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Say1 : E-81095044-105.02-75131
Konu : Giindem
Saym
Genel Kurul Uyemiz
Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi (KASKI) Kasim ay1 olagan Genel Kurul toplantis: agagidaki giindem

maddelerini goriigmek iizere 10 Kasim 2025 Pazartesi giinii saat 15.30°da Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Salonunda

yapilacaktir.
Bilgi ve tesnflerinizi rica ederim.

GUNDEM
1- 2025 Y1h Yatmm Program Revizesinin Goriigiilmesi

2- 2026 Yili Performans Programimnm Goriigiilmesi
3- 2026 Y1ih Yatrim Programmin Goriistilmest
4- 2026 Y1l Ucret Tarifelerinin Goriigiilmesi
5- 2026-2027-2028 Yillan Gelir-Gider Biitgesinin Goriigiilmesi
6- KASKI Teskilat Semas Revizesinin Gortigtilmesi
7- Yonetmelik Degisiklikleri Konusunun Goriigiilmesi

Dr. Memduh BUYUKKILIC

Kayseri Biiyiiksehir Belediye Bagkam

Belge Dogrulama Adresi : https:/ebys.kaski.gov.tr/Sorgu/sorgula.aspx
- .1:

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

Belge Dogrulama Kodu : BTPG-1GGP-8MUO
Adres: Yakut Mah. Mustafa Kemal Paga Bul. No:186 P.K.:38090 Kocasinan /
Fax No : 352337 09 321
Internet Adresi : www.kaski.gov.tr

KAYSERI
Telefon No : 352 432 0 432

e-Posta :
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Say1 : E-81095044-105.03-75117
Konu : 2025 Yili Yatiim Prograrm Revizesi

BASKANLIK MAKAMINA

Merkez ve ilge yerlesim yerlerinin kanalizasyon ve igmesuyu sebekelerinde meydana gelen ve
6ngoriilemeyen anzalarin acilen ¢oziime kavusturulmast igin ihalesi yapilan iglerin, 2025 yili yatinm
programinin revize edilerek aym yilin yatinm programina dahil edilmesi hususunun 2560 say1hi ISKi
Kanununun m.6/1-b hiikmii ile Yonetim Kurulumuzun 13.10.2025 tarihli ve 153 sayili karari

geregince incelenerek karara baglanmas igin yazimizin Genel Kurula havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardmcisi

Ek: 153 Nolu Yonetim Kurulu Karan
Uygun goriigle arz ederim.

Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

OLUR

Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Biiyiiksehir Belediye Bagkam

Bu belge, giivenli elektanik imza ile imzalanmigtir

Dalaa NaZemdacns Vade - DV7ZZ DIRTT O2TN Dalra NMaZealacmna A daani - htteme flabhain backl casr 40 /Cncmcfonecssla acoes



T.C.
KAYSERi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon [daresi Genel Miidiirliigii “._[_(ASK!_..
Yoénetim Kurulu Karar Tutanag: ey
Toplant1 No : 39 Karar Tarihi : 13.10.2025
Ilgili Birim : Yatiim ve Insaat D. Bsk. KararNo : 153

Konu : 2025 Y1l Yatinm Programi Revizesi

Giindemin 3. maddesinde bulunan Yatirim ve Ingaat Dairesi Bagkanhiginin 13.10.2025 giin ve
74101 sayil1 yazis1 ve eki okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; Genel Miidiirliiglimiizce 2025 Yili Yatim Programi
olusturulduktan sonra 2025 Yili Yatirim Programinda olmadii halde igin aciliyetine binaen
ihalesini yaptigimiz ve yapacagimiz, gerekgeleri ile birlikte liste halinde yazi ekinde belirtilen
iglerin 2025 Yihi Yatiim Programimna dahil edilerek 2025 Yili Yatiim Programimin revize
edilebilmesi amaciyla, konunun 2560 sayili kanunun 6/1-b hiikkmii geregince 2025 yili Kasim ay1
Olagan Genel Kurul giindemine alinmasina, geregi i¢in evrakin Yatinm ve Ingaat Dairesi
Bagkanligina tevdiine oy birligi ile karar verilmistir.

Dr. Memd LIC Yavuz CAGAN
Biiyiiks, Beledlye Bagkani Genel Miidiir
Yonetim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Uyesi

N 1 A ‘_
Joly :/ ! éig(/
Serdar OZTURK Musta Ayse ONDER /

Genel Midiir Yard}mcm Yonetlm urulu Yoneti
Yonetim Kurulu Uyesi UYESI
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KAYSER{I BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
- SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

"KASKI.

T.C.

Yatinm ve insaat Dairesi Bagkanhg:

Sayi : E-16683022-602.99-74101
Konu : 2025 Yih Yatirim Programu Revizesi 13.10.2025

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

flgi  : 17.09.2025 Tarih ve E-81095044-105.03-72471 Sayil Hukuk Miisavirliginin Yazisi.

Genel Miidiirliigiimiizce 2025 yili yatinm programi olusturulduktan sonra 2025 yil1 yatirim
programinda olmadi1 halde isin acili yetine binaen ihalesini yaptigimiz ve yapacagimiz, gerekeeleri ile
birlikte liste halinde yazimiz ekinde belirlenen islerin 2025 yih yatirim programina dahil edilerek 2025 yili
yatirim programurin yeniden revize edilebilmesi amaciyla konunun incelenerek karar verilebilmesi igin
yazimizin Genel Kurula sunulmak iizere Yonetim Kuruluna havalesini arz ederim.

Al YANIK
Yatinm ve Ingaat Dairesi
Bagkam V.
Ek: 2025 Y1l Yatirmm Programu Revizesi
Uygun gériisle arz edenm.
Hamdi ELCUMAN
Genel Miidiir Yardimcisi
10.10.2025
YONETIM KURULUNA
13.10.2025
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
Bu belge, giivenhi clektDnik imza ile imzalanmgtir
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SU VE. KANALIZASYON IDARESI KASKI GENEL MUDURLOGU
Yatirim ve Inyaat Dairesi Bagkanlij

2028 YILI REVIZE YATIRIMLAR
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PINARBASI ILCESt MERKEZ MAHALLFELER {CMESUYU KISMI SEBEKE HATTI
INSAATI

Pinarbasi ilce merkezinde yer alan, ekonomik mriini tamamlamus ve Ihtiyaca yetersiz gelen
icme suyu yebeke hattimin yenilenmesi gerekmekiedir.

S8z konusu Is kapsaminda 3.580 metre igme suyu gebeke hatti ve 3,500 metre igme suyu abone
baglant: hatti olmak {izere toplam 7.080 metre igme suyu hatti yapimu gergeklestirilecektir.

SARIZ ILCESt {CMESUYU TERF1, ISALE VE KISMI SEBEKE HATTI INSAATI

Sariz ilge merkezinde ckonomik Omriinll tamamlamig olan ve sik ariza veren igme suyu tertli,

isale ve sebeke hatlanmn yenilenmesi amaglanmigtir.
Soz konusu is kapsaminda 5.000 metre isale hatti, 3.750 metre gebeke hatti ve 3.000 metre

abone baglanu hati olmek Uzere toplam 11.750 metre igme suyu hatli ingaati yapimi
gereeklestirilecektir.

KARPUZATAN TESISLERI ILAVE HANGAR BINASI YAPILMASI

Idaremiz hizmetlerinde kullaniimak Uzere yeni temin edilen kombine, kanal agma ve vidanjér
araglarimin kig aylanndeki olumsuz hava gartlarindan etkilenmemesi iin kapali 1s1tmal: geraja ihtiyag

duyulmaktadir.
Cevre Sehircilik ve lklim Degisikligi Bakanlifinin 19.02.2025 tarih ve E-56146192-522.03-

11823340 sayih Tasarruf Tedbirleri konulu yazisi ile slinan olura istinaden yapimi
gereeklegtirilecektir,

MELIKGAZI ILCES] KARTAL KAVSAGI ATIKSU TERFI HATTI INSAATI

Kartal Kavsagimin ulasim projelerinin gerceklestirilebilmesi amaciyla KASK! alt yapr

calismalaninn tamamlanmas) gerekmektedir.
S6z konusu is kapsanunda 2,274 metre atiksu terfi hatti yapimi gergeklegtirilecektir.
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KIBAAT-2 VE SEKER GES PROJELERI MUSAVIRLIK HIZMETI ALINMASI

Gintimbizde actan niifus, hzla geligen sanayi ve yogun ckonomik fualiyetler sonucunda
enerjiye olan ihtlyag her gegen glin artmaktadie. Bu artan enerji talebi biyttk 8lgide fosil yakitlar
yoluyla kargilanmakta, bu da atmosferdeki sera gaz1 yogunlugunu artirarak kiiresel 1sinma ve iklim
degigikligi gibi ciddi ¢evresel sorunlara yol agmakiadir. Dinya genelinde ynganan kurakliklar, ani hava
olaylar, tanmsal Uretimde azalma ve dofjal yasam alanlarimin yok olmasi, bu gevresel krizlerin
dogrudan sonuglandir. Bu olumsuz stkilerin dntine gegilmesi ve sirdiirilebilir bir gelecek inga
edilebilmesi igin temiz, yenilenebilit ve gevre dostu enerji kaynaklanna ydnelmek bliytk Snem
tasimaktadir. Bu noktada glines enerjisi; simrsiz kaynaf, diisik igletme maliyeti ve gevreye zarar
vermeyen yapisiyla en uygun alternatiflerden biri olarak éne ¢ikmaktadir. Bu kapsamda $eker ve
KIBAAT-2 Ges projelerini igin mQgavirlik hizmeti alinacaktir.

SARIZ ABONE HIZMET BINASININ YAPILMASI

Sanz licemizin 1 Merkezine olan uzakhg, vatandaslarimizin kamu hizmetlerine erigiminde
ciddi zorluklara neden olmaktadir. Ozellikle kig aylarimin sert gegmesi ve olumsuz hava kogullari
sebebiyle gahsi veya toplu ulagimin zaman zaman aksamasi, hizmetlerin kesintisiz ve etkin bir gekilde
sunulmasim gl¢lestirmektedir. Bu durum vatandaglarimizin iglemlerini gergeklestirmek igin il
merkezine gitmek zorunda kalmalan nedeniyle zaman ve kaynak kaybina yol agmakia; ayrica tzellikle
yash, engelli ve dezavantajh gruplar igin erigilebilirlik sorununu daha da artirmaktadir.

Idaremiz hizmetlerinde kullamlmak tizere ilge merkezinde uygun bir kamu hizmet binasimin
bulunmasi, vatandaglarimizin hizmetlere hizl, glivenli ve verimli bir sekilde ulagmasini saglayacak;
hizmet kalitesini artirarak kamu kaynaklarnnin etkin kullanimina katk: sunacag) muhakkaktir.

Sz konusu is kapsaminda 63 m? hizmet binas) yapum gergeklestirilecekiir.

2028 YILI YATIRIM PROGRAMI REVIZE I$LER LISTESI

IHALE BEDELI
i I5iN AD! (KDV DAHIL)
PINARBAST ILCES| MERKEZ MAHALLELER ICMESUYU KISMI e

1 | SEBEKE HATTI INSAATI - 10.737.235,20 TL

SARIZ ILCES! ICMESUYU TERFI, ISALE VE KISMI $EBEKE HATTI 22.450.932,00 TL

2 | INSAAT! !

3 | KARPUZATAN TESISLER! {LAVE HANGAR BINASI YAPILMASI 4.058.400,00 TL

4 m}g{ﬁg\m [LCEST KARTAL KAVSAGI ATIKSU TERFI HATTI 13.493.280,16 TL
KIBAAT-2 VE SEKER OES PROJELERI MUSAVIRLIK HIZMETI o

6

| SARIZ ABONE HIZMET BINASININ YAPILMASI

" W —

3.094.799,39 TL

TOPLAM | 62.834.646,75 TL
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Say1 : E-81095044-105.03-75120

Konu : Performans Program

BASKANLIK MAKAMINA

Genel Miidiirliigiimiize ait "2026 Y1l Performans Programinim"” Y&netim Kurulumuzun
25.08.2025 tarihli ve 135 sayili kararina istinaden 2560 sayili ISKI Kanunu m.6/1-m hiikmii

uyarinca incelenerek karara baglanmak iizere yazimizin Genel Kurul'a havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcisi
Ek: 135 Nolu Yonetim Kurulu Karar
Uygun goriisle arz ederim.
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
OLUR
Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Biiyiikgehir Belediye Bagkam
Bu belge, giivenli elekiBnik imza ile imzalanmugtr.
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirliigi KASK I_ :
Yonetim Kurulu Karar Tutanagt b et
Toplant1 No : 34 Karar Tarihi : 25.08.2025
Ilgili Birim : Strateji Gelistirme D. Bsk. KararNo : 135

Konu : Performans Programi

Giindemin 4. maddesinde bulunan Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlifinin 25.08.2025 giin ve
71491 sayihi yazis1 ve eki okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; Genel Miidiirliiglimiiztin 2026 yih Performans Programu, 5018
Sayil Kanunun 9. maddesine istinaden hazirlanmig ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlan ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmeligin 19. maddesinin 4. fikras: geregi Y6netim Kurulumuzca 6n incelemesi yapilmig olup;
s6z konusu Performans Programimin Genel Kurulumuzun onayina sunulmas: i¢in konunun Kasim
ay1 Olagan Genel Kurul giindemine alinmasma, geregi icin Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlifn
tevdiine oy birligi ile karar verilmistir.

ﬂ,W —_— q’

Dr. Mg¢mtduh BUYUKKILIC Yavuz CAGAN
Biiyitksehir Belediye Bagkam Genel Miidiir
Yénetim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Uyesi
AN

Serdar OZTURK

Genel Miidiir Yard_;mcm
Yonetim Kurulu Uyesi
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T.C.
R KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
.-"ﬁ SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
KASKI.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg

Say1 : E-66863540-602.08-71491
Konu : 2026 Yili Performans Programi

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

Genel Miidiirliigiimiiziin 2026 yili Performans Programi, 5018 Sayih Kanunun 9'uncu maddesine
istinaden hazirlanmis olup Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlan
ile Faaliyet Raporlarina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 19'uncu maddesinin 4'iincii fikrasi
geregi on incelemesinin yapilarak, 2025 yih Kasim ayi Olagan Genel Kurulumuzun onayma sunulmak
lizere yazimizin Yonetim Kuruluna havalesini arz ederim.

Cemil KOC
Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkam
Ek: 2026 Y1h Performans Programi
Uygun goriisle arz ederim.
Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcist
YONETIM KURULUNA
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
Bu belge, giivenli elekftohik imza ilc imzalanmagtir.
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KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

iCINDEKILER

UST YONETICININ SUNUSU

I-GENEL BILGILER
A- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR
B-TESKiLAT YAPISI (ORGANIZASYON SEMASI)
C-FIZIKSEL KAYNAKLAR

D-INSAN KAYNAKLARI

II-PERFORMANS BIiLGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

B-AMAC VE HEDEFLER

C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

IDARE PERFORMANS TABLOSU

TOPLAM KAYNAK [HTIYACI TABLOSU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
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KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

SUNUS

Yerel yonetim faaliyetlerinde rnek uygulama ve hizmetlerle Tiirkiye’de 6ne ¢ikan Kayseri Biiyiiksehir
Belediyesi, biitcesinden yatirima en ¢ok pay ayiran biiyiiksehirler arasinda ilk sirada yer almasi ile belediyecilikteki
yetkinligini perginlerken, bu dogrultudaki 6zverili ¢aligmalarm da ivedilikle siirdiiriiyor.

16 ilge belediyesi ile birlik ve dayanigma halinde gergeklestirdigi hizmet maratonuna kararlilikla devam eden
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi, biinyesindeki kurum ve kuruluslarla da vatandaslara hizmet noktasinda 6diillii proje ve
¢aligmalarini hayata gegiriyor.

Belediyelerin en onemli ancak goze goriinmeyen galismalar: arasinda yer alan altyapiya yonelik, sehirdeki en
bityiik altyap: kurulusu olan Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi (KASKI), gelecegin suyunu bugiinden ydnetiyor,
Kayseri’ye kesintisiz, kaliteli ve siirdiiriilebilir su hizmeti sunmak i¢in ¢alisiyor. 2026 yili, cevreye duyarli enetji
yonetimi, giiclii altyapt ve modern su yonetim sistemleriyle her mahalleye, her haneye kesintisiz ve giivenli su
ulastirmak i¢in KASKI sahada, gelecege kararh adimlarla ilerleyecek. Altyapr yatirimlari, yenilenebilir enerji projeleri,
cevresel duyarlilik ve kalite belgeleriyle Kayseri’nin gelecegini giivence altina aliyor.

KASKI, 6zellikle yeni imara agilan ve mevcuttaki yerlesim bolgelerinde igme suyu teminini giiglendirmek i¢in
yeni derin sondaj kuyulan agiyor, suyun korunmasi ve verimli kullanimi igin akilli 6lgtim ve izleme sistemleri
uyguluyor. Ana isale hatlarina basing izleme sensérleri, su depolarina otomatik seviye takip sistemleri, abone hatlarina
ise akilly sayag teknolojileri entegre ediyor. Bu dijital doniisiim sayesinde su kayiplari erken tespit ediliyor, arizalar kisa
siirede gideriliyor ve suyun her damlasi korunuyor.

KASKI, igme suyu temininde kullanilan sondaj ve terfi pompalarinda enerji verimliligini artirmak amactyla
yiiksek verimli pompa ve motor sistemlerine gegiyor. Ayrica, enerji ihtiyacinin 6nemli bir kismi Giines Enerjisi
Santralleri (GES) araciligiyla karsilaniyor. Yeni yatirimlar sayesinde kurumun enerji tiikketimi azalirken, karbon
salmminin yildan yila daha da azalmasi tasarlanarak gevreye 6nemli bir katki saglaniyor. Boylece GES yatirimlari,
biyogaz geri kazamim sistemleri ve enerji verimlili§i projeleri sayesinde kurumun karbon ayak izinin de her yil
azaltilmas: planlaniyor. Bu projeyle KASKI, sadece suyu degil, enerjiyi de yoneten gevreci bir kurum haline geliyor.

KASKI’nin yiiriittiigii Su ve Kanalizasyon Master Projesi, gelecegin su haritasini belirleyerek Kayseri’nin 2050
yilina kadar olan altyapi planlamasini sekillendiriyor. Bu proje, iklim degisikligi risklerini dikkate alarak yeni su
kaynaklarinin sisteme kazandirilmasini, atiksu yOnetiminin gelistirilmesini ve altyapi agmnin biitiinciil bigimde
yonetilmesini 6ngoriiyor.

KASKI; hizmet kalitesini de uluslararas standartlara tagiyarak agagidaki yonetim sistem belgelerine sahip oldu.
Bu belgeler ile ISO 9001- Kalite Yénetim Sistemi, ISO 27001- Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi, ISO 50001- Enerji
Yonetim Sistemi kurumun hizmet kalitesi, bilgi giivenligi ve enerji yonetiminde Avrupa standartlarinda faaliyet
gosterdigini kanitliyor. Béylece Tiirkiye’de su yonetiminde 6rnek bir kurum olarak gelecege yon veriyor.

Kayseri’nin suyu emin ellerde, KASKI, gelecege temiz iz birakiyor. Bu gergevede ozverili, bilgili, ilgili ve
deneyimli personelimiz ile sehrimizdeki su ve altyapr konusunda 7/24 hizmet veriyor, siiregelen gayretimizi
dniimiizdeki siirecte de devam ettirecegimizi bildiriyor, ‘2026 Performans Programi’mizin sehrimize hayirli, ugurlu
olmasini temenni ediyorum.

Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskam
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KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

SUNUS

Su, tiim canlilar i¢in en Snemli yasam kaynagidir. Elbette suyun olmadig yerde yasamin devam etmesi miimkiin
degildir. Bu nedenle her insanimizin, saglikli ve giivenilir suya erigim hakkina sahip oldugu bilinci ile galigmalarimizi
yiiriitiiyoruz. Kayserimizin tamamimda verimli, kesintisiz ve ¢evreye duyarl caligmalanimizla igme suyu ve atiksu
hizmetlerimizi 24 saat esasma gore etkin bir sekilde yiiriitilyoruz.

Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi (KASKI) Genel Miidiirliigii olarak suyun sadece bir hizmet degil, ayn1
zamanda yasamn temel degeri oldugunun bilinciyle hareket ediyoruz. Giiglii altyap: yatirimlarimiz, dijital doniiglim
odakli uygulamalarimiz ve enetji verimliligine yonelik projelerimizle hem kentimizin hem de iilkemizin gelecegine
katki saglamay siirdiiriiyoruz.

Giiniimiizde su ydnetimi, sadece altyap: yatimlariyla degil; ayn1 zamanda enerji verimliligi, dijitallesme, iklim
degisikligine uyum ve gevresel siirdiiriilebilirlik gibi ¢ok boyutlu bir yaklagim gerektirmektedir. KASKI olarak bu
alanlarda yenilikgi uygulamalara énciiliik etmeye, sehrimizin gelecegini giivence altina almaya kararliy1z.

KASKI, sadece su ve kanalizasyon hizmeti sunan bir kurum olmanin Stesinde; dogal kaynaklarin korunmasi,
gevre bilincinin yaygmlastirilmasi ve enerji verimliliginin artirilmas: yoniinde Snemli projeleri hayata gegirmektedir.
Bu kapsamda, 2026 yilinda da altyap: yatrimlarimizi giiclendirmeye, igme suyu kalitesini en iist diizeyde korumaya ve
hizmetlerimizi dijital doniisiimle daha erigilebilir hale getirmeye devam edecefiz. Her zaman oldugu gibi,
¢alismalarimizda bize yon veren en dnemli unsur; Kayseri halkinin giiveni ve destegi olmustur.

Sehrimizin siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda 2026 yilina da gii¢lii bir vizyon ve kararlilikla adim
atmaktayiz. Hazirlamig oldugumuz 2026 Yili Performans Programi’ kurumumuzun stratejik planinda belirlenen
hedeflere ulagmak igin izleyecegi yol haritasini ortaya koymaktadir.

Sehrimizin ihtiyaglarini karsilamaya yonelik olarak planladigumiz faaliyet ve projelerimizi igeren ‘2026 Yili
Performans Programi’mizin bagarili olmasin1 diliyor, bu vesile ile bizlerden destek ve katkilarin esirgemeyen Kayseri
Biiyiiksehir Belediye Bagkanimiz Dr. Saymn Memduh BUYUKKILIC a saygilarimi arz ederek, emegi gegen tiim mesai
arkadaglarima tesekkiir ediyorum.

Ya\:uz CAGAN
KASKI Genel Miidiirii
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I-GENEL BILGILER

A-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

2560 SAYILI iSTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL
MUDURLUGU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

MADDE 1- (Degisik:07.02.1983-khk/56 m.1;0nay:23.5.1984-3009 s.y.m.1)
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’nin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiirlitmek ve bu amagla gereken her tiirlii tesisi
kurmak, kurulu olanlari devralmak ve bir elden isletmek iizere Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
kurulmustur.

istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii bu kanunda ISKI olarak anilir.

Genel Midiirliigiin hizmeti, [stanbul Biiyiiksehir Belediyesi’nin gorev alani ile sinirlidir.

Ancak, sehrin yararlandig1 su kaynaklarinin korunmasina iliskin hizmetler, Biiyiiksehir Belediye smurlar1 disinda
da olsa bu kurulus tarafindan yiiriitiiliir. Ayrica Igisleri ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin teklifi izerine Bakanlar
Kurulu ana sistem ile ilgili baska belediye ve kéylerin su ve kanalizasyon islerini de bu Genel Miidiirliige verebilir.
istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi, Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagh, miistakil biitceli ve kamu tiizel kisiligini
haiz bir kurulustur. ISK1 personeli 657 sayili Devlet Memurlari Kanun hiikiimlerine tabidir.

GOREV VE YETKILER
MADDE 2- ISKI’nin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarmin her tiirlii yeraltt ve yeriistii kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiyac
sahiplerine dagitilmasi igin; kaynaklardan abonelere ulasmcaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya
yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak ve kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarn bakim ve
onarimmi yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girigmek.

b)Kullamlmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz bir bi¢imde
bosaltma yerine ulastirilmas1 veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi i¢in abonelerden baslanarak bu sularin
toplanacaklari veya birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde
bu projelere gore tesisleri kurmak yada kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

¢)Bolge icindeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarnin ve yeralti sularinin kullanilmus sularla ve endiistri
atiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol agacak tesis kurulmasini ve bu tiir
faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirlii teknik idari ve hukuki tedbiri almak.

d)Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alam igindeki belediyelere verilen gérevleri yiiriitmek ve bu
konulardaki yetkileri kullanmak.

e)Her tiirlii tasinir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis ara¢ ve gerecleri satmak,
ISKi’nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak
ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

HKurulus amacina doniik calismalarin gerekli kilinmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali kamulastirmak veya tizerinde
kullanma haklari tesis etmek.

EK MADDE 5- Bu kanun diger Biiyiiksehir Belediyelerinde de uygulanir.
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ON UC iLDE BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE YIRMIALTI ILCE KURULMASI
iLE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

Biiyiiksehir Belediyesi Kurulmast ve Stmirlarinin Belirlenmesi
MADDE 1-

(2) Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Eskisehir, Erzurum, Gaziantep, Izmir, Kayseri, Konya, Mersin,
Sakarya ve Samsun Biiyiiksehir Belediyelerinin smirlar il miilki simirlaridir.

(3) Birinci ve ikinci fikrada sayilan illere bagh ilgelerin miilki sinurlari igerisinde yer alan kdy ve belde
belediyelerinin tiizel kisiligi kaldiriimis, kdyler mahalle olarak, belediyeler ise belde ismiyle tek mahalle olarak bagh
bulunduklari ilgenin belediyesine katilmigtir.

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU

Stratejik Planlama ve Performans Esasl Biitceleme

MADDE 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarim olusturmak, stratejik amaglar ve Slgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarini nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amactyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak
zorundadirlar. Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayal olarak hazirlarlar.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarmn kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini igeren performans programi hazirlar.
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C-FIZIKSEL KAYNAKLAR

Biiyiiksehir Belediyesi miicavir alam sinirlari igerisinde ihtiyag duyulan igme ve kullanma suyunun, insani
tilkketim amagh sular yonetmeligi kriterlerine gore temin edilmesi amaciyla jeolojik ve hidrolojik etiitler yaptirarak, yer
alt1 sondaj kuyularinin agilmast ve isletilmesini saglayarak sehrimize su temini saglanmaktadir. Sehrimizde igme suyu
herhangi bir aritma yapmadan 380 adet dogal kaynaktan ve 672 adet sondaj kuyusundan temin edilmekte ve sebekeye
sadece klorlama yapilarak verilmektedir. Kayseri sehrinin cografi yapis1 ve su havzalarnn disiik kotta bulunmasi
nedeniyle terfi merkezlerine ihtiyag duyulmustur. 216 adet terfi merkezi ve toplamda 1.225 adet pompamiz
bulunmaktadir. 17.193 km? alanda 1.445.683 kisiye isale edilen suyun 263.565 m® depolama kapasitesi olan 730 adet
depoda klorlama yapilarak aboneye iletilmesi saglanmaktadir. Suyun sehre dagitimi ve kumandasini saglamak tizere
1.616 adet SCADA (Merkezi Su Kumanda Sistemi) noktasinda anlik olarak isletilmesi, bu sistem vasitastyla sehrin su
kaynaklar1 ve dagitim sisteminin bilgisayara bagl olarak takip edilmesi, bilgi toplanmasi toplanan bilgilerin
degerlendirilmesi ve denetlenmesi saglanmaktadir.

Merkez 5 ilge olan Melikgazi, Kocasinan, Talas, Hacilar, Incesu ilgelerine kanalizasyon hizmeti verilmekte olup
toplam hizmet alani1 3.573 km? olmakla beraber, 218 mahalle ve 1.221.263 merkez niifusa hizmet verilmektedir. Bakim,
onarim ve isletmesi yapilan 4.114.213 metre kanalizasyon sebeke hatt1 ve 502.650 metre yagmursuyu sebeke hatti ile
toplam 4.616.863 metre sebeke hattinin bakim, onarim ve isletmesi yapilmaktadir. Ayrica Idaremize gelen kanalizasyon
anzalarina miidahale edilmektedir. Kanalizasyon hatlarinin temizligi ve goriintillemesi yapilmaktadir. Tamirat
gerektiren ve deforme olmus muayene bacalari yenilenmekte olup ¢alman, arizalanan ve kirilan kanalizasyon
kapaklarinin onarimi yapilmaktadir. Thtiyag duyulan bdlgelere ve imara yeni acilan bulvar, cadde ve sokaklara
kanalizasyon sebeke hatt1 yapilmaktadir. Meskenlerin abone baglantilar1 yapilmakta ve yenilenmektedir. Imara yeni
acilan yollara ve yeni imar yollarina yagmursuyu hatt1 ve yagmur 1zgaras: yapilmaktadir.

Merkez 5 ilge haricindeki 6360 sayili yasa ile baglanan 11 ilgede toplam 13.773 km?’lik bir alan igerisinde yer
alan 496 mahallede 161 personel ile igme suyu ve kanalizasyon hizmeti vermekteyiz.
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Attksu Aritma Tesisleri

Yapimina 2000 yilinda baslanan Kayseri fleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi (KIBAAT), 20 Subat 2004 tarihinde
isletmeye alinmistir. Tesis, Kayseri [li merkez ilgeleri olan Kocasinan, Melikgazi, Talas, Hacilar ve Incesu ilgelerinde
olusan evsel nitelikli atiksulari aritmak iizere tasarlanmustir. Tesis 800.000 Esdeger Niifusda kuru havalarda giinde
110.000 m?, yagish havalarda giinde 215.000 m? atiksuyu aritacak kapasitededir. Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma
Tesisinde, su kaynaklarinda kirlilige yol agan Karbon (C), Azot (N) ve Fosfor (P) gibi besin maddelerinin giderimi
yapilmakta olup, Kentsel Atiksu Aritim1 Yonetmeligi (KAAY) kentsel atiksu aritim tesislerinden ikineil aritima ve ileri
aritima iliskin desarj limitleri, Tablo 1 ve Tablo 2 standartlarini saglayarak atiksu desarj edilmektedir. Atiksu Aritma
Dairesi Baskanligi merkez ve ilgelerde yer alan 5 adet Ileri Biyolojik, 28 adet Biyolojik, 49 adet Dogal Aritma olmak
iizere toplam 82 adet Atiksu Aritma Tesisinin ve 2 adet 6n aritma tesisinin isletmesini yapmakta olup, 1 adet Biyolojik
Atiksu Aritma Tesisinin ise yapim isi yiiklenici firmalar tarafindan devam etmektedir. )

Bugdayli Atiksu Aritma Tesisi kanalizasyon ana kollektor sistemine terfi edildiginden, Giimiigsu ve Uzerlik
Dogal Aritma Tesisleri (Akkisla ve Palas Atiksu Aritma Tesisleri yapildigindan), Kepi¢c ve Kemer Dogal Aritma
Tesisleri (Kanalizasyon kollektor hattina baglantis1 yapildigindan), Yuvali Dogal Aritma Tesisi (lokasyon degisikligi
calismasindan), Aysepinar, Epce, Eskiomerler, Isiklar, Kapikaya, Karakdy, Kiskagls, Melikgazi, Mollahiiseyinler,
Oksiit ve Yukar1 Borandere Dogal Aritma Tesisleri ise 6ncesinde yer alan ¢iiriitmeli fosseptiklere yeterli miktarda atiksu
gelmediginden toplamda 16 adet dogal aritma tesisi ile 1 adet Konvansiyonel Atiksu Aritma Tesisi listeye dahil
edilmemistir. _

Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisinde 2024 yilinda ortalama atiksu debisi 158.961 m*/giin, 4 adet Ileri
Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi ve 28 adet Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi ortalama atiksu debisi 31.382 m*/giin, dogal
atiksu aritma tesislerinde ise ortalama atiksu debisi 4.900 m*/giin olmak iizere Ilimiz genelinde aritilan toplam atiksu
miktar1 195.243 m?/giin olarak gergeklesmistir. Tiim atiksu aritma tesislerinden giinliik % 18 kuru maddeye sahip 302
ton aritma ¢amuru (biyokati), yaklasik 2 ton kum ve 1zgara atif1 ¢ikmaktadir. Dolayistyla aritma tesisleri dncesine
nazaran giinliilk 304 Ton aritma malzemesi Kizilirmak ve Seyhan Irmaklarmi besleyen derelere verilmemekte ve bu
sayede Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi gevre kirliliginin dnlenmesi konusunda iizerine
diiseni yerine getirmektedir. . .

fleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesislerimizde kurulu bulunan 4 adet Siirekli Atiksu Izleme Sistemi (SAIS) kabini
ile tesislerimizin Kentsel Atiksu Aritim1 Yénetmeligi (KAAY) kentsel atiksu aritim tesislerinden ikincil aritima ve ileri
arrtima iliskin desarj limitleri, Tablo 1 ve Tablo 2 parametreleri online olarak Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanhg tarafindan izlenmektedir. 2024 yilinda desarj standartlar1 ve mevzuat geregi sistemin % 80 veri gbnderme
performansi saglanmis olup tesisler basari ile isletilmistir. .

Baskanligimiz yerleskesini de iginde bulunduran Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisinde birincil aritma
camurundan 2.797.393 m?® biyogaz iretilmistir. Elde edilen biyogazin jeneratorlerde yakilmast ile 5.390.525 kWh
elektrik enerjisi iiretilmis olup ayrica isletmesi yapilan Atiksu Aritma Tesislerinde 2024 yilinda toplam 16.218.853,38
kWh elektrik enerjisi tiiketilmistir.

KASKI’ye ait Mart 2023 ve Ocak 2024 tarihlerinde 2 adet Giines Enerji Santrali (GES) devreye alinarak enerji
tiretimine baslanilmistir. 2024 yilinda 12.077.253,89 kWh elektrik enerjisi tiretilmis ve bu iiretim miktari, Kuruma ait
diger tiiketim faturalarindan kWh karsilig1 olarak mahsuplastirilmistir. Sahip olunan yaklagik 5,75 megavathk kurulu
giicdeki elektrik santrallerinden, iki y1lhk zaman zarfinda yaklasik 30.000.000 kWh elektrik enerjisi iiretilerek, Kurum
biitgesine onemli ve kayda deger bir ekonomik girdi saglanmigtir.

P L

Kayseri lleri -Biyoloik Attksu Aritma Tesisi
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Bolgeler, Ilcelere Gore Atiksu Antim

Kayseri Ili stmurlart igerisinde bulunan 16 ilgemizin, 15' ine hizmet veren Atiksu Aritma Tesisleri aktif olarak
caligmakta olup atiksu aritma tesisi bulunmayan Felahiye ilgemizde ise tesis projelendirilme agamasindadir.

Kocasinan Ebi¢ Atiksu Aritma Tesisi
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ATIKSU ARITMA TESISLERiI KAPASITE KULLANIMLARI

_ Tesislerin Tesis Geégi:ienklli;els(en
No Tige Atiksu Aritma Tesisi Devreye. . Kapasitesi | o .\ 1 Debi
Alma Tarihi (m/giin) (m¥/giin)
Hacilar
Incesu
1 Kocasinan Kayseri Ileri Biyolojik AAT 2004 110.000 158.961
Melikgazi
Talas
2 Kocasinan Ebi¢c AAT 2014 500 506
3 Kocasinan Yemliha AAT 2021 700 529
4 Melikgazi Giirpinar AAT 2013 1.100 895
5 Incesu Siikstin AAT 2014 300 406
6 Incesu Tahirinli AAT 2021 150 65
7 Talas Basakpinar AAT 2013 500 371
8 Develi Develi Ileri Biyolojik AAT 2017 9.030 7.349
9 Tomarza Tomarza AAT 2017 1.036 1.205
10 Tomarza Dadaloglu AAT 2021 200 247
11 Tomarza Akdere AAT 2021 150 167
12 Tomarza Avsarobast AAT 2021 150 287
13 Yahyali Yahyali Ileri Biyolojik AAT 2012 3.921 7.157
14 Yahyali Cubuklu AAT 2022 150 67
15 Yahyal1 Biiyiikgakir AAT 2022 200 192
16 Yesilhisar Yesilhisar Ileri Biyolojik AAT 2014 1.680 2.148
17 Yesilhisar Musahacili AAT 2022 150 59
18 | Yesilhisar Icmece AAT 2022 200 178
19 Sarioglan Sarioglan AAT 2014 500 391
20 Sarioglan Palas AAT 2023 700 488
21 Sarioglan Ciftlik AAT 2014 480 509
22 Sarioglan Gaziler AAT 2014 132 17
23 Akkigla Akkigla AAT 2022 700 517
24 Akkisla Gomiirgen AAT 2022 150 189
25 | Ozvatan Ozvatan AAT 2022 600 485
26 Pinarbas1 Pinarbasi1 AAT 2014 1.162 1.562
2l Pinarbasi Pazaréren AAT 2021 150 72
28 Biinyan Biinyan Ileri Biyolojik AAT 2021 3.500 4.436
29 Biinyan Akmescit AAT 2021 200 70
30 Biinyan Karakaya AAT 2022 200 140
31 Biinyan Yenisiiksiin-Hazarsah AAT 2022 200 144
32 Biinyan Elbas1 AAT 2023 150 48
33 Sariz Sanz AAT 2022 700 486
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KASKi Tesis Envanteri

icmesuyu Depo (Aktif)

icmesuyu Depo (Pasif) 109
icmesuyu Depo (Genel Toplam) 838
icmesuyu Kuyu (Aktif) 691
icmesuyu Kuyu (Pasif) 105
icmesuyu Kuyu (Genel Toplam) 796
igmesuyu Kaynaklar 496
icmesuyu Terfi Merkezi 217
icmesuyu Maslak 119
icmesuyu DMA Odalari 123
Alt Gegitler Yagmursuyu Terfi 24
Kanalizasyon Foseptik 169
Kanalizasyon Yeralti Odasi 9

Kanalizasyon Terfi Merkezi 32
Kaski Ekip Evleri 9

Biyolojik Aritma
Dogal Aritma
Paket_Artma 0
Stabilizasyon Havuzu 2
On (End.) Aritma 1
Fiziksel Aritma 1
4
0

ileri Biyolojik Aritma
TOPLAM 1
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KASKi GENEL MUDURLUGU DEMIRBAS ENVANTERINE KAYITLI ARAC LISTESI

YANDAN CAMLI PANELVAN
AD. ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI CALISTICI DAIRE BASKANLIGI
1 RENAULT KANGO 38 AK 896 2001 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BA$KANLIGI
PIKAP 4X4
1 FORD CIFT KAB. KAMYONET  (4x4) 38 EZ 597 2004 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
2 ISUZU CIFT KAB. KAMYONET  (4x4) 38 DS 248 2002 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
3 ISUZU CIFT KAB. KAMYONET  (4x4) 38 EK 375 2002 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
PIKAP 4X2
1 MITSUBISHI KAMYONET (4x2) 38 BZ 430 2007 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 VOLKSWAGEN KAMYONET (4x2) 38 ER 640 2003 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 FORD CIFT KAB KAMYONET (4x2) 38 PE 466 2000 ICME SUYU DAIRESI BASKANLIGI
4 FORD CIFT KAB. KAMYONET (4x2) 38 NF 216 1997 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
MINIBUS
1 MERCEDES-BENZ MINIBUS (15+1) 38 AJ 140 2016 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 MERCEDES MINUBUS (17+1) 38 KS 413 2004 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 FORD KAPALI KASA MINIBUS (KANAL GORUNTULEME) 38 AIV 710 2023 KANALIZASYON DAJIRESI BASKANLIGI
4 VOLKSWAGEN KAPALI KASA MINIBUS (VEZNE) 38 RF 568 2005 DESTEK HIZMETLERI DAJRESI BASKANLIGI-VEZNE
5 VOLKSWAGEN KAPALI KASA MINIBUS (VEZNE) 38 RF 569 2005 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI-VEZNE
YAKIT TANKERI
1 ISUZU YAKIT TANKERI 38 BZ 689 2013 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI
1 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 JF 045 2016 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
2 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 JF 046 2016 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
3 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ABF 702 2016 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
4 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ER 623 2003 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
5 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ER 632 2003 KANALIZASYON DAIRESI BA$KANLIGI
6 FORD KOMBINE KANALTEMIZLEME ARACI 38 ACD 867 2019 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
7 FORD KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 DT 671 2004 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
8 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38D 5013 2006 [LCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
9 OTOKAR KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ADH 663 2020 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
10 OTOKAR KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 AAD 501 2020 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
11 OTOKAR KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 AAD 507 2020 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
12 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 AHP 364 2022 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
13 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 AHS 387 2022 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
14 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ALH 403 2024 ILGCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
15 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ALH 421 2024 [LCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
16 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ALH 688 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
17 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ALZ 036 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
18 MERCEDES KOMBINE KANAL TEMIZLEME ARACI 38 ALZ 271 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
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KANAL ACMA ARACI
1 FORD TRANSIT MINIBUS FAUN 38 RS 806 2014 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
2 FORD TRANSIT MINIBUS FAUN 38 RS 765 2014 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
3 MERCEDES BENZ ATEGO 1518 C 4X2 FAUN 38 FN 956 2013 KANALIZASYON DAIRESI BA$KANLIGI
4 IVECO FAUN 38 LF 583 2001 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
5 VOLKSWAGEN MINIBUS FAUN 38 RF 570 2005 ILCE HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
6 VOLKSWAGEN MINIBUS FAUN 38 LN 988 1999 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
7/ IVECO MINIBUS FAUN 38 VT 891 2003 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
8 VOLVO KANAL ACMA 38 AIM 686 2023 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
SU TANKERI
1 BMC SU TANKERI 38 AC 578 1998 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
2 FORD SU TANKERI 38 AJG 289 2023 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BA$KANLIGI
TIR - TREYLER SAL
MERCEDES TIR 38 ER 652 2003 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
! EFE SAL KASALI YARI ROMORK 38 ER 653 2003 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
MERCEDES TIR 38 ANC 484 2025 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 OZDEMIRSAN YARI ROMORK 38 ALT 245 2024 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
FORK-LIiFT
1 FORK LIFT HYUNDAI 38 KSK 034 2013 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 FORK LIFT KOMATSU 38 KSK 035 2011 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIG]
3 FORK LIFT HYSTER 38 KSK 015 1999 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BA$KANLIGI
4 FORK LIFT DOOSAN D35C-7 38 KSK 031 2021 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
5 FORK LIFT DOOSAN D50SC-5 38 KSK 032 2021 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
IS MAKINALARI
1 SAMSUNG LASTIK TEKERLEKLI EKSKAVATOR 38 KSK 008 1999 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
2 HIDROMEK PALETLI EKSKAVATOR 38 KSK 040 2024 iCME SUYU DAIRE BASKANLIGI
3 HIDROMEK LASTIK TEKELEKLI EKSKAVATOR 38 KSK 039 2024 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
4 SAMSUNG LASTIK TEKERLEKLI EKSKAVATOR 38 KSK 007 1999 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
5 CAT 318 LASTIK TEKERLEKLI EKSKAVATOR 38 KSK 010 2006 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
6 CAT 434 E KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSKO11 2006 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
T JCB-3 KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 024 2006 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
8 HIDROMEK KANAL TEMIZLEME ARACI 38 KSK 036 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
9 HIDROMEK KANAL TEMIZLEME ARACI 38 KSK 041 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
10 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICI KEPGE 38 KSK 037 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
11 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 028 2005 ILCE HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
12 CUKUROROVA 840 YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 009 1991 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
13 KOMATSU 420 YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 013 2006 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
14 JCB 2 KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 012 2002 ILCE HIZMETLERI DAIRES] BASKANLIGI
15 JCB 3 KAZICI YUKLEYICi KEPGCE 38 KSK 003 2002 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
16 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 022 2005 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
17 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICi KEPCE 38 KSK 023 2009 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
18 JCB 1 KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 002 2002 ICME SUYU DAIRE BA$KANLIGI
19 JCB 4CX KAZICI YUKLEYICI KEPGE 38 KSK 030 2006 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
20 HIDROMEK MINI KAZICI YUKLEYICI 38 KSK 033 2021 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
21 HIDROMEK KAZICI YUKLEYICI KEPCE 38 KSK 038 2024 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
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VIDANJOR
1 IVECO VIDANJOR 38 AAT 692 2012 ILGE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 MERCEDES VIDANJOR 38 ER 633 2003 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 MERCEDES VIDANJOR 38 ALZ 047 2024 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
4 MERCEDES VIDANJOR 38 ALZ 053 2024 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
5 MERCEDES VIDANJOR 38 ALZ 055 2024 KANALIZASYON DAJRESI BA$KANLIGI
6 MERCEDES VIDANJOR 38 ALZ 062 2024 KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
VINC
1 MERCEDES BENZ ATEGO VING 38 L7 043 2014 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
2 FORD KARGO VTNC 38 KU 881 2008 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 FORD TRUCKS 3542 38 AFM 232 2021 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
KAMYON
1 FORD KAMYON 38 PL 522 2004 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
2 FORD KAMYON (JENERATOR) 38 DT 670 2004 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 IVECO KAYAR KASA KAMYON 38 EM 688 2014 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
4 MERCEDES 2544 KAYAR KASA KAMYON 38 FP 856 2013 DESTEK HIZMETLER! DAIRESI BASKANLIGI
5 ISUZU KAMYON (3 TONLUK) 38 AKA 312 2024 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
6 ISUZU KAMYON (3 TONLUK) 38 AIM 365 2023 ILCE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
7 ISUZU KAMYON (3 TONLUK) 38 AJM 372 2023 ICME SUYU DAIRE BASKANLIGI
TRAKTOR
1 MASSEY FERGUSON 2635 38 AFB 024 2021 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
2 MASSEY FERGUSON 2635 38 AFB 028 2021 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
3 MASSEY FERGUSON 2635 38 AFB 036 2021 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
4 MASSEY FERGUSON 2635 38 AFB 040 2021 ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
ELEKTRIKLI MOTOSIKLET ’
1 KUBA BISIKLET (2 TEKERLEKLI) 38 AGN 081 2022 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
2 KUBA BISIKLET (2 TEKERLEKLI 38 AGL 750 2021 ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
3 KUBA BISIKLET (2 TEKERLEKLI 38 AGL 747 2021 ABONE 1$LERI DAIRESI BASKANLIGI
TOPLAM ARAC VE MAKINE SAYISI 93
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KASKI Genel Miidiirliigii Kiralik Arag Listesi

S.NO TASIT CINSI ADET

1 |Binek Ara¢ (Otomobil) 26

2 | Yandan Camli Panelvan 47

3 |4x2 750 Kg.’lik Cift Kabinli Pikap 19

4 |4x2 1100 Kg.’lik Cift Kabinli Pikap 17

5 | 4x4 Cift Kabinli Pikap 51

6 |3 Tonluk Damperli Kiigiik Kamyonet 35

7 | 14 Tonluk Damperli Kamyon 20

8 |18 Tonluk Damperli Kamyon 2

9 |Kazia1 Yiikleyici Kepge 55

10 |17 Tonluk Lastik Tekerlekli Ekskavatdr 4

11 | Minibiis 1

12 | Ving 1

TOPLAM 278
ARAG ENVANTERI ARAC ENVANTERI
Arag Tiirleri Arag Sayist (Adet)
Nakil ve Tagima Araglari 167 Ara¢ Durumu Arag Sayisi (Adet)
¥ k.. - 9
g e : Resmi Arag (Kurum) 93
Binek Arag - Minibiis 73
Kanal Araglart 33 Kiralik Arag 278
Diger Araglar 3
Toplam Arag¢ S 371
Toplam Arag Sayist 371 e Tt
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Adet

Cihazin Adx

Adet

KOI Pargalama Unitesi

Siyaniir Par¢alama Unitesi

Sicakhk-Nem Olger

Sivili Cam Termometre

Manyetik Kanstiricil Isitic

Termoreaktor

Santrifiij

Vakum Diizenegi

Vakum Pompasi

Dijital Biiret

Dispenser

Otomatik Pipet

Otomatik Titrator

Pipetor

Dozajlama $iringast

Sogutucu

Terazi Dogrulama Agirliklart

Iyonmetre

Alev Fotometresi

Laboratuar Tipi Bulasik Makinesi

Laboratuar Tipi Sterilizator

Mikrobiyolojik Giivenlik Kabini

Stereomikroskop

Isik Mikroskobu

Cam Boncuk Sterilizatorii

Girdapli Karistirict

— | wol ool w ol oo walws{lu|uv|— | — [N — = = — | — ] —

Membran Filtre Dispenseri

30

665

220

557

56

187

72

102

59

110
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2024 YILI LABORATUVAR SUBE MUDURLUGU
NUMUNE SAYISI VE PARAMETRE SAYISI DAGILIMI

NUMUNE SAYISI PARAMETRE SAYIS|
9.402 152.328
753 2.689
10.155 155.017
NUMUNE SAYIS! PARAMETRE SAYIS|
571 2.151
567 2.696
103 1.170
95 386
10 | 117
19 102
110 557
1.475 7.179
11.630 162.196
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ICMESUYU NUMUNE ALMA VERILERI
KONTROL SIKAYET | (DENETLEME iZLEME AMAGLI) OzEL BiNA iLGE
1IZLEME AMACLI Ni EVLE DEPOLARI BAZINDA
= i
/ARASTIRMA
§ MELIKGAZI 1.406 242 49 904 6 75 2.682
:d' KOCASINAN 1.478 180 74 548 6 85 2.371
o TALAS 452 40 11 196 0 50 749
& HACILAR 210 6 33 172 17 0 438
S INCESU 356 18 38 181 0 0 593
TOPLAM 3.902 486 205 2.001 29 210 6.833
BUNYAN 6 6 23 241 - - 276
DEVELI 9 6 26 290 - 6 337
FELAHIYE 9 2 5 104 - - 120
x OZVATAN 0 2 14 79 - - 95
a PINARBASI 2 2 25 471 s = 500
= SARIOGLAN 4 4 20 176 1 - 205
= TOMARZA 4 4 29 288 - 1 326
o YESILHISAR 10 2 46 164 - - 222
YAHYALI 2 2 27 212 - - 243
AKKISLA 0 2 3 68 = - 73
SARIZ 0 2 11 202 - - 215 |
TOPLAM 46 34 229 2.295 1 7 2.612
GENEL TOPLAM 3.948 520 434 4.296 30 217 9.445
TOPLAM SERBEST KLOR
BLCUMOD =20
CEVRE KORUMA VE DENETIM HiZMETLERI
1. Endiistriyel Atiksu da Dahil Olmak Uzere Atiksu Ureten Tesislere Yonelik
Denetim Caliymalar 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1.1. Yapilan Denetimler ve Istatistiki Veriler
Firmalara Yapilan Denetim Sayis1 539 707 685 885 612
Denetimlerde Alinan Numune Adedi 363 409 446 557 393
Denetim Sonucu Degarj Standartlarin1 Saglayan Numune Sayis: 317 352 374 449 325
Denetim Sonucu Desarj Standartlarim Saglamayan Numune Sayisi 46 57 72 108 68
Atiksu Aritma Bedeli Tahakkuk Sayis1 (Ceza Sayis1) 35 47 48 56 42
Atiksu Baglanti Izin Belgeli (Denetlenen) Ozel 71 119 142 174 186
Firma Say1s1 ve Kurum Tiirii Kamu 21 21 21 13 13

1.2. Denetimlerin Yeterliligi.

Personel ve ara¢ takviyesi olmasi durumunda ilave|
denetimler yapilarak denetim siklig artirilabilir. |

1.3. Risk Olusturan Kurumlarmm Tespiti ve Bunlarin Uzaktan izleme
Sistemleri fle Siirekli izleme Cahsmalar, Uzaktan izleme Yapilan Yerler

ve Bunlara lliskin Sonuglar, Yeni Ihtiyaclar.

Denetimi  yapilan firmalarin  uzaktan izlemesi
yapilmamaktadir. Ancak kirlilik yiikii fazla olan bazi
isletmelerin kanala desarj noktalarma kompozit
numune alma cihazi, debimetre gibi ilave cihazlar
konularak denetimleri gergeklestirilmektedir.

2. Cevre lle Ilgili Bilin¢lendirme Caliymalari.

Firmalara yapilan saha denetimi ve kontrollerde‘
isletmeler kanala verilmemesi gereken her tiirlii atik
konusunda uyarilarak gerekli tedbirleri almalar
saglanip bilin¢lendirilmektedir. |
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KASKI Genel Miidiirliigii 185 Cagri Merkezi

KASKI Genel Miidiirliigii 185 Cagr1 Merkezi, gorev ve sorumluluk alani igerisindeki abonelere telefon, WhatsApp,
web portali ve gevrimigi (www kaski.gov.tr) kanallar {izerinden kesintisiz hizmet sunmaktadur.

Vatandaslardan gelen talepler ve bildirimler, ilgili birimlerle koordineli bir sekilde degerlendirilmekte ve en kisa siirede
¢oziime kavusturulmaktadir. Cagri merkezine ulagan her bagvuru, bagvuru kayit formu doldurularak sisteme kaydedilmekte,
ardindan VYS programi iizerinden ilgili birim sorumlusuna otomatik olarak y&nlendirilmektedir.

Birim sorumlular, kendi ekipleri arasinda is dagilimm yaparak miidahale siirecini baslatmakta; islemler
tamamlandiginda ise basgvuru sonuglari sistem iizerinden sonlandirilmaktadir. Basvurusu sonuglanan vatandaslara, VYS
programi aractligiyla otomatik olarak SMS bilgilendirmesi yapilmakta ve memnuniyet anketi linki génderilmektedir.

Uygulanan memnuniyet anketlerinin sonuglar giinliik olarak analiz edilmekte; elde edilen veriler, halkin talepleri
dogrultusunda hizmet siireglerinde siirekli iyilestirmeler yapilmasini saglamaktadir. Boylece, yiiksek standartlarda hizmet
sunulmasi ve abone memnuniyetinin siirdiiriilebilirligi hedeflenmektedir.

2024 yil igerisinde, 185 Cagri Merkezi aracilifiyla vatandaglardan gelen tiim talepler hizli bir sekilde degerlendirilmis,
¢6ziim odakl yaklagim siirdiiriilmiis ve vatandas memnuniyeti her zaman oncelikli hedef olarak benimsenmistir.

KASKI Biinyesinde Kullanilan Cesitli Elektronik Cihazlar

Elektronik Cihazlar Adet
Server Fiziksel 9
Sanal 88
Masaiistli Bilgisayar 589
Diziistii Bilgisayar 80
Yazici 177
Cep Telefonu 473
Ip Telefon 496
Tablet 8
Projeksiyon 5
Plotter 2
Tarayici 33
Switch 50
Giivenlik Kamerasi 878
Fotograf Makinesi 2
Klima 70
Jenerat6r (Tasinabilir Dahil) 52
Gii¢c Kaynagi 72
Fotokopi Makinesi 56
Televizyon 46

Kurumumuzun sunucu, network-haberlesme, mevcut bilgisayar, yazici, kamera ve diger ¢evre birimlerinin isletilmesinden
ve teknolojik gelismelere gore giincel tutulmasindan sorumlu olarak gérev yapmaktadir.

Kurumumuzda kullanicilar, yonetim birimleri, blok ve kat diizeninde sanal aglar olusturularak yonetilebilir kenar switchler
ve omurga switchler iizerinde tanimlanmistir. Mevcut data prizlerinden sadece tanimlanan kullanicilarin yararlanabilecegi
giivenli VLANIar olusturulmustur. Olusturulan VLANIar, Active Directory ve firewall iizerinde konfigiirasyonu yapilarak
calistiritlmaktadir.
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Iletisim Agimizin Genisletilmesi - Giiclendirilmesi

e 2024 y1li igerisinde sehir merkezinde fiber baglantilar igin bir toplama
noktasi kurulmus, Bestepeler, Karpuzatan Anneler parki Mimarsinan
Ekipevi, Argincik Ekipevi ve Mahrumlar Ekipevi tesislerimize de
toplamda 129 km yeni fiber kablo baglantisi yapilmugtir.

e 2024 Yilinda 10 Tesiste Fiber Kablo Yiiksek Hizli Iletisim
Saglanmstir.

e  Merkez ve gevre tesislerimizde 2750 m yapisal kablolama yapilmigtir.

e Kurumsal internetimiz Metro Ethernet ile 100 Mbit/s hiza
yiikseltilmis, 20 farkli tesisimizde de FlexVPN-MPLS alt yapisi
kurularak devreye alinmigtir.

e [lletisim giivenligi igin 2 adet yedekli giivenlik duvarlarmin 3 yilhk
destek ve giincellemesi yapilmis, MRTG ag izleme yazilimi devreye
alinmustir.

e  Sariz abone isleri yeni binasina tasinmasi nedeniyle network altyapisi
yenilenmistir.

Yeni abone isleri Siramatik (KIOSK) cihazi degistirilmistir.
Personel otopark cihaz degisimi yapilmis ve kablolama yapilip
devreye alinmistir.

e  Germiralt: tesislerinin otopark bariyeri yenilenmistir.

e Yeni yapilan aritma tesisleri I¢in Personel Devam Takip Sistemi
(PDKS) cihazlarinin ve cihazlari goriintiilemek iizere kamera montajlar1 yapilmustir.

Giivenlik Kamera Sistemleri Kurulumlar:

Merkez ve gevre tesislerimizde giivenligin saglanmasina
"I yonelik giivenlik kamera ve alarm sistemleri kurulmusgtur.

| Y1l igerisinde Aritma bityiik GES santrali ve Karpuzsekisi GES
santrali, alan taramali kendigilinden alarm {iretebilen {istiin
ozellikli kameralani devreye alinmig olup merkez aritma,
Karpuzatan Ekipevi, Talas Ekipevi, Anneler Parki, Ali Dagi
zirve aktarma, Giirpinar Aritma , Mahrumlar Ekipevi fiber optik
kablolama sistemi ile haberlesmesi Kaski merkeze baglanmigtir.
Develi, Felahiye ve Ozvatan link haberlesme sistemleri
yenilenmis olup paket aritmalar ile haberlesmek i¢in modem
sistemi kurulumlart yapilmistir.
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CBS Programina Aktarilan Altyap Verileri

Kurumumuzun gergeklestirdigi alt yapi ¢alismalarmmn Cografi Bilgi Sistemi ortamina aktarilmasi ¢alismalarina 2024
yilinda da devam edilmistir. Igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu isletme projeleri ile daha 6nceden yapiims hatlara ait
veriler de sisteme dahil edilmistir. Asagidaki tabloda sistemde bulunan 2024 yili ve oncesine ait veriler goriilmektedir.
(31.12.2024 tarihi itibariyle sistemde bulunan veriler eklenmistir.)

ICME SUYU ATIK SU YAGMUR
(m) (m) SUYU (m)

2022 12.000.167 6.217.589 362.657

2023 908.370 300.503 57.681

2024 916.059 296.432 49.260
TOPLAM 13.824.596 6.814.818 469.598

XASKICBS

Kurumumuzda, yeni yazilim geligtirmelerinin yani sira kurum biinyesinde bulunan yazilimlarin veri tabanlari
ile baglantilar, bakim ve destekleri, raporlamalar1 ve entegrasyonlari saglanmaktadir.

Web Sitesi

Web sitemiz 10 Mayis 2000 Yilinda www .kaski.gov.tr alan adiyla yayina baglamistir ve abonelerimizin internet tizerinden
hizmet almalar1 ve bilgilenmeleri igin siirekli giincellenmektedir. Yeni teknolojiler ve yazihimlar takip edilerek gerekli
giincellemeler siirekli yapilmaktadir.

Web sitemiz iizerinden kurumsal haberlere, videolara ve duyurulara, ihale duyurularina, giincel su fiyatlarina, su analiz
sonuglarina, su kesintilerine (planl ve arizi), depo temizlik firmalarma, 6deme noktalart ve abonelik siireclerinde ihtiyag
duyulabilecek tiim bilgilere erisilebilmektedir. Bunlarin yaninda E-KASKI (Online Islemler (abone.kaski.gov.tr)) iizerinden
borg bilgileri sorgulama ve deme, yeni abonelik (abonelik devri/isim degisikligi) basvurusu ve takibi, endeks beyani, abonelik
s6zlesme feshi bagvurusu, gegici agma/kapama bagvurusu, endeks diizeltme, abone bilgileri giincelleme, online talep durum
sorgulama, alt yap1 durum belgesi talebi, gegmis fatura demelerini goriintiileme, yillara gore su tiiketimlerini grafik olarak
goriintiileme, faturalar1 ve ortalama su kullanimlarim grafiksel olarak goriintiileme gibi abonelik ile ilgili bir gok hizmet online
olarak sunulmaktadir.
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Abonelerimize yonelik sundugumuz hizmetlerin kalitesini ve vatandaglarimizin memnuniyetini artirabilmek, kullanici
dostu bir ara yiiz ile daha kaliteli bir hizmet sunabilmek i¢in giincel teknolojik gelismeler de dikkate alinarak kurumsal web
sitemiz (www.kaski.gov.tr) yenilenmisgtir.

Varlik Yonetim Sistemi; varlik envanterinin olugturulmasini, sebeke iizerinden takibini, isletme maliyetlerinin
yonetimini, sozlesme yonetimini, hakedislerin y6netimini, ambarlar ve malzemelerin yonetimini, Sl¢iim noktalar: ve Slgiim
degerlerinin yonetimini saglayan bir sistemdir. Sistem ayrica Cografi Bilgi Sistemleri, Stok Yonetim Sistemi, Abone Bilgi
Yonetim Sistemi ve Aykome ile entegre olarak ¢alisabilmektedir. Is emri yapisina uygun olusu, yapilacak olan analiz ile
siireclerin belirlenmesi neticesinde belirtilen tiim islemleri ve kontrolleri gergeklestirebilmest, dinamik rapor yapisi, online is
taleplerini alabilmest sistemin diger dzelliklerindendir.

Varlik Yoénetimi Sistemi Mobil Uygulamas:

Mobil uygulama, saha is giiciiniin ydnetilmesi igin mobil cihazlar
{izerinden online / offline olarak galigabilmekte, is emirleri konumsal
olarak olusmakta, personel performanslari izlenebilmektedir. Ayrica
mobil uygulama iizerinden stoklar takip edilip malzeme talebi
yapilabilmekte ve ABYS ile biitiinlesik yapisi sayesinde otomatik olarak
tahakkuklar olusturulabilmektedir.

Atrone Esitgitarn

MNotlar

123 Tarleston Do karrvasnlaor

werrihike Bvilegiterrs

e B R YT P T RN

Kurumsal intranet Portal (PUSULA)

Pusula, kurumun tiim birimlerinin ihtiyaclarina gére yetki bazli olusturulan modiiller, kurum i¢i haber ve duyurular,
personel degerlendirme anketleri, personel istek ve onerileri, egitim sunular1 ve kitap dnerileri, kisisel randevu takvimi, hizl
erisim linkleri, telefon rehberi gibi ¢alismalarin sunuldugu ve siirekli gelistirilen bir platformdur.
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Pusula igerisinde;

Abone

Arag Yo6netim Sistemi
Anket Yo6netimi
Bilgilendirme Modiilii
Destek Yonetimi
Dosya Veri Aktarimi
Kullanict Yonetimi
Hakedis Yo6netimi
Hukuk Modiilii

modiilleri bulunmaktadir.

Igerik Yénetimi

ISG Yonetimi

I¢mesuyu Talep Y 6netimi
Ihale Y&netimi

Personel Islemleri

Stok Yo6netimi

Talep Y6netimi

Yatirim Y 6netimi

Yangin Tiipti Y6netimi

///

E-Kaski Online Islemler

Kurumsal hizmetlerimizi abonelerimizin kuruma gelmeden internetin oldugu tiim ortamlarda gergeklestirebilmeleri igin
sanal ortama tastyoruz. https:/abone.kaski.gov.tr/ adresinden veya e-devlet iizerinden online islemlerimize

ulasilabilmektedir.

Abone Bilgi Giincelleme
Abonelik Feshi

Yeni Abonelik (Abonelik Devir / Isim Degisikligi)

Endeks Beyam ve Fatura Olusturma
Altyap1 Durum Belgesi
TOPLAM

e-Devlet Kapis1 Hizmetler

Abone Bilgileri Sorgulama

Abonelik S6zlesme Feshi Basvurusu

Borg¢ Bilgileri Sorgulama ve Odeme

Fatura Bilgileri Sorgulama

Sayacin Tiiketim Endeks Beyani

Yeni Abonelik (Abonelik Devir / Isim Degisikligi)

37

131 94 75
965 3.866 5.457
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Acik Kaynak Veri Tabam Konsolide ve Normalizasyonu

2023

yilinda Kamuda Ag¢ik Kaynak Kodlu Yazilim

Kullanimi ile llglh 2023/13 Sayili Cumhurbaskanligi Genelgesinin
yayimlanmasindan sonra acik kaynak kodlu olmayan veri
tabanlarinin da agik kaynak kodlu veri tabanina taginmasi
calismalar1 2024 yilinda da devam etmistir. Ayrica donanim
kaynaklarimizin tasarrufuna, veri miikerrerliini onlemeye ve

isletme maliyetinin diisiiriilmesine yonelik, uygulamalarin farkli
sunuculardaki veri tabanlari ihtiyag durumuna gore birlestirilmistir.

Kurum Biinyesinde Kullanilan Yazihmlar

Farkh Uygulama
Veritabanlan

AIQ E{%@

No Yazihm Adi Gelistirici Firma Kullanicr/Lisans Sayisi Kullanan Birimler
1 CBS Tabanli Abone Bilgi Yonetim Yonca Bilisim 1009]stn1rsiz Tiim Birimler
Sistemi Teknolojileri
2 | Elektronik Belge Y6netim Sistemi D[ ¥ azyim Seranin 440|sinirs1z Tiim Birimler
Elekt. Danis.
e . Is Yazilim Donanim Abone Isleri Dairesi
3 Dijital Arsiv Yonetim Sistemi Elekt. Dans. 70|sin1rsiz Baskanh@
4 Laboratuvar Yazilimi GIS BILISIM 14|s1n1rsiz Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanligi
e Igmesuyu, Ilce Hizmetleri,
5 CAI%};abzﬁii (I_Il\?gt;(%mm Netcad 1212 Kanalizasyon ve Plan Proje
gr Dairesi Baskanlhklar
.. Igmesuyu, Tlge Hizmetleri,
6 CAD Tabanh Gizim Programi Autodesk 1919 Kanalizasyon ve Plan Proje
(Autocad) - S ;
Dairesi Bagkanliklari
7 Hakedig Kamutech 1/1 Personel A.S.
3D Modelleme . o B
Yazilhimi(Microstation) Bentley Systems 1414 Plan Proje Dairesi Bagkanlig1
9 Cografi Bilgi Sistemleri Yazilimi OdaKent 651|sinirsiz Tiim Birimler
10 | Varlik ve Is Emri Saha Y dnetimi Hanca B1.1'1$1r_n 1009|siursiz Tiim Birimler
Teknolojileri
Analiz, Tasarim ve Modelleme i .. -
11 (PowerCivil) Bentley Systems 8|8 Plan Proje Dairesi Bagkanlig
12 Statik ve Betonarme Yazilimi IdeCAD 111 Plan Proje Dairesi Baskanlig1
13 Scada Takip Yazilimi Envest 160 Igmesuyu Dairesi Bagkanligi
14 Scada Otomasyon Programi Kepware 160 I¢mesuyu Dairesi Baskanligi
15 Kurumsal Zeka Sm 222|sinirs1z Tiim Birimler
16 Biitce Muhasebe Element Bilgisayar 455|smnirs1z Tiim Birimler
17 Insan Kaynaklari Element Bilgisayar 455|sin1rs1z Tiim Birimler
18 Satin Alma ve Tasinur Element Bilgisayar 455|s1nirs1z Tiim Birimler
i . v o . Sidoma Egitim, .. i
19 Kalite Yonetim Sistemi Danigmanlik ve Bilisim 905|s1nirsiz Tim Birimler
20 E-KASKI Bilgi [slem 72728|s1n1rs1z Tiim Aboneler
21 Intranet Portal Bilgi Islem 715|sinirs1z Tiim Birimler
. o Igmesuyu Dairesi Bagkanligy,
22 Debi Hesabi Bilgi Islem 20|sinirsiz Plan PiojebairesiiBaskaniitn
23 Antiviriis Programi Trend Micro Apex 650/650 Tiim Birimler
24 Ag Erisim Kontrolii Yazilimi My Siber 1250]1250 Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1
25 Yedekleme Yazilimi Veeam 8|8 Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig
26 Sanallastirma Yazilimi Vmware 8|8 Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
27 Log Yonetimi Yazilimi Log Sign 10[10 Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
28 Ip Santral Yazilim 3CX 599|Sinirsiz Tiim Birimler
29 | Yapay Zeka Destekli Cagr1 Robotu Feyotech Smirsiz Tiim Birimler

38




KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

KASKi GENEL MUDURLUGU 2024 YILI AYLARA GORE SU URETIM RAPORU

Istasyonlar Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz | Apustos Eylul Ekim Kasim Aralik TGoglll:r]n
Anayurt 135.042 | 132.818 | 197.827 | 222253 | 199.992 | 186.195 | 193.591 | 186.517 | 171.525 | 190.977 | 175475 | 183.533 | 2.175.746
Anneler Park1 | 1.067.848 | 975.998 |1.020.282 1.018-.293 1.058.161 .l.l 10.870 | 1.145.831 | 1.147.166 1.099.144‘. I"I.l 16425 1.041.084 | 996.833 | 12.797.937
Bestepeler 533382 | 504258 | 545763 | 539208 | 563.358 | 517.058 | 525234 | 532264 | 513.846 | 525.685 | 436.484 | 436431 | 6.172.969
Cay baglar 438214 | 423.878 | 459.338 | 441.878 | 472.562 | 567.016 58&8 527.198 | 467.850 | 444.422 | 453502 | 494.687 | 5.771.376
Dokuz pmarlar | 662.215 | 632.503 | 532.594 | 546.722 | 316.446 | 581.109 | 688.095 | 675211 765.633 | 827.518 | 766.853 | 647.939 | 7.642.838
Egribucak 550.549 | 582.740 | 528.209 | 455.929 | 449.635 | 520.454 | 493.068 | 501.826 | 502.742 | 534379 | 453.685 | 379.228 | 5.952.444
Erkilet 67.561 22.368 22.904 27.100 53.771 139.108 | 144.713 | 122.562 81.616 72.608 62.772 61.662 878.746
Gediris 170974 | 165281 | 185.112 | 195424 | 228.997 | 274.252 3_14.277 294298 | 248231 | 233.842 | 203.141 | 213.250 | 2.727.078
Germiraltt 1.106.114 | 977.993 | 997.246 | 841.069 | 1.071.479 | 1.016.695 | 1.043.826 | 1.076.030 | 970.608 |1.032.234|1.109.605 | 1.178.081 [ 12.420.981
Hacilar 198.098— _183.292 243.092 | 219.641 | 225.896 30;28 317.262 352;35_9 270984 | 235.751 | 218.062 | 225448 | 2.978.113
Incesu 293128 | 258.173 | 260576 | 271.826 | 284.873 | 301.707 | 328.602 | 336.085 | 307.501 | 301.734 | 298.727 | 306473 | 3.549.404
Karpuzatan 674.851 | 655327 _ ;4_14.179 760.206 751.67(_)_. 767.152 | 850.664 | 883.264 | 791.168 7@6 718984 | 785.417 | 9.167.876
Keykubat 1.063.670 | 1.012.443 | 1.094.449 | 1.068.726 | 1.209.016 | 1.195.568 | 1.242.302 | 1.246.533 | 1.014.458 | 1.087.781 | 1.163.218 | 1.357.768 13.755.931
Mahrumlar 747.026 707._451 796.929 | 857.406 | 874.105 | 895930 | 921203 | 931.702 %;63 783.560 | 718.515 | 787916 | 9.881.805 |
Mimarsinan 118.544 | 206.592 | 282.227 | 278.188 | 301.631 | 298416 | 323.627 | 324379 | 304.629 | 296.566 | 286.768 | 261.389 | 3.282.956
Toki Depo 195.435 | 182316 | 241.627 | 212.830 1 220.963 | 216.162 | 232.099 214._997 188.922 | 187.442 _177.870 179.065 | 2.449.728
Genel Toplam | 8.022.650 | 7.623.433 | 8.152.355 | 7.956.700 | 8.282.554 | 8.895.921 | 9.345.221 | 9.332.391 8.558.919 | 8.655.920 | 8.284.745 | 8.495.119 | 101.605.927
Gg:;?i]l??:;} 25:7_95 272.265 262.979 265.-223 267.179 | 296.531 | 301.459 | 301.045 | 285.297 ;79.223 276.158_- 274.036
SFL—{/eS?)i;]i 2.995 3.151 3.044 3.070 3.092 3.432 3.489 3.484 3302 3.232 3.196 3.172

SCADA, (Supervisory Control And Data Acquisition) merkezi denetim ve bilgi toplama sistemi olup igmesuyu
iiretim ve dagitiminda etkin ve verimli bir sekilde kontrol ve kumanda saglamaktadir.
KASKI SCADA Sisteminin temel gérevi: Kayseri’ye yeterli ve diizenli sekilde igme suyunun dagitimini yapmak ve

su trafigini devamli kontrol altinda tutmaktir. Bu yapt SCADA Merkezince sondajlar, pompa istasyonlar1 ve depolarin
bilgisayarlar ve iletisim hatlari vasitastyla giin boyu izlenip isletilmesi az elemanla ¢ok verim alinmasi esasina dayanir.

Son yillarda sik sik giindeme gelen enerji politikalari, iginde bulundugumuz kiiresel iklim degisikligi, kullanilabilir
su kaynaklarmin azalmasi ve sinirli olmast; gelecek adina su probleminin yaganmamasi i¢in su kaynaklarinin verimli
kullanilmasini zorunlu kilmistir. Scada sistemiyle yapilan galismalar havzada bulunan su rezervinin etkin ve saglikh
kullanim gézetilerek bolgemizde bulunan diger belediye uygulamalarina Srnek teskil etmistir.

fgme suyu tesisi kapsaminda derin kuyular ile terfi merkezlerindeki motopomplara kablosuz otomasyon sistemi ile
kumanda etmek ve depolarla birlikte tiim igme suyu sisteminin tek bir merkezden kumanda edilmesini ve izlenmesini
saglamaktir. GPRS Panolari1, Scada Panolari, Debimetre, Link Cihazlari ile Scada sisteminin sorunsuz igletilmesinde
tiim elektrik ve elektronik cihazlarmin periyodik bakimini ve onarimini yapmak da Scada Bakim Onarim sefliginin
faaliyet alani igerisinde yer almaktadir.
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Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari Igerisinde; 2024 Yilt Icerisinde SCADA Bakim Onarim Ekibi Tarafindan

Yapilan Faaliyetler
TOPLAM | TOPLAM | TOPLAM | TOPLAM | TOPLAM

2020 2021 2022 2023 2024
34 8 4 1 3
32 12 10 - -
21 2 10 2 3

3 . 1 9 2
21 12 14 15 5
25 15 16 10 11
62 40 21 11 7
59 90 38 27 16
49 18 39 4 2
35 53 42 44 35
42 36 47 55 29
73 56 49 37 52
58 75 49 51 51
78 41 58 52 29
90 78 64 97 84
129 103 84 57 51
164 155 157 117 110
815 686 525 448 487

- . ISLETEN
SONDAJ KUYU TERFI MERKEZI . >
SAYISI POMPA SAYISI DEPO SAYISI DMA DIGER PERSONEL
SAYISI
42 31 - - 98
556 388 518 98 160 13
Yillara Gore KASKI SCADA
Isletimi
10000
1720
_ 1000
)éb
g 100 M KISI SAYISI
2 W iSLETILEN TESIS
10
X |

1995
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2024 Y1l itibartyla Kayseri li Genelinde; 556 Sondaj kuyusu, 518 Depo, 318 Terfii Pompasi, 98 DMA, 160 DIGER
( Aritma, Kanal Terfi, Basing kontrol, Branssan ), TOPLAM: 1.720 Noktada [zleme ve Isletilmesi Scada merkezinden
yapitlmaktadir.

Yillara Gore KASKi SCADA'da
isletilen Tesis Sayisi

10.000
1.720
1.000
100
1
N o « o
S Q ™ o
*\S\o o - QO§§ 0@ 0\6 «oQ\y‘
P &
090 <&
)
Yillara Gore KASKi SCADA'da isletilen Tesis Sayisi
600
3qp 426 443 ago * 448 469 438 ° i
361 375 355 365 378
400 PR 11a aid ,, 318 338 .
200 i, | '
3 : ,
_ [ A _ DEPO - TERFii’FchTPA_
W2017 304 — | 249 233
2018 361 266 294
B2013] 392 L 347 - 318 L
mzozo 426 ) 375 '_ 338
‘m2021, 443 ' T 448 1 - 355 i
w2022 a0 469 365 3
‘m2023, 494 _ 488 378
(m2024] 556 | 518 = 388 a

2024 Yt itibartyla SCADA sistemine dahil edilen istasyonlar, 34 sondaj kuyusu, 20 depo, 9 terfi
pompa, 1 DMA odasidir.
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SCADA SISTEMI ISLETIMINE DAHIL EDILEN ISTASYONLAR
SONDAJKUYU| _ TERFI DMA D%s&%%@
ML SAYISI p Oﬁﬁaﬁ DEPO SAYIST | ygrAsyONU SUYU TERFI
RASAT VB.)
2017 148 65 80 . -
2018 57 62 17 J 5
2019 31 24 81 33 13
2020 34 20 28 31
2021 39 16 29 26 2
2022 17 10 21 17 12
2023 34 13 19 9 3
2024 62 10 30 13 23
2025/9 34 13 15 10 23

Scada otomasyon sistemiyle malzeme, enerji, is giicii ve zaman tasarrufu saglanmaktadir. Sistem sayesinde
temel olarak igme suyu Tek merkezden kontrol edilerek su kayiplart en aza indirilmekte ve terfi istasyonlarinda
kullanilan enerji verimliligi de maksimuma ¢ikariimaktadir.

2024 yili itibariyle Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 igerisinde bulunan tiim yerlesim birimlerindeki tesislerin
Scada sistemi tarafindan kontrol edilebilmesi ¢alismasina devam edilmistir. Béylece 6360 sayili kanun geregince
Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar: ierisindeki olan biitiin yerlesim yerlerinin igme suyu trafigi tek bir merkezden tiim
Kayseri’ye su vermenin sorumluluk bilinciyle KASKI SCADA birimi tarafindan isletilecektir.

2004-2025/9 Yillari Su Uretim Miktarlari = 2004

#2005

(Milyon m3/yil) %2006 |
2007
= 2008
2009
=2010
2011

2012
=2013
= 2014
2015
2016
= 2017

2018
2019
2020
w2021

2022
112023

2024

2025

103,2

101,19

98,02
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o Merkez Ilgeler Ylllara Gore Su Uretlm Enerj"
s N _ : /."- s &
~ Tuketlm Anallzl
| 4001000.001 2 A " 4 7.
(.)._- i : R
~ 350.000.001 i
e ,-"'*\'"'- E P R
s 7 : For g o
=
' 300. 000.001 o
Ve .s : ] .
T3]
- I~
> o 3 m ’
' 250.000.001 < s
¥ g L i Pﬂ-
7 G e & §
» Q
~200.000.001° S 3
m I
ine (I 5y 8
i s by ~ «Q 1 =
150.000.001 o & = 5 : —
v o 0 < [=}
ey ‘ g o o A | "“!w]
® ) = 2%
o B $ 3 : :S e
100.000.001 2% > x
oL
: 8
M
=32 G g
~50.000.001 -
]
' » 7 || -
. :
e 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
u " . 7 by I - » P - g i .{. ‘:‘ .. o & g 1‘:/‘:? a - v : . o b
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FiZiKi KAYIP CALISMALARI SONUCU ELDE EDIiLEN SONUCLARA ILISKIiN SAYISAL VERILER

Yil Agiklama Akkigla | Biinyan | Develi | Felahiye | Haalar | incesu | Kocasinan | Melikgazi | Ozvatan | Pinarbagi | Sarioglan | Sariz | Talas | Tomarza | Yahyal | Yesilhisar ._.M”__H_:
202| FEM Sebets Tarmma Clsmast i Bal s (o | ol o | o | o | 2247 | 472 | © 0 o |of3] o | o o |2757
Yapilan Sokak Sayisi i *
Fiziki Sebeke Tarama Caligmasi
2024 Sonrasi Tespit Edilen Ariza 0 0 0 0 0 0 97 11 0 0 0 0 0 0 0 0 108
Sayisi
Fiziki Sebeke Tarama Calismasi
2024 Sonrasi Midahale Edilen 0 0 0 0 0 0 92 11 0 0 0 0 0 0 0 0 103
Ariza Sayisi
2024 | MadahaleSonrasiSisteme | g | g | o | o | o [13475]| 345 | o 0 o ||fomilo | o 0 0o |169,25
Kazandirilan Su Miktari (It/sn) 4 4 2
2024 | TRIeP Uzerine Dinleme Yapilan | | p0 ) o | g4 | g4 | 47 | 635 1067 | 27 | 27 | 10 |18 |186| 21 | 18 | 21 [2.213d
Nokta Sayisi 1 3 <
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2024 | Dinleme Sonrasi Tespit Edilen 7 39 2 13 53 38 461 793 16 14 2 17 | 128 14 12 17 1.626
Ariza Sayisi
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2024 | Dinleme Sonrasi Miidahale 5 10 2 7 9 8 121 174 7 18 0 3 37 3 3 2 409
Edilen Ariza Sayisi
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2024 Dinleme Sonrasi Sisteme 15 23 2.5 10 17,5 19 160,5 248 19 9 0 5 1101| 35 11 5 649
Kazandinlan Su Miktar (It/sn)
2024 | BEmeOlmEalsmast | g gl g | o | 77 | 5 | 267 | 914 | o 0 o | o229 o | o 0 |1.408

Yapilan Nokta Sayisi
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vil Agiklama Akkisla | Biinyan | Develi | Felahiye | Hacilar | incesu | Kocasinan | Melikgazi | Ozvatan | Pinarbasi | Sarioglan | Sariz | Talas | Tomarza | Yahyals | Yesilhisar ._.mm“_m_
oplam
2025/8 Fiziki Sebeke Tarama Calismasi
ol Gal e R GEyE 0 0 0 0 0 101 618 680 0 0 0 0 0 0 0 0 1.399
2025/8 Fiziki Sebeke Tarama Galismasi
Sonrasi Tespit Edilen Ariza Sayisi 0 0 0 0 0 1 34 13 0 0 Y 0 0 0 0 0 48
Fiziki Sebeke Tarama Caligmasi
2025/8 Sonrasi Miidahale Edilen 0 0 0 0 0 1 18 13 0 0 0 0 0 0 0 0 32
Ariza Sayisi
2025/8 Midahale Sonrasi Sisteme
Kazandinlan Su Miktari (It/sn) 0 0 0 0 0 2 24,5 21 0 0 0 0 0 0 0 Y 47,5
Talep Uzerine Dinleme Yapilan
2025/8 i 1 5 4 | 27 | 16| 6 | 34|29 | 402 | 548 | 20 5 6 3 [125] 9 6 13 |1.25%
yist
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2025/8 | Dinleme Sonrasi Tespit Edilen 3 24 20 5 34 26 389 522 21 5 6 2 118 9 4 12 1.200
Ariza Sayisl
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2025/8 | Dinleme Sonrasi Miidahale Edilen 2 7 11 3 5 3 132 165 7 1 1 0 18 1 2 0 358
Ariza Sayisi
Talep Uzerine Yapilan Noktasal
2025/8 Dinleme Sonrasi Sisteme 4 16 [19,5 9 7 11 111,5 | 1545 | 11,5 10 4 0 13 2 7 0 380
Kazandinlan Su Miktari (It/sn)
B Ol I Yapil
2025/ | "2 Olm calamasivaptan || g} g | o |15 | 23| 712 | 653 | o 0 0 o |71 o 0 0 |1.464

Nokta Sayisi




KASKI GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

YILLAR ITIBARIYLA AYLARA GORE SU URETIM RAPORU

YILLAR | OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM | ARALIK | TOPLAM (m’)
2022 | 7.786.868 | 7333372 | 7.875.947 | 7.863.115 | 8.106.765 | 8.254.119 | 9224533 | 9.490.361 | 8.501.842 | 8.167.284 | 7.614.071 | 7805.062 |  98.023.339
2023 | 8032820 | 7.198.023 | 7.993.978 | 7.946.442 | 8.481.119 | 8.644263 | 9677.543 | 9.904.642 | 8.829.310 | 8.431.741 | 7.954.841 | 8.096.160 | 101.190.882
2024 | 8.022650 | 7.623.433 | 8.152.355 | 7.956.700 | 8.282.554 | 8895921 | 9345221 | 9.332.391 | 8558919 | 8.655.920 | 8.284.745 | 8.495.119 | 101.605.927

YILLAR iTiBARIYLA AYLARA GORE SU URETiIM RAPORU

10.000.000
8.000.000
6.000.000

OCAK  SUBAT  MART  NIiSAN  MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM  ARALIK
o )0)? e)023 ¢ 2024
YILLAR ITiBARIYLA TESISLERIN ELEKTRIK 2022 2023 2024
TUKETIMI VE ENERJI GIDERLERI
AAT Elektrik Tiiketimi (kwh) 16.105.802 16.168.342 16.217.532
Tesislerin Elektrik Tiiketimi (kwh) 100.803.922 | 101.876.845 | 118.282.795
Toplam Elektrik Tiiketimi (kwh) 116.909.724 | 118.045.187 | 134.500.327
AAT Enerji Gideri (TL) 45.769.449 53.101.655 63.962.913
Tesislerin Enerji Gideri (TL) 249.265.837 | 334.249.165 | 426.748.349
Toplam Enerji Gideri (TL) 295.035.285 | 387.350.820 | 490.711.263
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YILLAR ITIBARTYLA DOSENEN ICMESUYU HATTI UZUNLUGU

Birimler 2022 2023 2024
Igmesuyu Dairesi Bagkanligt 170.069 213.985 213.606
Ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanlig 123.164 148.028 169.158
Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanligi 92.218 57.697 90.684
Toplam (m.) 385.451 419.710 473.448

YILLAR iTiIBARIYLA DOSENEN iCMESUYU HATTI UZUNLUGU

250.000
200.000
150.000
100.000
50.000
0

2022 2023 2024

m igmesuyu Dairesi Bagkanhg «. ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanhg © Yatinm ve ingaat Dairesi Bagkanligi

YILLAR iTIBARIYLA DOSENEN KANALIZASYON HATTI UZUNLUGU

Birimler 2022 2023 2024
Kanalizasyon Dairesi Baskanlig 104.324 112.359 99.119
Ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1 19.664 20.374 14.554
Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanlig: 77.305 50.868 60.557
Toplam (m.) 201.293 183.601 174.230

YILLAR iTIBARIYLA DOSENEN KANALIZASYON HATTI UZUNLUGU

120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

2022 2023 2024

® Kanalizasyon Dairesi Bagkanhg ® ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanhigt = Yatinm ve ingaat Dairesi Bagkanligi
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YILLAR iTIBARIYLA MERKEZ VE CEVRE ILCELER BAZINDA ABONE SAYILARI

MERKEZ iLCELER 2022 2023 2024 2025
Melikgazi 244,715 250.644 258.604 261.737
Kocasinan 188.227 193.959 202.001 205.786

Talas 69.543 71.068 74.385 75.884
Incesu 15.989 16.528 17.483 17.735
Hacilar 10.272 10.759 11.725 11.959
MERKEZ ILCELER ABONE SAYISI 528.746 542.958 564.198 573.101
CEVRE iLCELER 2022 2023 2024 2025
Akkisla 3.680 3.739 3.846 3.857
Biinyan 13.246 13.473 14.012 14.243
Develi 35.879 36.717 38.500 38.958
Felahiye 4.054 4.092 4.173 4210
Ozvatan 2.970 3.061 3.129 3.149
Pinarbasi 13.794 13.938 14.175 14.256
Sarioglan 9.135 9.325 9.619 9.758
Sariz 6.636 6.671 6.769 6.794 -
Tomarza 12.322 12.399 12.512 12.591
Yahyalt 16.365 16.724 17.380 17.529
Yesilhisar 10.019 10.142 10.407 10.376
CEVRE ILCELER ABONE SAYISI 128.100 130.281 134.522 135.721
TOPLAM ABONE SAYISI 656.846 673.239 698.720 708.822

MERKEZ VE GEVRE ILCELER BAZINDA ABONE SAYILARI

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0
2022 2023 2024 2025

® MERKEZ iLCELER ABONE SAYISI B CEVRE ILCELER ABONE SAYISI
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MERKEZ iLCELER BAZINDA ABONE SAYILARI
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2022 ®2023 =2024 m2025
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D-INSAN KAYNAKLARI

PERSONELIN BIiRIMLERE GORE DAGILIMI

Birimler Memur | Sozlesmeli Isci Pe;s;nel Toplam
1 | Abone Isleri Dairesi Baskanligs 42 1 9 208 260
2 | Atiksu Aritma Dairesi Bagkanlifi 11 7 3 113 134
3 | Basin Yayimn Halkla Iligkiler Miidiirliigii s - - 20 20
4 | Bilgi Islem Dairesi Baskanlig: 8 1 2 7 18
5 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig 16 2 1 15 34
6 | Daire Bagkanhg 4 - - - 4
7 | Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig 17 - 2 98 117
8 | Hukuk Miisavirligi 2 1 - 3 6
9 |Icmesuyu Dairesi Baskanlig1 18 4 3 138 163
10 | llge Hizmetleri Dairesi Bagkanlig; 8 2 8 94 112
11 | Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig 12 = 2 4 18
12 | Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig1 12 2 1 128 143
13 | Ozel Kalem Miidiirliigii (Genel Miidiirliik) 9 - - - 9
14 | Personel A.S. (Insan Kaynaklar1) - s - 4 4
15 | Plan Proje Dairesi Bagkanlig 13 5 - 2 20
16 | Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi 35 - 3 1 39
17 | Teftis Kurulu Baskanlig 2 - - - 2
18 | Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanlig 18 9 - 4 31
TOPLAM 227 34 34 839 1.134

KADRO DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

Kadro Durumu

Personel Sayisi

MEMUR 227
ISCI 34
SOZLESMELI PERSONEL 34
KASKI PERSONEL A.S. 839
TOPLAM 1.134

Kadro Durumuna Gore Personel Sayilari
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CINSIYET DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

Cinsiyet Memur Isci Sozlesmeli Personel A.S. Toplam
ERKEK 192 33 30 817 1.072
BAYAN 35 1 4 22 62
TOPLAM 227 34 34 839 1.134

EGITIM DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

Egitim Durumu Memur isci Sozlesmeli Personel A.S. Toplam
ILKOGRETIM 2 9 - 162 173
LISE 39 13 - 469 521
ON LISANS 66 6 - 158 230
LISANS 101 6 29 48 184
YUKSEK LISANS 18 - 5 2 25
DOKTORA 1 - - - 1
TOPLAM 227 34 34 839 1.134

ENGELLI PERSONEL ISTIHDAM SAYILARI
Kadro Durumu Erkek Kadmn Toplam
MEMUR 8 1 9
isci 7 - 7
PERSONEL A.S. 25 27
TOPLAM 40 43
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Egitim Durumlarina Gore Personel Sayilari
YUKSEK LISANS; 25; DOKTORA; 1; 0%

2% ' ILKOGRETIM; 173;

15%

LISANS; 184; 16% — )
® iLKOGRETIM

W LISE
= ONLISANS
® LISANS

= YUKSEK LISANS

LISE; 521; 46%
® DOKTORA

ONLISANS; 230;
21%

CALISMA SURELERINE GORE PERSONEL SAYILARI
Hizmet Yih Memur Isci Sézlesmeli | Personel A.S. | Toplam
0-5 32 : 12 391 435
06-15 143 3 22 375 543
16-25 5 26 = 69 100
26-35 34 5 5 4 43
36 ve Sonrasi 13 - - - 13
TOPLAM 227 34 34 839 1.134

Calisma Siirelerine G6re Personel Sayilan

mO0-5

= 06-15
w 16-25
= 26-35

M 36 ve Sonrasi
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II-PERFORMANS BIiLGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

e Cevre ve insan sagligim gozetmek.

e Yiiksek kalitede ve temiz igmesuyu sunmak.

e Sukaynaklarin en iyi sekilde degerlendirmek.

e Atiksularin dogaya geri doniigiimiinii saglamak.

e Yiiksek standartlarda hizmet vermek.

e Gelisime agik olmak.

e Paydaslarin ihtiyaglarim 6nemsemek.

e Katilimciliga 6nem veren seffaf ve giivenilir bir yonetim olmak.

o Acil eylem planlar yaparak yeni su kaynaklarinin bulunmasim amaglamak.
e Kurumsal yapimn iyilegtirilmesi ve gelistirilmesi ¢aligmalarini yapmak.

e Tiim ¢alisanlarimizin sagliklarim ve motivasyonunu korumayi amag edinmek.
e Siirekli 6grenmeye dayali bir kurum kiiltiirti olusturmay1 amaglamak.

o Eldeki kaynaklar1 ve teknolojiyi etkin kullanmak.

e Tiim abone hizmetlerini etkin ve verimli yonetmek.
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B-AMAC VE HEDEFLER

1-MISYONUMUZ

“Su ve atiksu hizmetlerini abone memnuniyetini esas alip, kaynaklar ve teknolojiyi etkin kullanarak,
insan ve gevre saghgmi gozeten biitincill bir yaklasimla yonetmek.”

2-VIZYONUMUZ

“Su ve atiksu yonetiminde kurumsallagms, yenilikgi ve katilimct bir yaklasimla siirekli gelisen oncil
ve lider bir kurum olmak.”

3-TEMEL DEGERLERIMIZ

o Insan odakliik

o (Céziim odakll hizmet

o  Etkili ve verimli kaynak kullanimi

e  Siirekli abone memnuniyeti

o Katilimcilik

o  Sirdiiriilebilir cevre

o Siirekli iyilestivme ve gelistirme

o Veri odakli ve bilgiye dayali karar alma
o Yenilikgi yaklasim

o Seffaflik

e Giivenilirlik
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4-STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF

STRATEJIK HEDEF
STRATEJIK HEDEF

Icmesuyu rezervlerinin artiriimast igin alternatif su kaynaklari olugturmak.
Igmesuyu altyapisini kentsel gelisime uygun sekilde insa etmek ve yenilemek.
Mevcut igmesuyu altyapisini yonetmek.

Sehre verilen igmesuyunun uluslararasi standartlara uygun olmasini saglamak.
Sehrin su ihtiyacini siirekli olarak karsilayacak énlemleri almak.

Icmesuyu altyapi ve iistyaptlarini verimli bir sekilde yonetmek.

Sehre verilen suyun tamamini optimum bir sekilde yoneterek kayip-kagak oranini diistirmek.

Kanalizasyon altyapisin1 kentsel gelisime uygun sekilde inga etmek ve yenilemek.

Kanalizasyon altyapisinin siirdiiriilebilirligini saglamak.

Sehrin atiksu aritma kapasitesini artirmak igin yeni atiksu aritma tesisleri inga etmek.
Mevcut atiksu aritma tesislerinin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak.
Sehrin yeni atiksu aritma tesisi ihtiyaglar tespit edilip, projeler tiretmek.

Tiim atiksu kaynaklarinin etkin bir sekilde denetlemek ve izlemek.

Abone memnuniyetini siirekli kilmak.
Paydaslarimizla siirekli iletisim halinde olmak.

Su yonetimi ve kullanimi hakkinda toplumsal bilinci artiran projeler gelistirmek.

Etkin ve liyakata dayali bir insan kaynag1 yonetimi olusturmak.

Giiglii bir mali yapt olusturmak.

Kurumda sunulan hizmetlerin yiiriitiilmesini saglayan yazihm ve donanim altyapisin siirekli
gelistirmek.

Diizenleyici ve 6nleyici yaklagimla is saglig1 ve giivenligi konusunda kurumsal bilinglenmeyi
artirmak.

Teknoloji destekli ¢oziimlerle verimliligi artirmak.

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.
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C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

AMAC 1 |Sehre saghkli ve icilebilir igmesuyu temin edilmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

HEDEF 1 | igmesuyu rezervierinin artinimasi icin alternatif su kaynaklan olusturmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

| p———y di‘i

1.1 hJHazulanan Igmesuyu Temm Pro_]e51 Sayist. (ade_t) 1: . 23 1 10 !| 15
PG 1.12 Olusturulan Altematlf Ig:mesuyu Kaynagl _S_a)_/1s1 (adet) il ‘ 1 !| 1
e — — - — E—
P{'i 1.1.3  Etiit Yapllan Sondaj Kuyusu Say151 (adet) ¥ 51 | 10 Jl 28
PG L,,er Hazirlanan fgmesuyu Dagitim Pro_]e51 Say151 (adet) 15 15 20
Kaynnk Ihtlynm (TL)

FAALIYETLER

1 I¢mesuyu Temin Projesi Hazirlanmasi. 2.309.000 - 2.309.000

I¢mesuyu Altyapr malatlar1 I¢in Gerekli Olabilecek 14.300.000 14.300.000
Kamulastlrma Islemlermm Yap11mas1
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PG1.21

PG122

PG1.23

PG124

PG1.25

PG1.2.6
PG1.2.7

Yapilan ve Yenilenen Icmesuyu Sebeke Uzunlugu. (m)
(Ilgeler)

Yapilan ve Yenilenen Igmesuyu Abone Sayisi. (adet)
(Iigeler)

Ekonomik Omriinii Tamamladig Igin Iptal Edilen
Sebeke Uzunlugu (m) (Merkez)

Yapilan ve Yenilenen Iigmesuyu Sebeke Uzunlugu. (m)
(Merkez)

Yapilan ve Yenilenen Igmesuyu Abone Sayisi. (adet)
(Merkez)

Agilan Sondaj Kuyusu Sayisi. (adet)

Yapilan ve Yenilenen Igmesuyu Deposu. (adet)

Mevcut Igme Suyu Sebeke Hatt1 ve Abone
Baglantilarinin Yenilenmesi.

Diger Altyapi Kurumlar (Elektrik, Dogalgaz, Telekom
vb.) ve Belediyeler ile CBS Konusunda I Birligi
Yapilarak Entegrasyonun Saglanmasi.

Sondaj Kuyusu Ag¢ilmasi.

'femesuyu Deposu Yapilmast.

Mevcutta Bulunan Borularin Yeni Nesil Borularla
Degistirilmesi, Yeni Hatlar Yapilmasi ve/veya Boru
Caplarmun Biiyiitiilmesi.

Yeni Igmesuyu Sebeke Hatt1 Yapilmasi.-

.?Enelji Nakil Hatts Yapilmast. i

Y

206.791

1.239

10.600

266.571

4.634

54
17

181.378.000

49.312.000

34.400.000

110.675.000

317.673.000

17.851.000

187.270

1.100

25.000

251.888

4.720

39
45

122.021.000

180.250
1.175
50.000
452.200

3.000

62
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181.378.000

49.312.000

34.400.000

110.675.000

439.694.000 -
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AMAC 1 | Sehre saghkh ve igilebilir igmesuyn temin edilmesini ve sirdiirilebilivligini saglamak.

HEDEF 3 | Mevcut igmesuyu altyapisini ydnetmek
PERFORMANS-GﬁstGELERi 2024 m

PG1.3.1 SCADA Sistemine Dahil Edllen Alt Bélge Sayist. (adet) 13 15 10
PG 132 SCADA Sistemine Dahil Edilen Sondaj Kuyusu SaYISl 62 35 18
_ (adet) i - -

PG 133 SCADA Slstemme Dah11 Edilen I¢gmesuyu Deposu 30 20 10
Sayis1. (adet)

PG 134 SCADA Sistemine Dahil Edilen Terfi Merkezi Sayis1 10 g 10
(adet)

PG 135 SCADA Slstemme Entegrasyonu Yapilan Depo ve Terfi 7 10 1
Sayisi (adet) (Iigeler)

FAALIYETLER

Kurumun Sorumluluk Alanmdakl Mevcut ve Yeni
 Tes! Y. i un SCADA Sistemine  27.000.000 - 27.000.000
DahllEdi rek Sistemin Etkin 5 de Isletilmesi.

Depo ve Terfi Istasyonlarmm SCADA Slstemme
Baglanmas1

10.000.000 - 10.000.000
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PG 1.4.1

PG14.2

PG143

PG14.4

Su kalitesinin Tespiti ve izlenmesi Igin Analizi Yapilan
Numune Sayisi (adet)

Icmesuyu Laboratuvar1 Akredite Metot Sayisi (adet)

Depo ve Sebekede Serbest Klor Olgiim Sayis1 (adet)

Sebekeye Verilen Suyun Ilgili Yénetmelige Uygun
Olarak Klorlanma Orani (%)

Laboratuvarimizda Uygulanan Analizlerde Mevcut
Akredite Metotlarin Korunarak, Yeni Metotlarin
Akreditasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi.

Sebekeye Verilen Igmesuyunun Standartlarda Uygun
Kriterlerde Siirekli Olarak Klorlanmasi ve Kontrollerinin
Yapilmasi.

Yoénetmelik Sartlannmi  Yerine Getirecek Sekilde
fgmesuyu  Numunelerinin =~ Almarak  Analizlerinin
Yapilmasi.

59

9.445

138

3.819

100

175.000

8.000.000

23.425.000

8.500

143

3.500

100

9.000

148

3.800

100

175.000

8.000.000

23.425.000
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PG 1.5.1

PG1.5.2

PG153

PG15.4

PG 155

Icmesuyu Sebeke Hatt1 Arizalarmin Ortalama Coziim
Siiresi (Saat) (Merkez)

Igmesuyu Abone Hatti Anizalarmm Ortalama Coziim
Siiresi (Saat) (Merkez)

Igmesuyu Sebeke Hatti Arizalarmmn Ortalama Codziim
Siiresi (Saat) (Ilgeler)

Icmesuyu Tesislerinde Degisimi Yapilan Ekonomik
Omriinii Doldurmus Motor Pompa Sayis1 (Adet)

Yapilan Igmesuyu Ariza Sayis1 (Adet) (Tigeler)

Periyodik Olarak Tesislerde Gerekli Kontrollerin
Saglanmasi, Elektromekanik Ekipmanlarm Montaj ve
Yenilenme Calismalarinin Yapilmasi.

Aniza Sikliklar1 ve Tiirleri Takip Edilerek Arizalar Ile
Ilgili Caligmalarin Daha Etkin ve Hizli Bir Sekilde
Tamamlanmasi.

60

24:48

32:36

16

129

9.254

24.428.000

275.772.000

%)

30

10

150

10.300

19
15,6
10
170

10.650

24.428.000

275.772.000



KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

PG 1.6.1

PG 1.6.2

PG1.6.3

PG1.64

PG 1.6.5

PG 1.6.6

PG 1.6.7

PG 1.6.8

I¢mesuyu Tesislerinde Meydana Gelen Mekanik Arizasi

‘Sayis1. (adet)

I¢mesuyu Tesislerinde Meydana Gelen Elektrik Arizasi
Sayisi. (adet)

Icmesuyu Tesislerinde Meydana Gelen Otomasyon
(SCADA) Arizasi Sayisi. (adet

Yeterli Miktarda Su Temini Igin Harcanan Enerji
Miktar. (kwh)
Sayisallagtirilmas1 Yapilan Igmesuyu Sebeke Uzunlugu.
(m.) (Merkez)

Mevcut Igmesuyu Sebekesinin Sayisallastirma Orani.
(%)

Sayisallagtirilmas1 Yapilan Igmesuyu Hat Uzunlugu.
(m.) (Ilgeler)

Diizenlenen ve Yenilenen Kaynak ve Kaptaj Sayisi.
(adet) (ligeler)

Periyodik Olarak Tesislerde Gerekli Kontrollerin
Saglanmasi, Elektromekanik Ekipmanlarin Montaj ve
Yenilenme Caligmalarmin Yapilmasi.

Enerji Verimliligine Yonelik Ar-Ge Caligmalarmmn
Yapilmasi. :

Icmesuyu Sebeke Hat ve Tesislerinin Isletilmesi.

Sayisallastirma Islemleri Yapilirken, Kurumsal Kimlige
Uygun Vasifli ve Alaninda Deneyimli Personel Ile
Calismalar Yapilmasi ve Hatlarin Sayisallastiriimas.

61

4.998

3.386

1.195

118.287.721

551.364

93,7
264.886

22

970.000

16.286.000

656.729.000

7.414.000

4.500

3.250

1.250

120.000.000

481.888

94

197.720

10

2.150

1.800

625

123.500.000

772.200

93

184.000

11

970.000

16.286.000

656.729.000

7.414.000
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PG1.7.1

PG1.7.2

PG1.7.3

PG1.74

PG 1.7.5

PG 1.7.6

Olusturulan Izole Alt Bélge (DMA) Sayis1. (adet)

Hidrolik Modelleme Yapilan Sistem Sayisi. (adet)

Basing Olgiim Caligmas: Yapilan Sokak/Nokta Sayisi.
(adet)
Debi Olgiimii Caligmas1 Yapilan Sokak/Nokta Sayisi.
(adet)

Fiziki Sebeke Tarama Calismas1 Yapilan Sokak/Nokta
Sayisi. (adet)

Giiriiltii Kaydedici Kurulan Nokta Sayisi. (adet)

Olciilebilir ve Izlenebilir Alt Bélgeler Planlanmasi,
Olusturulmasi, Izlenmesi, Analiz Edilmesi.

Basing Olgiim Calismalar1 Yapilmasi.

62

12

1.498

327

4970

745

11.000.000

6.600.000

10

1.800

275

4.250

500

12

1.700

280

3.500

1.500

11.000.000

6.600.000
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PG2.1.1

PG2.1.2

PG2.13

PG2.1.4

PG2.1.5

PG 2.1.6

Hazirlanan Kanalizasyon Projesi Sayisi. (adet)

Yapilan ve Yenilenen Kanalizasyon $ebeke Uzunludu
(m.) ({igeler) ' ’
Yapilan ve Yenilenen Kanalizasyon Abone Sayisi (adet)
(lgeler)

Yapilan ve Yenilenen Kanalizasyon Sebeke Uzunlugu
(m.) (Merkez)

Yapilan ve Yenilenen Kanalizasyon Abone Baglanti
Sayisi (adet) (Merkez)

Yapilan ve Yenilenen Fosseptik Sayist. (adet)

Kanalizasyon Hatt: Projesi Hazirlanmasi.

Kanalizasyon Altyap: Imalatlan igin Gerekli Olabilecek
Kamulagtirma Isleminin Yapilmasi. ,

Yeni Kanalizasyon Sebeke Hatt1 Yapilmasi.

Mevcutta Bulunan Borularin Yeni Nesil Borularla
Degistirilmesi, Yeni Hatlar Yapilmas: ve/veya Boru
Caplariun Biiyiitiilmesi.

Yeni Kanalizasyon Abone Hatlarimin Yapilmasi ve/veya
Abone Hatlarinin Yenilenmesi.

63

52

49.599

336

186.940

3.214

1.979.000

11.700.000

133.040.000

151.647.000

38

32413

350

125.035

2.000

56.937.000

50

42.550

425

272.765

2.200

1.979.000

11.700.000

189.977.000

151.647.000
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PG22.1

PG22.2

PG223

PG2.24

PG225

PG2.2.6

PG22.7

Sayisallagtirilmas1 Yapilan Kanalizasyon Hat Uzunlugu

(m.) (igeler) s

Saylsallastmhnam Yapilan Kanalizasyon Sebeke
Uzunlugn (m.) (Merkez)

Kanalizasyon Arizalarmin Ortalama Coziim Siiresi.
(saat) (Merkez)

Kanalizasyon Arizalarmin Ortalama Coziim Siiresi.
(saat) (Ilgeler)

Temizlik Goriintilleme ve Rehabilitasyonu Yapilan
Sebeke Uzunlugu (m.)

Kanalizasyon Tesis Envanterinin Olusturulmas: ve
Kodlama Sisteminin Tamamlanma Orani. (%)

Yapilan Kanalizasyon Ariza Sayisi (adet) (ilgeler)

Ariza Sikiliklar1 ve Tiirleri Takip Edilerek Arzalar lle
flgili Caliymalarmn Daha Etkin ve Hizh Bir Sekilde
Tamamlanmasi.

Kanalizasyon Hatlarmin Temizlik Goriintilleme ve
Rehabilitasyonunun Yapilmasi.

Kanalizasyon Tesis Envanterinin Olusturulmas.

Diger Altyapt Kurumlariyla CBS Konusunda Isbirligi

Yapilmasi ve Entegrasyon Saglanmasi.

Sebeke Hatlariin Sayisallagtirilmast ve CBS ye
Aktarilmasi.
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60.523

194.320

1,3

14

255.622

97

7.959

196.238.000

25.200.000

9.027.000

33.763

150.035

1,5

12

150.000

100

8.500

43.000

327.765

1,3

12

170.000

100

9.850

196.238.000

25.200.000

9.027.000
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AMAC 3 | Atiksularin gevreye zarar vermeden bertaraf edilmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

HEDEF 1 | Sehrin atiksu aritma kapasitesini artirmak icin yeni atiksu amtma tesisleri inga ectmek.

PERFORMANS GOSTERGELER]

PG3.1.1 Kapa51te Art1§1 Yapilacak Atlksu Arltma Tesm Sayis1. (adet)' - - -

PG3.12 Devreye Alman Yeni Atiksu Aritma Tesisi Sayisi. (adet)

i
—
1

FAALIYETLER
i Biyolojik

Kapasitesinin Uzerinde Cahsan Kayseri I1""':
Atlksu Aritma Tesisinin Kapasrte Artls Projesinin Yapilmas1.

na JIe’SISlermde Kapasite

Tes151 Insa Edllmem Standartlara Uygun
si Igin Gerekli Sistemlerin Kurulmasi.

TOPLAM

65
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PG3:2.1

PG3.2.2

PG3.23

PG3.24

PG3.2.5

PG3.2.6

Atiksu Aritma Hizmeti Verilen Niifus Orani. (%)

Atiksu Aritma Kapasitesi. (m*/giin)

Atiksu Aritma Tesislerinde Yapilan Periyodik Bakim
Sayis1. (adet)

Atiksu  Arntma  Tesisinde  Geri  Kullanima
Déoniistiiriilecek Su Miktar1. (m*/y1l)

Camur Kurutma ve Yakma Tesisi Tamamlanma Orani.
(%)

Atiksu Antma Tesisinde Bertaraf Edilecek Camur
Miktart. (ton/y1l)

Atiksu Aritma Tesislerinin Etkin Sekilde Isletilerek,
Atiksularin Standartlara Uygun Sekilde Antilmasi ve
Alici Ortama Degarj Edilmesi.

Atiksu Aritma Tesislerinde Bulunan Unite, Ekipman vb.
Unsurlarin Anzi ve Periyodik Bakimlarinin Yapilmas:.
Kapasitesinin Uzerinde Calisan Kayseri Tleri Biyolojik
Atiks1 Arntma Tesisinin Kapasite Artig Projesinin
Yapilmasiyla Birlikte Hem Geri Kazanim Unitesine
Hem de Camur Kurutma ve Yakma Tesisine Sahip
Olabilmesi igin S6z Konusu Projenin Gergeklestirilmesi.
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93,81

190.344

1.445

113.500.000

14.000.000

94,00

184.620

842

94,10
195.700

980

113.500.000

14.000.000
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AMAC 3 | Atiksularn gevreye zarar vermeden bertaraf edilmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

Sehrin yeni aksu aritma tesisi ibtiyaclar: tespit edilip, projeler iiretmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 3.3.3 Yiiriitiilen Ar-Ge Proje Sayist. (adet) 2 1 2

____ Kaynak ihtiyac: (TL)

Biitge | Biitee Diss
1 N Yeni Atiksu Aritma Tesisi Projeleri Hazirlanmas:. 1.319.000 - 1.319.000
2 Atiksu Aritma Yakma Tesisi Projesi Hazirlanmast. - - =

TOPLAM 1.319.000 . 1.319.000

Ar-Ge, Hibe ve Diger Fon Kaynaklarinm Arastmhnasxl

67
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PG3.4.1

PG3.4.2

PG3.43

PG344

PG34.5

PG3.4.6

PG34.7

PG3.4.8

Kurumumuza Ait Atiksu Aritma Tesislerine Gelen
Atiksu Kirlilik Yiikiiniin Belirlenmesi I¢in Kollektor
Hatlarmdan Alinan Numune Sayist. (adet)

Atiksu Kapsaminda Yapilan Denetim Sayisi. (adet)

Kanala Desarj Yapan Isletmelerden Alinan Numune
Sayist. (adet)

Laboratuvarda Analiz Edilen Atiksu/Su/Toprak/Aritma
Camuru Numune Sayist. (adet)

Toplam Akredite Metot (Atiksu, Toprak, Artma
Camuru) Sayisi. (adet)

Siirekli Atiksu Izleme Sistemine (SAIS) Tabi Olan
Biyolojik Atiksu Aritma Tesislerinden Alinan Numune
Sayisi. (adet/yil)

Siirekli Atiksu izleme Sistemine (SAIS) Tabi Olmayan
Biyolojik Atiksu Aritma Tesislerinden Alinan Numune
Sayisi. (adet/y1l)

Dogal Atiksu Aritma Tesislerinden Alinan Numune
Sayisi. (adet)

Kanalizasyon  Sebekesine  Verilen  Atiksularin
Kurumumuz Desarj Standartlarimi  Saglamasi Igin
Diizenli Periyotlarda  Isletmelerden =~ Numuneler
Alinarak  Analizlerinin ~ Yapilip, Denetim  ve
Kontrollerinin Saglanmasi.

Laboratuvarimizda Uygulanan Analizlerde Mevcut
Akredite Metotlarin  Korunarak, Yeni Metotlarin
Akreditasyon Siireglerinin Yiiritilmesi.
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92

885
557

1.475

93

13

89

96

7.075.000

175.000

110

900

600

1.500

94

95

96

100

810

570

1.400

95

432

100

7.075.000

175.000



KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

PG4.1.1

PG4.1.2

PG4.1.3

PG4.14

PG4.1.5

Yapilan Abone Hizmetleri Memnuniyet Anketi Sayisi.

(adet)
Abone Memnuniyet Orani.(%)

Temel Abone Verilerini Giincelleme Orani. (%)

Ekonomik Omriinii Doldurmus Saya¢ Degisim Sayisi.

(adet)

Kagaksu Kullanimina Yénelik Uzaktan Okumali Saya¢

Sayis1. (adet)

Abone Verilerinin Giincellenmesi.

Kagak/Usulsiiz Su Kullaniminin Tespitine Yonelik
Saha/Bélge Tarama/Kontrol Caligmalar1 Yapilmas:.

Endeks Okuma Caligmalarinin Diizenli Olarak
Gergeklestirilmesi. Teknolojik Gelismeler Cergevesinde
Uzaktan Okuma Teknolojilerine Yonelik Arastirma/
Calisma Yapilmasi.

Su Abonelik S6zlesmesinin Sayfa Sayisinin Minimuma
Indirilmesi. Abonelerin Hizmetlere Uzaktan Erigiminin
Saglanmasi.

Hizmet Standartlarinin Belirlenmesi Igin Abone Hizmet
Envanterinin Olusturulmasi.

Abone (Miisteri) Memnuniyetini Olgmek Amaciyla
Anket (Fiziki ve/veya Online) Yapilmasi.

Abone Sayaglarma Yonelik Tamir, Bakim, Degisim vb.
Islemlerinin Yapilmasi.

Cagr1 Merkezi Hizmetlerinin Abonelik Hizmetlerinin
Yiiriitilmesinde Abone (Miigteri) Memnuniyetini
Artiracak Sekilde Sunulmasi.
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92

28.451

40.520

19.200.000

60.800.000

25.000.000

300.000

90

17.000

38.000

90
2,5
15.000

15.000

19.200.000

60.800.000

25.000.000

300.000
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Abone memnuniyetini esas alan ve paydas iliskilerinde ¢oziim odakh bir yonetim sistemi
alusturmak,

AMAC 4

HEDEF 2 | Paydaslarimizla siirekli iletisim halinde olmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2026

~ Dis Paydaslarla Yapilan Ortak Calisma Proje/Isbir

S 1 Saylsl (adet) m s = __ | . -'_
PG 422 Dl§ Paydaslara Yonellk Yapilan Ziyaret Sayis1. (adet) ‘ 33 30 . 30
PG 4.2.3 Dis Paydaglara Yénelik Yapilan Bilgilendirme 45 45 45

Toplantis1 Sayisi. (adet)

PG 4.2.4 Dis Paydaslarla Yapilan Ortak Cahsma Proje/igbirligi _ ' : :
=7 Sayisi. (adet) (Plan Proje) =

FAALIYETLER

Paydas Gruplari ile Goriigme, Toplant, Ziyaret vb.
Organizasyonlarm Yapilmasi.

2 Paydaglarla Isbirlikleri Yapilmas:. - - : -
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PG43.1

PG43.2

PG4.33

Yapilan Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi. (adet)

Okullarda Su Bilincinin Olusturulmasmna Yoénelik
Yapilan Etkinlikler. (adet)

Su Bilincinin Olusturulmasma Yénelik Egitim, Okul,
Kurum, Paydag Sayisi. (adet)

Kurum Faaliyetlerinin Fotograf ve Videolarinin
Hazirlanmasi, Haber Metni Eklenerek Biilten Seklinde
Basin Yaymn Organlarma Gonderimi Yapilarak
Vatandaslara Duyurulmasi.

Sosyal Medya Mecralarinda Bilinglendirici Tasarimlar
ve Videolar Hazirlayarak Bilingsiz Su Tiiketimine Kars:
Onlem Alinmas:.

Kurumun Tanitic1 Faaliyetlerini Sosyal Medya Disinda
Bazi Mecralarda Yaymlanmasi Igin Gerekli Calismalarin
Yapilmast.

WEB Sitesini Siirekli Giincelleyerek Vatandaslara Hizh
Bir Sekilde Bilgi Akismnin Saglanmasi.
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18

18

500.000

26

26

26

22
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AMAC 5 | Stratejik yonetim anlayisim esas alan bir kurum Kiiltiiri olusturmak.

HEDEF 1 | Etkin ve livakata dayah bir insan kaynag yonetimi olusturmak.

PG5.1.1 | Personele Verilen Egitim Saylsl. (adet) 10 I 8 5

PG5.12 Egltlme Katilan Personel Say1s1 (adet) 250 200 150

PG5.13

Moral ve Motlvasyonu Arttirmaya Yonelik Diizenlenen
Etkinlik ve Toplant1 Sayist. (adet)

PG 5.1.4 Calisan Memnuniyet Anketi Sayisi. (adet) 1 1 1

FAALIYETLER

Personelin Goreviyle Alakali ve Maliyetsiz Egitimlerin

Verilmesi. ' i
Tasarruf Tedbirlerinden Dolay:r Birimlerin Kendi
Personeli Ile Alakali Motivasyonu Artirmak Amaciyla
Etkinlik Diizenlemesi ve Deneyim Paylasim
Toplantilarimin Yapilmast.

Her Y1l Cahisan Memnuniyet Anketinin Yapilmasi ve -
Analiz Edilmesi.
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AMAC 5 | Stratejik yonctim anlayigin esas alan bir kurom Kilfiiri olusturmak.

HEDEF 2 | Gilclii bir mali yaps olugturmak,

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 5.2.1 Gelir But9e51 Gergeklesme Oram (%) 65 85 91

i = L5
PG 5.2.2 Gider Biitcesi Gergeklesme Orani. (%) 65 85 91
PG 5.2.3 Gelirlerin Giderleri Kargtlama Orani. (%) 113 105 104
PG 524 Tahakkuk Tahsilat Orani. (%) 103 95 89

Vezne Dis1 Kanallardan (Banka ve Sanal POS) Yapilan

PG5.2.S5 Odeme Orant. (%) 68 73 71
PG 5.2.6 Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Raporu. (adet) 1 1 2
PG 5.2.7 I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu. (adet) 1 1 1

FAALIYETLER

~ Stratejik Plan izleme ve Degerlendirilmesi Igin Bir
Program Callsmam Yapllma31
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PG5.3.1

PG5.3.2

PG533

PG53.4

PG5.3.5

Mevcut Yazilim ve Sistemlerin Giincel Tutulmasi Orani.
(%)

Entegre Varlik Yonetim Sisteminin Kurulmasi Orant.
(%)

[darenin Yazilim Veri Tabanmin A¢ik Kaynak Kodlu
Veri Tabanina Gegirilme Oran1. (%)

E- Devlet ve Web Uzerinden Sunulan Yeni Hizmet
Sayis1. (adet)

Mevcut Altyapr Verilerinin Saysallagtirilarak Cografi
Bilgi Sistemi’ne Aktarilmasi. (%)

Varlik Yénetim Sisteminin (VYS) [halesi Yapilmg
Olup Sistemin Kurulumu ve Entegrasyonlari
Tamamlanmis, Testleri ve Ek Gelistirmeleri
Tamamlandiktan Sonra Devreye Alinmasi.

Onceki Yillarda Alman Uygulamalarm da Veri
Tabanlarinn Agik Kaynak Kodlu Yazilimlara (AKKY)
Déniistiiriilmesi Ihtiyacinin Giderilmesi Kapsaminda
Kurumsal Zeka  Veritabaninda  Cahismalarin
Baglatilmas.

Uygulamalarin (Donanimlarin Kullandig1
Uygulamalar Dahil) Giincelliginin Korunmasi, Yeni
Versiyonlarin Takibi ve Kurum Tarafindan Istenen
Gelistirmeleri Yaptirabilmek Icin Yillik Bakim ve
Destek Sozlesmeleri Ilgili Firmalarla Yapilmasi.
Kurum Yazilim ve Donanimlarinin Yonetilmesi ve
Isletilmesi.

Network  Sisteminin  Kesintisiz ~ Calismasinin
Saglanmast.

Veri Merkezlerinin Olusturulmasi ve Yedeklemelerin
Yapilmasi.
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95

50

80

1.890.000

1.920.000

3.250.000

8.890.000

1.750.000

3.000.000

96

65

90

93

97

65

2

93

1.890.000

1.920.000

3.250.000

8.890.000

1.750.000

3.000.000
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PG5.4.1

PG5.4.2

PG543

PGs5.44

PG54.5

PG 5.4.6

Yapilan ISG Kurulu Toplant: Sayis. (adet)

Yapilan Risk Degerlendirme Calismas: Sayisi. (adet)

Is Saghign ve Giivenligi Kapsammda Verilen Egitim

Siiresi. (saat/kisi)

Is Sagliz ve Giivenligi Kapsaminda Egitim Verilen

Personel Orani. (%)

Acil Durum Eylem Planlarmin Giincellenmesi

Tamamlanma Oranu. (%)

is Saglig1 ve Giivenligi Ortam Olgiimlerinin Yapilma

Orani. (%)

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurul Toplantilarmnin Yapilmast.

Kurumun Bina, Tesis ve Eklentilerine Yonelik Risk
Degerleme Calismasinin Yapilmasi.

Personele  flgili Mevzuat Cergevesinde ISG
Egitimlerinin  Verilmesi ve Ilgili Caligmalarmn
Yapilmasi.

Personelin Periyodik Muayene ve Saglik Taramalarmmn
Yapilmasi.

Acil Durum Eylem Planlarinin Giiricellenmesi.

isyeri Hekimi, Diger Saglik Personeli ve Is Saglig1 ve
Giivenligi Hizmetleri Alinmasi.

Kurumun Bina, Tesis ve Eklentilerine Yonelik Is Saglig
ve Giivenligi Ortam Ol¢iimlerinin Yapilmasi.
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12

16

97

100

175.000

325.000

100.000

12

13

16

99

100

12

16

100

175.000

325.000

100.000
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PG5.5.1

PG55.2

PG553

PG5.54

PG5.5.5

PG5.5.6

Yapilan GES Sayisi. (adet)

KiBAAT GES’de Uretilen Enerji Miktar1. (kwh)

Devreye Alinan GES Sayisi. (adet)

Atiksu Aritma Tesislerinde Tasarruf Edilen Enerji

Miktari. (kwh)

Gaz Jeneratorii Yoluyla Uretilen Enerji Miktari. (kwh)

Hazirlanan Yenilenebilir Enerji (GES, RES, vs) Projesi

Sayist. (adet)

Giines Enerji Santrali (GES) Projesi Hazirlanmasi.

Giines Enerji Santrallerinin Etkin Sekilde Isletilmesi.

KIBAAT Biinyesinde Giines Enerji Santrali Kurulmas:.

Atiksu  Tesislerinde
Calismalar Yapilmasi.

Enerji

Verimliligine

Yonelik

KIBAAT Biinyesinde Bulunan Gaz Jeneratoriiniin

Isletilmesi.

Ar-Ge, Hibe ve Diger Fon Kaynaklarinin Aragtirilmasi ve

Bagvuru Yapilmast.
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10.739.118

554.068

5.390.525

990.000

21.000.000

120.000.000

2.200.000

1.500.000

2 2
11.250.000  18.000.000
552.250 1.100.000
4.105.000 5.000.000
1 1
- 990.000
- 21.000.000
780.000.000  900.000.000
- 2.200.000
- 1.500.000
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PG5.6.1

PG 5.6.2

PG5.63

PG5.6.4

PG 5.6.5

Birimlerden Gelen Yazili Miitalaa Taleplerinin Ortalama
Cevaplandirma Siiresi is giinii)

Birimlerden Dava Agma Amaciyla Gelen Dosyalardan
Ortalama Dava A¢ma Siiresi. (is giinii)

Edinilecek Is Makinesi Sayisi. (adet)

Kayit Altina Alinmig Is Emri Sayisi. (adet)

Yemek, Cay ve Temizlik Hizmetlerine Yonelik Yapilan
Memnuniyet Anketi Sayisi. (adet)

Birimlerin Calisma, Is ve Islemleriyle Ilgili Hukuki
Konularda Hukuki Miitalaa Verilmesi.

Dava Agilmasi ve Davalarm (Adli, Idari vb.) Takip
Edilmesi.

fcra Takibi Baslatilmasi ve Takip Edilmesi.

Yonetim Kurulu ve Genel Kurula Girecek Evraklarin
Siiresi Igerisinde Iglemlerinin Yapilmasinin Saglanmasi.

Altyapt Imalatlann  igin  Gerekli Olabilecek Is
Makinelerinin Almmasi.

Yeni Alinacak Personel ve Programla Birlikte Araglarm
Bakim-Onarmmlarmin Yapilmasl.

Personelin Yemek, Cay ve Temizlik Hizmetlerinden
Memnun Olup Olmadig: Hakkinda Anket Yapilmasi.

77

14

19

984

511.000

128.000

10.000.000

9.840.000

14

365

L}

13

700

511.000

128.000

10.000.000

9.840.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

Faalivet Adx

Sorumlu Harcama Birimi
2026 (TL)

2.309.000

2.309.000
T I EERRRENE T DREE e . I

3 j]l:illdal:ve Hizmet A{u}u Giierleri

——

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak ihtiyac: 2,309.000

Performans Hedefi
Faaliyet Adi W

Sorumlu Hareama Birimi

*

Ekonomik Kod 2026 (TL)
i . El B e o - » i S R -
B s

Toplam Kaynak Ihtiyact 14.300.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Soromiu Harcama Birimi

2026 (TL)

3 MalveHizmet AlmiGiderlei 35200000
6 Sermaye Giderleri 90.362.000

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac

" Déner Sermaye ‘
|- ﬁiger Yurtic;i_
Yurt Dis1 |

Faalivet Adi

Sorimlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod | 2026 (TL)

3 Malve Hizmet Almi Gidetleri  27.126.000 )
Sermaye Giderleri . se0000

55.816.000

" R B "‘———__Lt-'i“_— L
ey S P S T
Diger Yuii g
DigerY | - |
I - —_— = — e
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

= _—“_ == —= | - o) i |

g i - - = —

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtlyacl
Toplam Kaynak Ihtiyaci

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi '
T ikl e

Ekonomik Kod
e

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac
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Performans Hedefy .

Faaliyet Ady

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Biitge Kaynak [htiyac:

D'o'_nerISermaXe T

2026 (TL)

wrl

1144 -'_;'u_T | |
K

Di_ger_?_ﬁiﬁ_gi |

Ekonomik Kod

Sorumlu Harcama Birimi

49.312.000

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Hhtiyac

49.312.000
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Performans Hedefi

Faalivet Adh

Sorumlu Harcana Birimi

Ekonomik Kod '.’.026 {TL}
= DR ) R g

H Sermaye Giderleri B

! Doner Sermaye

: , Dlger Yurtlgl i =
— i —— = ——

Yurt Dl_$l s !

Toplam Biitge Disr Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyact 34.400.000

Performans Hedefi

Faaliyet Adh

Sorvumluy Harcama Birimi lem

Ekunumik Kod

3 Malve Hizmet Al Giderleri | i 30 .800.000

L | = -
1 = ol

Jiderleri H :E r45 181.000 :
e S . T

_-——F'

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak [htiyact 75.981.000
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Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumlu Harcama Birimi Ice Hizmetle:

Ekonomik Kod 2026 (TL)

3 Mal ve Hizmet Alum Giderleri 18084000
6  SermayeGiderleri 16.610.000

T ————

Performans Hedefi
Faaliyet Adi
Sorumiu Harcama Birimi \

Ekonomik Kod 2026 (TL)

. 317.673.000

_ S

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyac 122.021.000

Toplam Kaynak ihtiyaci 439.694.000
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Performans Hedefi

Faalivet Adh

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitve D1yt Kaynak Thtiyac:

Toplam Kaynak [htiyacs 17.851.000

Performans Hedefi

Faalivet Adi

Sorumin Harcama Birimi

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 27.000.000
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Performans Hedefi '

Faalivet Ada

Sorumlu Harcama Birimi .
Ekonomik Kod 2026 (TL)

| e - - ———
3 Malve Hizmet Alimi Giderleri i ~10.000.000 ' |

—_——— s e = — S =

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

|| Déner Sermaye

ieesr [ .
A ngererurtlgy . -

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyact 175.000

Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyacr 175.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)
. I — - .

8.000.000 M A

8.000.000

I jW ml_v:l{izmet j}hml Giderleri

—
= Lt

— — —

Toplam Biit¢e Kaynak htiyac:

| -
Doner Sermaye

41 _; 5 | Diger ?_urt:igi :

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Digr Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyac _
Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumlu Harcama Birimi

2026 (TL.)

Toplam Kaynak Ihtiyac: 23.425.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

— =——— —— | ——— .- TR RN |
1 24_.428.000 R |

I' 6 I-ISermaye Giderleri
| ——

24,428.000

2026 (TL)

1110.000.000
=

: !
s l\l_Ial_v_e_ Hizmet Ahrm'!Giderleri 1

90362000

6 SemayoGidoeri

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac: 200.362.000
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Performans Hedefi

Faalivet Adi

Sorumlu Harcama Binmi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

——————— ~ —l—’—r‘iv—ﬁ:——‘ |
3 JflMal ve Hizmet Alimi Giderleri ) 45.210.000 )
e | [ ey -y | TS :

- I8

- 6 ||f1S_err'naye Giderleri = B _3 0.2‘00'—00 7o Jhalie n =
75.410.000
oo | G ] -

Toplam Kaynak [htiyacs

Performans Hedeli

Faaliyet Ady

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak Ihtiyac1

Toplam Kaynak Ihtiyacs 970.000
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Performans Hedefd

Faalivet Ady

2026 (TL)

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 656.729.000

656.729.000

(A e s e - n -

2026 (TL)

Toplam Biitge Kaynak ihtiy

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak ihtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyac: 656.729.000
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Performans Hedefi f

Faaliyet Adi

Sorumlo Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)
ﬂ & ﬂ w .. =

| : Y J
4.400.000

Toplam Biitge Dia Kaynak fhtiyacs

Toplam Kaynak [htiyacs
Performans Hedefi

Faaliyet Ad

Sorumlo Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

\'Mal ve lemet A11m1 Glderlen 3.014.000

I“nplnm Biitge Kaynak Ihtiyaci 3.014.000

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac: 3.014.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adh

Sorumlu Harcama Birimi

Toplam Biitge Disi Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

Performans Hedefi

Faalivet Adr

2026 (TL)

3 Mal ve Hizniet_ ATmn Giderler:

]
1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac: 11.000.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

-_

6.600.000

S

Toplam Biitce Dt Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak [htiyact 6.600.000

Performans Hedefi

Faaliyet Adn
Sorumlu Harcama Birimi

3 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri - 1.979.000

Toplam Biit¢e Dagi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.979.000
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Performans Hedefi .

Faaliyet Adu

Sorumlu Har¢ama Birimi Plai
Ekonomik Kod 2026 (TL)

' Sermaye Giderleri | 11.700.000

- == - R ———

11.700.000

—
6

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac:

2026 (TL)

6  Sermaye Giderleri 133.040.000

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyac: 56.937.000

Toplam Kaynak Thtiyaci 189.977.000
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Performans Hedehi

Faalivet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kad 2026 (TL)
: -

| Gl
|

J E\;Ial ve Hizmet A11m1 Glderlerl | g v - 61.317.000

- 6__ JlSermaye GLderlerl . il : §_6_.'00E).000 ) M

97.317.000

Faaliyet Adh

Soromiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)
3 Malve Hizmet A11m1 Giderleri = 15.070.000

u”Senhﬂgl 1deﬁler1, ;._tl}: "‘3'9"260 00 v

Toplam Biitce Kaynak lhhy:u:l 54.330.000

=~

————=——]

Toplam Biitge Disi Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac:
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Performans Hedefi

Sorumiu Harcama Birimi

i

| ] R
il —'l '
e =5 = ERE——— _B N ——————

Déner Sermaye : [
= — -— e — _—
| - B

- — Diger Yurtici

e
Yurt D

Performans Hedefi

Faaliyet Adr

Sorumiu Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

3 MalveHizmet Almi Giderleri 96.816.000
I ‘Sermaye Giderleri 24.000.000 2

Toplam Kaynak [htiyaer
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Performans Hedefi

Faalivet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

Doner Sermaye ” . |

|
|

,—,:* ‘ ) D1ger Yurtlgl -
: Yaurt Dis1

Performans Hedeli
Faalivet Adh
Sorumlo Harcama Birimi

3 | Mal ve lemet Ahm1 G1derler1 I : 25 200. 000

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 25.200.000
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Performans Hedefi
Faalivet Adi Ka

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

[ i T= e i
Doner Sermaye ml

Diger Yurtigi
 YutDg

T |

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac
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Performans Hedehi

Faalivet Ady

Sorumlu Harcania Birimi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyac:
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Pérformans Hedefi

Faaliyet Ady

Soramin Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

3 | Mal ve lemet Almm Giderleri 33 014 000

3.014. 000

—_—

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyacs

Toplam Kaynak Ihtiyaci

3.014.000
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Performans Hedeh

Giderleti .  2.786.000 E |
e
= - — e —_—

Yuw

g BN )
—_— I|ri sl w el o | - ___ nmgiesT = | — - B
Toplam Kaynak Ihtiyac: 2.786.000

‘Performans Hedeli

Faaliyet Ad

| Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaca =
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Performans Hedefi

Faalivet Adh
Soromlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Déner Sermaye
_ .?Dige_rYurti{:i )

S

 Sorumilu Harcama Birimi

6 | Sermaye Giderleri | : =

Toplam Biitce Kaynuk Thtiyael

Déner Sermaye |
e T —
B ; e

) Yurt Disi

Toplam Biitee Disi Kaynak Ihtiyac:

Toplam Kaynak ihtiyac
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Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

HMal.ve I-hzmet Ahm GuﬁerlerlﬂiI !l 1 : 11'3 _15(_)0.000 _:ﬂl

Tnplsm Biit¢e Kaynak [htiyae 113.500.000

‘ Déner Sermaye e _—[’ l e gL B

x- - ..Dlger YurtlS!l |
) YurtlDl$1 s I

Faalivet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

3 Mal ve Hizmet A11m1 G1derler1 - B 10.000.000 g
6 SemayeGiderleri 4000000

Tuplam Bulw Kaynnk Ihtiyaci 14.000.000

=i ] Ir " BEERRN B

Toplam Biitce Diyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak [htiyaci 14.000.000
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Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod
= B SRR B SRS | PR e e |

Ekonomik Kod 2026 (TL)

_ ——e e —— -

.Mal ve H_i_nn_et:&lgm Giderleri ”_ "

Toplam Biit¢ce Disi1 Kaynak Ihtiyac:
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Performans Hedeli

Faalivet Ads

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Kaynak [htiyacs

Performans Hedeh
Faalivet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonaomik Kod

Toplam Kaynak Ihtiyaca

104
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Performans Hedefi

Faalivet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Toplam Biitge Kaynak ihtiyacs

—— — —

Faalivet Ads

Sorumly Harcama Birimi

Toplam Kaynak Thtiyac: 175.000
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Performans Hedefi
Faalivet Adi

Sorumio Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Faalivet Ady

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

e Hizmet Alimi J1qGel

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac
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2026 (TL)

2026 (TL)

19.200.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Ady

Sorumlu Harcama Bivimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

e, FONEn = ————— Camcee— =
Mal

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac:

; ——

0 hB'ﬁn_er Sern;ayeT L L |

60.800.000

Toplam Kaynak Ihtiyac1

107



KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Haréama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac:

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak ihtiyact
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Performians Hedefi
Faaliyer Adi

Sorumle Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

25.000.000

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihli}':m

Toplam Kaynak [htiyac: 25.000.000

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026(TL)
e ——— — - ——

Toplam Biitge Kaynak thtiysc: 300.000

Toplam Biit¢ce Disi Kaynak Ihtiyac:

Toplam Kaynak Ihtiyac: 300.000
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Performans Hedefi
Faalivet Adh

Sorumlu Harcama Birinn

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Kaynak [htiyvic

Performans Hedefi
Faalivet Adh

Sorumiy Harcama Biriny

2026 (TL)

Toplam Biitce Dyt Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci \
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Performans Hedefi
Faalivet Adi

Sorumly Harcama Birimi

2026 (TL)

Toplam Biitge Dist Kaynak [htiyaci

Toplam Kaynak ihtiyacs

Performans Hedefi

Faaliyet Adn

Sorumly Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)
ﬂm

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumlu Harcama Birimi

FEkonomik Kod

ll IIHI_L |I

Toplam Biit¢e Dist Kaynak ihtiyac1

Toplam Kaynak Thtiyac

112
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Performans Hedefi
Faaliyet Adh

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Kaynak [htiyac

Pérformans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumlio Harcama Birimi

2026 (TL)
T j e o Bl

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyac:

Toplam Kaynak Ihtiyac
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Performans Hedefi
Faaliyet Adh
Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitce i1 Kaynak ihli_\':u‘l

Taplam Kaynak ihtiyac

Faalivet Adi

Sorumiu Harcamsa Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacs

Toplam Biitgce Dist Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac
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Performans Hedefi

Faaliyet Ady

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtivac

Toplam Kaymak [htiyac:

Performans Hedefi

Faaliyet Ady

Sorumluy Harcama Birimi

Ekonomik Kod

ey

- Déner Sermaye =
Tierr Pivor = == ————— ——— % —= ——— —_—— —

- |biger YT.I_Iti,‘}.i,'- ] -

L e | - -
= . = r— empa = B
YurtDist - - : . a1

Toplam Biitce Dyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedefi

Faaliyet Ad

1.890.000

Eiﬁer Sen_nge |

Blaep e
T i Rl Yt o MM

WSy PSS
| =

|_'§u_rt D1§;

Performans Hedefi

Faalivet Ady

Fkonomik Kod 2026 (TL)

-gﬁ. = ’r q_ .‘l-l =i _'E_r

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.920.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adh

Ekonomik Kod 2026 (TL)
I - @ _I I‘ . i -

Gid o ss0000 L

8.890.000

Sorunmlu Hareama Birimi

Toplam Kaynak Ihtiyaci 8.890.000
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Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumlu Harcama Birimi _
Ekonomik Kod 2026 (TL)

Taplam Biit¢e Diss Kaynak Ihtiyae
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.750.000

Performians Hedefi

Faaliyet Adh

Sorumio Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

6 °  Sermaye Giderleri ~3.000.000

118



KASKI GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedel

Faalivet Ad)

Sorumin Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Performans Hedefi

Faalivet Adi
Soromiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biit¢e Dist Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Pm_*fnrm ans Hedefi

Faalivet Adi

Sorumla Harcama Birimi

LAY i 14
I —
1 ! -
—

Toplam Biitge Dyt Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak [htiyaci 175.000

Performans Hedefi

Faaliyet Ady
Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

3 Malve Hizmet Alimi Giderleri - 325.000 :

325.000

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Thtiyaci 325.000
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Performans Hedefi

Faaliyet Adh

Sorumliu Harcama Birimi

Pérformans Hedefi

Sorumln Harcama Birinii

Ekonomik Kod

Malve Hizmet Alim Giderleri |

: 3

Faalivet Adi

-
-

Toplam Biit¢ce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Performans Hedeli

Faalivet Adi

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Biitce Digt Kaynak [htiyaer

Toplam Kaynak Thtiyac

Performans Hedefi

Faaliyvet Adi

Soromlo Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 ('TL)

990.000

Toplam Kaynak ihtiyaci 990.000
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Performans Hedeh

Faaliyet Ad

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

= 3__“EMa1|ve_Hizmet Alm Gidieiﬁ Ji: . E ﬂﬂ_;_:_;__;.__

21.000.000

=y

Toplam Kaynak ihtiyac: 21.000.000

Performans Hedefi

Faalivet Adi

‘Sorumiu Harcama Birimi

Fkonomik Kod 2026 (TL)

6 Sermaye Giderleri 1§ 120.000.000 Thanny

! N

120.000.000

Toplam Biit¢ce Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000.000
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Performans Hedefi I

Faalivet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.200.000
Performans Hedefi _

Faaliyel Acdh

Sorumiu Haveama Birimi \ {
Ekonomik Kod 2026 (TL)

3 .l\ave M;A@l Giderleri 1.500.000

- ——— - = =

1.500.000

—— = — DR T o i e R e e

_._-
— e e
] BN S " R
I
'm N [l o | L

Y —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.500.000
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Performans Hedefi
Faalivet Ady

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Kaynak Thtivaci

Performans Hedefi

Faalivet Ady

Sorumle Harcama Birimi

Toplam Biitce Diyi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac
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Performans Hedefi
Faalivet Adi

Sorumin Harcama Birimi

Ekonomik Kod

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyac:

Toplam Kaynak ihtiyac 511.000

Faalivet Adi

Sorumiu Harcama Birimi

EKkonomik Kod 2026 (TL)
T S
128.000

Toplam Kaynak ihtiyaci 128.000
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Performans Hedefi
Faalivet Adh

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

Toplam Kaynak [htiyacs

Performans Hedefi
Faalivet Adi

Sortmle Harcama Birimi

2026 (TL)

10000000 g

10.000.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000.000
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Performans Hedefli
Faaliyet Ady

Sorumiu Harcama Birimi

Ekonomik Kod 2026 (TL)

9.840.000

9.840.000

Eaalivet Adh

Sorumlu Harcama Birimi

Ekonomik Ko 2026 (TL)

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac:

Toplam Kaynak Ihtiyac: ’
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F1.1.1

Fl.12

F1.2.1

F122

F123

F124

F1235

F12.6

F127

F 1.3.1

F132

F14.1

F142

F 143

IDARE PERFORMANS TABLOSU

igmesuyu Temin Projesi Hazirlanmas. 2.309.000 0,04%
Igmesuyu Altyapi Imalatlari Igin Gerekli

Olabilecek Kamulastirma Islemlerinin 14.300.000 0,24%
Yapilmasi.

Mevcut Igme Suyu Sebeke Hatti ve Abone
Baglantilarinin Yenilenmesi.

Diger Altyap1 Kurumlari (Elektrik, )
Dogalgaz, Telekom vb.) ve Belediyeler Ile

181.378.000  3,04%

& 0 0%
CBS Konusunda Ig Birligi Yapilarak
Entegrasyonun Saglanmasi.
Sondaj Kuyusu Ag¢ilmasi. 49.312.000 0,83%
Igmesuyu Deposu Yapilmast. 34.400.000 0,58%

Mevcutta Bulunan Borularin Yeni Nesil
Borularla Degistirilmesi, Yeni Hatlar

0,
Yapilmasi ve/veya Boru Caplarinin LIRETRRILY 320

Biiyttilmesi.
Yeni Igmesuyu Sebeke Hatti Yapilmas. 439.694.000  7.37%
Enerji Nakil Hatt1 Yapilmasi. 17.851.000 0,30%

Kurumun Sorumluluk Alanindaki Mevcut ve
Yeni Yapilan Tesis ve Yeralt1 Odalarmin
SCADA Sistemine Dahil Edilerek Sistemin
Etkin Sekilde Isletilmesi.

27.000.000 0,45%

Depo ve Terfi Istasyonlarmin SCADA

0,
Sistemine Baglanmast. LY A

Laboratuvarimizda Uygulanan Analizlerde
Mevcut Akredite Metotlarin Korunarak,
Yeni Metotlarin Akreditasyon Siire¢lerinin
Yiiriitiilmesi.

175.000 0,0029%

Sebekeye Verilen Igmesuyunun
Standartlarda Uygun Kriterlerde Stirekli
Olarak Klorlanmasi ve Kontrollerinin
Yapilmasi.

8.000.000 0,13%

Yonetmelik Sartlarin Yerine Getirecek
Sekilde Igmesuyu Numunelerinin Alinarak 23.425.000 0,39%
Analizlerinin Yapilmasi.

129

2.309.000

14.300.000

181.378.000

49.312.000

34.400.000

110.675.000

439.694.000

17.851.000

27.000.000

10.000.000

175.000

8.000.000

23.425.000

0,04%

0,24%

3,04%

0%

0,83%

0,58%

1,85%

7,37%

0,30%

0,45%

0,17%

0,0029%

0,13%

0,39%
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F15.1

F152

F1.6.1

F16.2

F1.63

F1l.64

F1.7.1

F1.72

F21.1

F21.2

F213

F2.14

F2.15

Periyodik Olarak Tesislerde Gerekli
Kontrollerin Saglanmasi, Elektromekanik
Ekipmanlarin Montaj ve Yenilenme
Caligmalarinin Yapilmast.

Aniza Sikliklan ve Ttirleri Takip Edilerek
Anizalar Ile Igili Caligmalarin Daha Etkin
ve Hizli Bir $ekilde Tamamlanmast.

Periyodik Olarak Tesislerde Gerekli
Kontrollerin Saglanmas, Elektromekanik
Ekipmanlarin Montaj ve Yenilenme
Caligmalarimin Yapilmasi.

Enerji Verimliligine Yonelik Ar-Ge
Caligmalarinin Yapilmas.

Igmesuyu Sebeke Hat ve Tesislerinin
Isletilmesi.

Sayisallastirma Iglemleri Yapilirken,
Kurumsa!l Kimlige Uygun Vasifli ve
Alaninda Deneyimli Personel fle
Caligmalar Yapilmasi ve Hatlarin
Sayisallagtiriimasi.

Olgtilebilir ve Izlenebilir Alt Bslgeler
Planlanmas, Olusturulmas:, Izlenmesi,
Analiz Edilmesi.

Basing Ol¢tim Calismalar1 Yapilmas.

Kanalizasyon Hatt1 Projesi Hazirlanmast.

Kanalizasyon Altyap: imalatiart Igin
Gerekli Olabilecek Kamulastirma
Isleminin Yapilmasi.

Yeni Kanalizasyon Sebeke Hatti
Yapilmast

Meveutta Bulunan Borularin Yeni Nesil
Borularla Degistiritmesi, Yeni Hatlar
Yapilmasi-ve/veya Boru Caplarimin
Biiviitilmesi.

Yeni Kanalizasyon Abone Hatlaninin
Yapilmas: ve/veya Abone Hatlarinin
Yenilenmesi.
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24.428.000

275.772.000

970.000

16.286.000

656.729.000

7.414.000

11.000.000

6.600.000

1.979.000

11.700.000

189.977.000

151.647.000

0

0,41%

4,62%

0,02%

0,27%

11,00%

0,12%

0,18%

0,11%

0,03%

0,20%

3,18%

2.54%

0%

0

24.428.000

275.772.000

970.000

16.286.000

656.729.000

7.414.000

11.000.000

6.600.000

1.979.000

11.700.000

189.977.000

151.647.000

0,41%

4,62%

0,02%

0,27%

11,00%

0,12%

0,18%

0,11%

0,03%

0,20%

3.18%

2,54%

0%
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F22.1

F222

F223

F224

F2.235

F3.11

F3.12

F3.13

F3.2.1

F322

F323

Ariza Sikiliklan ve Torleri Takip
Edilerek Arizalar ile lgili Caligmalarn
Daha Etkin ve Hizh Bir Sekilde
Tamamlanmasi.

196.238.000 3,29%

Kanalizasyon Hatlarinin Temizlik,

Gérlintilleme ve Rehabilitasyonun 25.200.000 0,42%
Yapilmasi.

Kanalizasyon Tesis Envanterinin 0 0%
Olusturulmast. 4
Diger Altyap1 Kurumlariyla CBS

Konusunda Isbirligi Yapilmas1 ve 0 0%

Entegrasyon Saglanmasi.

Sebeke Hatlarinin Sayisallagtiriimasi ve

CBS ye Aktarilmast. 9.027.000 0,15%

Kapasitesinin Uzerinde Calisan Kayseri
Tleri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisinin 0 0%
Kapasite Artis Projesinin Yapilmast.

Ihtiyag Duyulan Yerlerde Atiksu Aritma
Tesislerinde Kapasite Artist Igin 2. 0 0%
Kademe Ingaatlarin Yapiimasi.

Atiksu Anitma Tesisi Insa Edilmesi,
Standartlara Uygun Sekilde Isletilmesi 0 0,00%
I¢in Gerekli Sistemlerin Kurulmasi.

Atiksu Aritma Tesislerinin Etkin Sekilde
Isletilerek, Atiksularin Standartlara
Uygun Sekilde Anitilmasi ve Alic
Ortama Degarj Edilmesi.

113.500.000 1,90%

Atksu Aritma Tesislerinde Bulunan
Unite, Ekipman vb. Unsurlarin Anzi ve 14.000.000 0,23%
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi.

Kapasitesinin Uzerinde Calisan Kayseri

ileri Biyolojik Atikst Aritma Tesisinin

Kapasite Arti§ Projesinin Yapiimasiyla

Birlikte Hem Geri Kazanim Unitesine 0 0%
Hem de Camur Kurutma ve Yakma

Tesisine Sahip Olabilmesi fgin S6z

Konusu: Projenin Gergeklestirilmesi.
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196.238.000

25.200.000

9.027.000

113.500.000

14.000.000

3,29%

0,42%

0%

0%

0,15%

0%

0%

0,00%

1,90%

0,23%

0%
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F3.3.1

F332

F333

F34.1

F3.42

F4.1.1

F412

F4.13

F4.14

F4.15
F4.16

F4.1.7

F4.1.8

Yeni Atiksu Aritma Tesisi Projeleri
Hazirlanmasi.

Atiksu Aritma Yakma Tesisi Projesi
Hazirlanmasi.

1.319.000

Ar-Ge, Hibe ve Diger Fon Kaynaklarinin
Aragtirilmasi ve Bagvuru Yapilmas.

Kanalizasyon Sebekesine Verilen
Atiksularin Kurumumuz Desatj
Standartlarin: Saglamasi I¢in Diizenli
Periyotlarda Isletmelerden Numuneler
Alinarak Analizlerinin Yapilip, Denetim ve
Kontrollerinin Saglanmasi.

7.075.000

Laboratuvarimizda Uygulanan Analizlerde
Mevcut Akredite Metotlarin Korunarak,
Yeni Metotlarin Akreditasyon Siireglerinin
Yriitiilmesi.

175.000

Abone Verilerinin Giincellenmesi. 0

Kagak/Usulstiz Su Kullaniminin Tespitine
Yénelik Saha/B8lge Tarama/Kontrol 19.200.000
Caligmalar1 Yapilmasi.

Endeks Okuma Caligmalarinin Ditzenli

Olarak Gergeklestirilmesi. Teknolojik

Gelismeler Cergevesinde Uzaktan Okuma 60.800.000
Teknolojilerine Yoénelik Aragtirma/

Caligma Yapilmasi.

Su Abonelik Stzlesmesinin Sayfa

Sayisinin Minimuma Indirilmesi. 0
Abonelerin Hizmetlere Uzaktan Erisiminin
Saglanmast.

Hizmet Standartlarinin Belirlenmesi Igin 0
Abone Hizmet Envanterinin Olugturulmasi.

Abone (Milsteri) Memnuniyetini Olgmek
Amaciyla Anket (Fiziki ve/veya Online) 0
Yapilmasi.

Abone Sayaglarina Yonelik Tamir, Bakim, R
Degisim vb. Islemlerinin Yapilmas:. , 120,000,900
Cagn Merkezi Hizmetlerinin Abonelik

Hizmetlerinin Yiiriitilmesinde Abone 300.000

(Miisteri) Memnunivetini Artiracak
Sekilde Sunulmasi.
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0,02%

0,00%

0%

0,12%

0,0029%

0%

0,32%

1,02%

0%

0%

0%

0,42%

0,0050%

1.319.000

7.075.000

175.000

19.200.000

60.800.000

25.000.000

300.000

0,02%

0,00%

0%

0,12%

0,0029%

0%

0,32%

1,02%

0%

0%

0%

0,42%

0.0050%



KASKi GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

F42.1

F4.22

F43.1

F432

F433

F434

F5.1.1

FS.1.2

F5.13

Paydas Gruplari fle G8ritsme, Toplants,
Ziyaret vb. Organizasyonlarin
Yapilmasi.

Paydaglarla Igbirlikleri Yapilmasi.

Kurum Faaliyetlerinin Fotograf ve
Videolarmin Hazirlanmasi, Haber Metni
Eklenerek Biilten Seklinde Basin Yayin
Organlanna Génderimi Yapilarak
Vatandaglara Duyurulmasi.

Sosyal Medya Mecralarinda
Bilinglendirici Tasarimlar ve Videolar
Hazirlayarak Bilingsiz Su Tiiketimine
Kars: Onlem Alinmast.

Kurumun Tanitict Faaliyetlerini Sosyal
Medya Disinda Bazi Mecralarda
Yayinlanmas Igin Gerekli Caligmalarin
Yapilmasi.

WEB Sitesini Stirekli Glincelleyerek
Vatandaglara Hizli Bir Sekilde Bilgi
Akigmin Saglanmasi.

Personelin Goreviyle Alakali ve
Maliyetsiz Egitimlerin Verilmesi.

Tasarruf Tedbirlerinden Dolay:
Birimlerin Kendi Personeli fle Alakali
Motivasyonu Artirmak Amaciyla
Etkinlik Diizenlemesi ve Deneyim
Paylagim Toplantilarinin Yapilmasi.

Her Y1l Caligan Memnuniyet Anketinin
Yapilmasi ve Analiz Edilmesi.

Stratejik Plan Izleme ve
Degerlendirilmesi i¢in Bir Program

-Cahsma51 Yapilmasl.

:Strate_uk Plana Uygun. Performans
‘Programi ve Biitge Hazirlanmasi.
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500.000

0

0

0%

0%

0%

0%

0,0084%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

500.000

0%

0%

0%

0%

0,0084%

0%

0%

0%

0%

0%
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F5.3.1

F53.2

F533

F53.4

F535

F53.6

F5.4.1

F542

F543

F544

F545

F54.6

F5.4.7

Varlik Yénetim Sisteminin (VYS) Ihalesi
Yapilmig Olup Sistemin Kurulumu ve
Entegrasyonlari Tamamlanmus, Testleri ve
Ek Gelistirmeleri Tamamlandiktan Sonra
Devreye Alinmasi.

Onceki Yillarda Alinan Uygulamalarm Da
Veri Tabanlarinin A¢ik Kaynak Kodlu
Yazilimlara (AKKY) Déniistiiriilmesi
Ihtiyacinin Giderilmesi Kapsaminda
Kurumsal Zeka Veritabaninda
Caligmalarin Baglatilmasi.

Uygulamalarin (Donanimlarm Kullandi:
Uygulamalar Dahil) Giincelliginin
Korunmasi, Yeni Versiyonlarin Takibi ve
Kurum Tarafindan Istenen Gelistirmeleri
Yaptirabilmek Igin Yillik Bakim ve Destek
Sozlesmeleri Ilgili Firmalarla Yapilmasi.

Kurum Yazilim ve Donanimlarinin
Y onetilmesi ve Isletilmesi.

Network Sisteminin Kesintisiz
Caligmasinin Saglanmasi.

Veri Merkezlerinin Olusturulmas: ve
Yedeklemelerin Yapilmasi.

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurul
Toplantilarinin Yapilmasi.

Kurumun Bina, Tesis ve Eklentilerine
Yonelik Risk Degerleme Calismasinin
Yapilmasi.

Personele ilgili Mevzuat Cergevesinde ISG
Egitimlerinin Verilmesi ve [lgili
Calismalarin Yapilmasi.

Personelin Periyodik Muayene ve Saglik
Taramalarinin Yapilmast.

Acil Durum Eylem Planlarinin
Giincellenmesi.

Isyeri Hekimi, Diger Saglik Personeli ve I§
Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Alinmasi.

Kurumun Bina, Tesis ve Eklentilerine
Yonelik Is Saghg: ve Guvenligi Ortam
Olgiimlerinin Yapilmas.
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1.890.000

1.920.000

3.250.000

8.890.000

1.750.000

3.000.000

175.000

325.000

100.000

0,03%

0,03%

0,05%

0,15%

0,03%

0,0503%

0%

0%

0,0029%

0,01%

0%

0,00%

0%

1.890.000

1.920.000

3.250.000

§.890.000

1.750.000

3.000.000

175.000

325.000

100.000

0,03%

0,03%

0,05%

0,15%

0,03%

0,0503%

0%

0%

0,0029%

0,01%

0%

0,00%

0%
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F55.1

F552

F553

F554

F55.5

F55.6

F5.6.1

F5.6.2

F5.6.3

F564

F5.6.5

F5.6.6

F5.6.7

Gtines Enerji Santrali (GES) Projesi

Hazirlanmasi.

Glines Enerji Santrallerinin Etkin

Sekilde Isletilmesi.

KIBAAT Biinyesinde Glines Enerji

Santrali Kurulmasi.

Atiksu Tesislerinde Enetji
Verimliligine Yénelik Calismalar

Yapilmasi

KIBAAT Binyesinde Bulunan Gaz
Jeneratoriintin Isletilmesi.

Ar-Ge, Hibe ve Diger Fon
Kaynaklarinin Aragtiriimasi ve

Bagvuru Yapilmast.

Birimlerin Caligma, I ve Islemleriyle
Ilgili Hukuki Konularda Hukuki

Miitalaa Verilmesi.

Dava Agiimast ve Davalarin (Adli,
Idari vb.) Takip Edilmesi.

Icra Takibi Baglatilmas: ve Takip

Edilmesi.

Yénetim Kurulu ve Genel Kurula
Girecek Evraklarin Stiresi Igerisinde

990.000

21.000.000

900.000.000

2.200.000

1.500.000

511.000

128.000

Islemlerinin Yapilmasinin Saglanmas:.

Altyap1 Imalatlan I¢in Gerekli
Olabilecek Is Makinelerinin Alinmas.

Yeni Alinacak Personel ve Programla
Birlikte Araglarin Bakim-
Onanmlarnin Yapilmasi.

Personelin Yemek, Cay ve Temizlik
Hizmetlerinden Memnun Olup
Olmadig1 Hakkinda Anket Yapilmasi.

10.000.000

9.840.000
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0,02%
0,35%

15,08%

0,04%

0,03%

0%

0%

0,01%

0,0021%

0%

0,17%

0,16%

0%

990.000 0,02%

21.000.000 0,35%

900.000.000  15,08%

2.200.000 0,04%

1.500.000 0,03%

0 0%

0 0%

511.000 0,01%

128.000 0,0021%

0 0%

10.000.000 0,17%

9.840.000 0,16%

0 0%



KASKI GENEL MUDURLUGU
2026 PERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

KASKiI GENEL MUDURLUGU

Piger ldarelere
Trunsfer Editecek
Kaynaldar Toplam:

Genel
Toplam

Fanlivel Geunel Yinetim

Ekonomik Kod  Giderleri

395.152.000

[Personel Gld_erlerl 0 395.152.000
. K ||SGKID_cv_1eE_Pium Glde_rE_fl_—J _:____ :o_t bl _|:: _5747@2.—0_2_——_ | |_57.781j0;—
; 3k \'Mal ve Hizmet Alim GldcrlenJl 1511215000 1.144.120.000 H 0 ! _2.655_3_35;000
E 4 Falz Giderleri ': i 0 ] | 160.000.000 : ) 0 . _76_;_00000_0 el
%. _5___ Eari Tr;nsf;Ier = ~ 0 [ 36; (R | 0 | 30.334.000
g_ ¢ I:Sermaye Giderleri 2201609000  167.789.000 0 ' 2.369.398.000
E 9 ||Serr;1ay_c:I‘ra_nsferlcri | 0 - 1000000 0:- 1,000,000
__ 8_I ‘_gorc Verme ¥ 0 1.000.000 0 1.000.000
9 Yedek Odenck 300.000.000 300.000.000

Toplam Biitge Kaynak fhtiyuc: 3.712.824.000 2,257.176.000. — 5.970.000.000
0

i)éner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0 0 0 0

Yurt Dis1

Biitee Digt Kaynak

Toplam Kuynak Ihtiyacs 3 T12.824:000 2.257.176.000 —
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN TABLO

Abone verilerinin giincellenmesi.

Kagak/usulsiiz su kullamminin tespitine yonelik saha/bolge tarama/kontrol ¢alismalar
yapilmasi.

Endeks okuma ¢alismalarmin diizenli olarak gergeklestirilmesi. Teknolojik gelismeler
gercevesinde uzaktan okuma teknolojilerine yonelik arastirma/calisma yapilmasi.

Su abonelik s6zlesmesinin sayfa sayisinin minimuma indirilmesi. Abonelerin hizmetlere
uzaktan erisiminin saglanmasi.

Hizmet standartlarinin belirlenmesi i¢in abone hizmet envanterinin olusturulmasi.
Abone (miisteri) memnuniyetini 6lgmek amaciyla anket (fiziki ve/veya online) yapilmasi.
Abone sayaglarina yonelik tamir, bakim, degisim vb. Islemlerinin yapilmas.

Ihtiyag duyulan yerlerde Atiksu Aritma Tesislerinde kapasite artigt i¢in 2. Kademe
insaatlarin yapilmasi.

Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde isletilerek, atiksularin standartlara uygun sekilde
aritilmasi ve alici ortama desarj edilmesi.

Atiksu aritma tesislerinde bulunan iinite, ekipman vb. unsurlarin arizi ve periyodik
bakimlarinin yapilmasi.

Kapasitesinin iizerinde galisan Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisisinin kapasite
artis projesinin yapilmasi ile birlikte hem geri kazanim {initesine hem de camur kurutma ve
yakma tesisine sahip olabilmesi i¢in s6z konusu projenin gerceklestirilmesi.

Atiksu aritma yakma tesisi projesi hazirlanmasi.

Giines Enerji Santrallerinin etkin sekilde isletilmesi.

Atiksu tesislerinde enerji verimliligine yonelik ¢alismalar yapilmasi.
KIBAAT biinyesinde bulunan gaz jeneratoriiniin isletilmesi.

Ar-ge, hibe ve diger fon kaynaklarinin arastirilmasi ve bagvuru yapilmasi.

Kurum faaliyetlerinin fotograf ve videolarinin hazirlanmasi, haber metni eklenerek biilten
seklinde basin yayin organlarina gonderimi yapilarak vatandaglara duyurulmasi.

Sosyal medya mecralarinda bilinglendirici tasarimlar ve videolar hazirlayarak bilingsiz su
tilkketimine kars1 6nlem alinmasi.

Kurumun tanitici faaliyetlerini sosyal medya disinda bazi mecralarda yayinlanmasi i¢in
gerekli caligmalarin yapilmasi.
Web sitesini siirekli giincelleyerek vatandaslara hizli bir sekilde bilgi akisinin saglanmasi.

Cagr1 merkezi hizmetlerinin abone (miisteri) memnuniyetini artiracak sekilde sunulmasi.
Varlik Yonetim Sisteminin (VYS) ihalesi yapilmis olup sistemin kurulumu ve
entegrasyonlari tamamlanmis, testleri ve ek gelistirmeleri tamamlandiktan sonra devreye
alinmasi.

Onceki yillarda alan uygulamalarin da veri tabanlarinin A¢ik Kaynak Kodlu Yazilimlara
(AKKY) déniistiiriilmesi ihtiyacnin giderilmesi kapsaminda Kurumsal Zeka veritabaninda
¢alismalarin baslatilmasi.

Uygulamalarin (Donamimlarin kullandig1 uygulamalar dahil) giincelliginin korunmas, yeni
versiyonlarin takibi ve kurum tarafindan istenen gelistirmeleri yaptirabilmek i¢in yillik
bakim ve destek sozlesmeleri ilgili firmalarla yapilmast.

Kurum yazilim ve donanimlarinin yonetilmesi ve isletilmesi.
Network sisteminin kesintisiz ¢alismasinin saglanmasi.
Veri merkezlerinin olusturulmasi ve yedekiemelerin yapilmasi.
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Laboratuvarimizda uygulanan analizlerde mevcut akredite metotlarin korunarak, yeni
metotlarin akreditasyon siireclerinin yiiriitiilmesi.

Sebekeye verilen igmesuyunun standartlarda uygun kriterlerde stirekli olarak klorlanmasi ve
kontrollerinin yapiimast.

Yonetmelik sartlarini yerine getirecek sekilde igmesuyu numunelerinin alinarak analizlerinin
yapilmasi.

Kanalizasyon sebekesine verilen atiksularin kurumumuz desarj standartlarini saglamas igin
diizenli periyotlarda isletmelerden numuneler alinarak analizlerinin yapilip, denetim ve
kontrollerinin saglanmasi.

Laboratuvarimizda uygulanan analizlerde mevcut akredite metotlarin korunarak, yeni
metotlarin akreditasyon siire¢lerinin yiiriitiilmesi.

Is saghig: ve giivenligi kurul toplantilarinin yapilmasi.

Kurumun bina, tesis ve eklentilerine yonelik risk degerleme ¢alismasinin yapilmasi.
Personele ilgili mevzuat gergevesinde [SG egitimlerinin verilmesi ve ilgili calismalarim
yapilmasi.

Personelin periyodik muayene ve saglik taramalarinin yapilmasi.

Acil durum eylem planlarmin giincellenmesi.

isyeri hekimi, diger saglhk personeli ve is saglig1 ve giivenligi hizmetleri alinmasi.
Kurumun bina, tesis ve eklentilerine yonelik is saglig1 ve giivenligi ortam Slgiimlerinin
yapilmasi.

Altyaps imalatlar1 igin gerekli olabilecek is makinelerinin alinmasi.

Yeni alinacak personel ve programla birlikte araglarin bakim-onarimlarinin yapilmasi.
Personelin yemek, ¢ay ve temizlik hizmetlerinden memnun olup olmadig: hakkinda anket
yapilmasi.

Birimlerin calisma, is ve islemleriyle ilgili hukuki konularda hukuki miitalaa verilmesi.
Dava acilmasi ve davalarin (adli, idari vb.) takip edilmesi

Icra takibi baslatilmasi ve takip edilmesi.

Yonetim kurulu ve genel kurula girecek evraklarm siiresi igerisinde islemlerinin yapilmasinin
saglanmasi.

Mevcut icme suyu sebeke hatti ve abone baglantilarinin yenilenmesi.

Diger altyap1 kurumlari (elektrik, dogalgaz, telekom vb.) ve belediyeler ile CBS konusunda is
birligi yapilarak entegrasyonun saglanmasi.

Mevecutta bulunan borularin yeni nesil borularla degistirilmesi, yeni hatlar yapilmasi ve/veya
boru ¢aplarinin biiyiitiilmesi.

Kurumun sorumluluk alanindaki mevcut ve yeni yapilan tesis ve yeralti odalarinin SCADA
sistemine dahil edilerek sistemin etkin sekilde isletilmesi.

Periyodik olarak tesislerde gerekli kontrollerin saglanmasi, elektromekanik ekipmanlarin
montaj ve yenilenme galismalarinin yapilmasi.

Ariza sikliklar1 ve tiirleri takip edilerek arizalar ile ilgili ¢alismalarin daha etkin ve hizli bir
sekilde tamamlanmasi.

Enerji verimliligine yonelik ar-ge ¢alismalarinin yapilmasi.
Icmesuyu sebeke hat ve tesislerinin isletilmesi.

Sayisallastirma islemleri yapilirken, kurumsal kimlige uygun vasifli ve alaninda deneyimli
personel ile galigmalar yapilmasi ve hatlarin sayisallagtiriimasi.

Olgiilebilir ve izlenebilir alt bélgeler planlanmasi, olusturulmasi, izlenmesi, analiz edilmesi.
Basing ol¢iim galigmalar: yapilmasi.
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Mevcut igme suyu sebeke hatti ve abone baglantilarinin yenilenmesi.
Diger altyap1 kurumlari (elektrik, dogalgaz, telekom vb.) ve belediyeler ile CBS konusunda is
birligi yapilarak entegrasyonun saglanmasi. (igmesuyu)

Mevcutta bulunan borularin yeni nesil borularla degistirilmesi, yeni hatlar yapilmasi ve/veya
boru ¢aplarinin bityiitiilmesi. (igmesuyu.)

Depo ve terfi istasyonlarinin SCADA Sistemine baglanmasi.

Ariza sikliklar ve tiirleri takip edilerek arizalar ile ilgili ¢alismalarin daha etkin ve hizl bir
sekilde tamamlanmasi. (igmesuyu)

Periyodik olarak tesislerde gerekli kontrollerin saglanmasi, elektromekanik ekipmanlarin
montaj ve yenilenme galismalarinin yapilmasi.

Sayisallastirma islemleri yapilirken, kurumsal kimlige uygun vasifli ve alaninda deneyimli
personel ile galismalar yapilmasi ve hatlarin sayisallastiriimasi. (igmesuyu)

Meveutta bulunan borularin yeni nesil borularla degistirilmesi, yeni hatlar yapilmasi ve/veya
boru ¢aplarinin biiyiitiilmesi. (kanalizasyon.)

Ariza sikliklar ve tiirleri takip edilerek arizalar ile ilgili ¢alismalarin daha etkin ve hizh bir
sekilde tamamlanmasi. (kanalizasyon)

Diger altyap1 kurumlari (elektrik, dogalgaz, telekom vb.) ve belediyeler ile CBS konusunda ig
birligi yapilarak entegrasyonun saglanmasi. (kanalizasyon)

Sebeke hatlarinin sayisallagtirilmasi ve Cografi Bilgi Sistemine aktarilmasi. (kanalizasyon)
Personelin goreviyle alakali ve maliyetsiz egitimlerin verilmesi.

Tasarruf tedbirlerinden dolay: birimlerin kendi personeli ile alakali motivasyonu artirmak
amaciyla etkinlik diizenlemesi ve deneyim paylasim toplantilarinin yapilmasi.

Her yil calisan memnuniyet anketinin yapilmasi ve analiz edilmesi.

Mevcutta bulunan borularin yeni nesil borularla degistirilmesi, yeni hatlar yapilmas: ve/veya
boru g¢aplarmin biyiitiilmesi.

Ariza sikhiklari ve tiirleri takip edilerek arizalar ile ilgili ¢alismalarin daha etkin ve hizh bir
sekilde tamamlanmasi.

Kanalizasyon hatlarinin temizlik, goriintiileme ve rehabilitasyonunun yapilmasi.
Kanalizasyon tesis envanterinin olusturulmasi.

Diger altyap: kurumlari (elektrik, dogalgaz, telekom vb.) ve belediyeler ile CBS konusunda is
birligi yapilarak entegrasyonun saglanmasi.

Sebeke hatlarinin sayisallastirilmasi ve Cografi Bilgi Sistemine aktarilmasi.
Paydas gruplari ile goriisme, toplanti, ziyaret vb. organizasyonlar yapilmas.
Paydaslarla igbirlikleri yapilmasi.
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Plan Proje
Dairesi Bagkanhi

Yatmm ve Ingaat
Dairesi Bagkauhg
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S — SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
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IKASKI. Hukuk Miisavirligi
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Say1 : E-81095044-105.03-75121
Konu : Yatinm Programu

BASKANLIK MAKAMINA

Genel Miidiirliigiimiizce 2026 yilinda yapilmasi planlanan "igme suyu, kanalizasyon ve muhtelif islere
ait yatinm programmin” Y $netim Kurulumuzun 13.10.2025 tarihli ve 157 sayili kararninda belirtildigi
iizere; 2560 sayih ISKI Kanununun m.6/1-b hiikkmil uyarinca incelenerek karara baglanmak iizere

yazimizin Genel Kurul'a havalesini arz edenm.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcist
Ek: 157 Nolu Yénetim Kurulu Karan
Uygun goriisle arz ederim.
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
OLUR
Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Bilyiiksehir Belediye Baskam
Bu belge, giivenli clemak imza ile imzalanmistir
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KAYSERi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii ':__KAE’K [
Yonetim Kurulu Karar Tutanagt Rty
Toplant1 No : 39 Karar Tarihi : 13.10.2025
figili Birim : Yatinm ve Insaat D. Bsk. KararNo : 157

Konu : Yatirim Programi

Giindemin 7. maddesinde bulunan Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanhgimn 13.10.2025 giin ve
74215 sayil1 yazisi ve eki okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; Genel Midirliglimiizee 2026 yilinda yapilmas: diisiiniilen
icmesuyu, kanalizasyon ve mubhtelif islere ait Yatirim Programi incelenerek Yo6netim KuruJumuzca
uygun goriilmily olup; konunun goriigiilerek bir karara varilmak iizere, 2560 sayii kanunun
6/1-b hiikmii geregince 2025 yili Kasim ay1 Olagan Genel Kurul giindemine alinmasina, geregi igin
evrakin Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanligina tevdiine oy birligi ile karar verilmistir.

[
p (}W\ ‘\l-
Dr. Memd 118% KKILIC Yavuz CAGAN

Biiyiikse lediye Bagkam Genel Miidiir
Yonefim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Uyesi

AL

L 1 i ‘ Ilﬂl".‘ .
Serdar OZTURK MustJtﬁn YAR Ayse O
Genel Miidiir Yardimeis: Yﬁnet_ urnlu Yongti rulu
Yonetim Kurulu Uyesi Uyesi U
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sdee,, KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
i&5SS.. SUVEKANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
7 : Yatirim ve ingaat Dairesi Bagkanhg

Say1 : E-16683022-602.99-74215
Konu : 2026 Y1l Yatirim Programi

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

ilgg  : 17.09.2025 Tarih ve E-81095044-105.03-72471 Sayili Hukuk Miisavirliginin Yazst.

Genel Miidiirliigiimiizce 2026 yilinda yapilmas: diisiiniilen igme suyu, kanalizasyon ve muhtelif
islere ait yatinm programi yazimiz ekinde sunulmustur.

S6z konusu 2026 yih yatirim programinin incelenerek karar verilebilmesi amactyla Genel Kurula
sunulmak iizere Y6netim Kuruluna havalesini arz ederim.

Alaattin YALCIN
Yatirim ve Ingaat Dairesi
Bagkam V.
Ek: 2026 Y1l Yatinm Prograrm
Uygun goriisle arz ederim.
Hamdi ELCUMAN
Genel Midiir Yardimeis
YONETIM KURULUNA
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

Bu belge, giivenli elcﬂ‘AA‘k imza ile imzalanmigtir.
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KASKI GENEL MUDURLUGU
YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI
2026 YILI YATIRIM PROGRAMI ICMALI

1- 0ZKAYNAK YATIRIMLARI

S.NO ACIKLAMA é‘gg;ﬁg
1 |2025-2026 YILLARA SARi YATIRIMLAR TOPLAMI (A+B+C+D+E)(SAYFA 1) 199.196.386,51 TL
2 |2026 YILINDA iHALE EDILECEK YATIRIMLARIN TOPLAMI (F+ G + H+1+1) (SAYFA 4) 627.886.000,00 TL
1-2025 YILI OZKAYNAK YATIRIMLAR TOPLAMI 827.082.386,51 TL
2- KREDIiLi YATIRIMLAR
S.NO ACIKLAMA é‘]’)z;gé'élt
3 |2025-2026 YILLARA SARI YATIRIMLAR TOPLAMI (J+ K + L+ M + N+ 0) (SAYFA 5) 983.957.186,42 TL
2 -2026 YILI KREDILi YATIRIMLAR TOPLAMI 983.957.186,42 TL
3- HIBE YATIRIMLAR
AcmaAva e

2025 - 2026 YILLARA SARi YATIRIMLAR TOPLAMI (KIBAAT 2.ETAP YAPIMI) ( P ) (SAYFA 6) 1.000.000.000,00 TL

3-2026 YILI HIBE YATIRIMLAR TOPLAMI 1.000.000.000,00 TL
2026 YILI OZKAYNAK + KREDI + HIBE YATIRIMLAR GENEL TOPLAM (14+2+3) 2.811.039.572.93 TL,

jaatfin YALCIN
Yatiim ve ingaat Dairesi
Bagkam
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2026 YILI YATIRIMLARI

1- OZKAYNAK YATIRIMLARI

A- 2025 - 2026 YILINA SARi iCMESUYU ISLERI (MERKEZ iLCELER)

iqi TOPLAM 2026 YILI
S:NG ISIADE METRAJ ODENEGI
1 |ICMESUYU MASTER PLANI REHABILITASYONU (2025 % 10 - 2026 % 45 - 2027 % 45 SARI) 1Ad, 53.217 000,00 TL
; |KOCASINAN, MELIKGAZI, TALAS, HACILAR, INCESU, ILCELERI MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ — 22.399.999.68 TL
TAMIR - TADILATLARININ VE YEN]I DEPOLARIN YAPILMASI (2025 %20 - 2026 %80) ; : e
3 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF YERLERE ENERJI NAKIL HATTI VE TRAFO POSTASI YAPILMASI (2025 %60 - 2026 %40) 20 Ad, 5.850720,09 TL
4 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI ACILMASI (2025 % 40 - 2026 % 60) 5 Ad. 9.950.400,00 TL
TOPLAM 39 Ad. 91.418.119,77 TL
B- 2025 - 2026 YILINA SARi iCMESUYU iSLERI (CEVRE ILCELER)
‘ot TOPLAM 2026 YILI
S ISTN ADI METRAJ ODENEGI
{ |DEVELI ILCESi MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TEMINI VE SEBEKE HATTI Y APILMASI (2025 % 40 - 2026 % 60) 13710 m 16.343.928.00 TL
, |CEVREILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ TAMIR - TADILATLARININ VE YENI DEPOLARIN SR R9TS 20000
Y APILMASI (2025 %60 - 2026 %40) h i
3 |CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI ACILMASI (2025 %40 - 2026 %60) 33 Ad 24,361 200,00 TL
4 |PINARBASI ILCESI MERKEZ MAHALLELER ICMESUYU KISMI SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %80 - 2026 %20) 7080m 2.576.936,45 TL
5 |SARIZ ILCESI ((MESUYU TERFI. ISALE VE KISMI SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %60 - 2026 %40) 11770 m| 8.980372,80 TL
|
TOPLAM 32.560 m 61.248.037,25 TL
L |
C- 2025 - 2026 YILINA SARi KANALIiZASYON iSLERI (MERKEZ ILCELER)
i TOPLAM 2026 YIL1
— Isin At METRAJ ODENEGI
1 |KARTAL KAVSAGI KANALIZASYON (ATIKSU) HATLARININ DEPLASE INSAATI (2025 %20 - 2026 %B0) 3102m 18.084,998,40 TL
2 |MELIKGAZI iLCESI KARTAL KAVSAGI ATIKSU TERFI HATTI INSAATI (2025 %20 - 2026 %80) 2274m 10.794.624,12 TL
TOPLAM 5376 m 28.879.622,52 TL|
| |
D- 2025 - 2026 YILINA SARI ATIKSU ARITMA TESiSI iSLERi (MERKEZ iLCELER)
it TOPLAM 2026 YILI
| END 1SIN ADI METRAJ ‘ ODENEGI
1
| |FELAHIVE KANALIZASYON KOLEKTOR HATTI INSAATI ATIKSU ARITMA TESISI [KMAL INSAATI (OZKAYNAK KISMI) (2025 a | 7.658.255.36 Tll
%50 - 2026 %50) | 255,
TOPLAM 1 Ad,| 7.658.255,36 TL |
- I |
E- 2025 - 2026 YILINA MUHTELIF iSLER (MERKEZ iLCELER)
TOPLAM 2026 YILI
S.NO LG METRAJ ODENEGI
1 |KARPUZATAN TESISLERI ILAVE HANGAR BINASI YAPILMASI (2025 %80 - 2026 %20) 1 Ad 811 680.00 TL
| — ]
2 |KIBAAT-2 VE SEKER GES PROJELERI MUSAVIRLIK HIZMETI HIZMET ALIM HALESI (2025 %20 - 2026 %80) 1Ad| 7.200.000,00 TL
3 |SARIZ ABONE HIZMET BINASININ Y APILMASI (2025 %20 - 2026 %380) 1 Ad. 1980 671.61 TL
TOPLAM 3 Ad, 9.992.351,61 TL
199.196.386,51 TL

GENEL 1‘0%)1'

37.936 m
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2026 YILI YATIRIMLARI

1- ZKAYNAK YATIRIMLARI

F- 2026 YILINDA IHALE EDiLECEK {CMESUYU iSLERi (MERKEZ ILCELER)

sno tsiN ADI METRAS | OpENEGE
1 |KOCASINAN ILCESI SEKER MAHALLESI KISMI ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SAR) 5.000 m 3.500.000,00 TL
, |[KOCASINAN, MELIKGAZI, TALAS, HACILAR, INCESU, ILCELERI MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ TAMIR - i ool0aT

TADILATLARININ VE YENI DEPOLARIN YAPILMASI (2025 %20 - 2026 %80) 2
3 |MELIKGAZI ILCESI ERENKOY MAHALLESI UST KADEME [CMESUYU TERFI VE SEBEKE HATTI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SART) 10.000 m 16,800.000,00 TL.
4 |MELIKGAZ! ILCESI BECEN MAHALLESI I(CMESUYU DEPOSU VE TERFI HATTI INSAATI (1 KISIM) (2026 (%30) - 2027 (%70) SART) 5000 m 25,800.000,00 TL
5 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER {CMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI | BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 15000 m 12 156.000,00 TL
6 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SART) 10.000 m 7,000.000,00 TL
7 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 3 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SAR) 10.000 m 7,000 000,00 TL
8 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF MAHALLELERDE TERFI VE ISALE HATTI REHABILITASYON INSAATI (2026 (% 40) - 2027 (% 60) SART) 2500 m 8,000 000,00 TL
9 |TALAS ALI DAGI YENI IMAR BOLGESI ICMESUYU TEMIN VE DAGITIM HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 15.000 m 8.400.000,00 TL
10 |AYDINLAR TAVLUSUN YENI DEPO VE ICMESUYU TERFI HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SART) 7500 m 8.000.000,00 TL
11 |2026 YILI YENI DEPO Y APILMASI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 2 Ad 22,400.000,00 TL
12 |MERKEZ (KOCASINAN, MELIKGAZI, TALAS, HACILAR, INCESU) ILCELERI MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ o 19:200:000,00 TL

TAMIR - TADILATLARININY APILMASI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) :
13 |{CME SUYU TESISLERININ MEKANIK VE ELEKTRIK REHABILITASYONUN YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 5 Ad 4.000 000,00 TL
14 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF YERLERE ENERT! NAKIL HATTI VE TRAFO POSTASI Y APILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 15 Ad 6.000 000,00 TL
15 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI ACILMASI 1 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SART) 5 Ad 2.500.000,00 TL
16 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI ACILMASI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10 Ad 5.000 000,00 TL
17 |HACILAR {LGESI MERKEZ DEPO VE TERFI HATTI REHABILITASYON INSAATI (2 KADEME) (2026 (%40) - 2027 (%60) SAR) 5000 m 10.080.000,00 TL
18 |BOLGE HASTANESI ICMESUYU ANA DAGITIM HATLARI YAPIMI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 5.000 m 6 720.000,00 TL
19 |GERMIRALTI- ANNELER PARKI BAGLANTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 1000 m 8 000,000,00 TL
20 |MIMARSINAN BOLGESI ICMESUYU TEMIN VE DAGITIM HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARD) 7500 m 10.080,000,00 TL
21 |MELIKGAZ! ILCESI BECEN MAHALLES] ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI (2 KISIM) (2026 {%40) - 2027 (%60) SARI) 10,000 m 5.600.000,00 TL
22 |INCESU ILCESI MASTER [CMESUYU HATTI [INSAATI (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) 10.000 m 16.000,000,00 TL
o zs/?s%;\:w ILCES! GUNESLL, HOBEK, MOLLAHACI MAHALLELERI ICMESUYU HATTI VE YENI DEPO YAPIMI INSAATI (2026 (%20) - 2027 30000 m 16.000.000,00 TL
24 |SARIMSAKLI DORUKLU, BURHANIYE MAHALLELERI {CMESUYU TEMIN HATTI INSAATI (2026 (%20) - 2027 (%80) SAR1) 10,000 m 2.800,000,00 TL
- mﬁgﬁ@mk MUHTEL{F MAHALLELERDE PREFABRIK {CMESUYU DEPOSU, MASLAGI VE KUYU BINASI ALIMI (2026 (%50) - 2027 T AOU000,00VTY)
26 |KEYKUBAT KAPTAJDAN YENI YERLESIM BOLGESINE ICMESUYU TEMIN HATTI INSAATI (2026 (%20) - 2027 (%80) SART) 15000 m 4.800.000,00 TL
27 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE KUYU BINALARI (BETONARME) YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10 Ad 5000 000,00 TL
TOPLAM|  177.000 m 250.836.000,00 TL

/ Aldat _‘\I'ALCIN_ _
g Yatirim ve ingaat Dairesi
Bagkam




KASKi GENEL MUDURLUGU
YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

2026 YILI YATIRIMLARI
1- )ZKAYNAK YATIRIMLARI
G- 2026 YILINDA iHALE EDILECEK ICMESUYU ISLERI (CEVRE ILCELER)
sxo IFE DI METRAI | ODENECH

1 |CEVRE ILGELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 1 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARD) 7.500 m 5.250.000,00 TL

2 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU $EBEKE HATTI INSAATI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10,000 m 7.000.000,00 TL

3 |CEVRE ILGELER MUHTELIF MAHALLELER [CMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 3 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10.000 m 7.000 000,00 TL

4 zﬂwcﬁsi KUZUOLUK, SAZAK, SULEYMANFAKILI VE DENIZ OVASI MAHALLELERT ICMESUYU GRUP INSAATI (2026 (%40) - 2027 o5 £ 400.000,00 TL

5 |DEVEL!ILCESI SOYSALLI MAHALLES TOPLAMA DEPO VE ICMESUYU HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARD) 5000 m 4.800.000,00 TL

6 |BUNYAN ILCESI IGDECIK, MUSASEYH, KOSEHACILI MAHALLELERI IMESUYU GRUP INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 10.000 m 9.600.000,00 TL

, |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ TAMIR - TADILATLARININ VE YENI DEPOLARIN YAPILMASI T 14.400,000.00 TL

(2026 (%40) - 2027 (%60) SARD) X

8 (2026 YILI CEVRE ILGELERDE YENI DEPO YAPIMI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARD) 2 Ad 2.400.000,00 TL

9 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE PREFABRIK ICMESUYU DEPOSU, MASLAGI VE KUYU BINASI ALIMI 15 Ad 4.000 000,00 TL
10 |CEVRE ILGELER MUHTELIF YERLERE ENERJI NAKIL HATTI VE TRAFO POSTASI YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SART) 15 Ad 6.000.000,00 TL
11 |CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLE$IM YERLERINDE KUYU BINALARI (BETONARME) Y APILMAS] (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 5Ad 2.500.000,00 TL
12 |CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI AGILMASI 1 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%350) SARI) 5 Ad 2500,000,00 TL
13 |CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI AGILMASI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10 Ad 5 000,000,00 TL
14 |2026 YILI CEVRE ILGELERDE ICME SUYU DEPOSU YIKIMI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARD) 2 Ad 1.600 000,00 TL
TOPLAM 52.500 m 80.450.000,00 TL

2026 YILINDA iHALE EDILECEK ICMESUYU ISLERI TOPLAM|  229.500 m 331.286.000,00 TL

H- 2026 YILINDA iHALE EDILECEK KANALIZASYON VE i$SLERI (MERKEZ ILCELER)

st iADi METRAs | ODENEGE

1 |KOCASINAN AKIN ELAGOZ YAZIR KANALIZASYON KOLEKTOR HATTI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 6500 m 14.400,000,00 TL
2 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE KANALIZASYON SEBEKE VE ABONE HATLARI [LE KAPAK YUKSELTILMES] YAPILMASI 15.000 m 19.800.000,00 TL
3 |MERKEZ {LCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI | BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 10.000 m 13 200.000,00 TL
4 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 5,000 m 6.600.000,00 TL
5  |DOGU BOLGES! MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI [INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SART) 5.000 m 5280.000,00 TL
6 |MELIKGAZI ILCESI BECEN MAHALLES! KOLLEKTOR VE SEBEKE HATTI YAPILMASI (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) 15000 m 7920,000,00 TL
7 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE BETONARME FOSSEPTIK YAPIMI (NSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARY) 5Ad 4.400.000,00 TL
8 |MUMTELIF YERLERDE PREFABRIK FOSSEPTIK ALIMI VE KURULUMU (2026 % 50 - 2027 % 50 SARI) (3 KISIM) 5Ad, 3.000.000,00 TL

TOPLAM| 56500 m 74,600.000,00 TL
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KASKIi GENEL MUDURLUGU
YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

2026 YILI YATIRIMLARI

1- 0ZKAYNAK YATIRIMLARI

1- 2026 YILINDA iHALE EDILECEK KANALIZASYON iSLERI (CEVRE ILCELER)

CLEn METRAI | ODENEGI
1 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI | BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARD) 7500 m 9.900.000,00 TL
2 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 7500 m 9,900 000,00 TL
3 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI 3 BOLGE (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 5000 m 6.600.000,00 TL
4 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASY ON KOLLEKTOR HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) 5.000 m 10.560.000,00 TL
5 |MUHTELIF YERLERDE PREFABRIK FOSSEPTIK ALIMI VE KURULUMU (2026 % 50 - 2027 % 50 SARI) 5 Ad 3.000.000,00 TL
6 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE BETONARME FOSSEPTIK Y APIMI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 3 Ad 2,640 000,00 TL
TOPLAM 25.000 m 42,600.000,00 TL.
2026 YILINDA iHALE EDILECEK KANALIZASYON iSLERI TOPLAM 81500 m 117.200.000,00 TL

i- 2026 YILINDA {HALE EDILECEK MUHTELIF {SLER (MERKEZ VE CEVRE ILCELER)

o | et
1 |KIRMATAS MALZEME ALIMI 40.000 Ton 9.600.000,00 TL
2 |GOMLEKLEME MALZEMESI ALIMI 5.000 Ton 1.600.000,00 TL
3 |GUNES ENERJI SANTRALI (GES) KURULUMU (1 ETAP) (2026 (%20) - 2027 (%80) SARD) 1Ad 40 000.000,00 TL
4 |GUNES ENERJI SANTRALI (GES) KURULUMU (2 ETAP) (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) 1Ad 40,000.000,00 TL
5 |GUNES ENERJI SANTRALI (GES) KURULUMU (3 ETAP) (2026 (%620) - 2027 (%80) SARI) | Ad 40,000.000,00 TL
6 |GERMIRALTI TESISLERINE KAPALI HANGAR YAPILMASI (2 ETAP) (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 1 Ad 8.000 000,00 TL
7 |DEVELI EKIP EVINE KAPALI HANGAR YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 1 Ad 3.200.000,00 TL
$ |GENEL MUDURLUK SU ANALIZLERI LABORATUVARI EK HIZMET BINASI Y APILMASI (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) | Ad 3.300,000,00 TL
9 |MERKEZ ILCELERDE MUHTELIF EXIP EVLERININ TAMIR TADILATI VE YENI EKIP EVI Y APILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 3 Ad 3.600,000,00 TL,
10 |CEVRE ILCELERDE MUHTELIF EKIP EVLERININ TAMIR TADILATI VE YENT EKIP EVI YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 3 Ad 3.600.000,00 TL
11 |MUHTELIF MAHALLELERDE [CMESUYU ARITMA TESISI YAPILMASI (2026 (%30) - 2027 (%50) SARI) 1 Ad 4,000 000,00 TL
12 |MUHTELIF MAHALLELERDE MUHTELIF (APLARDA YATAY SONDAJ YAPILMASI 500 m 2 500 000,00 TL
53 IS(:;{IS)ERI ILERI BIYOLOJIK ATIKSU ARITMA TESISI (KIBAAT) 2 ETAP MUSAVIRLIK HIZMET ALIMI (2026 (%20) - 2027 (%40) - 2028 (%40) - 20.000.000,00 TL
TOPLAM 14 Ad, 179.400.000,00 TL
GENEL TOPLAM| 311000 m 627.886.000,00 TL|

Alaattin YALS

IN

Yatirim ve Ingaat Dairesi

Baskani
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KASKi GENEL MUDURLUGU
YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

2026 YILI YATIRIMLARI

2- KREDILI YATIRIMLAR

J- 2025 - 2026 YILINA SARi iCMESUYU SLERI (MERKEZ ILCELER)

SNO iSIN ADI TOPLAM 2026 YILL
METRAJ ODENEGI
1 |2025 MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER I(MESUYU SEBEKE HATTT INSAATI (2025 %40 - 2026 %60) 24280 m 12553 788,82 TL
TOPLAM 24.280 m 12.553.788,82 TL
K- 2025 - 2026 YILINA SARI ICMESUYU ISLERi (CEVRE ILCELER)
S.NO iSiN ADI TOPLAM 2026 YILL
METRAJ ODENEGI
1 |2025 CEVRE [LCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %40 - 2026 %60) 35140 m 19.563.840,00 TL
2 |YESILHISAR [LCESI KISMI ICME SUYU TEMIN HATTI INSAATI (OPVC HAT YAPIMI) (2025 %50 - 2026 %50) 20.220 m 19 714.834,80 TL
3 BL;(};;YAN {LCESI MUHTELIF MAHALLELERINDE ICME SUYU ISALE, TERFI VE SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %40 - 2026 B 70 188.235.20 TL
o
TOPLAM 79.324 m 109.466.910,00 TL,
L- 2025 - 2026 YILINA SARI KANALIZASYON ISLERI (MERKEZ ILCELER)
o TOPLAM 2026 YILI
SN isin ADI :
0 $ METRAJ ODENEGI
| |2025 MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %40 - 2026 %60) 24927 m 29 849 079,60 TL
TOPLAM 24927 m 29.849.079,60 TL
M- 2025 - 2026 YILINA SARI KANALIZASYON iSLERI (CEVRE {LCELER)
S.NO iSIN ADI TOPLAM 2026 YILI
METRAJ ODENEGI
1 [2025 CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI (2025 %40 - 2026 %60) 25560 m 27087 408,00 TL.
TOPLAM 25.560 m 27.087.408,00 TL
N- 2025 - 2026 YILINA SARI ATIKSU ARITMA TESIiSi iSLER] (MERKEZ iILCELER)
i<t TOPLAM 2026 YILI
S.NO ISIN ADI A
5 METRAJ ODENEGI
| |FELAHIYE KANALIZASYON KOLEKTOR HATTI INSAATI ATIKSU ARITMA TESISI iIKMAL INSAATI (KREDI KISML) (2025
1 Ad 25.000 000,00 TL
%50 - 2026 %50)
TOPLAM 1 Ad. 25.000.000,00 TL
0- 2025 - 2026 YILINA SARi MUHTELIF iSLER
S.NO iSIN ADI TOPLAM 2026 YILL
§ METRAJ ODENEGI
1 |MUHTELIF YERLESIM YERLERINE GUNE$ ENERJI SANTRALI (GES) YAPILMASI 1.ETAP (2026 %100) 1 Ad 380.000.000,00 TL
2 |MUHTELIF YERLESIM YERLERINE GUNES ENERJI SANTRALI (GES) YAPILMASI 2.ETAP (2026 %100) 1 Ad, 400,000.000,00 TL
TOPLAM 2 Ad. 780.000.000,00 TL
GENEL TOPLAM 154.091 m| 983.957.186,42 TL

lafitein WALCIN
Yatirim ve Ingaat Daire
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KASKi GENEL MUDURLUGU

YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

3- HIBE YATIRIMLAR

2026 YILI YATIRIMLARI

P- 2026 YILINDA THALE EDILECEK ATIKSU ARITMA TESISi PROJELERI

TOPLAM 2026 YILI
SNG I5IN ADX METRAJ ODENEGI
KAYSERI ILERI BIYOLOJIK ATIKSU ARITMA TESISI (KIBAAT) 2.ETAP YAPIMI
112026 (%40) - 2027 (%40) - 2028 (%20) SARI ) LAdy JE0R0IC001GD0RCC TR
TOPLAM 1Ad|  1.000.000.000,00 TL

Alaattin YALC

Yatinim ve Ingaat Dairesi

Bagkan
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GUNDEM

2026 YILI
UCRET TARIFELERININ
GORUSULMESI
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T.C.

R, KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI ;
{5  SUVE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU @
l_&é@ Hukuk Miisavirligi =

Say1 : E-81095044-1 05.03-75122
Konu : Ucret Tarifeleri

BASKANLIK MAKAMINA

Yéonetim Kurulumuzun 13.10.2025 tarihli ve 152 sayili kararinda belirtilen Genel Miidiirligiimiizce
"2026 yilinda uygulanacak iicret tarifelerinin" 2560 sayil {SKI Kanununun m.6/1-f ile m hiikiimleri

uyarinca incelenerek karara baglanmak iizere yazimizin Genel Kurul'a havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcisi
Ek: 152 Nolu Yonetim Kurulu Karan
Uygun goriisle arz edenim.
Yavuz CAGAN
Genel Miidir

OLUR

Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Bityiikgehir Belediye Bagkan

Bu belge, giivenli clcléﬁk imza ile imzalanmistir

Dalrea M Zmdacen ¥t - DV7L VDOT  OTY70 Wlnma NMaZelacan A dennl o hetemne labhern racll mnsr 6/Cncnmsfonemesln cnees



T.C.
KAYSERi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii KASKI.
Yonetim Kurulu Karar Tutanag oz
ToplantiNo :39 Karar Tarihi : 13.10.2025
Ilgili Birimler : Cevre Kor. D. Bsk. - [gme Suyu D. Bsk. KararNo : 152
Abone Isleri D. Bsk. Kanalizasyon D. Bsk.
Konu : Ucret Tarifeleri

Giindemin 2. maddesinde bulunan Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligiun 13.10.2025
tarih ve 74134 sayili yazis1 ve eki, Igme Suyu Dairesi Bagkanliginmn 13.10.2025 tarih ve 74116 sayili
yazis1 ve eki, Abone Igleri Dairesi Baskanliginin 13.10.2025 tarih ve 74152 sayih yazis1 ve eki ile
Kanalizasyon Dairesi Bagkanligiun 13.10.2025 tarih ve 73914 sayil1 yazis1 ve eki okundu.

Yapilan miizakere neticesinde;

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi tarafindan hazirlanan; 2026 yii “Numune Alma
Ucretleri", “Analiz Ucretleri”, "Bina Igme Suyu Deposu Temizlik ve Dezenfeksiyonu Hizmetleri ile
Ilgili Ucretler" ve "Atiksu Protokolii ve Vidanjér Cahistrma Izin Belgesi Ucretleri" tarife teklifleri
degerlendirilerek bir karara varilmak iizere 2560 sayili kanunun md.6/1-m hiikmii uyarinca 2025 yih
Kasim ay1 Olagan Genel Kurul giindemine alinmasina,

i¢cme Suyu Dairesi Bagkanh@ tarafindan hazirlanan; 2026 Yihi “Debi Olgiimii ve Dinleme
Ekibi Ucretleri”, “0-15 Metre ve 15 Metre Uzeri Sebeke Yapim Kazi Ucretleri”, “Malzeme Ucretleri”,
“Kesif ve Durum Belgesi Ucretleri” ile “Diger Ucretler” tarife teklifleri degerlendirilerek bir karara
vanlmak iizere, 2560 sayili kanunun md.6/1-m hiikmii uyarinca 2025 yili Kasim ay1 Olagan Genel
Kurul giindemine alinmasina,

Abone isleri Dairesi Bagkanhg tarafindan hazirlanan; 2026 yili “Su Satis ve Hizmet Gelirleri
Tarifeleri”, “Kagak Su Kullananlardan Alinacak Ceza Ucreti Tarifeleri” ve “Diger Tarifeler” ile ilgili
teklifler degerlendirilerek bir karara varilmak iizere, 2560 sayih kanunun md.6/1-f hikkmii uyarinca
2025 yihh Kasim ay1 Olagan Genel Kurul giindemine alinmasina,

Kanalizasyon Dairesi Bagkanlifn tarafindan hazirlanan; 2026 yili “Is Makineleri Ucretleri” ve
“Kanalizasyon Ucretleri” ile ilgili teklifler degerlendirilerek bir karara varilmak iizere, 2560 sayili
kanunun md.6/1-f-m hiikmii uyarinca 2025 yili Kasim ay1 Olagan Genel Kurul giindemine alinmasina,

Evrakin geregi igin Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, Igme Suyu Dairesi Baskanlig,
Abone Isleri Dairesi Bagkanliga ile Kanalizasyon Dairesi Bagkanligina tevdiine oy birligi ile karar

verilmigtir,
(A
Aoy pas—— T
Dr. Mem UYUKKILIC Yavuz CAGAN

Biiyiiksehir Belediye Bagkam Genel Midiir
Yonetim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Uyesi

AN
j\s"\\ \ 1/\4/ .
5 [ i
Serdar OZTURK Moust flf AYAR
Genel Miidiir Yardimcis: Yoneting Kurulu
Yonetim Kurulu Uyesi Uyesi
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T.C.

sy, KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
S/~  SUVEKANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
N KASK]__: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Say1 : E-20381518-155.99-74134
Konu : 2026 Yilt Ucret Tarifeleri Taslag

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

flgi  : 17.09.2025 tarihli ve E-81095044-105.03-72471 sayil yaziiz.

flgi yazi ile 2025 yil Kasim ay1 KASKI Genel Kurulu giindeminde gériiiiliip karara baglanmas
icin Daire Baskanhgimizdan Ucret Tarifeleri istenmektedir. Buna Istinaden 2026 yili " Numune Alma
Ucretleri", “Analiz Ucretleri”™, "Bina Igme Suyu Deposu Temizlik ve Dezenfeksiyonu H izmetleri [le Ilgili
Ucretler", "Atiksu Protokolii ve Vidanjor GCalistirma zin Belgesi Ucretleri™ igin taslaklar hazirlannugtr.

Bahsc konu 2026 yih igin ticret taslaklari yazimz ckinde sunulmus olup, s6z konusu taslaklarm
uygulanmas: hususunda Genel Kurulda bir karar verilebilmesi igin yazimizin Ynetim Kuruluna havalesini
arz ederim.

Fazilet MALIK
Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkam

Ek:
1- 2026 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlif Ucret Tarifesi Taslag (pdf)
2-2026 Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi Ucret Tarifesi Taslag

Uygun goriisle arz ederim.
Hamdi ELCUMAN
Genel Miidiir Yardimcisi
YONETIM KURULUNA
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu : 7YPB-18K7-89LM Belqgggrulama Adresi : https://ebys.kaski.gov.tr/Sorgu/sorgula.aspx



CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 2026 YILI ICRET TARIFESI (KDV DAHIL)

KiMYASAL ANALIZLER
':ZA PARAMETRELER ANALIZ METODLAR! 2026 YILI ANALiZ UCRETLERi TEKLIF]
1 |pH(pH) SM 4500 -HB. 400%
2 lletkenlik (EC) SM 25108 400 &
Laboratuvar ve Saha Metotu/SM 2550 8
31 [pucaklik Elektrometrik Metot 400y
manoleptik Metot 200%
4 |Renk Fotometrik Metot 250 &
S.M21208B 600 &
5 |Koku Organoleptik Metot 200%
6 |Tat Organoleptik Metot 200
7 Askida Kati Madde {AKM) SM 2540 D. 850 %
8 |Toplam Katt Madde (TKM) SM 2540 B. 750
SM 2540 C.
o 7
9  |Toplam Cdziinmiis Kati {TDS) Elektrometrik Metot S04%
10 |% Toplam Kati Madde (TKM) SM 2540-G 750 &
11 |Cokebilen Kati Madde (60.dk) SM 2540 F. 700 &
12 |Biyolojik Oksijen ihtiyaci (BOIS) SM 5210 B. 1,200%
13 e ” SM 45000 C.
14 Co6ziinmiis Oksijen (02) SM 45000 G. 40046
SM 5220 B.
. IS T SM 5220 D.
15 |Kimyasal Oksijen ihtiyacs (KOI) 152789 - Ek A 1,500 %
Spektrofotometrik
= TS 7887
16 |Yag-Gress SM 5520 B. 2,200
17 |Krom {+6) (Cr+6) SM 3500 Cr 8. 1,100 %
s, SM 4500S5-2 F
18 |Siilfir (S) SM 450052 D 950 &
19 |Serbest Kitkiirt TS EN 1SO 11885/Hesaplama Metodu 1,100 &
TS EN I1SO 11885
20 |Vanadyum (V) TS EN ISO 17294(1-2) s
TS EN ISO 11885
g 1,100 ¢
21 (jiaiibdani{Mo) TS EN 1SO 17294(1-2) 00
TS EN ISO 11885
1,1
22 |Baryum (Ba) TS EN 150 17294(1-2) o
TS EN ISO 11885
1,100 %
23 |Mangan (Mn) TS EN 150 17294(1-2)
. TS EN I1SO 11885
24 ||kokowti{s) TS EN 1SO 17294(1-2) 11004
TS EN ISO 11885
25. pkatay (Sa) TS EN 15O 17294(1-2) L1008
: TS EN {SO 11885
26 |Kadmiyum (Cd) TS EN 150 17294(1-2) s
TS EN ISO 11885
" £
27 [Bakar (Cu) TS EN ISO 17294(1-2) 1100
TS EN ISO 11885
. . 1,1
28 |Nikel (Ni) TS EN 150 17294(1-2) .
TS EN ISO 11885
29 |Kobalt (Co) 1,100%

TS EN ISO 17294{1-2)
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 2026 YILI UCRET TARIFESI (KDV DAHIL)

KIMYASAL ANALIZLER
i:? PARAMETRELER ANALIZ METODLARI 2026 YILI ANALIZ GCRETLER! TEKLIFi
0 lem . TS EN ISO 11885 1008
ilisyum (1) TS EN 1SO 17294(1-2) L
- TS EN ISO 11885
31 |Demir (Fe) TS EN ISO 17294{1-2) 1,100 %
TS EN 15O 11885
32 |Lityum (L) TS EN ISO 17294(1-2) i
TS EN 1SO 14911 1,100%
TS EN 1SO 11885
33 |JFostari(R) TS EN 1SO 17294(1-2) 1100¢
- TS EN 1SO 11885
34 |Cinko (Zn) TS EN 1SO 17294(1-2) e
TS EN ISO 11885
35  [Bor (B) TS EN ISO 17294(1-2) 1,100
TS EN 1SO 11885
36  [Toplam Krom (Cr) TS EN ISO 17294(1-2) 00
TS EN 150 11885
Sl i TS EN 1SO 17294{1-2) L100%
= TS EN 1SO 11885
38 |Gumis (Ag) TS EN IS0 17294{1-2) D'
-~ TS EN ISO 11885
39 |Alaminyum (Al) TS EN 1O 17294{1-2) 1,100
- TSEN 1SO 11885
40 |Arsenik (As) TS EN SO 17294(1-2) 1,100
) TS EN 1SO 11885
41  [Antimon (Sb) TS EN ISO 17294(1-2) L1008
TS EN 1SO 11885
42 |Selenyum (Se) TS EN 1SO 17294(1-2) b0
TS EN 1SO 11885
43 |Berilyum (Be) TS EN 150 17294{1-2) 1,100%&
24 |civa (Hg) EPA 200.8 1,100%
TS EN 1SO 17294{1-2)
45 |Sodyum (Na) SIENISOIIEES .
v SM 3500 Na.B 6005
TS EN ISO 14911 11006
TS EN IS0 17294(1-2)
12-2) 1,100&
& FeaidnllEd TS EN 1SO 11885 -
vu SM 3500 Ca.B 6005
TS EN 1SO 14911 1,100
TS EN IS0 11885
71 [inenarysmiife TS EN ISO 17294{1-2) s
agnezyu TS EN I1SO 14911 1,100%
SM 3500 Mg B. 600 %
TS EN ISO 11885
& Folaerumiid TS EN 150 17294{1-2) e
syu TS EN 1SO 14911 1.100¢
SM 3500 K. B 6008
Kalitatif Metot 2506
ASTM Standards D1426-08 700 %
49 |Amonyum (NH4) Fotometrik Metot 700%
SM 4500 - NH3 B.C. 1,100%
TS EN ISO 14911 1,100
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI 2026 YILI UCRET TARIFESi (KDV DAHIL)

KiMYASAL ANALIZLER

‘;';A PARAMETRELER ANALIZ METODLARI 2026 YILI ANALiZ UCRETLERI TEKLIFi
Fotometrik Metot 900 &
50 |Amanyum Azotu {NH4-N) SM 4500 - NH3 B.C. 1,200%
SM 4500 - NH3 B.C. 1,300%
51 |Amonyak (NH3) Kalitatif Metot 4006
SM 4500 - NH3 8.C. 1,500 &
52] |amanyakiAsouo)(hHI:N) ASTM Standarts D1426-08 9005
Fotometrik Metot 900%
TN
53 |Toplam Azot (TN) Hesaplama Metodu 2.650%
54 |Kjeldahl Azotu (TKN) SM 4500 Norg B. 1,900%
55 |Anyonik Yiizey Aktif Maddeler Fotometrik Metot 650 &
Fotometrik Metot
S6 |Serbest Klar (CI2) SM 4500 CI B. 650%
TS 6229 EN ISO 7393 -2
Fotometrik Metot 500%
57 |Bagh Klor TS 6229 EN 150 7393 - 2 6506
TS 6229 EN ISO 7393 - 2 650 %
58 _|[Toplam Kior Fotometrik Metot 5005
59 |Bularukhk SM 2130 B. 250%
60 |Oksitlenebilirlik TS 6288 EN ISO 8467 350%
61 |Toplam Sertlik SM 2340C. 350%
62 |Kalsiyum Sertligl SM 3500 Ca B. 350&
63 Magnezyum Sertligi SM 3500 Mg B. 400%
64 |Karbonat (CO3-2) SM 23208 250 %
65 |Toplam Organik Karbon (TOC) TS 8195 EN 1484 950 8
66 |Bikarbonat (HCO3-2) SM 2320B 250 %
67 |Alkalinite SM 2320 B. 350 %
68 |Sodyum Absorbsiyon Oram (SAR(tad)) Hesaplama Metodu 550 &
69 |Degisebilir Sodyum Yiizdesi (% Na) Hesaplama Metodu 550%
70 |Sodyum Karbonat Kalintisi (RSC) Hesaplama Metodu 5506
71 |Toplam Tuz Konsantrasyanu (TDS) Elektrometrik Metod 6004
T Fotometrik Metot 500 &
72 |Siyaniirik Asit Tletme ici Metot 5005
= e Fotometrik Metot 950 %
73  |Toplam Siyaniir (CN) SM 4500 CN C.E 17008
SM 4500 504-2 E 1,150%
74 |siilfat (SO4) SM 4110 B J—
TS EN I1SO 10304-1
- SM 4500 SO3-2 B.
75 |Siilfit (SO3) SV 4500 5032 C. 950 &
76 |Fenol Fatometrik Metot 700 &
" SM 5530 B.D. 1850 &
SM 4500 PE
77 |Fosfat (PO4) SM 41108B. 950 %
TS EN ISO 10304-1
SM 4500 PE 1,150
78" | Jrostat Fosforu)(PO4-F) Fotometrik Metot 11502
SM 4500 P-PE 1,200%
9: | TopiamiEosfos (TE) Fotometrik Metot 1,200¢
SM 4500F- C
SM 41108B.
N 950 &
B0t Iriovri(F) Fotometrik Metot

TS EN I1SO 10304-1
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI 2026 YiLI GCRET TARIFESI (KDV DAHIL)

KIMYASAL ANALIZLER

‘:'SA PARAMETRELER ANALiZ METODLARI 2026 YILI ANALIZ UCRETLERI TEKLIFi
Fotometrik Metot
) S.M 41108 950 &
81 |Nitrit (NO2) TS EN IS0 10304-1
Kalitatif Metot 250%
Fotometrik Metot
82 |Nitrit Azotu (NO2-N) SM 4110 B. 950 &
TS EN (SO 10304-1
SM 4110 B,
83  |Nitrat (NO3) Fotometrik Metot 10008
TS EN I1SO 10304-1
Fotometrik Metot
84 |Nitrat Azotu (NO3-N) SM 4110 B. 950 %
TS EN I1SO 10304-1
SM 4500 CI- B
85 |Kloriir (Cl) S.M 41108 950¢
TS EN 1SO 10304-1
86 |Klorat (ClO3) SM 4110 B. 1,150 &
87 |Klorit (C102) SM 4110 B. 1,150 &
= SM 4110 B.
88 |Bromiir (Br) 15 EN 1O 10304.1 950 ¢
SM 4110 B.
89 |Bromat (BrO3-) TS EN 150 103041 950 &
90 |Sodyum Hipoklorit Aktivitesi isletme ici Metot S00%
91 |zehidilik Seyrelme Faktorii (ZSF) TS 5676 1,700 &
- Fotometrik Metot 950 &
92_[[Serbest Siyaniir (CN) SM 4500 CN £ 1,700 %
CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 2026 YILI OCRET TARIFESI (KDV DAHiL)
MIKROBIYOLOSiK ANALIZLER
‘::A PARAMETRELER YONTEM/METOD 2026 YILI ANALIZ JCRETLERI TEKLiFi
1 |Toplam Koliform TS EN ISO 9308-1/2 550 6
2 |escherichia coli TS EN 1SO 9308-1/2 550 &
3 |Enterekok TS EN SO 7899-2 550 &
4  |Fekal Streptokok SM 9230 D 550 &£
5 Fekal Koliform SM 9221 E 5506
6 Pseudomonas aeruginosa TS EN ISO 16266 550 %
7  |Toplam jerm sayisi (36 °C) TS EN ISO 6222 550 &
8 |Toplam jerm sayisi {22 °C) TS EN ISO 6222 550%
9 |Clostridium perfringens TS EN ISO 14189 S50 &
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLI&I 2026 YiLt UCRET TARIFESI (KDV DAHIL)

KALINTI ANALIZLERI
SIRA ”
PARAMETRE YONTEM/METOT - . -~
NO 2026 YILI ANALIZ UCRETLER) TEKLIFI
Qrganoklorlular

1 Hekza Klorobenzen 750 &

2 |Alfa- HCH 750%

3 Gamma - HCH 750 %

4  |Heptaklor Cihaz Uygulama Metodu/ 750 %

S Heptaklorepoksit GC-MS ECD 750 &

6 Aldrin 750 &

7 Dieldrin 750 &

8 Alfaendosiilfan 7506

9 |Beta- Endosilfan 750 &
10 |2,ADDE 750 &
11 |4,ADDE " 750 %
12 B.iooo Cihaz Ug(g:t.xrl’:?:ch;etodu/ 7508
13 |4,4DDD 750
14 |2,4DDT 7504
15 (4,40DT 750¢
16 |Diklobenil 750 &
17 |Klerotalonil 7504
18 |Di (2-etithekzil) fitalat (DEHP) 750 &
19 |Dikofol 750 &
20 |4-kloroanilin 7504
21 |Klordan 750 &
22 |Hekzakloro-siklohekzan 750&
23 |Linuron 750 %
24 |Pentaklorobenzen Cihaz Uygulama Metodu/ 750 &
25 |Pentaklorofenol GC-MS ECD 7504
26 |Triklosan 7504
27 |Oktabromodifenil eter 750%
28 |Trikloroasetik asit 750%
29 |Kloroasetik asit 750 &
30 |2,4-d izooktil ester 750 ¢
31 |Caotan 750 &
32 |Fenoller 750¢
322 |Poliklarlubifeniller{ PCB )Tavini 750%

Organofosforlular

34  |Demethon(04S) 750 &
35 |Azinphos-methvi 750 %
36 |Azinphos-ethyl 750 %
37 |Diazinon Cihaz Uygulama Metodu/ 750 &
38 |Malathion LC-MS-MS 7508
39 |Methamidophos 750 %
40 |Chloropvriphos-ethy! 7506
41 |Chlorpvriphos-methvl 7506
242 |Esbioo 750%
43 |Parathion-ethvi Cihaz Uygulama Metodu/ 750 %
44 |Parathion-methvi GC-MS ECD 7508
45 |Disulfoton 750 %
46 |Alaklor 750%
47 |Asetoklor 750 &
48 |Diklorvos Cihaz Uygulama Metodu/ 750 &
49 |Metolaklor LC-MS-MS 750%
50 |Pendimetalin 750
51 |Terbutrin 750 &
52 |Trifluralin 750 &
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 2026 YILI UCRET TARIFESI (KDV DAHIL)

KALINTI ANALIZLER}

SIRA PARAMETRE YONTEM/METOT . )
NO 2026 YILI ANALIZ UCRETLERI TEKLIFi
Organokloriular
Herbisitler
53 |Atrazin Cihaz Uygulama Metodu/ 1,000
54 |Simazin LC-MS-MS 1,000%
Fungusitier
55 |Tebuconazole Cihaz Uygulama Metodu/ 1,000%
56 |Metalaxyl LC-MS-MS 1,000
Karhamatlar
57 Aldicarb 750
58 |Aldicarb-sulfane 750¢
59 |Aldicarb-sulfoxide 7506
60 |Carbaryl 750 &
61 |Carbofuran 750 &
62 |Carbofuran-3-hydroxy 750 %
63 |Methiocarb 750 ¢
64 |Methomyl 750 ¢
65 |Oxamvi 750 &
66 |Propoxur Cihaz Uygulama Metodu/ 750 &
67 |Diuron LC-MS-MS 750 %
68 |Etllen tiyolire {ETU) 750 &
69 |Fentiyon 750 &
70 |Bromoksinil 750 &
71 |Dikloroasetik asit 750%
72 |Karbendazim 750 &
73 |Parakuat 750 %
74 |Pebulate 750 %
75 |Permetrin 750%
76 |Sipermetrin 750%
77 |Tribenuron-metil 750
POLISIKLIK AROMATIK HIDROKARBONLAR (PAH)
78 |Benzo (a) pyrene 1,000 %
79 |Benzo (b) fluoranthene Cihaz Uygulama Metodu/ 1,000 &
80 |Benzo (k) fluoranthene LC-MS-MS/HPLC/FLD 1,000 %
81 |Benzo (ghi) perylene 1.000&
82 |indeno (1.2.3 - cd) pyrene 1.000 &
UCUCU ORGANIK BILESIKLER
83 |[Tetrakloreten 750%
84 |Trikloreten 750+
85 |Benzen 750%
86 |1.2- Diklaretan : 7506
%7 |Kloroform Cihaz Uygulama Metodu/ 7508
88 |Bromoform GC-MS-PT 7506
29  |Dihramaklorometan 750¢
an |Bromodiklorometan 750 &
91 |Diklorometan 750 %
92 |1,1-Dikloraetan 750 &
a2 |Naftalin 750 &
MONOMER BiLESIKLER
Cihaz Uygulama Metodu/
94 |Akrilamid LC-MS-MS 7504
95 |Epikloridin Cihaz Uygulama Metodu/ 750 &
96 |Vinil Kloriir GC-MS-PT 7504
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GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIG! 2026 YILI UCRET TARIFESI (KDV DAHIL)

iCME KULLANMA SULARI PAKET ANALIZLER

SIRA

s PARAMETRELER 2026 YILI ANALiZ OCRETLERI TEKLIFI

Metal Analizleri
(Kadminyum,Arsenik,Toplam Krom,Kurgun,

i Demir, Nikel, Bakir, Bor,Selenyum, Aliiminyum, L
Antimon, Mangan)
Pestisitler
2 (Organoklorlular, Organofosforlular, , Herbisitler, 26,000%
Fungusitler, Karbamatlar)
3 |Polisiklik Aromatik Hidrokarbonlar 3,600¢
4 Ugucu Organik Bilegikler 3,000¢
5 Monomer Bilesikler 1,800 &
Havuz Suyu Kimyasal Analizler Paket (pH
Tayini, Sicakhik Tayini, Renk Tayini, Bulaniklik
6 Tayini, Serbest Klor/Bagh Klor/Toplam Klor 1,800

Tayini, Toplam Alkalinite Tayini, Siyaniirik Asit
Tayini,Nitrit, Nitrat Tayini, Amonyum Tayini,
Bakir {Cu), Aluminyum (Al) Tayini)

Havuz Suyu Mikrobiyolojik Paket (Koliform
7 Bakteri Sayimu, Escherichia coli Sayim, 1,500 %
Pseudomonas aeruginosa Sayimi, Koloni Sayimi)

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIG1 2026 YILI ICRET TARIFEST (KDV DAHIL)

ARITMA CAMURU
‘:': PARAMETRELER ANALiZ METODLARI 2026 YILI ANALIZ CRETLERi TEKLIFi
1 |Metal On islem EPA 3051 A 1,500 &
2 |Arsenik EPA 6010 D 1,100 %
3 |Bakir EPA 6010 D 1,100%
4 |Bor EPA 6010 D 1,100 %
5 Demir EPA 6010 D 1,100¢
6 |Cinko EPA 6010 D 1,100%
7  |Kadmiyum EPA 6010 D 1,100 %
8 |Krom EPA 6010 D 1,100%
9  |Kursun EPA 6010 D 1,100
10 |Nikel EPA 6010 D 1,100 &
11 |Civa EPA 200.8 1,100%
TOPRAK
‘:x PARAMETRELER ANALIZ METODLARI 2026 YIL ANALiZ (JCRETLER| TEKLIF
1 |Metal Onislem EPA 3051 A 1,500 %
2 |Arsenik EPA 6010 D 1,100 6
3 |Bakr EPA 6010 D 1,100 &
4 |Bor E£PA 6010 D 1,100 &
5 |Demir EPA 6010 D 1,100 %
6 |Cinko EPA 6010 D 1,100 5
7  |Kadmiyum EPA 6010 D 1,100%
8 [Krom EPA 6010 D 1,100 &
9  |Kursun EPA 6010 D 1,100&
10  |Nikel EPA 6010 D 1,100&
11 |[Civa EPA 200.8 1,100%
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 2026 YILI DCRET TARIFES] (KDV DAHIL)

NUMUNE ALMA UCRETLERI

5216 sayili yasa ile belirlenen
ilgeler (Melikgazi, Kocasinan,
Talas, Hacilar, Incesu)

6360 sayili yasa ile belirlenen ilceler {Akkisla, Biinyan, Develi, Felahiye,
Ozvatan, Pinarbag, Sanoglan, Saniz, Tomarza, Yahyali, Yesilhisar)

Numune Cinsi 2026 YILI TEKLIF 2026 YILI TEKLIF
lgme Suyu/Su 2,000 & 2,600
Anlik 2,0005 2,600 %
gsaatik 2,500 % 3,500 &
Atiksu |Kompozit
24 Saatlik 3,500 45005
Kompozit

Kurumumuz personelince ayni alan (igletme, bina vb) iginde bulunan farkl noktalardan alinacak her bir dzel igme suyu ve anlik atiksu
numunelerinden, numune basina 2026 yili icin 600 &, kompozit atiksu numuneleri igin ise 1000 & fark bedeli alinir.

Cevre ve Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligr Merkezi Labotauvar Belirleme Sistemi (MELBES) tarafindan atanan attksu numuneleri
icin Cevre Referans Laboratuvarinin belirleyecegi 2026 yili numune alma (anlik, 2 saatlik kompotzit, 24 saatlik kompozit) ve analiz
cretleri uygulanacaktir.

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI 2026 YiLI UCRET TARIFESi (KDV DAHIL)

BiNA ICME SUYU DEPOSU TEMIZLIK VE DEZENFEKSIYON UCRETLERI

S:“R(;\ BiNA ICME SUYU DEPO HACMI 2026 YiLI TEKLIF

1 |1-5m? arast depolar 3,750
2 |6-10 m® aras: depolar 4,800 &
3 11-20 m* arasi depolar 6,000 2
4  |21-30 m?® arasi depolar 9,000 &
S 31-40 m® arasi depolar 12,000 &
6 |41-50 m® arasi depolar 15,000 &
7  |51-60 m? arasi depolar 16,500 &
8 |61-70- m® arasi depolar 18,000 &
9 |71-80 m® arasi depolar 21,000 &
10 |81-90 m® arasi depolar 24.000 &
11 |91-100 m® aras) depalar 27,000 &

100 m® iizeri depolarin temizlik ve dezenfeksiyon iicreti miisteri ve firma arasinda belirlenecektir.

Su Deposu Temizlgi ve Dezenfeksiyonu Yetkili Firma Belgesi Uereti (3 Yillik) 4,500 &

Bina Su Deposu Temizigi ve Dezenfeksiyonu Bilgilendirme Toplantisi Katilim Sertifikas Ucreti 2,250¢

Bu Geretler KASKI Tarafindan Yetkilendirilmis Firmalann il simirlar igerisinde vermis olduklar hizmetler icin gegerli olup sebeke
suyundan beslenen depolarin temizligini kapsamaktadir.

GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIS! 2026 YILI OCRET TARIFES| (KDV DAHIL)

ATIKSU PROTOKOLU UCRETI/ VIDANJOR CALISTIRMA iZiN BELGESi CRETI.

2026 YILl TEKLIF
Protokol Ucreti (5 Yilhk) 9,000 &
Vidanjér Calistirma izin Belgesi Ucreti (her bir arag igin 3 yillik) 3,500

Vidanjdr bagina alinacak atiksu aritma bedell " Kayseri Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii Auksularin Kanalizasyon
$ebekesine Desarj Yanetmeli§ine” Madde 23'e gére hesaplanarak belirlenir.
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2026 yilinda servisimizce uygulanacak olan iicret tarifelerinin goriisiilerek uygun goriilmesi
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Uygun gériisle arz ederim.
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KASKi GENEL MUDURLUGU

iCME SUYU DAIRESI BASKANLIGI

2026 YILI UCRET TARIFESi TABLOSU

A- 2026 YiLI DEBi OLCUMU VE DINLEME EKiBi FiYATLARI 2026 YILI
1 |GECELiK DEBI OLCUMU 5.800 TL + KDV
2 |48 SAATLIK DEBI OLcUMO 9.200 TL + KDV
3 |STEP TESTI 12.000 TL + KDV
4 |KAYIP-KAGAK DINLEME EKiBi { GUNLUK ) 7.000 TL + KDV
5 |KAYIP-KACAK DINLEME EKIBI ( SAATLIK / KONUT ) 1.300 TL + KDV
B —2026 YILi 0-15 METRE KAZ) UCRETLERI 2026 YILI
1|YUMUSAK ZEMiNDE 0-15 METRE iGIN ABONE BAGLANTISI YAPILMASI 450 TL + KDV
2 |SERT ZEMINDE 0-15 METRE iCIN ABONE BAGLANTISI YAPILMASI 900 TL + KDV
C- 2026 YiLI 15 METRE UZERI SEBEKE YAPIMI KAZI UCRETLERI 2026 YILI
1 |YUMUSAK ZEMINDE 15 METRE UZERI HER ILAVE METRE iGiN KAZI iSLEMi YAPILMASI 180 TL + KDV
2 |SERT ZEMINDE 15 METRE (JZERi HER iLAVE METRE iGiIN KAZI ISLEMIi YAPILMAS! 350 TL + KDV
D- 2026 YILI MALZEME UCRETLERI 2026 YILI
1/@20- @25 CAPLARDA ABONE BAGLANTISI iGiN 30 TL+ KDV
2 |@ 32 CAPLARINDA ABONE BAGLANTISI iGiN 33 TL+ KDV
3|@ 40 - @ 63 CAPLARINDA ABONE BAGLANTIS! iCiN 110 TL + KDV
4|0 75 - @ 110 CAPLARINDA ABONE BAGLANTISI iGIN 300 TL + KDV
5 |SAYAG KUTUSU BEDELI 1.000 TL + KDV
E- 2026 YILI KESIF VE DURUM BELGES| UCRETLERI 2026 YILl
1|SU VE KANALIZASYON KESIF UCRETI 200 TL + KDV
2 |SU VE KANALiZASYON DURUM BELGESI 150 TL + KDV
F- 2026 YILI DIGER UCRETLER 2026 YiLl
1 |ABONE BAGLANTI EKIPMANLARI BEDELI{ HER BAGLANTIDAN ALINACAK) 1.700 TL + KDV
i YOLUYLA YAPTIRILAN iSLERDE iICME SUYU SEBEKE HATLARINDA ABONE
2 ILARE WOU YA 3 ¢ v 3 0 5.000 TL + KDV

BAGLANT! BEDELI OLARAK HER BiR YENi BAGLANTI iiN

(73}

iHALE YOLUYLA YAPTIRILAN iSLERDE iCME SUYU SEBEKE HATLARINDA ABONE
BAGLANT! BEDELI OLARAK HER BIiR YENi BAGLANTI ICIN (SAYAG VE SAYAG KUTUSU
DAHIL)

7.500 TL + KDV

ANA SEBEKEYE MUDAHALE UCRETI
(HER MUDAHALEDE)

8.000 TL + KDV

UCRET TARIFELERi UZERINDEN % 50 iNDiRIM UYGULANIR,

MEVCUT ABONE OLAN VATANDASLARIN ABONE YENILEME BEDELI OLARAK YUKARIDA BELIRTILEN

Mus
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Uygun goriisle arz ederim.

Fatih Mehmet
DURMUSCELEBI
Genel Miidiir Yardimcis1 V.

YONETIM KURULUNA

Yavuz CAGAN
Genel Midiir

Bu belge, giivenli clelB Bk imza ile imzalanmstir.

Dalan NMaZemlanen ¥ ads . T2V T ITDD 0TV

Dalon TaZedacma A doanl o htbane/fakhers banll macr 4o/C e frncnida armw



3-2026 YILI SU-ATIKSU VE DIiGER FiYAT TARIFESI

2025 YILI KASIM AYI SU VE ATIKSU FiYAT TARIFESi
KDV | KDV Dahil| KDV Harig | KDV Dahil | KDV Hari¢| xDV Dahil
GRUP | UYGULANACAK OLAN ABONE TURLERI Kademe | HarigSu |Su Fiyat| AtikSu | AtkSu |Toplam Su| Toplam
Fiyati %1 Fiyati | Fiyati %10 | Fiyat: (TL/m?)
0-15m° 21,20 21,41 7,08 7,79 28,28 29,20
Mesken-Okul-Ogrenci Yurdu 16m>-30m? | 27,60 | 27,87 9,19 10,11 36,79 37,98
A >31 m? 32,75 33,08 10,91 12,00 43,66 45,08
Resmi Daireler-Kamu Hastaneleri 31,77 32,09 10,58 11,64 42,35 43,73
isyeri 32,75 33,08 10,91 12,00 43,66 45,08
0-30m® 14,85 15,00 4,94 5,43 19,79 20,43
Mesken-Okul-Ogrenci Yurdu 31-60 m> 19,78 19,98 6,59 7,25 26,37 27,23
>60m? 27,60 27,88 9,19 10,11 36,79 37,99
B Resmi Daireler-Kamu Hastaneleri 22,26 22,48 7.42 8,16 29,68 30,64
isyeri 0-120m® 19,22 19,41 6,41 7,05 25,63 26,46
>120m’ 27,60 27,88 9,19 10,11 36,79 37,99
0-30m° 7,43 7,50 2,47 2,72 9,90 10,22
Mesken-Okul-Ogrenci Yurdu 31-60 m° 9,89 9,99 3,30 3,62 13,19 13,61
> 60 m? 13,80 13,94 4,60 5,05 18,40 19,00
B 1 Resmi Daireler-Kamu Hastaneleri 11,13 11,24 3,71 4,08 14,84 15,32
isyeri 0-120m° 9,61 9,70 3,21 3,52 12,82 13,23
| >120m® 13,80 13,94 4,60 5,05 18,40 19,00
0-30m’ 371 3,75 1,24 1,36 4,95 5,11
Mesken-Okul-Ogrenci Yurdu 31-60 m® 4,95 4,99 1,65 1,81 6,59 6,81
> 60 m? 6,90 6,97 2,30 2,53 9,20 9,50
Bz Resmi Daireler-Kamu Hastaneleri 5,57 5,62 1,86 2,04 7,42 7,66
evenl 0-120 m° 4,81 4,85 1,60 1,76 6,41 6,62
>120m’ 6,90 6,97 2,30 2,53 9,20 9,50

1 - Tarifelere KDV (Katma Deger Vergisi) dahildir, CTV (Cevre Temizlik Vergisi) dahil degildir.
2 - A tablosundaki kademeler aylik su tiiketimine, B,B1 ve B2 tablolanndaki kademeler ise iki aylik su tiiketimine uygulanacaktir.
3 - Bu Su ve Atiksu fiyat tarifeleri 2025 yili Kasim ayi icin gegerli olup; yil sonuna kadar gelecek olan TUFE oranlan yansitildiktan sonra 2026 yil

boyunca aylik TUFE oranina gére giincellenecektir.
A) Melikgazi, Kocasinan, Talas, Hacilar ve incesu ilgeleri, Erkilet, Gesi ve Mimarsinan Mahalleleri ile Glilmersu Bagevleri ile Tavlusun, Yesilyurt ve
Bogazkdprii Yeni Yerlegim Yerleri

B) Akkisla, Biinyan, Develi, Felahiye, Ozvatan, Pinarbasi, Sarioglan, Sariz, Tomarza, Yahyal ve Yesilhisar ilceleri ile Gesi Eski Yerlesim,Kiziléren,Endiirliik
Mahalleleri ve 5216 Sayil Kanun ile Tiizel Kisiligi Kaldintarak Mahalleye Ddniisen Beldeler ve Kéyler

B1) 6360 Sayili Kanun ile Tiizel Kisiligi Kaldirilarak Mahalleye Déniisen Beldeler (Gegici madde 1/29 geregi)

B2) 6360 Sayilt Kanun ile Tiizel Kisiligi Kaldirilarak Mahalleye Déniisen Koyler (Gegici madde 1/15 geregi)

B- HiZMET TARIFELERI (KDV Hari¢)

Sube Yolu Bakim Ucreti (Tiiketilen su miktarinca m3-TL olarak hesaplanir) TL/m3 2
Acma Ucreti (Bor¢tan Dolayr) TL 150
Kapama Ucreti ( Bor¢ian Dolayt) TL 150
Kapama Ucreti (Fesih) TL 100
Ac¢ma Ucreti (Fesih) TL 100
Miihiir ve Aparat Kirma Ucreti, Sayag ve Saya¢ Yerine Miidahale TL 2.500
Ucreti(Sebekeye Miidahale)

Sayac¢ Degisim (Montaj) Ucreti TL 300
Sayag Yeri Diizenleme Ucreti —_ TL 2.000
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B.1 YENi ABONELERDEN BiR DEFAYA MAHSUS ALINACAK UCRETLER (KDV Haric)

Numara ve Dosya Bedeli L 100

Tesisat Kontrol ve Muayene Ucreti TL 200

Su ve Kanalizasyon katilim paylari; Tarifeler ISl;rlf’;trlllé? foayll alrﬁlelllzvr:zgfszu ifye_;i su -tahla;(klik-lf yapllaln ay

iflénetineliginin ilgili maddesine gore e
esaplanir

Hayir Cesmesi Aboneligi

Merkez Ilgeler ve Bagli mahalleler TL 500.000

Hayir Cesmesi Aboneligi

Kursal Ilgeler TL 250.000

Hayir Cesmesi Aboneligi

Kirsal Ilgelere bagli mahalleler TL 150.000

B.2 GUVENCE BEDELLERI

KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 2
Mesken B GRUBU 30
Konutlar, Konutlarda Ortak Kullanim (Yangin, Siginak,
Gorevli, Sicak Su, Kalorift
revli, Sicak Su, Kalorifer ) B1 GRUBU 49
B2 GRUBU 57
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 3
MeSkZ]LS“:ak Cok Katli Binalar Ortak Kulanim Sicak Su BIGREGE 15
Abonelerinde Giivence Bedeli Ucreti Mesken
M3 Tiiketiminin 1/2 si ile Bagimsiz B1 GRUBU 24
Birim Sayismin Carpimi Neticesinde Ortaya Cikan Toplam
B2 GRUBU 28
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 27
Caligmasi
SS?;?Z%:] Is hanlarindaki Ortak Kullanim Aboneleri B GRUBU 36
i erl);ri (Kazan, Yangin,S1gmak,Gorevli) Bos Ditkkan-Bakkal
24 (Market) - Kebapgi, Biiro-Depo-Mobilya Satig, Kuafor- B1 GRUBU 73
Berber-Tamirhane! Ziiccaciye - Kiigiik Cay Ocagi-Hirdavat-
Kafe-Terzi-Muayenehane
B2 GRUBU 85
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 152
Calismas) Suya | Restoran-Kafeterya-Blyiik Market, Pastane-Konfeksiyon-
B'aéh Olan Lokanta-Hali Saha, Hali Yikama-Oto yikama, Unlu mamiilleri B GRUBU
Isyerleri satis yeri, Ahirlar-Gay bahgesi-Diigiin Salonu-Giizellik 222
salonlar-Kiraathane ve Kahvehane-Magazalar-Mezbahaneler B1 GRUBU 465
- Dersane (herttirli kurs faaliyetleri) - Ozel bankalar-Sinema
B2 GRUBU 696
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GR
GRUBU 45
Calismasi Suya
J . . B GRUBU
Bagli Olmayan | Mobilya imalati-Soba Imalati, Tekstil imalati, Atélyeler- 84
imalathaneler | Muayenehaneler ve Laboratuvarlar-Ozel Poliklinik-
Rehabilitasyon Merkezleri B1 GRUBU 242
368
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KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 260
| S .
Caézg}?gla:ya Firtn-Unlu Mamiil imalati, Fabrika, Mermer Atélyesi- B GRUBU 370
Imalathaneler Akaryakit, istasyonlan -Hayvan Uretim ve Besi Giftligi-
Hamam-Sauna-Ozel Hastaneler-Ticari Yiizme Havuzu-Yemek
: B1 GRUBU 697
Imalatgisi
B2 GRUBU 928
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 651
Turistlik Otel Rt 924
Turistik Otel-Motel
B1 GRUBU 2323
B2 GRUBU 4176
KULLANIM KADEME 3 DONEM M3 ORTALAMASI
A GRUBU 150
B GRUBU 150
Santiye Santiye / Ingaat
B1 GRUBU 150
B2 GRUBU 150

*Giivence bedelleri, her abone grubunun bagli oldugu ilgili dénemin tarife grubunun 1.kademesine gore
hesaplanir.

B.2-1 Ortak sicak su abonelerinin faturalandirilmasinda, ilk kademe, binadaki toplam bagimsiz birim sayisi
ile 15 m*’iin ¢arpilmasiyla hesaplanir.

B.3 ATIKSU ABONELERINDEN ALINACAK UCRETLER (KDV Dahil)
“2026 yili su ve atiksu tarifeleri” kisminda belirtilen ait oldugu abone grubundaki yerlesim yerlerinde
uygulanacak olan atiksu bedeli alinir.

B.4 2026 YILI PROJE INCELEME ve ONAYLAMA UCRETI

Proje onay ve inceleme ticreti : 750 TL + KDV

Daire Sayis1 x Inceleme Ucreti
a) Konutlarda (0-150 m?) :

2
_ Daire Sayis1 x inceleme Ucreti
b) Konutlarda (150 m? iizeri) : "
. Toplam Ingaat Alan1 m? x Inceleme Ucreti
¢) Isyerinde :
100
Oda Sayis1 x Inceleme Ucreti
d) Otellerde : S
Villa Sayis1 x Inceleme Ucreti
e) Villalarda :

1
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f) Organize sanayi ve diger bolgelerdeki depolar, hangarlar ve fabrikalar :

1 : 1.000 m? kadar (1.000 m? dahil) yukaridaki isyeri tarifesi uygulanacaktir.

2 : 1.000 m? den yukari igin: ‘

((toplam insaat alan1 x inceleme ticreti) / 100) + ((toplam insaat alani - 1.000 m?) x inceleme ticreti x 0,015) + KDV

Proje inceleme iicretlerinin yukardaki sekliyle uygulanmasina,

C- TARIFELER YONETMELIGI’NIN 34. MADDESI GEREGINCE 2026 YILI iCIN KACAK SU
KULLANANLARDAN ALINACAK CEZALAR

Kurum Elemanlarinca kagaksu kullandiklari tespit edilerek haklarinda tutanak diizenlenen kisi veya
abonelerden kullandiklar1 suyun sekline gére agagidaki sekilde uygulama yapilir:

1- Kacaksu kullanilan; mesken, igyeri, resmi daire, resmi ve &zel hastane, okul vb. yerlerdeki
abonesiz su kullanimlarinda sayag varsa ve ¢alistyorsa tizerindeki endeksin yukarida adi gegen
yerlere ait bagli bulundugu su fiyat tarifelerinin 2 kati ile ¢arpilarak tutanaklarin ceza tahakkuku
ve tahsilat1 yapilir. Ayrica sebekeye miidahale ettiginden dolay: sebekeye miidahale ticreti alinir.

2- 5216 ve 6360 Sayili Kanunlar ile beldeden veya kyden mahalleye doniisen yerlerde abonesiz
su kullanimlarinda; saya¢ varsa ve g¢alisiyorsa tizerindeki endeksin toplam su bedeli fiyat
tarifesinin; mesken, igyeri, resmi daire, resmi ve 6zel hastane, okul vb. yerlere uygulanan
tarifenin 2 kati ile ¢arpilarak tutanaklarin ceza tahakkuku ve tahsilat: yapilir. Abonesiz veya
abonesi oldugu halde saya¢ takmadan kullanimlarinda; bir aya kadar 10 m*’den, bir aydan
fazla su kullananlar bir donem kabul edilerek, toplam su bedeli fiyat tarifesinin; mesken, igyeri,
resmi daire, resmi ve 6zel hastane, okul vb. yerlere uygulanan tarifenin 2,5 kati ile ¢arpilarak
tutanaklarin ceza tahakkuku ve tahsilat1 yapilir. Ayrica sebekeye miidahale ettiginden dolay:
sebekeye miidahale ticreti alinur.

3- Bu maddeden sonra asagidaki maddelerde gegen “birim fiyat1” 1. ve 2. maddelerde yer alan
hiikiimler g6z Oniine alinarak belirlenecektir.

4- Abonesi ve sayaci oldugu halde birimde sayagtan once baglanti yaparak igme-temizlikte su
kullananlardan kacaksu kullandig siire i¢erisinde endeks dikkate alinmadan her donemde 20 m?
su tiikettigi kabul edilerek birim fiyatinin 2 kati ile ¢arpilarak degerlendirilir. Ayrica sayaca ve
sebekeye miidahale ettiginden dolay: sebekeye miidahale ticreti alinir.

5- Aboneli veya abonesiz, kasten sayaci bozanlar veya sayagsiz kagaksu kullananlardan bir
dénemde 20 m? su kullanildig1 kabul edilerek, birim fiyatinin 2 kati ile ¢arpilarak degerlendirilir.
Ayrica sebekeye miidahale ticreti alinir. Abonesiz sayagli su kullanarak kasti olmadan sayaci
bozulanlardan su birim fiyatimin 2 kati ile ¢arpilarak degerlendirilir. Sebekeye miidahale ticreti
onceden alinms ise tekrar alinmaz.

6- Abonesiz veya abonesi oldugu halde saya¢ takmadan su kullananlardan bir aya kadar 10 m*
den, bir aydan fazla su kullananlar bir donem kabul edilerek, kullanilan yer hangi abone tiiriine
giriyorsa, o tarifenin 2 kati ile carpilarak degerlendirilir. Ayrica, sebekeye miidahale
ettiginden dolay: sebekeye miidahale iicreti ahmr.

7- Abonesi oldugu halde kasten sayaci galistirmayan veya sayaci ters ¢evirerek (takarak), sayagta
veya sebekede tahribat yaparak kagaksu kullananlardan; kullamlan su miktar1 20 m*’ ten az ise
sayag tizerindeki endeks dikkate alinmadan bir donemde 20 m? su tiikettigi kabul edilerek birim
fiyatimin 2 kat ile ¢arpilarak degerlendirilir. Sayag tizerindeki endeks 20 m*” ten fazla ise sayag
endeksi toplarp tiiketim miktar1 olarak kabul edilir ve 2 kati ile ¢arpilarak ceza tahakkuk ettirilir.
Ayrica sebekeye miidahale ticreti alimr. Ayrica, saya¢ deZisiminin yapilmas: icin sayac

servisine bilgi verilir ve iicreti faturasina @jﬂm @
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8- Kayrt dis1 sayag takarak su kullananlar aboneli ise sayag lizerindeki endeks tespiti yapilip yalin
olarak hesaplanir. Sayag bilgileri aboneye isletilir. Abonesiz ise su fiyat tarifelerinin 2 katn ile
carpilarak degerlendirilir. Her iki durumda da sebekeye miidahale ticreti alir.

9. Kagaksu kullammlarinda sayag bozuksa her donemine 20 m* alinir ancak ¢aligmasi suya bagh
olan yerlerde dénemine 100 m* alinir. Ayrica kullanilan sayacin ilgililere teslim edilmemest
durumunda sebekeye miidahale ticreti de alir.

10- Abonesiz sayagl kagaksu kullanimlarinda iptal i¢in miiracaat edildiginde, saya¢ Kurumumuza
teslim edilmedigi takdirde en son tutanak tarihi dikkate alinarak dénemine 20 m* su fiyat
tarifesinin 2 kat ile tahakkuk ettirilir. Ayrica sebekeye miidahale ticreti altnir.

11- Tarla, bag ve bahge sulamasinda igerisinde ev varsa sayagsiz kagaksu kullanimlarinda bir yil
veya siire belirsiz ise iig donem olarak degerlendirilir. Biiyiikliigii 200 m* ye kadar olan
bahgelerde bir dsnemde 20 m® su tiiketildigi, 200 m? iizerinde olan bahgelerde ise; ekili alanin
%10> u kadar su tiketildigi kabul edilerek mesken su tarifesinin 2 kat1 ile g¢arpilarak
degerlendirilir. Igerisinde ev bulunmayan sadece bag, tarla vb yerlerde abonesiz sayagh
sulamada 2,5 kati, sayacsiz sulamada 3 Kkati ile ¢arpilarak degerlendirilir. Ayrica sayagsizlarda
sebekeye miidahale ficreti alimir. “Su kullamm siiresi” yaz donemine denk gelirse siirenin
tamami alinarak hesaplama yapilir ve suyu kesilir.

12- Kagaksu kullanilan yer; yazin oturulup, kisin oturulmayan bag evleri ise bir y1l, i donem olarak
degerlendirilir. Bir donem iki ay olarak hesaplanir. “Su kullamim stiresi” yaz dénemine denk
gelirse siirenin tamam alinarak hesaplama yapilir.

13- Abonesiz, ticari amagli besi yapilan ahirlarda sayagsiz kagaksu kullananlardan biiytikbag
hayvanlarda bir hayvanin bir dénemde 2 m® su tiikettigi, kiiglik bas hayvanlarda bir donemde
hayvan sayisimin % 20° si kadar 2 m® su tiikettigi kabul edilerek isyeri tarifesi 2,5 kati ile
carpilarak degerlendirilir. Ayrica sebekeye miidahale {icreti alinir.

14- Kagaksu kullamlan ingaatlarda; sayag varsa ve galisiyorsa, lizerindeki endeksin igyeri tarifesinin
2 kat1 ile carpilarak ceza alinir. Sayag olup; arizali ise veya sayag hi¢ yoksa, yapilan ingaat alam
dlgiilerek biiyiikliigii 200 m” ye kadar olan insaatlar da bir dsnemde 20 m? su tiiketildigi, 200
m?’ nin tizerinde olan insaatlarda ise yapilan ingaat alanin % 10 u kadar bir donemde su tiikettigi
kabul edilerek isyeri tarifesinin 2,5 kat1 ile garpilarak cezas: tahsil edilir. Yeralt: suyu mevceut,
motoru da calistyorsa veya ingaatta hazir beton kullanmig aym zamanda duvarlari Sriilmemis ve
stva vb. islerin yapimina baglanmamigsa; kagak suyun santiyede, igme ve temizlikte bir dénemde
20 m? kullamldig kabul edilerek isyeri tarifesinin 2,5 kati ile garpilarak degerlendirilir.

15- Iptal aboneden su kullananlarda sayag var ise sayag endeksi isyeri ise igyeri tarifesinin, mesken
ise mesken tarifesinin birim fiyatinin 2 katr olarak alinir. Saya¢ yok ise yukaridaki hiikiimler
gegerli olur. Ayrica sebekeye miidahale ettiginden dolay bir kereye mahsus sebekeye miidahale
licreti alinir.

16- Kagak olarak atiksu kullananlara da yukaridaki hiikiimler atiksu tarifesi {izerinden uygulanir.
Kagaksu kullanilan yer; oto yikama-yaglama ve galismasi suya bagli fabrika, imalathane vb.
isyeri olarak kullamliyorsa sayag varsa sayag lzerindeki endeks miktari, saya¢ yok ise bir
donemde 100 m? su tiiketildigi kabul edilerek, kuyu suyu ise atiksu birim fiyatimn 2,5 kat ile
carpilarak, sebeke suyu ise igyeri tarifesinin 2,5 kat1 ile ¢arpilarak degerlendirilir.

17-Mesken abonesinden, mesken ile birlikte isyerinde de su kullananlardan kullanilan siire
icerisinde sayagtan gegen endeksler toplamindan 2/3 oramnda isyeri farki 2 kati olarak alinr.
Ayrica, bir sefere mahsus olmak lizere sebekeye miidahale {icreti alinir. Sadece igyerinde su
kullananlar icin tutulan tutanak bilgileri ilgili birime verilerek abone re’sen igyeri tarifesine
gevrilir. Isyeri aboneligine doniisen konut aboneleri idareye bilgi vermek zorundadirlar. Haber
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vermeyenlerden isyerine doniistiiriildiikleri tarihten itibaren tiikettikleri suyun tarife farki 2 kati
alinar.

18- Fesih, gecici kapali ve borcundan dolayr su kapali iken, miihiir veya aparati kirarak su
kullananlardan sayag var ise sayag iizerindeki endeksin tespiti yapilip yalin olarak hesaplanarak
miihiir ve aparat kirma cezasi da alimr. Tutanaktan dolay: hesaplanan endeksler abone tahakkuk
endeksinden diigiiliir. Sayag yok ise bir dénemde 20 m’® su tiiketildigi kabul edilerek o
donemdeki su fiyatinin 2,5 kati ile carpilarak degerlendirilir. Ayrica sebekeye miidahale ticreti
alinir. Tutanak bilgileri ilgili birime verilerek re’sen agma islemi yapilir.

19- Mahalle, mezarlik, park, WC, Camii, resmi daire, lojman ve okul gesmeleri vb. yerlerden amaci
disinda su kullanan sahislar her dénem igin 20 m* su kullanms kabul edilir. Kagaksu isyerinde
kullamlmus ise isyeri tarifesinden, meskende kullamlmig ise mesken tarifesinden ceza alinir.
Sahis cezay1 &demez ise, siciline yiiklenerek tahsil edilir. Su kullanimi ingaat ve bahge
sulamasinda yapilirsa yonetmeligin 8 inci ve 11 inci maddeleri uygulanir.

20- “Belirsiz” ifadesi ii¢ donem olarak degerlendirilir, inandiric: delil ibraz edilir veya siireye itiraz
edilirse yeniden inceleme ve aragtirma yapilarak stire belirlenir ve rapor diizenlenir. Belirsiz siire
hazirlanan rapor dogrultusunda degerlendirmede dikkate alimir. Tutanaga itiraz ederek sayacin
kontroliinii Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii’'nde yaptirip, sayacin bozuk oldugu raporu
getirilirse, sayag tizerindeki sarfiyat dikkate alinmayarak, tutanakta yazili olan veya komisyonun
takdir ettigi siire, tutanagimn degerlendirilmesinde dikkate alimr Sanayi ve Teknoloji il
Miidiirliigii’ne yapilan sikayetli sayacin saglam oldugu ve dogru ¢alistig1 raporla tespit edilirse,
sayag tizerindeki endekse gore degerlendirme yapilir.

21- Kagaksu kullanilan yer siipermarket-imalathane-fabrika gibi kullanim alan1 300 m?*” den biiyiik
ise en gok alt1 birim olarak degerlendirme yapilir.

22- Yénetmeligin tiim maddelerinde gegen bir ddnem ifadesi o bélgenin okuma periyoduna goredir.
Aylik okunanmin periyodu ay, iki ayda okunanin ki ise 2 ay olarak hesaplanir.

23- Miihiir ve aparati kiranlardan, idareden izin almadan sayag ve sebekenin yerini degistirenlerden,
sayag veya sebekeye kasten miidahale edenlerden, miihiir ve aparat kirma sebekeye miidahale
ticreti alinur.

24- Kagaksu kullananlardan cezalar tahsil edilir. Abone ise, kagak yer iptal edilir. Abone degil ise
abone islemleri gerceklestirilir.

25- Ceza tahakkuku yapilan gercek ve tiizel klsllere varsa diger abonelerine yiiklenerek tahsil

edilme cihetine gidilir.

26- Sayagh kagak su kullanimlarinda sayacin ¢alnmasi durumunda ilgili kolluk kuvvetlerince
diizenlenecek rapora istinaden islem yapilir. Yoksa kacaksu islemleri tekrar yapilir.

27-Terfi ve isale hatlarindan (ana sebekeden) kacak kullammlarinda Igme Suyu Dairesi
Bagkanligi’mn yapilip génderilen hesaplama haricinde sebekeye miidahale ticreti de alinir.

28- Her miikerrer kagak kullanimda I¢gme Suyu Dairesi Baskanliginin “Igme Suyu Kayip Su ve
Sebeke Yapimi Ucret Tarifesi” baslikli E-4 maddesinde yer alan sebekeye (ana) miidahale ticreti

tahakkuk ettirilir. @
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D- DIGER TARIFELER
D.1 INDIRIMLI ABONELER TARIFESI :

Bu kisiler indirimli tarifelerden yalnizca bir aboneliginde ve bagli oldugu mesken tarifesinin %50

oraninda faydalanabilir. Yénerge ile s6z konusu abonelerden istenecek olan belgeler ve sartlar belirlenir.
24.2.1968 tarihli ve 1005 sayili Istiklal Madalyasi Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet
Tertibinden Seref Aylig1 Baglanmasi1 Hakkinda Kanun uyarinca;

a. Vatani hizmet tertibinden aylik baglanan aboneler,

b. Malul, gazi olarak aylik baglanmis olan aboneler,

c. Sehit dul ve yetimi sifatiyla aylik veya gelir baglanmis bulunan aboneler,

d. 9.7.2008 tarihli ve 5774 sayili Basartlt Sporculara Aylik Baglanmasi ile Devlet Sporcusu
Unvam Verilmesi Hakkinda Kanun uyarinca aylik baglanan amator sporcularin ikamet ettikleri
yerlerde kendi adlarina tesis edilen abonelikler,

e. Engel oram %40 ve tizerinde siirekli engelli kimlik kart1 olanlar ve gocuklarda kalitsal
dogmalik hastaliklarda (OKGV) engel oran1 %90-99 raporu bulunanlarin da; ikamet ettikleri yerde
kendi adlarina ya da kanuni temsilcileri ile tesis edilen abonelikler.

HE =
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

;& == SUVEKANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
3 KASKI Kanalizasyon Dairesi Bagkanhg
-“"--\_; ¢

Say1 : E-20111554-105.03-73914

Kony : 2026 Y1l Kanalizasyon ve Is Makineleri
* Ucret Tarifesi Hk.

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

Genel Kurul ¢alismalar1 kapsaminda 2026 yili kanalizasyon ve is makineleri ficret tarifesi
hazirlanmus olup, s6z konusu hizmetlerin yiiriitiilmesinde uygulanacak iicret tarifelerinin belirlenmesi
hususunun goriigiilerek Genel Kurula sunulmak iizere yazimizin ve eklerinin Yénetim Kuruluna havalesini

arz ederim.

Yasin KOSE
Kanalizasyon Dairesi Bagkam

Ek: 2026 Yih Kanalizasyon ve I Makineleri Ucret Tarifesi
Uygun goriisle arz ederim.
Fatih Mehmet
DURMUSCELEBI
Genel Miidiir Yardimcisi
YONETIM KURULUNA
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

Bu belge, giivenli elefltdblk imza ilc imzalanmistr
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~ KASKI

GENEL MUDURLUGU

2026 YILI i$ MAKINELERI GCRET TARIFESI

SIRA NO S MAKINESI Cinsi CALISMA SURESI 2026 YILI FiYATUARI
1 Ving 1 Saatlik Ucreti 5.000h + KDV
2 18 HP Jencrator I Saatlik Ucreti 1.500H + KDV
k) Kompesér 1 Saatlik Ucreti 15006 + KDV
4 Kaziei-Yikleyici | Saatlik Ucreti 4000h + KDV
5 Ckskavatdr 1 Saatlik Ucreli 5.000b + KDV
6 Yikleyic 1 Saatlik Ucreti 4.000b + KDYV
7 Asfak Kesme Makinesi 1 Saatlik Ucreti 700b + KDV
8 Kanal Agma Araci 1/2 Saatlik Ucrcti 1.000 b + KDV
9 Forkiift 1/2 Saatlik Ucreti 2000t + KDV
10 Vidanjor 1/2 Saatlik Ucreti 1.000tH + KDV
11 Vidanjor (Ticari lgletmeler) Itk Sefer 10.000 b + KDV
12 Vidanjér (Ticari lgleimeler) Sefer Bagi (Devam Sefer) 2.000t + KDV
13 Kanal Gérintdleme 1 Metre 40h v KDV
14 Tir (Sal) Sehir Merkezi ve Yakin llgeler | Sefer 10,000t + KDV
15 Tur (Sal) Uzak ligeler 1 Sefer 15000t + KDV
16 lgmesuyu Tankeri $ehir Merkezi ve Yakm [lgeler | Seler 10.000b + KDV
17 lgmesuyu Tankeri Uizak ligeler 1 Suler 150000 + KDV

2026 YILI KANALIZASYON GCRETLERI TARIFESI (KDV Dahil)

SIRA NO KANALIZASYON 2026 YILIFIYATLARI
1 | m ©200 mm Kanal( Yumugak zemin) 1.250t:
2 1 m ©200 mm Kanal(Sert zemin) 1.500 L
3 1 m ©300 mm Kanal 1.300 1
4 I m ©400 mm Kanal 2250t
3 Kanalizasyon Kesif Bedeli 200t
6 1 Adet Rogar Yapun 3.500t
7 Bakim Onarun Bedeli 2250t
8 | Adet Pik Kapak 75000
9 1 Adcet Beton Kapak 1.100 H
10 1 m Tali Kanal 1.000 b
11 I m lkinci Baglanu (300t
12 0 100-125 PVC Cekvalf Yapi 700 t
13 0 150-200 PVC Ccekvalf Yapum 800 b

No:186 Kocasinan/KAYSER

) Yakut Mh. M.K.P. Bulvan | @ +90 352 432 0432

- OO@QQ\kaskigm
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GUNDEM

2026-2027-2028 YILLARI
GELIR-GIDER BUTCESININ
GORUSULMESI
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

_,;_ﬂ"m:-';;,‘_\ . . N . . o o
ﬁ S‘ﬁ SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
" & Hukuk Miisavirligi

Say1 : E-81095044-105.03-75123
Konu : Biitce

BASKANLIK MAKAMINA

Yénetim Kurulumuzun 25.08.2025 tarihli ve 134 sayili kararinda belirtilen Genel Miidiirligtimiize
ait "2026-2027-2028 yillarm igeren gelir-gider biitgesinin” 2560 sayih [SKI Kanununun m.6/1-c hitkmii

uyarinca incelenerek karara baglanmak iizere yazimizin Genel Kurul'a havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimceisi
Ek: 134 Nolu Yonetim Kurulu Karan
Uygun goriisle arz ederim.
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
OLUR
Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Biiyiikschir Belediye Bagkam
Bu belge, giivenli clcktfoflik imza ilc imzalanmstur.
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudiirligii KAS K!_."-

Yonetim Kurulu Karar Tutanagi s
Toplant: No: 34 Karar Tarihi : 25.08.2025
Iigili Birim : Strateji Gelistirme D. Bsk. Karar No : 134

Konu : Biitge

Giindemin 3. maddesinde bulunan Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin 25.08.2025 giin
ve 71492 say1h yazisi ve ekleri okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; Genel Miidiirliigiimiiziin 2026-2027-2028 yillan Gelir ve
Gider Biitce Tasansi, 2560 sayih iSKi Kanunu md.9/1-b hitkmii uyarinca Yonetim Kurulumuz
tarafindan on incelemesi yapilarak uygun goriilmiis oldugundan; Mahalli Idareler Biitge ve
Muhasebe Yonetmeligi’nin 27. maddesinin 2. fikras1 ve 2560 sayih Kanunun md.6/1-c hitkkmii
geregince, goriigiilerek bir karara varilmak tizere konunun Kasim ayi Olagan Genel Kurul
giindemine alinmasina, geregi i¢in evrakin Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina tevdiine
oybirligi ile karar verilmistir.

e s

Dr. Me BUYUKKILIC Yavuz CAGAN
Biiyiiksehir Belediye Bagkam Genel Miidiir
Yonetim Kurulu Bagkam Yénetim Kurulu Uyesi
< p

1 A '.
Serdm Mush{fz AR

Ayse O /
Genel Miidiir Yardimcisi Yénetim Kurulu gnetim Kurulu
/ﬁ@si

Yénetim Kurulu Uyesi Uyesi
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i .-.r-ﬁ SU VE KANALIZASYON IiDARESI GENEL MUDURLUGU
I

Say1 : E-66863540-841.01-71492
Konu : 2026-2027-2028 Biitge Tasaris:

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

Genel Miidiirliigiimiiziin 2026-2027-2028 yillar1 Gelir ve Gider Biitge Tasanis1 hazirlanmig olup
2560 sayili Kanunun 3009 sayili yasa ile degisik 9'uncu maddesinin b fikrasina istinaden 6n incelemesinin
yapilarak Mahalli fdareler Biitge ve Muhasebe Y6netmeliginin 27'nci maddesinin 2'nci fikrasi geregince,
2025 yih Kasim ay1 Olagan Genel Kurulumuzun onayma sunulmak iizere yazimizin Yonetim Kuruluna

havalesini arz ederim.

Ek:
1- 1 Adet Kararname
2- Biitge Tablolan

Uygun goriigle arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcisi

Cemil KOC
Strateji Geligtirme Dairesi
Baskam

YONETIM KURULUNA

Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

Bu belge, giivenli elcfltBDx imza ile imzalanmistir.
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI / SU VE KANALIZASYON IDAREST GENEL MUDURLUGU
2026 YILI BUTCE UYGULAMA KARARI

Madde 1- KASKI Genel Miidirligii'niin Gider Biitgesi “(A) Odenek Cetvelinde” gosterildigi gibi (5.970.000.000
Besmilyardokuzyiizyetmismilyon.) TL tahmin edilmistir.
Madde 2- KASKI Genel Miidiirliigi'niin Gelir Biitgesi “(B) Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi” cetvelinde gosterildigi gibi (4.986.000.000
Dirtmilyardokuzyiizseksenaltimilyon.) TL tahmin edilmigtir.
Madde 3- 2026 Y1l Gelir Biitgesinde yer alan rakamlara, Finansmanin Ekonomik Simiflandirmasi Tablosundaki (984.000.000
Dokuzyiizseksendértmilyon.) TL kalemler karsilik gosterilmek suretiyle denklik saglanmugtr.
Madde 4- Gelir cesitlerinin yasal dayanaklar1 (B) cetvelinde gosterilmistir.
Madde 5- (G) cetvelinde nicelik ve niteligi gosterilen yatirim projeleri igin tist yonetici, hitkmii birden ¢ok yil kapsayan iglere ait
sozlesmeleri yapmaya yetkilidir.
Madde 6- 6245 sayil1 Harcirah Kanununun 8’inci maddesi geregince memur ve hizmetli olmayanlarin yurt i¢i ve yurt disi gezi ve
gorevlerinde verilecek giinlitk ve yo! giderleri baghi (H) cetvelinde gosterilen miktarlar iizerinden ddenecektir.
Madde 7- Biitgeye alttaki cetveller eklenmistir.

1-Odenek Cetveli — A (Ornek-14),

2-Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi - B Cetveli (Ornek-15),

3-Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-16),

4-Gelirlerin Yasal Dayanagini Gosterir Cetvel (Ornek-17),

5-Cok Yilli Gider Biitgesi (Ornek-18),

6-Fonksiyonel ve Ekonomik Sinmiflandirma Diizeyinde izleyen Iki Y1l Biitge Tahmini Cetveli (Ornek-8),

7-Cok Y1l Gelir Biitgesi Cetveli (Ornek-19),

8-Cok Y1l Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-20),

9-Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeleri Kapsayan Taahhiitler (G) Cetveli (Ornek-21),

10-Memur Olmayanlara Verilecek Yolluklar1 Gosterir (H) Cetveli (Ornek-22),

11-ihdas Edilen Memur Kadrolarini Gosterir (K-1) Cetveli ve ihdas Edilen Siirekli Is¢i Kadrolarmi Gosterir (K-2) Cetveli (Omek 23-24)

12-237 Say1li Tagit Kanununa Gore Satin Alinacak Tasitlart Gosterir (T-1) Cetveli (Ornek-25),

13-Meveut Tasitlart Gosterir (T-2) Cetveli (Ornek-26),

14-Ayrintili Harcama Programi (Ornek-27),

15-Finansman Programi (Ornek- 28),
Madde 8- Genel Kurulca kabul edilen biitgede ancak ilgili kanun ve yonetmeliklerde belirtilen usul ve esaslara uyulmak suretiyle
degisiklik yapilabilir.
Madde 9- Biit¢e yilinda Genel Miidiirliikge yapilabilecek satma ve kiraya verme bedellerinin alt ve ist siirini tespit edip Genel Miidiire
yetki vermek Yonetim Kurulu yetkisindedir.
Madde 10- 2560 Sayili Yasanin 6. Maddesi (J) bendinde; yurt ici ve yurt dig1 borglanmalar hakkinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,
Genel Kurulun gorevleri arasinda sayildigindan; KASKI Genel Miidiirliigiince lizumu halinde 2026 yilinda yurt i¢i ve yurt dis1
borglanmalari karara baglamak iizere Yonetim Kurulu Yetkili kilmmugtir.
Madde 11- Zaman asimina ugradig1 veya yargilama ve icra safhasinda adresleri meghul kaldiginda tahsili miimkiin olmayip, stipheli
alacak durumuna diisen alacaklarm yil sonu itibartyla kar ve zarar hesabina alinmasima veya kargilik ayrilmasina Yonetim Kurulu
yetkilidir.
Madde 12- Bes yilini dolduran ve emanet hesabinda bekletilen alacak ve borglarin Borglar Kanunu 147.Maddesi hiikmiine gore kér veya
zarar hesabina aktarilmasinaY énetim Kurulu yetkilidir.
Madde 13- Su ve kanalizasyon abonelerinin sarfiyatlar1 30 ile 60 giin arasinda tahakkuk ettirildikten sonra teblig tarihinden itibaren 15
giin igerisinde tahsil edilir. Kuruma ddeme tarihini belirten aboneler, belirttikleri tahsilat programina gore ddeme yaparlar.
Madde 14- Personelin mesleki bilgi ve tecriibesi, yabanci dil bilgilerinin artirilmasi gayesi ile dizenlenebilecek kurslara ait giderler idare

biit¢esince kargilanir.
Madde 15- idare nakdinin yetersiz olmasi sebebiyle her tiirlii vergi, resim, harg, fon, Sosyal Givenlik Kurumlari, TELEKOM, KCETAS,

KEPSAS, icra, kredi v.s. 6demelerinin yapilamamasi durumunda dogacak gecikme zammi, ceza ve faizleri idare biitgesinden kargilanir.
Madde 16- Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirliikge yapilacak onerileri inceleyip karara baglamaya, kurulus
amacina uygun olarak KASKI'nin ¢alismalarmna iliskin hesaplar tespit etmek ve bunlarin Genel Mudirlikge uygulanmasini izlemeye,
gerektiginde Kurum digindan avukatlik hizmeti, hukuki damigmanlik ve teknik hizmeti almaya Yo6netim Kurulu yetkilidir.

Madde 17- Bu kararname hiikiimleri 01 Ocak 2026 tarihinde yiiriirlige girer.

Madde 18- Bu kararname 18 maddedir. Bu kararname hiikiimlerini iist yonetici yiiriitir.
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ODENEK CETVELI-A

KURUMSAL |FINANS.] EKONOMIK 2026 YILI BUTCE
SINIFLANDIRMA| TiPl |SINIFLANDIRMA ACIKLAMA ODENEGI
Lo v 1 I i (TL)
46 BELEDIYE VE BAGLI iDARELER
38 KAYSERI
3 KASKI
5 MAHALLI iDARELER
1 PERSONEL GIDERLERI 395.152.000
1 MEMURLAR 294.018.000
2 SOZLESMELI PERSONEL 46.790.000
3 ISCILER 54.230.000
4 GECICI PERSONEL 114.000
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiIMLERI 57.781.000
1 MEMURLAR 41.218.000
2 SOZLESMELI PERSONEL 5.847.000
3 ISCILER 10 716.000
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.655.335.000
1 URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 28.466.000
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 940.809 000
3 YOLLUKLAR 3.278.000
4 GOREV GIDERLERI 12.883.000
5 HIZMET ALIMLARI 1.537.152.000
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 300.000
7 MENKUL MAL GAYRI MADDI HAK ALIM, BAKIM GIDERLERI 131.963.000
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 484.000
4 FAiZ GIDERLERI 160.000.000
2 DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 69.000.000
3 DIS BORC FAIZ GIDERLERI 91.000.000
5 CARI TRANSFERLER 30.334.000
4 HANE HALKI VE ISLETMELERE YAPILAN TRANSFERLER 7.334.000
8 GELIRLRDEN AYRILAN PAYLAR 23.000.000
6 SERMAYE GIDERLERI 2.369.398.000
1 MAMUL MAL ALIMLARI 80.661.000
3 GAYRI MADDI HAK. ALIMLARI 6.020.000
4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMA GIDERLERI 26.000.000
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 2.256.717.000
7 SERMAYE TRANSFERLERI 1.000.000
1 KURUM, ISLETME VE HANE HALKINA YAPILAN SERMAYE TRANSFERLER] 1,000.000
] BORC VERME 1.000.000
1 YURT ICI BORC VERME 1.000.000
9 YEDEK ODENEKLER 300.000.000
6 YEDEK ODENEK 300.000.000
TOPLAM 5.970.000.000
Ornek-14
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GELIRIN 2026 YILL
: : . GELIR BUTCESI
KODU GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) T AHMiN(i
1| o|m| v (TL)

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 3.007.060.000
1 MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI 3.003.560.000
1 MAL SATIS GELIRLERI 46.060.000
01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 60.000
99 |Diger Mal Satig Gelirleri 46.000.000
2 HIiZMET GELIRLERI 2.957.500.000
06 |Laboratuvar Deney ve Analiz Gelirleri 7.500.000
51 |Cevre ve Esenlik Hizmetlerine Iliskin Gelirler 800.000.000
58 |Su Hizmetlerine iliskin Gelirler 1.900.000.000
99 |Diger Hizmet Gelirleri 250.000.000
6 KiRA GELIRLERI 3.500.000
1 TASINMAZ KiRALARI 3.500.000
99 |Diger Taginmaz Kira Gelirleri 3.500.000
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 36.000.000
5 PROJE YARDIMLARI 36.000.000
1 CARI 36.000.000
01 |Genel Biitgeli Idarelerden Alman Proje Yardimlan 36.000.000
05 DiGER GELIRLER 1.941.940.000
1 FAiZ GELIRLERI $9.840.000
9 DIGER FAIZLER $9.840.000
01 |Kigilerden Alacaklar Faizleri 1.840.000
03 [Mevduat Faizleri 70.000.000
99 |Diger Faizler 18.000.000
2 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 1.785.000.000
2 VERGI RESIM VE HARCLARDAN ALINAN PAYLAR 1.700.000.000
51 |Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alman Paylar 1.700.000.000
4 KAMU HARCAMALARINA KATILMA PAYLARI 85.000.000
51 |Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Pay1 58.000.000
52 |Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Pay1 27.000.000
3 PARA CEZALARI 18.100.000
2 IDARI PARA CEZALARI 18.000.000
99 |Diger idari Para Cezalar 18.000.000
4 VERGI CEZALARI 100.000
01 [Vergi ve Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlart 100.000
9 DiGER CESITLi GELIRLER 49.000.000
1 DIGER CESITLi GELIRLER 49.000.000
03 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplan 3.000.000
04 |Para Farklan 5.000.000
06 |Kisilerden Alacaklar 3.000.000
99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 38.000.000
06 SERMAYE GELIRLERI 3.000.000
1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 2.500.000
5 Arsa Satis 2.500.000
01 |Arsa Satis1 2.500.000
2 TASINIR SATIS GELIRLERI 500.000
3 Stok Satis Gelirleri 500.000
01 |Stok Satig Gelirleri 500.000
09 RED VE [ADELER () -2.000.000
GELIRLER GENEL TOPLAM 4.986.000.000
Omek-15
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FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TABLOSU

2026 YILI
KODLAR TL (- /4)
I|o|m|Iv ACIKLAMA

1 IC BORCLANMA 75.500.000
9 DIGER YUKUMLULUKLER 75.500.000

51 iller Bankasindan 108.000.000

1 |Borclanma 204.000.000

2 |Odeme 96.000.000

52 Diger Bankalardan -32.500.000

2 |Odeme 32.500.000

2 DIS BORCLANMA 608.500.000
9 DIGER YOKUMLULUKLER 608.500.000

52 Diger Yabanc1 Mali Kuruluslar 608.500.000

1 |Borglanma 780.000.000

2 |Odeme 171.500.000

LIKIDITE AMACLI TUTULAN NAKIT, MEVDUAT VE

2 MENKUL KIYMETLERDEKI DEGISIKLIKLER 300.000.000
1 |Tiirk Liras1 Cinsinden Banka Hesaplar1 300.000.000
TOPLAM 984.000.000

Not: Borclanma, Onceki Yildan Nakit Devri (+), Odemeler ve Likidite Amagh Tutulan (-)
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GELIRIN

KODU GELIiRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI (B) GE;;‘;‘:N‘;‘:;AL
I Im || iv
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
1 MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI
1 MAL SATIS GELIRLERI
01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 2560 S K.
99 [Diger Mal Satis Gelirleri 2560 S.K.
2 HiZMET GELIiRLERI
06 |Laboratuvar Deney ve Analiz Gelirleri 2560 S.K.
51 |Cevre ve Esenlik Hizmetlerine ligkin Gelirler 2560 S.K.
58 |Su Hizmetlerine iliskin Gelirler 2560 S.K.
99 |Diger Hizmet Gelirleri 2560 S.K.
6 KiRA GELiRLERI
1 TASINMAZ KIRALARI
99 [Diger Taginmaz Kira Gelirleri 2560 S.K.
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER
5 PROJE YARDIMLARI
1 SERMAYE
01 |Genel Biitgeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlan 2560 S.K.
05 DIGER GELIRLER
1 FAiZ GELIRLERI
9 DiGER FAIZLER
01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 2560 S.K.
03 |Mevduat Faizleri 2560 S.K.
99 |Diger Faizler 2560 S.K.
2 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR
2 VERGI RESIiM VE HARCLARDAN ALINAN PAYLAR
51 |Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 5779 S.K.
4 KAMU HARCAMALARINA KATILMA PAYLARI
51 |Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 2560 SK.
52 |Su Tesisleri Harcamalara Katilma Pay1 2560 S.K.
3 PARA CEZALARI
2 IDARI PARA CEZALARI
99 |Diger idari Para Cezalart 2560 S.K.
4 VERGI CEZALARI
01 |Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlar 6183 S.K.
9 DIGER CESITLI GELIRLER
1 DiGER CESITLI GELIRLER
03 |frat Kaydedilecek Teminat Mektuplart 5216 S.K.
04 |Para Farklar1 2560 S.K.
06 |Kisilerden Alacaklar 2560 S.K.
99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 2560 S.K.
06 SERMAYE GELIRLERI
1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI
5 Arsa Satisi
01 |Arsa Satist 2560 S.K.
2 TASINIR SATIS GELIRLERI
3 Stok Satis Gelirleri
01 |Stok Satis 'Gelirleri 2560 S.K.
09 RED VE IADELER (-) 2560 S.K.
Omek-17

185




COK YILLI GiDER BUTCESI

EKONOMIK 2026 BUTCE | 2027 BUTCE | 2028 BUTCE
SINIFLANDIRMA ACIKLAMA ODENEGI ODENEGI ODENEGI
1 11 (TL) (TL) (TL)
1 PERSONEL GIDERLERI 395.152.000 | 430.716.000 | 465.173.000
1 MEMURLAR 294.018.000 | 320.480.000 | 346.118.000
2 SOZLESMELI PERSONEL 46.790.000 51.001.000 55.081.000
3 ISCILER 54.230.000 59.111.000 63.840.000
4 GECICI PERSONEL 114.000 124.000 134.000
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEV.PRIM. 57.781.000 62.981.000 68.019.000
1 MEMURLAR 41.218.000 44.928.000 48.522.000
2 SOZLESMELI PERSONEL 5.847.000 6.373.000 6.883.000
3 ISCILER 10.716.000 11.680.000 12.614.000
3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.655.335.000 | 2.894.316.000 | 3.125.861.000
1 URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 28.466.000 31.028.000 33.510.000
2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 940.809.000 | 1.025.482.000 | 1.107.521.000
3 YOLLUKLAR 3.278.000 3.573.000 3.859.000
4 GOREV GIDERLERI 12.883.000 14.042.000 15.165.000
5 HiZMET ALIMLARI 1.537.152.000 | 1.675.496.000 | 1.809.536.000
6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 300.000 327.000 353.000
7 MENKUL MAL.GAYRI MADDI HAK ALIM, BAK.GID. 131.963.000 | 143.840.000 | 155.347.000
8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GID 484.000 528.000 570.000
4 FAiZ GIDERLERI 160.000.000 174.400.000 | 188.352.000
2 DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 69.000.000 75.210.000 81.227.000
3 DIS BORC FAIZ GIDERLERI 91.000.000 99.190.000 107.125.000
5 CARI TRANSFERLER 30.334.000 33.064.000 35.710.000
2 MAHALLI IDARELER YARDIMLARI 7.334.000 7.994.000 8.634.000
4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 23.000.000 25.070.000 27.076.000
6 SERMAYE GIDERLER] 2.369.398.000 | 2.582.644.000 | 2.789.256.000
1 MAMUL MAL ALIMLARI 80.661.000 87.920.000 94.954.000
3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 6.020.000 6.562.000 7.087.000
4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULAS. 26.000.000 28.340.000 30.607.000
5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 2.256.717.000 | 2.459.822.000 | 2.656.608.000
7 SERMAYE TRANSFERLERI 1.000.000 1.090.000 1.177.000
1 KURUM. ISLETME VE HANE HALKINA YAPILAN SERMAYE TRANSFERLE]  1.000.000 1.090.000 1.177.000
8 BORC VERME 1.000.000 1.090.000 1.177.000
1 YURT ICI BORC VERME 1.000.000 1.090.000 1.177.000
9 YEDEK ODENEKLER 300.000.000 | 327.000.000 | 353.160.000
6 YEDEK ODENEK 300.000.000 | 327.000.000 | 353.160.000
TOPLAM 5.970.000.000 | 6.507.301.000 | 7.027.885.000
Omek-18
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COK YILLI GELIR BUTCESI

GELIRIN

2026 YILI 2027 YILI 2028 YILI
KODU ACIKLAMALAR TAHMINi TAHMINI TAHMINI
T I n (TL) (TL) (TL)

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIiRLERI 3.007.060.000 | 4.277.695.000 | 4.619.910.000

1 |MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI 3.003.560.000 | 4.273.880.000 | 4.615.790.000
6 |KIRA GELIRLERI 3.500.000 3.815.000 4.120.000
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 36.000.000 39.240.000 42.379.000
5 |PROJE YARDIMLARI 36.000.000 39.240.000 42.379.000
05 DiGER GELIRLER 1.941.940.000 | 2.189.096.000 | 2.364.064.000
1 |FAIZ GELIRLERI 89.840.000 97.926.000 105.760.000
2 |KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 1.785.000.000 | 2.018.031.000 | 2.179.314.000
3 |PARA CEZALARI 18.100.000 19.729.000 21.307.000
9 |DIGER CESITLI GELIRLER 49.000.000 53.410.000 57.683.000
06 SERMAYE GELIiRLERI 3.000.000 3.270.000 3.532.000
1 |TASINMAZ SATIS GELIRLERI 2.500.000 2.725.000 2.943.000
2 |TASINIR SATIS GELIRLERI 500.000 545.000 589.000
09 RED VE IADELER (-) -2.000.000 -2.000.000 -2.000.000
GELIRLER GENEL TOPLAM 4.986.000.000 | 6.507.301.000 | 7.027.885.000
Omek-19
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FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TABLOSU

2026 YILI 2027 YILI 2028 YILI
TL (- 1) TL (- 4) TL (- 4)
RODE SR ACIKLAMA
I I|II0| IV
1 iC BORCLANMA 75.500.000 45.000.000 100.000.000
9 DIiGER YUOKUMLULUKLER 75.500.000 45.000.000 100.000.000
51 Iller Bankasindan 108.000.000 50.000.000 100.000.000
1 |Borglanma 204.000.000 200.000.000 300.000.000
2 |Gdeme 96.000.000 150.000.000 200.000.000
52 Diger Bankalardan -32.500.000 -5.000.000 0
1 |Borglanma 0 0 0
2 |Odeme 32.500.000 5.000.000 0
2 DIS BORCLANMA 608.500.000 -180.000.000 -140.000.000
9 DIGER YUKUMLULUKLER 608.500.000 -180.000.000 -140.000.000
52 Diger Yabanci Mali Kuruluslar 608.500.000 -180.000.000 -140.000.000
1 |Bor¢lanma 780.000.000 0 0
2 |Odeme 171.500.000 180.000.000 140.000.000
3 LIKIDITE AMACLI TUTULAN NAKIT, MEVDUAT VE 300.000.000 | 135.000.000 40.000.000
MENKUL KIYMETLERDEKI DEGISIKLIKLER
2 BANKALAR 300.000.000 135.000.000 40.000.000
1 Bankalar 300.000.000 135.000.000 40.000.000
1 |Tiirk Liras1 Cinsinden Banka Hesaplar1 300.000.000 135.000.000 40.000.000
TOPLAM 984.000.000 0 0
Not; Borclanma, Onceki Yildan Nakit Devri (+), (demeler ve Likidite Amag¢h Tutulan (-)
Ornek-20
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G-CETVELI
GELECEK YILLARA YAYGIN YOKLENMELERI KAPSAYAN TAAHUTLER CETVELI
(2027 - 2028 YILI)

SIRA

0 TAAHHUDUN MAHIYETI TUTARI /TL

1 |[ICMESUYU MASTER PLAN (2025 % 10 - 2026 % 45 - 2027 % 45 SARI) (1 YIL ) 53.217.000
KOCASINAN ILCESI SEKER MAHALLESI KISMI ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50)

2 : 3.500.000
SARI) (1 YIL)

5 |HACILAR ILCES BEGENDIK KUYUCAK DEPO VE TERFI HATTI REHABILITASYON PROJESI (2026 (%50) - 2027 TG
(%50) SARI) (1 YIL)

f MELIKGAZI ILCESI ERENKOY MAHALLESI UST KADEME ICMESUYU TERFI VE SEBEKE HATTI PROJESI (2026 v
(%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL) 16800

. MELIKGAZI ILCESI BECEN MAHALLESI ICMESUYU DEPOSU VE TERFII HATTI PROJESI (1.KISIM) (2026 (%30) - Peom, om0
2027 (%70) SARD) (1 YIL) .
MERKEZ [LCELER MUHTELIF MAHALLELER [GMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 1. BOLGE (2026 (%350) - 2027

6 : . 12.156.000
(%650 SARI) (1 YIL)

, |MERKEZ {LCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 2. BOLGE (2026 (%50) - 2027 R
(%50) SARI) (1 YIL) .000.
MERKEZ IL.CELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 3 BOLGE (2026 (%50) - 2027

8 - . 7.000.000
(9050 SARI) (1 YIL)

MERKEZ [LCELER MUHTELIF MAHALLELERDE TERFI VE ISALE HATTI REHABILITAS YON INSAATI (2026 (%40) |

9 ; ; 12.000.000
2027 (%ab0) SARL) (1 YIL)

TALAS ALI DAGI YENI IMAR BOLGESI ICMESUYU TEMIN VE DAGITIM PROJESI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI)

10 12.600.000
(1YIL)

11 |AYDINLAR TAVLUSUN YENI DEPO VE ICMESUYU TERFI HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) (1 YIL) 12,000.000

12 |2026 YILI YENI DEPO YAPILMASI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARIT) (1 YIL) 33,600 000

" MERKEZ (KOCASINAN, MELIKGAZI, TALAS, HACILAR, INCESU) ILGELERI MUHTELIF MAHALLELERDE S ——
ICMESUYU TESISLERININ TAMIR - TADILATLARININYAPILMASI (2026 (%40) - 2027 (%60) SART) (1 YIL) :

ICME SUYU TESISLERININ MEKANIK VE ELEKTRIK REHABILITAS YONUN YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50)

14 4,000.000
SARI) (1 YIL)

|s |MERKEZ ILCELER MUHTELIF YERLERE ENERJI NAKIL HATTI VE TRAFO POSTASI YAPILMASI (2026 (%50) - TR
2027 (%50) SARI) (1 YIL)

16 [MERKEZ ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI AGILMASI 1. BOLGE (2026 (%50) - SETTG0
2027 (%50) SARI) (1 YIL)

7 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI AGILMASI 2 BOLGE (2026 (%50) - GTRIH
2027 (%50) SARI) (1 YIL) '

15 |HACILAR ILCESI MERKEZ DEPO VE TERFI HATTI REHABILITASYON PROJESI (2. KADEME) (2026 (%40) - 2027 15.120:000
(%60) SARI) (1 YIL) ;

19 |BOLGE HASTANESI ICMESUYU ANA DAGITIM HATLARI YAPIMI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) ( YIL) 10.080.000

20 |GERMIRALTI- ANNELER PARKI BAGLANTI PROJESI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) (1 YIL) 12.000.000

21 |MIMARSINAN BOLGESI I(CMESUYU TEMIN VE DAGITIM PROJESI YAPIMI (2026 (%6403 - 2027 (%660) SARI) (1 YIL) 15.120.000
MELIKGAZI fLCESI BECEN MAHALLESI iGMESUYU SEBEKE HATTI PROJESI (2 KISIM) (2026 (%40) - 2027 (%60)

22 9 8.400.000
SARI) (1 YIL)

23 |INCESU ILCESI ICMESUYU MASTER PROJESI YAPIM ISi (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) (1 YIL) 64.000.000

- KOCASINAN ILCESI GUNESLI, HOBEK, MOLLAHACI MAHALLELERI ICMESUYU HATTI VE YENI DEPO YAPIMI 64.000.000
INSAATI (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) (1 YIL)

SARIMSAKLI, DORUKLU, BURHANIYE MAHALLELER] ICMESUYU TEMIN HATTI INSAATI (2026 (%20) - 2027

25 [0 = 11.200.000
(%6807 SARIL) (1 YIL)

26 |MERKEZ [LCELER MUHTELIF MAHALLELERDE PREFABRIK [CMESUYU DEPOSU, MASLAGI VE KUYU 4.000.000
BINASI ALIMI (2026 (%350) - 2027 (%50) SARD) (1 YIL) —

57 |KEYKUBAT KAPTAJDAN YENI YERLESIM BOLGESINE ICMESUYU TEMIN HATTI INSAATI (2026 (%20) - 2027 19.200.000
(%80) SARD (1 YIL) =

g |MERKEZ [LCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE KUYU BINALARI (BETONARME) YAPILMASI (2026 5.000.000
(%%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL)

59 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI | BOLGE (2026 (%50) - 2027 e
(7450) SARI) (1 YIL) )

30 |GEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU SEBEKE HATTI INSAATI 2. BOLGE (2026 (%50) - 2027 7.000.000
(%50) SARI) (1 YIL) )

31 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER ICMESUYU $EBEKE HATTI INSAATI 3 BOLGE (2026 (%50) - 2027 7.000.000
(%50) SARD) (1 YIL) !

3, |YAHYALI ILGESI KUZUOLUK, SAZAK, SULEYMAN, FAKILI VE DENIZ OVASI MAHALLELERI ICMESUYU GRUP 12.600.000
INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60) SARI) (1 YIL)

DEVELI ILCESI SOYSALLI MAHALLESI TOPLAMA DEPO VE ICMESUYU HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60)
3 g ARD (1 YIL) 7.200.000
3 BUNYAN [LCES] IGDECIK, MUSASEYH, KOSEHACILI MAHALLELERI IQMESUYU GRUP INSAATI (2026 (%40) - 14,400,000

2027 (%60) SARL) (1 YIL)
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G-CETVELI
GELECEK YILLARA YAYGIN YUKLENMELERI KAPSAYAN TAAHUTLER CETVELI
(2027 - 2028 YILI)

S;%A TAAHHUDUN MAHIYETI TUTARI /TL

35 |CEVRE [LCELER MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU TESISLERININ TAMIR - TADILATLARININ VE YENI 21.600.000
DEPOLARIN YAPILMASI (2026 {%40) - 2027 (%:60) SARD) (1 YIL.) '

36 |2026 YILI CEVRE ILCELERDE YENI DEPO YAPIMI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL) 2,400,000

37 |CEVRE {L.CELER MUHTELIF MAHALLELERDE PREFABRIK ICMESUYU DEPOSU, MASLAGI VE KUYU 2,000,000
BINASI ALIMI (2026 {%30) - 2027 {%50) SARL) (1 YIL) ol

33 |CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLERE ENERJI NAKIL HATTI VE TRAFO POSTASI YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 T
(%50) SARD) (1 YIL) g
CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE KUYU BINALARI (BETONARME) YAPILMASI (2026 (%50) -

39 _ , 2.500.000
2027 (%30) SARL) (1 YIL)

40 |CEVREILCELER MUHTELTF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULARI ACILMASI 1 BOLGE (2026 (%50) - 2027, 546 09
(%%50) SARI) (1 ¥IL) )
CEVRE ILCELER MUHTELIF YERLESIM YERLERINDE SONDAJ KUYULART ACILMASI 2 BOLGE (2026 (%50) - 2027

41 8 2 5.000.000
(%6307 SARD) (1 YIL)

42 |2026 YILI CEVRE [LGELERDE IGME SUYU DEPOSU YAPIMI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL) 1.600.000

43 |KOCASINAN AKIN ELAGOZ YAZIR KANALIZAS YON KOLEKTOR HATTI INSAATI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) 14.400.000
{1 YIL)

44 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATT 1. BOLGE (2026 (%50) - 13:200.000
2027 (%50) SARD) (1 YIL) )

45 |MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON $EBEKE HATTI INSAATI 2 BOLGE (2026 (%50) - 6.600.000
2027 (%50) SARD) (1 YIL) '
DOGU BOLGESI MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON $EBEKE HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 (%60)

46 SARI) (1 YIL) 7.920,000
MELIKGAZI [LCES] BECEN MAHALLESI KOLLEKTOR VE SEBEKE HATTI YAPILMASI (2026 (%20) - 2027 (%80)

47 . 31.680.000
SARD) (1 YIL)

MERKEZ ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE BETONARME FOSSEPTIK YAPIMI INSAATI (2026 (%50) - 2027

48 o 4.400.000
(2630) SARL (1 YIL)

49 |MUHTELIF YERLERDE PREFABRIK FOSSEPTIK ALIMI VE KURULUMU (2026 % 50 - 2027 % 50 SARI) QKISIM) (1| 4 45 609
YIL) T
CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON $EBEKE HATTI [INSAATI 1.BOLGE (2026 (%50) -

50 3 9.900.000
2027 (%650) SARL) (1 YTL)

CEVRE ILGELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI 2. BOLGE (2026 (%50) -

51 - 9.900.000
2027 (%50) SARL (1 YIL)

s, |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON SEBEKE HATTI INSAATI 3. BOLGE (2026 (%50) - 6.600.000
2027 (%50) SARI) (1 YIL)

53 |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELER KANALIZASYON KOLLEKTOR HATTI INSAATI (2026 (%40) - 2027 TETHO000
(%60) SARD) (1 YIL)

54 |MUHTELIF YERLERDE PREFABRIK FOSSEPTIK ALIMI VE KURULUMU (2023 % 50 - 2024 % S0 SART) (1 YIL) 3.000.000

ss |CEVRE ILCELER MUHTELIF MAHALLELERDE BETONARME FOSSEPTIK YAPIMI INSAATT (2026 (%50) - 2027 Th0
(%50) SARI) (1 YIL)

56 |GUNES ENERJI SANTRALI (GES) KURULUMU (1.ETAP) (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) (1 YIL) 160.000.000

57 |GUNES ENERJi SANTRALI (GES) KURULUMU (2 ETAP) (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) (1 YIL) 160,000.000

58 |GUNES ENERJI SANTRALI (GES) KURULUMU (3.ETAP) (2026 (%20) - 2027 (%80) SARI) (1 YIL) 160.000.000

59 |GERMIRALTI TESISLERINE KAPALI HANGAR YAPILMASI (2 ETAP) (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL) 12.000.000

60 |DEVELIEKIP EVINE KAPALI HANGAR YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARI) (1 YIL) 4.800.000

61 |GENEL MIUDURLUK SU ANALIZLERI LABORATUVARI EK HIZMET BINASI YAPILMASI $1 (2026 (%20) - 2027 13,200,000
(%680) SARI) (1 YIL) Y.

6 |MERKEZ [LCELERDE MUHTELIF EKiP EVLERININ TAMIR TADILATI VE YENI EKIP EVI YAPILMASI (2026 (%50} -| 5 <10 000
2027 (%30) SARD (1 YIL) )

63 |GEVRE ILCELERDE MUHTELIF EKiP EVLERININ TAMIR TADILATI VE YENI EKIP EVI YAPILMASI (2026 (%50) - B 300
2027 (%30) SARI) (1 YIL) =i

64 |MUHTELIF MAHALLELERDE ICMESUYU ARITMA TESISI YAPILMASI (2026 (%50) - 2027 (%50) SARY) (1 YIL) 4.000.000

65 KAYSERI ILERI BIYOLOJIK ATIKSU ARITMA TESISI (KIBAAT) 2 ETAP MUSAVIRLIK HIZMET ALIMI (2026 (%20)- | ¢/ 140 000
2027 (%)) - 2028 (540) SARL ) (2 YIL) e

66 |KAYSERIILERI BIYOLOJIK ATIKSU ARITMA TESISI (KIBAAT) 2.ETAP YAPIMI (2026 (%40) - 2027 (%40) - 2028 T EOTOHENG00

(%20) SARI ) (2 YIL)
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H CETVELI

MEMUR OLMAYANLARA VERILECEK

YOLLUKLARI GOSTERIR CETVEL

YOLLUK VERILECEKLERIN
.

VERILECEK YEVMIYE
MIKTARI

VERILECEK YOL
GIDERIi

1-Belediye Meclis Uyeleri
2-Belediye Enciimen Uyeleri
3-Bagli idare Genel Kurul Uyeleri

6245 Sayili Harcirah
Kanununa gére 6deme

6245 Sayil1 Harcirah
Kanununa gére 6deme

194

4-Bz-1g¥1 Idare .Yﬁfletlm -Kurulu Uyeleri yapilacaktr. yapilacaktir.
5-Birlik Meclis Uyeleri
6-Birlik Enctimen Uyeleri

Ornek-22




KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
MEMUR iSCi VE SOZLESMELI PERSONEL KADRO CETVELI

MEMUR KADRO isCi KADRO
KADRO DURUMU MEVCUDU KADRO DURUMU MEVCUDU
.NO UNVANI KD.DR. S.NO UNVANI TOPLAM KAD.
1 |Genel Midir 1 1 |SOFOR 17
2 |Genel Miidiir Yardimcist 3 2 |OPERATOR 14
3 |Yonetim Kurulu Uyesi 3 3 |USTABASI 9
4 | Teftis Kurulu Bagkani 1 4 |USTA 48
5 |Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani 1 5 |ISCI 299
6 |Bilgi Islem Dairesi Bagkam 1 GENEL TOPLAM 387
7 |insan Kay.ve Egitim Dai.Bsk 1
8 |igmesuyu Dairesi Bagkan 1
9 |Kanalizasyon Dairesi Bagkani 1
10 |Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkant 1
11 |Abone sleri Dairesi Bagkani 1
12 |Destek Hizmetleri Dai. Bsk. 1
13 | Atiksu Aritma Dairesi Bagkani 1
14 |Cevre Koruma ve Kontrol Dai. Bgk. 1
15 |Plan Proje Dairesi Baskani 1
16 |ilce Hizmetleri Dairesi Bagkan 1
17 |Daire Bagkani 1
18 |1.Hukuk Miisaviri 1
19 |[Hukuk Miisaviri 1
20 |Avukat 8
21 |Ozel kalem Miidiirii 1
22 [Sube Miidilrii 43
23 |Uzman 10
24 [Sef 57
25 |Mifettis 6 MEMUR
26 |Miifettis Yardimcisi 2 MEVCUT KADRO 522
27 |Mali Hizmetler Uzmani 4 DOLU 228
28 |Mali Hizmetler Uzman Yard. 2 BOS 294
29 |ic Denetci 2
30 |Sivil Savunma Uzmani 1
31 |Miitercim 1
32 |Terciiman 1
33 |Programci 1 MEMUR 228
34 |Cozimleyici 2 SOZL.PERS. 34
35 |Muhasebeci 1 isci 34
36 |Bilgisayar Isletmeni 47 TOPLAM 296
37 |Veri Hazirlama ve Kontrol [sletmeni 6
38 |Anbar Memuru 3
39 |Memur 26
40 |Veznedar 33
41 |Miihendis 109
42 |Mimar 1
43 |Kimyager 12
44 |Tekniker 80
45 |Teknisven 23
46 |Topograf 3
47 |Uzman Tabip 1
48 |Tabip 2
49 |Bivolog 7/
51 |Hemgire 1
52 |Saglik Teknikeri 1
53 |Saglik Teknisyeni 1
54 |Sofor 1
TOPLAM 522
Omek:23-24
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MEVCUT TASITLAR LISTESI (T2)

SIRA NO TASITIN CINSI SAYI
1 Binek otomobil 2
2 Station-Wagon
3 Arazi binek (En az 4,en fazla 8 Kisilik)

4 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)

5 Kaptikagt: (Arazi hizmetleri i¢in)

6 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4

7 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri icin sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 3

8 Panel

9 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2

10 Otobiis (Siiriicti dahil en fazla 27 kisilik)

11 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirhigi en az 3.501 kg)

12 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirh@ en az 12.000 kg) 2

13 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirhg: en az 17.000 kg)

14 Ambulans (T1bbi donanimli)

15 Ambulans (Arazi hizmetleri i¢in)

16 Pick-up (Kamyonet, cenaze arabasi yapilmak iizere)

17 Motorsiklet (en az 45-250 cc.lik)

18 Motorsiklet (en az 600 cc.lik)

19 Bisiklet

20 Giivenlik onlemli binek otomobil (Cinsi ve fiyati Maliye Bakanliginca belirlenir.)

21 Giivenlik onlemli servis tasiti (Cinsi ve fiyati Maliye Bakanhgnca belirlenir.)

22 Diger tagitlar (Cins ve fiyati Maliye Bakanlgnca belirlenir) 80
TOPLAM 93

Omek-26
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2026 YILI AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI

EKONOMIK iICMAL
KURUM ADI  : KASKI GENEL MUDURLUGU
EKONOMIK KODLAMA BER AT MRS IR I A SR (remﬂ':zlgil%ms- (R IEASAR ALIE] TOPLAM
il ACIKLAMA Miktar Orun Miktar Oran | | Miktar Oran Mikear Oran | Miktar Oran
|01l |PERSONEL GIDERLERI 79.030.400 20% 79.030.400 20% 118,545.600| 30%| 118.545.600 30% 395.152.000| 100%
| 1 IMEMURLAR = ____58.803 600 20% _58.803 600 20% 88,205 400 A8 205.400 30% 294018000 100%
|| 2 [SOZLESMELI PERSONEL e — 9.358 000 20%[| 9358000 20% 14.037.000| 0% 14.037.000 30%]| | 46790.000] 100%
|3 tSCILER 10846 000 20%| | 10846000 20% 16,269 000 16 269000 W%|| 3 100%
4 |aECIChStRETL ¢ ] 22.800 20% 22800 20% 34 200 34,200 30%|| 1140000 100%
5 |DIGER PERSONEL [\ 0 o u 0
02| |s0SYAL GTV. KUR. DEVLET PRiMi GIDERLERI _ 11556.200 20% 20% 17.334300| 30% 17.334300| 0% 000| 100%
| IMEMURLAR — — — 8243 600 LAY . 20% 12365 400| 30% 12365.400 0% 100%
1 |SOZLESMEL] PERSOMEL - 1,169 400 20%) | 1169.400/ 20% 1.754.100] 30% 1.754.100 30% 100%
| I3lSCILER = = 2,143 200, 20% 2143200 20% 3214800 30%| | 3214800 0% 100%
| 4 |GECICI PERSONEL. - = 0 [} - )] o
5 |DIGER PERSONEL 0 1] ol 1] i}
03] |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 531,067.000 20% 778.863.100 29%) | 196.600.500| 30% 548.804.400 21% 2.655.335.000| 100%
| [(RETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI i 5 693.200 20% 5693200 20%) | ssi9senl 0% 8539 800 10% 28 466.000| 100%
2 | TOKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1| 188161800 20% 282242 700 0% | 2822427000 0% 188 161 800 20% 940 809.000| 100%
| | 3]YOLLUKLAR — | 635600 20% 655600 20%)]  983400] 30% 983.400 30% 3.278.000| 100%
4 |GOREV GIDERLER] = — ] 20%| | 23576600 20% 6 0% 1864 900 30%| |  12.883.000] 100%
$ |HIZMET ALIMLARL - 20%| | 461145600 0% 461,145 600|  30%| 307.430.400 20%| | 1537.152.000, 100%
& | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 20%| | 60000 2% 90.000|  10%| 90000 30%| | 300000! 100%
7 | MENKUL MAL GAYRIMADD! HAK ALIM BAK VE ON G[D 26 392.¢ 20%| | 26.392,600 20% 19.588.000] 30%| [ 39588900 30% 131.963,000| 100%
| | & IGAYRIMENKIIL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERl 96 800 20% 96800 20% 145200 30%| | 145200 30% 484,000|_100%
9 |TEDAV] VE CENAZE GIDERLER] U, [\ = [ ] 0
04| |FAiZ GIDERLERI _ 3.200.000 2% 76.800.000 R% 3.200000] 2% T6.800.000 8% 160.000.000| 100%
2 |DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERL 1380000 2% 33.120.000 48% _13s0000|  2%| | 33120000 48% 69.000.000] |00% |
DIS BORC FAIZ GIDERLER| SN 2%] | 43.680.000 48% 1.820000] 2% 13 680.000 48% 91000000 100%
_|CARI TRANSFERLER 6066800 20%)| | 6.066.800 20% 9.100.200, 30%| 9.100.200 30% 30.334.000| 100%
| |GOREV ZARARLARI o — 0 = 0 - 0 | I 0
| 2 |MAHALLI IDARELER YARDIMLARI a E— 0 — 0 1 I { 0
|| 3 |KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS i = g e [\ — 0 0 1] 0
|| 4 |HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER i 1466 800 20%| | 1466800 20%| | 2200200] 30%) 2200 200 a0%| | 7334000] 100%
| | 5 |DEVLETSOS GOV KURDANHANEHALKINA || a I 0 E—— of | & L )
& | YI/RTDISINA YAPTLAN TRANSFERLER ; ) 0 [} 0 0
7 |DIGER IDARELERE TRANSFERLER 0 0 0 0 0
& | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR | 4600000 20% 4.600 000 20% 6900000 6900 000} 0% 23.000 000
06 |SERMAYE GIDERLERI | 361.043.750] 15%| | 699.551.300| 0% | 936.491.100 Canz3nssol  16%)| | 2369.39R.000
| | MAMUL MAL AUIMLARL || 16132200 20%| | 16132200 20% 24.198 300 24.198 300 10% R0.661.000
2 | MEMKUL SERMAYE URETIM UII’!!—RLI‘RI S (| — 0 = 0 [ 1
3 |GAYRI MADIN HAK ALIMUARL |l 1204000 20%| | 1204000 20%j | 1.806 000 _30% 0%
4 |[GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMU na\.swu.mm Il 5200000 20% 20% 7.800.000) _30% 30%
5 |GAYRIMEN ERMAYE URETIM GIDERLIE] |l 338507550 15% 0% 902.686.800| _40%| 15%
b [ MENKUL MALLARIN B0 YUK ONARIM GIDERLER = ol | i - N
7 |GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLER] | fi—— - ol U ]
8 |STOR ALIVUARE (SAVUNMA DISINDA) B o= -8 1 ] } _n
| o | DHIER SERMAYE GIDERLER] — q 0
07| |SERMAYE TRANSFERLERI 0% | %) | 200000 20%| | 0%
|1 | KURUM. ISLETME VE HANE HALKINA YAP, SER. TRANS. 00| 0% 200000| 20%/ | 0%}
2 | YURTDIST SERMAYE TRANSFERLERI e [\
BORC VERME 0% 0% | 200.000) 20%||  300.000
YURTICI BORE VERME I 20% 0%| [ 200000] 20%[}| 300,000
YURTD{S1 BORC VERME i - 0 = 0
®| | YEDEK ODENEKLER M% 0%! [ 90.000000| 30%| |  90.000.000|  30% i
0 ) L [
i 0 L 0
- — i 0 i
— = [} of |l ]
N - i 0 0
~ 0% | 00 20% 90.000 000 30% 100000000] 100%
i ] I 0 0 0
i i I 0 o 0 a 0
[} 0 - 0 8 [\
TUPLJ\M BiTCE GIDERI 1,052__164 150 18%| | 1.712.467.800 29%| | 19T.67L.700| 33%| | 1.233.196.350 20%
1

Omek-27
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2026 YILI FINANSMAN PROGRAMI

] | FINANSMAN PROGRAMI L3 AYLIK I 3 AYLIK IIL 3 AYLIK IV.3 AYLIK TOPLAM
KODU ACIKLAMA Miktar {TL)| Oran | Miktar (TL)| Oran | Miktar (TL)| Oran | Miktar (TL)| Oran Miktar (TL) Oran
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 601.412.000 | 20% | 601.412.000 | 20% | 902.118.000 | 30% | 902.118.000 | 30% | 3.007.060.000 | 100%
1 MAL VE HiZMET SATIS GELI i 600.712.000 | 20% | 600.712.000 | 20% | 901.068.000| 30% | 901.068.000| 30% | 3.003.560.000| 100%
| |MAL SATIS GELIRLERI 9.212.000 20% 9.212.000 20% | 13818000 | 30% | 13.818000 | 30% 46 060.000 | 100%
2 |HIZMET GELIRLER{ 591.500.000 | 20% | 591.500.000 | 20% | 887.250.000 | 30% | 887.250000| 30% | 2957.500.000| 100%
6 KIRA GELIRLERI 700,000 20% 700.000 20% 1.050.000 | 30% 1.050.000 | 30% 3.500.000 100%
1 |TASINMAZ KIRALARI 700.000 20% 700.000 20% 1.050.000 30% 1.050.000 | 30% 3,500.000 100%
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER | 7.200.000 | 20% | 7.200.000 | 20% | 10.800.000 | 30% | 10.800.000 | 30% 36.000.000 | 100%
s PROJE YARDIMLARI 7.200.000 | 20% | 7.200.000 | 20% | 10.800.000 | 30% | 10.800.000 | 30% | 36.000.000 | 100%
L |CARI 7.200.000 | 20% | 7.200.000 | 20% | 10.800.000 | 30% | 10.800.000 | 30% 36.000.000 | 100%
05 DIiGER GELIRLER 388.388.000 | 20% | 388.388.000 | 20% | 582.582.000 | 30% | 582.582.000| 30% | 1.941.940.000| 100%
1 FAIZ GELIRLERI 17.968.000 | 20% | 17.968.000 | 20% | 26,952.000 | 30% | 26.952.000 | 30% 89,840,000 | 100%
9 |DIGER FAIZLER 17.968.000 | 20% | 17.968000 | 20% | 26952000 | 30% | 26952.000 | 30% 89 840,000 100%
2 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 357,000,000 | 20% | 357.000.000 | 20% | 535.500.000 | 30% | 535.500.000 | 30% | 1.785.000.000 | 100%
2 |VERGI RESIM VE HARCLARDAN ALINAN PAYLAR 340.000.000 | 20% | 340.000.000| 20% | 510000000| 30% |510000000| 30% |1700000000| 100%
4 |KAMU HARCAMALARINA KATILMA PAYLARI 17.000.000 | 20% | 17.000.000 | 20% | 25500.000 | 30% | 25500000 | 30% 85000.000 | 100%
3 PARA CEZALARI 3.620.000 | 20% | 3.620000 | 20% | 5430000 | 30% | 5430.000 | 30% 18.100.000 | 100%
: [IDARI PARA CEZALARI 3.600.000 20% 3 600,000 20% 5.400.000 30% | 5.400.000 30% 18000000 | 100%
4 |VERGI CEZALARI 20.000 20% 20.000 20% 30.000 30% 30,000 30% 100.000 100%
9 DIGER CESITLi GELIRLER 9.800.000 20% 9.800.000 | 20% | 14.700.000 | 30% | 14700000 | 30% 49.000,000 | 100%
| |DIGER CESITL GELIRLER 9.800.000 20% 9 800,000 20% | 14700000 | 30% | 14700000 | 30% 49.000.000 | 100%
06 SERMAYE GELIRLERI 600.000 20% 600.000 20% 900.000 30% 30% 3.000.000 100%
1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 500.000 20% 500.000 20% 750.000 30% 750.000 30% 2.500.000 100%
5 |ARSA SA_T[}_I 500.000 20% 500 000 20% 750 000 30% 750 000 30% 2.500,000 100%
2 TASINIR SATIS GELIRLERI 100.000 20% 100.000 0% 150,000 0% 150.000 30% 500.000 100%
3 |STOK SATIS GELIRLERI 100,000 20% 100.000 20% 150.000 30% 150.000 30% 500.000 100%
9 RED VE IADELER -2.000.000
4.986.000.000 | 100%
Omek-28
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GUNDEM 6

KASKIi TESKILAT SEMASI
REVIZESININ GORUSULMESI
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

5 — Bt . . . . . o e
=""'— SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
h__KASETE Hukuk Miisavirligi

Say1 : E-81095044-105.03-75124

Konu : Teskilat Semasi Revizesi

BASKANLIK MAKAMINA

Yonetim Kurulumuzun 13.10.2025 tarihli ve 154 sayih karan geregince Genel Kurul'a sunulmasma
Karar verilen, 22/02/2007 tarih ve 26442 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro flke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
12.09.2025 (Degisik:RG-12/9/2025-33015) tarihinde yapilan degisiklikler nedeni ile Kurumumuzun
ihtiya¢ duydugu kadro unvan ve sayilarinin giincellenmesi igin hazirlanan cetvel ve bu dogrultuda revize
edilen Teskilat Semasinin kabulii hususunun 2560 sayilh [SKI Kanununun m.6/1-d hiikkmii

geregince incelenerek karara baglanmak iizere yazimizin Genel Kurul'a havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidiir Yardimcisi

Ek: 154 Sayili Yonetim Kurulu Karan
Uygun goriisle arz ederim.

Yavuz CAGAN
Genel Miidiir

OLUR

Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Bityiikgehir Belediye Bagskam

Bu belge, givenli elmﬂik imza ile imzalanmgtir

Daloa MaZemdames Vad. - DV7L VY77 ODTD Dalen MaZmlomma A dannl - hebens flabhcin backll mner 4=/€ ncmnclanmnnale anes



T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYES]

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudurliigii KF‘SKI_;

Yonetim Kurulu Karar Tutanagi i
Toplant1 No : 39 Karar Tarihi : 13.10.2025
flgili Birim : Ins. Kay. ve Egit. D. Bsk. Karar No 154

Konu : Teskilat Semas: Revizesi

Giindemin 4. maddesinde bulunan Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlifinin
13.10.2025 giin ve 74110 sayili yazis1 ve ekleri okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; 22/02/2007 tarih ve 26442 sayitli Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagh Kuruluglar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte 12.09.2025 (Degisik:RG-12/9/2025-33015)
tarihinde yapilan degisiklikler nedeni ile Kurumumuzun ihtiyag duydugu kadro unvan ve
sayilarimn giincellenmesi igin hazirlanan cetvel ve bu dogrultuda revize edilen Tegkilat Semasinin
karara baglanmak iizere 2560 sayili Kanunun 6-1/d bendi geregince konunun 2025 Y1l Kasim Ay1
Olagan Genel Kurulu giindemine alinmasina, geregi igin evrakin Insan Kaynaklann ve Egitim
Dairesi Baskanlifina tevdiine oy birligi ile karar verilmistir.

pllas, el
Dr. Me ] IC Yavuz CACA)’J

Biiyiikg€hir Belediye Bagkant Genel Midir
Yo6netim Kurulu Bagkan Yonetim Kurulu Uyesi

g \: \
|

g |
\ 1‘.‘ 1

UGN L N .. .
Serdar OZTURK Ayse ONDER
Genel Miidiir Yardimecisi Y6neti
Yé6netim Kurulu Uyesi divesi
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SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanhg

Say1 : E-48073556-601.04-74110
Konu : Teskilat Semasi 13.10.2025

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

22/02/2007 tarih ve 26442 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve

Bagh Kuruluslar

ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelikte

12.09.2025 (Degisik:RG-12/9/2025-33015) tarihinde yapilan degisiklikler nedeni ile Kurumumuzun
ihtiyac duydugu kadro unvan ve sayilarinin giincellenmesi i¢in hazirlanan cetvel ve bu dogrultuda revize
edilen Teskilat Semasinin Yonetim Kurulunda goriisiilerek karara baglanmak iizere Kasim Ay Olagan
Genel Kurulu giindemine alinmasi hususunda yazimizin Yonetim Kuruluna havalesini arz edenim.

Ek:

~ Fatih TEMELTAS
Insan Kaynaklan ve Egitim
Dairesi Baskanm

I- (E) Grubu Norm Kadro Standartlan Cetveli

2- (IIT) Say1h Cetvel Memur Dolu Kadro Degisikligi
3- (VI) Sayih Cetvel Siirekli Is¢i Kadro Degisikligi
4- (IV) Sayih Cetvel Dolu - Bos Kadro Durumu

5- Gerekge Raporu

6- Teskilat Semasi

Uygun goriisle arz ederim.
Fatih Mehmet
DURMUSCELEBI

Genel Miidiir Yardimcis1 V.

10.10.2025
YONETIM KURULUNA
13.10.2025
Yavuz CAGAN
Genel Miidiir
Bu belge, giivenli cleidOhk imza ile imzalanimsgtir

Dalan NaZmlanan A daacl - bktbmn ok beanlel masr $0/C v foavaala oo



(E) GRUBU: BELEDIYE BAGLI KURULUSLAR! NORM KADRO STANDARTLARI CETVEL|
E1 E2 E3
0-999.999 ADET | 1.000.000-1.999.999 ADET | 2.000.000-2.999.999 ADET
GENEL MUDUR 1 GENEL MUDUR 1 GENEL MUDUR 1
GENEL MUDUR YARDIMCISI 3 GENEL MUDUR YARDIMCISI 3 GENEL MUDUR YARDIMCISI 3
YONETIM KURULU UYESI 3 YONETIM KURULU OYESI 3 YONETIM KURULU UYESI 3
REHBERLIK VE TEFTiS KURULU 1 REHBERLIK VE TEFTI$ KURULU 1 REHBERLIK VE TEFTi$ KURULU 7
BASKANI BASKANI BASKAN|
STRATEJ] GELISTIRME DAIRESI 1 STRATEJi GELISTIRME DAIRESI . STRATEJI GELISTIRME DAIRESI 3
BASKANI BASKANI BASKANI
BiLGI iISLEM DAIRESI BASKANI 1 BiLGI ISLEM DAIRESi BASKANI 1 BILGi ISLEM DAIRES| BASKANI 1
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM . INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM 1 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM "
DAIRESI BASKAN! DAIRESi BASKANI DAIRESI BASKAN!
DESTEK HiZMETLERI DAIRESI 1 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI 1 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI D
BASKANI BASKANI BASKANI
DIGER DAIRE BASKANLARI(*) 11 | DIGER DAIRE BASKANLARI(*) 13 | DIGER DAIRE BASKANLARI{*) 15
1. HUKUK MUSAVIRI 1 1. HUKUK MUSAVIRI 1 1. HUKUK MUSAVIRI 1
HUKUK MUSAVIRI 1 HUKUK MUSAVIRI 1 HUKUK MUSAVIRI 2
AVUKAT 10 | AVUKAT 16 | AVUKAT 22
OZEL KALEM MUDURU 1 OZEL KALEM MUDURU 1 OZEL KALEM MUDURU 1
SUBE MUDURD 45 | SUBE MUDURU 55 | SUBE MUDURU 60
UZMAN 12 | UZMAN 14 | UZMAN 16
SEF 90 | SEF 110 | SEF 120
MUFETTIS 4 MUFETTIS 6 MUFETTIS 8
MUFETTIS YARDIMCISI 2 MUFETTIS YARDIMCIS! 3 MUFETTIS YARDIMCISI 4
MALI HiZMETLER UZMANI 4 MALi HIZMETLER UZMANI 4 MALI HiZMETLER UZMANI 4
MALI HiZMETLER UZMAN 2 MALi HiZMETLER UZMAN 5 MALI HiZMETLER UZMAN 5
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI
iDARI PERSONEL(**) 180 | iDARi PERSONEL(**) 280 | iDARi PERSONEL(**} 380
TEKNIK PERSONEL(**) 160 | TEKNIK PERSONEL(**) 280 | TEKNiK PERSONEL(**) 400
SAGLIK PERSONELI(**) 15 | SAGLIK PERSONELI(**) 25 | SAGLIK PERSONELI(**) 35
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 550 | MEMUR KADROLARI TOPLAMI 823 | MEMUR KADROLARI TOPLAMI 1082
SUREKLI ISCi KADROLARI o SUREKLI iSCi KADROLARI s SUREKLI ISCi KADROLARI P
TOPLAMI TOPLAMI TOPLAMI

(*) (1) sayili Listeden secilecektir.
(**) idari Personel (IV) sayili Listeden,

Teknik Personel (V) sayih Listeden,
Saglk Personeli {V1) sayih Listeden,

Yardimcr Hizmet Personeli (VI) sayil Listeden segilecektir.
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KASKi GENEL MUDURLUGU
NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA
DAIR YONETMELIGE GORE
GEREKCE RAPORU

Kayseri Biiyiiksehir Belediyemizin Bagh Kurulusu olan Kayseri Su ve Kanalizasyon
idaresi (KASKI) Genel Miidiirliigii kadrolan; 22.02.2007 tarih ve 26442 sayih Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh Kuruluglan ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelik  hiikiimleri dogrultusunda
belirlenmektedir.

Genel Miidiirliigiimiiz; bu ydnetmeligin (E) Grubu - Belediye ve Bagh Kuruluslan
Norm Kadro Standartlan Cetvelinin (E-2) sirasina gore kadro programini yapmakta olup, en
son Resmi Gazetede degisiklik 12.09.2025 (Degisik:RG-12/9/2025-33015) tarihinde
yapilmgtir. Buna gore standart toplam memur kadrosu 823, siirekli is¢i kadrosu toplami 369
olarak degigtirilmigtir. Kurumumuz 522 adet memur kadrosu ile 387 adet is¢i kadrosunun
kullammnm Biiyiiksehir Belediye Meclisinden almustir. Bu bilgiler dogrultusunda talebimiz;
yonetmelikte yapilan memur kadrolarmda ki isim degisiklifine uygun olarak kadro
unvanlarimn yeniden diizenlenmesi ve siirekli is¢i kadrosununun 18 adet azaltilmasi talebini

igermektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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YONETMELIK DEGISIKLIKLERI
KONUSUNUN GORUSULMESI
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T.C.
R L KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
i& ==. SUVE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
KASKI. Hukuk Miisavirligi

Say1 : E-81095044-105.03-75125
Konu : Yonetmelik Degisiklikleri

BASKANLIK MAKAMINA

12.09.2025 tarihli ve 33015 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
fliskin Yonetmelik ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslant Hakkinda Y6netmelik hiikiimlen uyarnca,
KASKI Esas Yénetmeligi’nin 14. maddesinin birinci fikrasina “Genel Kurul” ve “Y&netim Kurulu™
ifadelerinin eklenmesi ve diger degisikliklerin 6n incelemesi KASKI Yénetim Kurulu tarafindan yapilms
olup; 2560 sayili ISKi Kanunu md. 6/1-1 hiikmii geregince yeniden diizenlenen s3z konusu ySnetmeligin
kabulii ile yiiriirliige girmesi hususunun karara baglanmasi,

12.09.2025 tarihli ve 33015 sayihi Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasmna
Iligkin Yonetmelik ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uyannca,
KASKI Teftis Kurulu Bagkanligi ile KASKI Tarifeler Yénetmeliklerinde degisikligin 6n incelemesi
KASKI Yénetim Kurulu tarafindan yapilmis olup; 2560 sayihi iSKI Kanunu md.6/1-1 hiikmii geregince
6z konusu yonetmelikte degistirilen maddelerin kabulii ile yiiriirliige girmesi hususunun karara )

baglanmasi i¢in yazimizin Genel Kurula havalesini arz ederim.

Serdar OZTURK
Genel Miidir Yardimcisi

Ek:

1- 158 Nolu Yonetim Kurulu Karan
2- 159 Nolu Yénetim Kurulu Karari

Uygun goriisle arz ederim.
Yavuz CAGAN
Genel Miidir
OLUR
Dr. Memduh BUYUKKILIC
Kayseri Biiyiiksehir Belediye Bagkam
Bu belge, giivenli clcgtrlgk imza ile imzalanmigtir

Dalen MaZwmidncma Vad. . DV7L DACT OTDL



T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii

"KASKI
Ydnetim Kurulu Karar Tutanags e

Toplanti No : 40 Karar Tarthi : 21.10.2025
Ilgili Birim  : Hukuk Misavirligi KararNo : 158
Konu : KASKI Esas Yonetmeliginde Degisiklik

Giindemin 1. maddesinde bulunan Hukuk Miisavirliginin 21.10.2025 tarih ve 74299 sayili yazisi
ve ekleri okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; 12.09.2025 tarihli ve 33015 sayili Resmi Gazete’de yayumlanan
Belediye ve Baglh Kuruluslani ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iligkin Y6netmelik ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, KASKI Esas Yonetmeligi’nin 14. maddesinin birinci
fikrasina “Genel Kurul” ve “Yénetim Kurulu” ifadelerinin eklenmesini ve diger degisiklikleri 6ng6ren
teklif, Yonetim Kurulumuzca yapilan 6n inceleme neticesinde uygun goriilmiigtiir.

S6z konusu Yonetmelik degisikliklerinin yiiriirliie girmesi hususunun, nihai karara baglanmak
{izere 2560 sayil1 kanunun 6/1-1 hitkmii geregince 2025 yili Kasim ay1 Olagan Genel Kurul giindemine
alinmasina, geregi icin evrakin Hukuk Miisavirligine tevdiine oy birligi ile karar verilmigtir.

D =5

Dr. Mel?ﬂ!ﬂ U IC Yavuz CAGAN
Biiyiikséhir Belediye Bagkam Genel Miidiir
Yonetim Kurulu Bagkam Yo6netim Kurulu Uyesi

C )

DGV 1y
Sefdar OZTURK Mustﬁ F AR

Genel Miidiir Yard_;mcnsl Yén g Kurulu
Yonetim Kurulu Uyesi Uyesi
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CERCEVE TASLAK

KASKi ESAS YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte ifade edilen;

a) Birim/Birimler: KASKI Genel Miudiirliigii biinyesindeki Hukuk Misavirligi, I¢
Denetim Birimi, Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanlifi, Daire Bagkanliklar, Miistakil
Miidiirliikleri, Sube Miidiirliiklerini, Seflikleri

Yonetmelikler

MADDE 11 - (1) Hukuk Misavirligi ve Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanligimnin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslari ayrica hazirlanacak yonetmeliklerle
belirlenir.

Atanma

MADDE 13 - (1) Daire Bagkanlari, Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskani ve I’inci
Hukuk Miisaviri Genel Miidiiriin teklifi, Y6netim Kurulunun karan ve Biiyiikgehir Belediye
Bagkanimn onay1 ile; Genel miidiir yardimeilari Genel Miidiiriin teklifi ve Biiytliksehir
Belediye Bagkaninin onay1 ile, hukuk miisavirleri, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar,
miifettisler ve doktorlar Genel Miidiiriin teklifi tizerine Y&netim Kurulu karari ile; KASKI’nin
diger personeli Genel Miidiir tarafindan atanr.

Idarenin teskilat yapisi

MADDE 14 - (1) KASKI Genel Midiirliigiiniin teskilati; Genel Kurul, Yonetim
Kurulu, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeilari, Hukuk Miisavirligi, I¢ Denetim Birimi,
Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanlig ile hizmetin gerektirdigi sayida daire bagkanligy,
miistakil muidiirliik, sube miidiirliigii ve bunlara bagli sefliklerden tesekkiil eder.

Genel Miidiire bagh birimler

MADDE 17 - (1) Hukuk Miisavirligi, I¢ Denetim Birimi, Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanlig1 ile miistakil miidiirliikler Genel Miidiire dogrudan bagh olarak calisir.

Seflikler

MADDE 22 - (1) Seflikler, Hukuk Miisavirligi, I¢ Denetim Birimi, Rehberlik ve
Teftis Kurulu Bagkanligi, daire bagkanliklari, sube miidiirliikleri ile miistakil miidiirliiklere
bagl olarak caligirlar. Sefliklerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 bagh olduklart birimlerin
¢aligma usul ve esaslarinin belirlendigi yonergede diizenlenir.
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KAYSERI SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
ESAS YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amac¢ Kapsam Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y6netmeligin amaci; 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayih [stanbul Su
ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile kurulmug
olan KASKI Genel Miidiirliigiiniin, “Belediye ve Bagli Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelik” uyarinca olugturulan Genel Miidiirliik
birimlerinin bagllik, calisma, gorev, yetki ve sorumluluklartyla ilgili genel esaslar
diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, KASKI Genel Miidiirltigti birimlerinin gérev, yetki ve
sorumluluklari ile is ve islemlerin yiiriitiilmesinde izlenecek usul ve esaslar kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayil Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile Belediye ve
Baglh Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmagtir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelikte ifade edilen;

a) Birim/Birimler: KASKI Genel Mudiirliigii biinyesindeki Hukuk Miisavirligi, I¢
Denetim Birimi, Rehberlik ve

Kurulu Bagkanligi, Daire Bagkanliklar1, Miistakil Miidiirliikleri, Sube Mudiirliiklerini,
Seflikleri

b) Biiyiiksehir Belediyesi: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesini,

) Genel Kurul: Kayseri Biiyiiksehir Belediye Meclisini, ¢) Genel Miidiir/Ust
Yonetici: KASKI Genel Miidiiriinii,

d)  Idare/Kurum/KASKI: Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirligiini,

e) ISKi Kanunu: 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayil1 Istanbul Su ve Kanalizasyon
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,

f) Miistakil Midiirliik: Harcama yetkisi verilen ve dogrudan Genel Miidiir veya
Genel Miidiir yardimeisina bagh olan Mudiirligii,

g) Sube Miidiirliigii: Daire Baskanliklarina bagli olarak ¢aligan Sube Miidiirliigiind,

g) Norm Kadro Yénetmeligi: Belediye ve Bagli Kuruluglar: ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmeligi,

h) Yonetim Kurulu: KASKI Yéonetim Kurulunu, Ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Genel Esaslar
Birimler ve baghliklar:

MADDE 4 - (1) ISK] Kanunu ve Norm Kadro Yénetmeligi ergevesinde Genel Kurulca
ihdas edilen kadrolar kullanilarak, birimlerin olusturulmasi ve bu birimlerin bagliliklari
Yonetim Kurulu Karariyla belirlenir.

(2) Birimlerin gérev ve yetkileri ile galigma usul ve esaslari Yonetim Kurulunca
cikartilacak Yonergeler ile belirlenir.

Gérev, yetki ve sorumluluk

MADDE 5 - (1) Bir gorevin verilmesi, gorevle birlikte bu gérevin yapilmasim
saglayacak yetki ve sorumlulugun da verildigi anlamim tagir.

(2) Birim amirleri, {dare tarafindan ¢ikarilan yonetmelik ve yonergelerde tespit edilen
ve Genel Miidiir tarafindan verilen gorevler i¢in kararlar almaya ve uygulatmaya yetkilidirler.

Temsil

MADDE 6 - (1) Idari, kazai ve diger biitiin merciler oniinde idareyi Genel Miidir temsil
eder.

Genel Miidiir liizum gorecegi isler igin temsil yetkisini kismen veya tamamen
devredebilir.

Yetki devri
MADDE 7 - (1) Yetki devrinde agagidaki esaslar géz Sniinde tutulur:

a) Birim amirleri mevzuata gore yalmz kendileri tarafindan kullanilmas: 6ngdriilen
hususlar diginda kalan yetkilerini tespit edilecek esaslara gore stirekli veya ge¢ici olarak alt
kademedeki personeline devredebilirler. Yetkilerin devri veya kaldiriimasi, Kanunda Ongoriilen
haller diginda Ust Yéneticinin yazili onay alinarak yapilir ve ilgililere teblig edilir.

b) idareyi hukuki ve mali sorumluluk ve yiikiimliiliik altina sokacak haller ve genel
ilkelerle ilgili karar alinmastm gerektiren hallerde, yetki sahipleri bu yetkilerini alt kademedeki
personele devredemezler. Bu gibi yetkilerin devredilmesinde zorunluluk duyulursa bu
Yéonetmelik ve Imza Yetkileri Yonergesi hiikiimlerine uymak suretiyle, devreden yetkilinin
sorumlulugu da devam etmek kaydiyla, yetki devri yapilabilir.

c) Ust Yonetici tarafindan yapilan yetki devri, Ust Yoneticinin degismesi halinde
kendisine bildirilir ve bu hususta yeni bir diizenleme yapilincaya kadar aynen devam eder.

¢) Ust Yonetici tarafindan devredilmis yetkiler, yetki devri yapilmig birim amirlerinin
degismesi halinde ayr bir yetki devrine liizum kalmaksizin aynen devam eder.

d) Birim amirleri tarafindan alt kademelere devredilen yetki, devreden makamin
gdzetim ve denetimi altinda kullamlir ve yetki devredenin sorumlulugunu kaldirmaz. Bu
yetkilerin devri veya kaldirilmasi birim amirlerince yazili olarak devredilene teblig edilmek
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suretiyle yapilir. Ancak acele hallerde sozlii olarak yetki devredilmesi veya kaldirlmasi
gerekirse durum sonradan yazi ile belgelendirilmek kaydiyla da yapilabilir.

e) Genel Midir veya Yonetim Kurulu tarafindan belli bir gorev igin
gérevlendirilenler, mevzuata uygun olmak sartiyla o géreve ait yetki ve sorumluluga tam olarak
sahip olurlar.

imza Yetkisi

MADDE 8 - (1) Idare adina kimlerin hangi derecede imzaya yetkili olduklar1 Yonerge
ile diizenlenir. Imza Yetkileri Yonergesi ile devri yapilmis yetkiler i¢in ayrica yazili teblig sartt
aranmaz.

Vekalet

MADDE 9 - (1) Birim amirinin gérev baginda bulunmadig1 zamanlarda, yerine vekalet
edecek kisi, birim amirince bagli oldugu tist amire teklif edilir. Ust amir idari ve teknik hususlari
g6z oniine alarak vekalet edecek kiside degisiklik yapabilir.

Sorumluluk
MADDE 10 - (1) Calisanlarin sorumlulugu, gérevine iligkin yetkisi ile orantilidar.

(2) Goérevlerin yapilmasinda, igin gereklerine, gérev tammlarina, ¢alisma esaslarina,
verimlilik 8lgiilerine, Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve emirlere aykir1 davranislarda kasit, hata,
ihmal ve ilgisizliklerden dogacak sonuglardan ilgili personel sorumludur.

Yonetmelikler

MADDE 11 - (1) Hukuk Miigavirligi ve Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanliginin
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslar1 ayrica hazirlanacak yonetmeliklerle
belirlenir.

Kadrolar

MADDE 12 - (1) Norm Kadro Y&netmeligi geregince olugturulan KASKI kadrolarinin,
ihtiya¢ duyulmas: halinde degisikligine dair teklif, Genel Miidiirliikge hazirlanarak Yo6netim
Kuruluna sunulur. Yonetim Kurulunca incelenerek uygun goriilen kadro degisikligi taslaklarini
Genel Kurula gonderir. Genel Kurul kararina kadar ilgili mevzuat dogrultusunda is ve
islemlerin aksamamasi bakimindan gerekli tedbirler alinir.

(2) Kadrolarin iptal ve ihdasina karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.
Atanma

MADDE 13 - (1) Daire Bagkanlar1, Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkam ve 1’inci Hukuk
Miisaviri Genel Miidiirin teklifi, Yénetim Kurulunun karari ve Biiyiiksehir Belediye
Bagkanimn onayi ile; Genel miidiir yardimeilar1 Genel Miidiirtin teklifi ve Bityiiksehir Belediye
Bagkaninin onay: ile, hukuk miisavirleri, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar, miifettigler ve
doktorlar Genel Miidiiriin teklifi iizerine Yonetim Kurulu karar1 ile; KASKI’nin diger personeli
Genel Miidiir tarafindan atanur.
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UCUNCU BOLUM
Idarenin Teskilat ve Organizasyon Yapisi
Idarenin Teskilat Yapisi

MADDE 14 - (1) KASKI Genel Miidiirliigiiniin teskilati; Genel Kurul, Yénetim Kurulu,
Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1, Hukuk Miisavirligi, I¢ Denetim Birimi, Rehberlik ve
Teftis Kurulu Bagkanlig1 ile hizmetin gerektirdigi sayida daire bagkanlig1, miistakil midiirlik,
sube miidiirliigii ve bunlara bagl sefliklerden tesekkiil eder.

Genel miidiir

MADDE 15 - (1) KASKI Genel Miidiirii; KASKI Kanunu, diger kanuni diizenlemeler
ve mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde KASKI Genel Miidirliigiiniin sevk ve idaresi ile gorevli,
yetkili ve sorumludur.

(2)  Genel Miidiir; asli sorumluluk kendi uhdesinde kalmak tizere gorev ve
yetkilerinden uygun gordiiklerini Genel Miidiir Yardimcilarina devreder ve bu husus tiim
birimlere duyurulur.

Genel miidiir yardimeilar

MADDE 16 - (1) Genel Miidiir Yardimeilarinin gorev yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Genel Miidiir tarafindan kendilerine devredilen yetkileri kullanmak,
b) Kendilerine bagli birimleri sevk ve idare etmek,
c) Denetim birimleri tarafindan Genel Miidiire sunulan raporlarin kendilerine

havalesi tizerine raporda teklif edilen hususlarin uygulanmasim ve koordinesini saglamak,
¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gdrevleri yapmak.
Genel Miidiire bagh birimler

MADDE 17 - (1) Hukuk Miisavirligi, I¢ Denetim Birimi, Rehberlik ve Teftis Kurulu
Baskanlig1 ile miistakil miidiirlikler Genel Miidiire dogrudan baglt olarak galigir.

Genel Miidiir Yardimcilarina bagh birimler

MADDE 18 - (1) Genel Miidiir Yardimcilarina bagli ¢alisacak birimler ile bu birimlerin
bagli olacaklar1 Genel Miidiir Yardimecisi; Genel Miidiir tarafindan belirlenir.

Daire baskanhklar:

MADDE 19 - (1) Daire bagkanliklar1; Genel Miidiir veya Genel Midiir’iin yetki devri
yaptig1 Genel Miidiir Yardimeilarina bagli olarak ¢aligirlar. Daire bagkanliklarinin gorev yetki
ve sorumluluklan yonerge ile belirlenir.

Miistakil miidiirliikler

MADDE 20 - (1) Genel Miidiire dogrudan bagli olan miistakil miidiirliiklerinin gorev,
yetki ve sorumluluklar kendi yénergesi ile belirlenir.
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Sube miidiirlitkleri

MADDE 21 - (1) Daire bagkanliklarina bagl: olan sube miidtirliiklerinin gérev, yetki ve
sorumluluklar: ilgili daire baskanliklarimn galisma usul ve esaslarmin belirlendigi yonergede
diizenlenir.

Seflikler

MADDE 22 - (1) Seflikler, Hukuk Miisavirligi, [¢ Denetim Birimi, Rehberlik ve Teftis
Kurulu Bagkanligi, daire bagkanliklari, sube miidiirliikleri ile miistakil miidiirliklere bagli
olarak calisirlar. Sefliklerin gérev, yetki ve sorumluluklar: baglt olduklar: birimlerin galisma
usul ve esaslarinin belirlendigi yoénergede diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 23 - (1) Is bu yonetmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiitkiimler

MADDE 24 - (1) Bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi tarihte, 05.08.2020 tarihinde
yayimlanarak ytirtirliige giren KASKI Esas Yonetmeligi yiiriirlikten kalkar.

(2) Yiiriirliikten kalkan Esas Yonetmelige yapilan her tiirli atif igbu Yonetmelige
yapilmis sayihir. Onceki Esas Yonetmelige dayali olarak gikartilan ve bu Yonetmelikle
celismeyen mevzuat hiikiimleri yiiriirliikte kalmaya devam eder.

Yiiriirliik

MADDE 25- (1) Bu Yonetmelik; Genel Kurul onaym miiteakip, usuliince ilanindan
sonra yiiriirliige girer. (KASKI Genel Kurulunun 2021/17 nolu karar1 ile kabul edilmistir.)

Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu Yénetmelik KASKI Genel Miidiirii tarafindan ytirGtiliir.
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T.C.
KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii KASKI
Yéonetim Kurulu Karar Tutanagi
Toplantt No : 40 Karar Tarihi : 21.10.2025
flgili Birim  : Teftis Kurulu Bagkanlig Karar No 159

Konu : Teftis Kurulu Bagkanlig1 ve Tarifeler
Yosnetmeliginde Degisiklik

Giindemin 2. maddesinde bulunan Teftis Kurulu Bagkanligi’nin 20.10.2025 tarih ve 74528 sayili
yazist ve ekleri okundu.

Yapilan miizakere neticesinde; 12.09.2025 tarihli ve 33015 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan
Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, KASKI Teftiy Kurulu Bagkanhg: ile KASKI Tarifeler
Yonetmeliklerinde degisiklik yapilmasini ngéren teklif, Yonetim Kurulumuzca yapilan 6n inceleme
neticesinde uygun gériilmiigtiir.

S8z konusu Yénetmelik degisikliklerinin yiiriirliige girmesi hususunun, nihai karara baglanmak
{izere 2560 sayil1 kanunun 6/1-1 hilkmii geregince 2025 yil1 Kasim ay Olagan Genel Kurul giindemine
alinmasina, geregi icin evrakin Teftis Kurulu Bagkanlifina bilgi i¢in ise Abone Isleri Bagkanligina
tevdiine oy birligi ile karar verilmistir.

. M MW f“‘*‘é

"UKKILIC Yavuz CAGAN
Biiyiik§ghir Belediye Bagkan Genel Miidiir
Yéonetim Kurulu Bagkant Yéonetim Kurulu Uyesi

N _
Serdar OZ K Must_L&’ YAYAR Ayg-ﬁ]ibﬁll
Genel Miidiir Yardimeist Yénetim [Kurulu Y{qﬁ;é_ltilgnﬂ(hrulu
Yénetim Kurulu Uyesi Uyesi :.{j,-" E‘Eﬁyésif
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KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI ‘E“"% #
— SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU e “éﬁ
KASKI Teftis Kurulu Bagkanhig e ‘g‘ 2
Say1 : E-28244272-010.03-74528
Konu : Yénetmelik Revizyonlart 20.10.2025

GENEL MUDURLUK MAKAMINA

12.09.2025 tarihli ve 33015 sayih Resmi Gazete'de yaymlanan Beledive ve Bagl Kuruluglar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasma Higkin Yonetmelik kapsanunda, Teftis Kurulu Bagkanhigimm unvan “Rehberlik ve Teflig
Kurulu Baskanh@” olarak degistirildiginden bu dogrultuda KASKI Teftiy Kurulu Baskanhg Kurulus,
Gorev ve Yetki Yonetmeligimiz norm kadroda yapilan degisiklige uygun olarak giincellenmig ve bu
yonetmeligimize teftislerin hangi periyotlarla yapilacagna dair acik bir hiikiim eklenmigtir. Diger taraftan
Abone Isleri Dairesi Bagkanhgimiz tarafindan bazi maddelerinde degisiklik yapilan KASKI Tarifeler
Yonetmeligimiz de yaz ekinde yer alan nihai taslak haliyle diizenlenerek Baskanhgmuza iletilmis; her iki
yonetmelik taslag Ust Komisyonumuz tarafindan incelenmis ve yazi ekinde yer alan sekliyle kabul
cdilmistir. Hazirlanan taslaklarm KASKI Genel Kuruluna sunulmak fizere incelenip karara baglanmasi
hususunda, yazimiz ve eklerinin Yénetim Kuruluna havalesini arz ederim.

Abdullah EREN
Tettis Kurulu Bagskam

Ek:
1- Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi Yonetmeligi ve Ekleri
2- Tarifeler Yonetmeligi ve Ekleri

YONETIM KURULUNA
20.10.2025
Yavuz CAGAN
Genel Mudiir

3u belge. wlivenht clck??ism]xu e mzatannusur,
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S TC
S T KAYSERI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SU VE KANALIZASYON
KASKI IDARESI GENEL MUDURLUGU

Hukuk Miisavirligi

Say1 - E-81095044-659-74523
Konu : Hukuki Miitalaa

TEFTIS KURULU BASKANLIGINA

figi  : 16.10.2025 tarihli ve E-28244272-659-74508 sayil yazi.
Teftis Kurulu Bagkanhg: tarafindan Hukuk Miisavirligimize génderilmis olan ilgi yazida bahsi gecen taslak
“Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligt Yonetmeligi” ve “Tarifeler Yonetmeligi” 2560 s.It ISKI Kanunu md.9/1-h,
KASKI Esas Yonetmeligi, Hukuk Miisavirligi Yonetmeligi md.12, imza Yetkileri Yonergesi md.11/1 ile Mevzuat
Taslaklar: Hazirlama Y 6nergesi md.7/5 hiikiimlerine uyarinca incelenmis olup, gonderilmis olunan metinlerde
"hukuka aykir bir yon bulunmadig1" miitalaa edilmigtir.

Geregini Bilgilerinize arz ederim

Av. Ciineyt URFALIER
1. Bukuk Miisaviri

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu : 2YV6-TKOP-8ISY Belge Dogrulama Adresi : https://ebys kaski.gov.tr/Sorgu/sorgula.aspx

Adres: Yakut Mah. Mustafa Kemal Pasa Bul. No:186 P.X.:38090 Kocasinan / e N
VSERI Bilgi Igin :Ramazan Furkan UNAL
Telefon No : 352 432 0 432 Fax No : 352 337 09 32 Tefligficminficalem
Personeli

e-Posta : Internet Adresi : www.ki2i@v.tr Dahili No:
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©“12.09.2025 tarihli ve 33015 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanan Belediye ve Bagh Kuruluslart ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
fligkin Yonetmelik kapsaminda, Teftis Kurulu Bagkanhigi unvam ‘Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanhg® olarak degistirildiginden, KASKI Teftis Kurulu Bagkanhg Kurulug, Gorev ve Yetki
Yonetmeligi bu dogrultuda glincellenmistir. Mevcut yonetmelikte yer alan ‘Teftis Kurulu Bagkanhig1’
ibareleri ‘Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanlig:® olarak degistirilmistir. Ayrica, Miilkiye Teftis Raporu
dogrultusunda yonetmelie teftislerin yapilma periyotlarina iliskin acik bir hitkiim eklenmistir.”

REHBERLIK VE TEFTiS KURULU BASKANLIGI
KURULUS - GOREV VE YETKI YONETMELIGI

MADDE 1- Yonetmeliginin 1’inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Amac¢

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Kayseri Su ve Kanalizasyon [daresi Genel
Midiirligi’niin biinyesinde bulunan tim birimlerin verimli, etkin ve istikrarli bir galigma
sirdiirmeleri maksadiyla; yerinde denetimin saglanmasi icin; Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanligi’nin kurulug, gorev, yetki ve sorumluluklari ile caligma usul ve esaslarim
belirlemektir.

MADDE 2- Yénetmeliginin 2°nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, KASKI Genel Midiirliigii Rehberlik ve Teftis
Kurulu’nun, teskilat ve gorevleri ile Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkam, Miifettisler, Miifettis
Yardimerlari ve Rehberlik ve Teftis Kurulu Biiro personelinin; gorev, yetki ve sorumluluklanni,
teftis edilenlerin sorumluluklarim Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskam ile Miifettis ve Miifettis
Yardimeilarimn atanmalar1 hakkindaki usul ve esaslarin kapsar.

MADDE 3- Aym: Yonetmeligin 4’ncii maddesinin birinci fikrasinin (a),(¢),(d),(e),(f)
bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

Tanumlar

MADDE 4- (1) Bu Yénetmelikte adi gegen;

a) Biiro Personeli: KASKI Rehberlik ve Teftig Kurulu biirosunda gorevli personeli

¢) Kurul Bagkam: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanini,

d) Miifettis Yardimcist: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulunda gérevli miifettis
yardimcilarin,

¢) Miifettig: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulunda gérevli bagmiifettis ve miifettisleri,

f) Rehberlik ve Teftis Kurulu: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulunu,

Sayfa1l/4
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MADDE 4- Ayni Yonetmeligin 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Teskilat
MADDE 5- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanhgi; Rehberlik ve Teftis Kurulu
Baskani, Miifettis, Miifettis Yardimeist ile yazi ve evrak islerini yiiriiten biiro personelinden

olusur.

MADDE 5- Aym Yonetmeligin 8 inci maddesi ’nin bashg asagidaki sekilde
degistirilmistir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu’nun gérev ve yetkileri
MADDE 8

MADDE 6- Ayn1 Yonetmeligin 10°ncu maddesinin birinci fikrasmin (b) bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

Kurul basgkanmn gérev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 10- (1) Kurul Bagkani, Genel Miidiir adina asagidaki gorevleri yapar.
b) Rehberlik ve Teftis Kurulunun ig ve islemlerini yiiriitmek, Miifettislerin
calismalarim diizenlemek, denetlemek ve takip etmek,

MADDE 7- Aym Ydonetmeligin 12ncu maddesinin birinci fikrasi ve birinci fikrasinn
(),(g) bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

Miifettislerin gorev yetki ve sorumluluklar
MADDE 12- (1) Miifettisler Genel Miidiirliik Makam Olur’u ve Rehberlik ve Teftis
Kurulu Bagkani’nin yazili emri olmasi halinde “idari, mali, hukuki ve cezai tiim sorumluluk”
kendisine ait olmak {izere asagida sayilan gorevleri yaparlar:
f) Teftis swrasinda Ogrenmis olduklari ve gorev emrinin diginda sorusturma
acilmasim gerektirecek bir duruma rastlandiginda durumu aym giin yazili olarak
Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkani’na bildirmek,
g) Mevzuatin uygulanmasindan dogan sonuglar {izerinde arastirma yapmak bu
konu- da gerekli Snlemleri tespit ederek yazili olarak Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkani’na bildirmek,

MADDE 8- Ayn1 Yonetmeligin 16°nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Teftis donemi
MADDE 16- (1) Normal teftislerin kural olarak birer yillik periyotlarla yapiimas: esastir.

(2) Normal teftislerin hangi donemle ilgili olacag teftis programlari ile bildirilir.

Sayfa2/4
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MADDE 9- Aym Yonetmeligin 19°ncu maddesinin basliiyla birlikte birinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Biirosu
MADDE 19- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Biiro sunda yeteri kadar memur bulundurulur.

Bu memurlar; kurulun, haberlesme, dosya ve kayit islerini zamaninda ve diizenli olarak
yiiriitmek, gizlilik esaslarmna uymak ve kurul baskani tarafindan verilen diger isleri yapmakla
gérevli ve sorumludurlar.

MADDE 10- Aym Yonetmeligin 26’nci maddesinin 2’nci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

Miifettis Yardimeilarmm Yetistirilmesi, Yeterlik ve Miifettislige Tayin Yetistirme
MADDE 26- (2) Miifettis Yardimcilig1 doéneminde, miifettislik karakter ve vasiflar1 ile
bagdagmayacak tutum ve davranislart sabit olanlar, yeterlik smavi
beklenmeksizin, Rehberlik ve Teftis Kurulu disinda baska bir memuriyete nakledilirler.

MADDE 11- Aym Yo6netmeligin 40°ncu maddesinin yedinci ve sekizinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

Teftis raporu
MADDE 40- (7) Teftis raporlarmnin ilgililerce zamaninda cevaplandirilmas: hususunu

miifettigler takip ederler. Siiresinde cevaplandirilmayan raporlar hakkinda geregi yapilmak
iizere, Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligimna bilgi verilir.

(8) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanl1g1; son miitaldalar1 yazilmig olarak gelen teftis
raporlarini en kisa zamanda makam onay1 almak suretiyle ilgili birime gereginin ifast i¢in
génderir.

MADDE 12- Aym Yonetmeligin 50’nci maddesinin birinci fikras1 agagidaki sekilde

degistirilmistir.

Kuruldan ayrilan miifettislerin yeniden atanmalari

MADDE 50 - (1) Genel Miidiirliik i¢inde veya diginda baska bir goreve atanan ya da
istifa ederek ayrilan miifettisler; Rehberlik ve teftis kurulunda bos kadro bulundugu ve
meslekten ayri kaldiklari siire iginde miifettislik mesleginin seref ve onurunu zedeleyici
harekette bulunmadiklari, 2/10/1981 tarihli ve 2531 sayih Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin
Yapamayacaklar: Isler Hakkinda Kanun ile getirilen diizenlemelere aykir ig ve islemler
yapmadiklar: ve Rehberlik ve teftis kuruluna yararh olabilecekleri anlasildigs takdirde, Genel
Miidiiriin teklifi ve Yonetim Kurulunun onayi ile Rehberlik ve teftis kuruluna miifettis olarak

atanabilitler.

Sayfa3 /4
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MADDE 13- Aym Yonetmeligin 51°nci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

Miifettislik kimlik belgesi, miihiir ve demirbaslar:
MADDE 51-(2) Miifettislere ¢anta, hesap makinesi ve benzeri demirbaglar Rehberlik ve

Teftis Kurulu Baskanliginca temin edilir.

MADDE 14- Ayni Yonetmeligin 54’ncti maddesinin iigtinct fikras1 agagidaki sekilde
degistirilmistir.

Rapor ve yazilarin numaralanmasi

MADDE 54- (3) Miifettisler, yazi ve fakslarina takvim yil1 itibariyle birbirini izleyen
ve “genel” olarak adlandirilan bir sira numarasi, bunlardan Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkanligma gonderilenlere ayrica yine takvim y1ili itibariyle birbirini izleyen ve “6zel” diye
adlandirilan bir sira numarasi verirler. Genel ve 6zel numaralar yazilacak mektup ve fakslarda
gosterilir ve bunlar bir kayit defterine islenir.

MADDE 15- Aym Yénetmeligin Gegici maddesinin birinci fikras1 agagidaki sekilde
degistirilmisgtir.

Gecici MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten dnce KASKI Genel
Miidiirliigii Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanlhigi, miifettis ve miifettis yardimcisi olarak gérev
yapanlardan, 22/2/2007 tarihinden sonra atananlarin; Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y6netmeliin 12 nci maddesindeki
egitim sartlarini tagimak ve meslege yarigma smaviyla girmis olmalar1 kaydiyla kazamlmig
haklar: saklidir ve bu Yonetmelikle getirilen tiim hak, gorev, yetki, unvan ve sorumluluklar

tagirlar.

(2) Bu Yénetmeligin yiiriirltige girdigi tarihte Kurulda miifettis yardimcisi kadrosunda
bulunanlarn yeterlik smavlar1 ve miifettislik kadrolarma atanmalari, Onceki YOnetmelik
hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

Sayfa 4/4
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REHBERLIK VE TEFTiS KURULU BASKANLIGI
KURULUS - GOREV VE YETKi YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu y&netmeligin amaci, Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii’niin biinyesinde bulunan tiim birimlerin verimli, etkin ve istikrarli bir ¢alisma
siirdiirmeleri maksadiyla; yerinde denetimin saglanmasi i¢in; Rehberlik ve Teftig Kurulu
Bagkanligi’mn kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile ¢alisma usul ve esaslarim
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, KASKI Genel Miidiirliigii Rehberlik ve Teftis
Kurulu’nun, tegkilat ve gorevleri ile Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkan, Miifettigler, Miifettis
Yardimeilar: ve Rehberlik ve Teftis Kurulu biiro personelinin; gorev, yetki ve sorumluluklarini,
teftis edilenlerin sorumluluklarim Rehberlik ve Teftig Kurulu Bagkani ile Miifettis ve Miifettis
Yardimcilarinin atanmalar1 hakkindaki usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik; 10/7/2014 tarihli ve 5216 sayili Buylikgehir Belediyesi
Kanunu'nun 21 inci maddesi ile 22/2/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Belediye ve Bagli Kuruluglar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmeligin 12 nci maddesine dayanilarak hazirlanmgtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte ad1 gegen;

a) Biiro Personeli: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulu biirosunda gorevli personeli

b) Genel Miidiir: Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiiriinii,

¢) KASKl/idare: Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudtirliigiind,

¢) Kurul Bagkani1: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanini,

d) Miifettis Yardimcisi: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulunda gorevli miifettis
yardimcilarini,

e) Miifettis: KASKI Rehberlik ve Teftig Kurulunda gorevli bagmiifettis ve miifettisleri,

f) Teftis Kurulu: KASKI Rehberlik ve Teftis Kurulunu,

g) Yonetim Kurulu: KASKI Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Teskilat, Baghlik ve Gorev Yeri

Teskilat

MADDE 5- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi; Rehberlik ve Teftis Kurulu
Bagkani, Miifettis, Miifettis Yardimcisi ile yaz1 ve evrak islerini yiiriiten biiro personelinden
olusur.

Baghhk

MADDE 6- (1) Kurul dogrudan Genel Miidiire baghdir.

Girev Yeri

MADDE 7- (1) Kurulun gérev merkezi KASKI Genel Miidiirligti merkez binasidar.
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UCUNCU BOLUM
Rehberlik ve Teftis Kurulu’nun gorev ve yetkileri
MADDE 8- (1) Kurul’un gérev ve yetkileri sunlardur.

a) KASKI Genel Miidiirliigiiniin merkez birimleri ile ilge birimleri ve birimlere
bagl is yerlerinde Genel Miidiir adna her tiirld, inceleme, arastirma, sorusturma ve teftis
yapmak,

b) KASKI Genel Miidiirliigii memur, is¢i ve sirket personellerinin gérevleri ile

ilgili tutum ve davramslarmi denetlemek, Genel Miidiir adina arastirma, inceleme ve
gerektiginde sorusturma yapmak,

c) KASKI Genel Miudirliigii birimlerinde teftis, inceleme ve sorusturma
hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesine rehberlik ederek, bu hususlarda genel ilkeleri
tespit etmek ve personelin verimli ¢aligmasin dzendirici ve tesvik edici denetim sistemini
gelistirmek,

¢) Idare kaynaklarinin yerindelik, ekonomik etkinlik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve idarenin faaliyet ve islemlerinin hukuka uygun
olarak ekonomik, etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi igin ilgili birimlere rehberlik etmek.

d) KASKI Genel Midiirliigii birimlerinin is ve islemlerinin kanun, tiizik,
yonetmelik, yonerge, genelge ve yonetim kurulu kararlarina uygunlugunu teftis etmek,

e) Teftis raporlarmi incelemek, degerlendirmek ve dnerilerde bulunmak,

f) Kurul tarafindan belirlenen ilkeler gergevesinde, teftis, sorusturma ve benzer
faaliyetleri yiiriiten birimler ile gereken igbirligini saglamak,

g) Genel Miidiirliik Makami tarafindan verilen teftis ile ilgili diger gérevleri yerine
getirmek

DORDUNCU BOLUM
Kurul Baskanr’min Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Kurul baskaninin atanmasi

MADDE 9- (1) Kurul bagkani, bakanhklar ile bunlarin baglh ve ilgili kuruluslarinin
merkez teskilati ile belediye, idare, diger belediyelerde ve KASKI’de meslege 6zel yarisma
stnavi ile girmis ve yeterlik smavi sonucunda denetim elemanhgma atanmus, yardimeilik
dénemi de dahil olmak iizere en az 10 yil denetim elemani olarak galigmis olan ve 657 sayili
Devlet Memurlar: Kanununun 68/B maddesi hiikiimlerine gore bu kadroya atanma sartlarini ve
bu Yonetmelikte ongoriilen egitim sartlarim tagiyanlar arasindan Genel Miidiiriin teklifi,
Y6netim Kurulu karar1 ve Biiyiiksehir Belediye/Genel Kurul Bagkaninin onayz ile atamr.

Kurul baskanmm gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Kurul Bagkani, Genel Miidiir adina agagidaki gérevleri yapar.

a) Kurulun 8 inci maddede belirtilen gorevlerini yliriitmek,

b) Rehberlik ve Teftis Kurulunun is ve islemlerini yiiriitmek, Miifettiglerin
calismalarmi diizenlemek, denetlemek ve takip etmek,

c) Teftis inceleme ve sorusturma islerinde miifettislerin Genel
Miidiirlik Makamu ile iliskilerini diizenlemek, gerektiginde bizzat teftis, arastirma, inceleme ve
sorusturma yapmak,

) Miifettislerden gelen raporlar incelemek, eksiklerin giderilmesini saglamak,
ilgili mercilere gondermek, ilgililerce almnacak tedbirleri ve yapilacak islemlerin sonuglarini
takip etmek ve alinmas: gereken tedbirlerle ilgili tekliflerde bulunmak,
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d) Birimlerin sorumluluklar: altindaki kaynaklarm etkin, verimli ve mevzuata
uygun sekilde kullanilip kullanilmadigim belirlemek ve degerlendirmek amaciyla Miifettislerce
yapilacak yillik olagan teftisin ¢aligma programini hazirlamak, Genel Miidiirliikk onayina
sunmak ve uygulanmasini saglamak,

e) Teftis islerinin genel gidisi, teftis usullerinin ve ¢aligma ortamimn iyilestirilmesi
hususunda Genel Miidiirliik makamina teklifte bulunmak,

f) Bu yonetmelik uyarinca yapilacak olan smavlara iliskin islemlerin
yiiriitiilmesine nezaret etmek,

2) Yilsonunda miifettislerin denetimleri ile ilgili yillik faaliyet raporu
diizenleyerek, Genel Midiirlik Makamina arz etmek.

g) Bilimsel gelismelere paralel olarak Miifettislerin mesleki bilgilerinin artinlmasi

amactyla diizenlenen kurs, seminer ve konferanslara katilimi1 saglamak,

h) Genel Miidiirlik Makaminca rehberlik ve teftis hizmetleriyle ilgili olarak
verilecek diger gorevleri yapmak.

Kurul Baskanina vekalet

MADDE 11- (1) Kurul Bagkan gegici sebeplerle gérevden ayrildiginda veya herhangi
bir sebeple kurul baskanligmin bosalmasi halinde vekalet gorevi Genel Miidiir tarafindan Kurul
Bagkanligina atanma sartlarina haiz miifettislerden birine verilir. Bu niteliklere haiz miifettis
bulunmamas: durumunda, vekalet gérevi en kidemli miifettise verilir.

BESINCi BOLUM
Miifettisler

Miifettislerin gorev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Miifettisler Genel Miidiirliik Makam Olur’u ve Rehberlik ve Teftis
Kurulu Bagkani’nin yazili emri olmasi halinde “idari, mali, hukuki ve cezai tiim sorumluluk”
kendisine ait olmak tizere asagida sayilan gdrevleri yaparlar:

a) Yazili olarak belirtilen birimlerle ve konu ile sinirli olmak tizere” arastirma, 6n
inceleme, inceleme, sorusturma ve teftis yapmak,

b) Yanlis yapilan is ve iglemleri tespit ederek dogrusunun nasil oldugunu agikga
belirtmek,

c) Hazirlayacag: raporun nasil uygulanacag yoniinde tereddiit olusmast halinde

birimin talebi halinde tespitini uygulamaya uygun olarak somut sekilde detaylandirmak i¢in ek
rapor hazirlamak,

d) Birimlerin karar ve tasarruflarmin yiirtirlilkteki mevzuata, kamu yararina,
ckonomik etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygunlugunu tespit etmek, bu konuda aykir is ve
islem oldugunu tespit ettigi durumlar varsa Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskani’na yazili olarak
bildirmek,

€) Teftis konusuyla ilgili olarak; elektronik ortamdakiler déhil her tiirlii bilgi, belge
ve dokumanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklann ibrazim ve gosterilmesini talep
etmek ve incelemek,

f) Teftis swasinda 6grenmis olduklart ve goérev emrinin disinda sorusturma
a¢ilmasini gerektirecek bir duruma rastlandifinda durumu ayni giin yazili olarak Rehberlik ve
Teftis Kurulu Bagkam’na bildirmek,

2) Mevzuatin uygulanmasindan dogan sonuglar iizerinde arastirma yapmak bu
konu- da gerekli nlemleri tespit ederek yazili olarak Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkani’na
bildirmek,

§) Mesleki konularda arastirmalar yapmak ve komisyon, kurs, seminer ve toplantilara
katilmak,
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h) Ay konu ile alakah birden fazla mevzuat bulunan durumlarda mevzuatin nasil
uygulanacag1 konusunda kendisini yetigtirmek,

1) Giincel Kanun, K.HK, Cumhurbagkanlifi Kararnameleri, Yonetmelikler,
Tebligler, Genelgeler, Sirkiilerler, Ozelgeler, Usul ve Esaslar ile dzellikle Yikksek Mahkeme
i¢tihatlarim takip etmek,

1) Genel Miidiir tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini
belirlemede yardimci olmak.

Gorevlendirme

MADDE 13- (1) KASKI Miifettigleri Genel Miidiirliik Makaminin emri ve onay1
tizerine Kurul Baskanindan aldiklar: talimatla gorev yaparlar.

(2) Miifettisler aldiklar1 gorevlerin neticelerini Kurul’a bildirirler.

Miifettislerin uyacaklar: hususlar ve etik kurallar

MADDE 14 - (1) Miifettisler;

a) Esas itibariyle teftigin etkin bir sekilde yuriitilmesini engelleyen hususlarla,
miikerrerlikleri tespit etmek, hadiselerin ekonomik, sosyal, idari ve hukuki sebeplerini tahlil
etmek, verimli ¢alismayn tesvike ve yolsuzluklarla usulstizliiklerin en aza indirilmesine yonelik
teftis usullerini gelistirmek igin gerekli tedbirlerin alinmasini géz Oniinde tutarlar,

b) Calismalar sirasinda, rehberlik fonksiyonlarit 6n planda tutarak hatalar1 6nleyici,
aksakliklar1 giderici, is verimini artinici, rasyonel ve etkin ¢aligmay: saglayict, gelistirici ve
egitici olmaya 6zen gosterirler,

¢) Gorevleri sirasinda ve ¢aligmalari esnasinda giyimleri, davranislan ve hareketleri ile
sayg1 ve itibar telkin etmeye 6zen gosterirler,

¢) Gorevin basariyla yerine getirilmesi, adil ve nesnel bir sonucun ortaya ¢ikmasi
amaciyla diiriistliik, bagimsizlik, tarafsizlik, glivenilirlik ve yeterlik ilkelerini gozeten bir
yaklagim i¢inde olmak zorundadirlar,

d) Islemlerin denetlendigini gdsteren, tarih ve imza koymak suretiyle yaptiklari
agiklamalar disinda evrak, defter ve kayitlar iizerine serh diisemezler, ilave ve diizeltme
yapamazlar, elektronik, manyetik ve benzeri bilgi islem ortamlarindaki bilgi ve kayitlart
degistiremezler,

¢) Denetime gidecekleri yerleri, yapacaklari isleri ve gorevleri dolayisiyla edindikleri
gizli bilgi ve belgeleri a¢iklayamazlar,

f) Beseri ve sosyal iligkilerin gerektirdigi haller harig, hakkinda denetim, inceleme ve
sorusturma yaptiklari personelden ve yetkililerinden veya gorevleri sirasinda diger kisilerden,
6zel hizmet ve aligilmis olmayan ikramlar kabul edemezler, bu kisilerle is miinasebetinden
farkli miinasebet kuramazlar, bor¢ alamaz ve veremezler,

g) Icraya karigamazlar,

g) Gorevleri nedeniyle 6grenmis olduklari bilgileri, mesleki sirlar, ekonomik, ticari hal
ve durumlan gizli tutmak zorundadirlar,

h) Aralarinda iigiincii dereceye kadar kan (iiglincii derece dahil) ve ikinci dereceye kadar
kay1n (ikinci derece dahil) hisimlik veya gikar birligi bulunan yahut tarafsizli1 hakkinda kusku
uyandiracak derecede uyusmazlik halleri var olan KASKI personeli hakkindaki denetim
islerine bakamazlar, kendilerine bu tip islerin verilmesi halinde durumu yazili olarak kurul
baskanligina bildirirler,

1) Rapor, yazisma ve dosyalari, kurul baskanin/midiirtiniin izni olmadan kimseye
gOsteremezler ve veremezler,

235



i) 14/9/2010 tarihli ve 27699 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Denetim Gorevlilerinin
Uyacaklann Mesleki Etik Davramg flkeleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uymak
zorundadirlar.

Miifettislerin ¢cahiyma anlayis1 ve amaci

MADDE 15- (1) Miifettisler, esas itibariyle Genel Miidiirliige baglh teskilatin, ytiriitmek
ve bu gercevede olaylari ekonomik, sosyal, idari ve hukuki agilardan irdeleyerek faaliyetlerinin
rasyonel ve verimli bir sekilde siirdiiriilmesini saglayacak teftis sistemini geligtirmek gayesini
g6z dntinde tutarlar.

(2) Miifettisler, bu gayeyle galismalar1 esnasinda tespit ettikleri caligkan, basarili,
gdrevini gayret ve feragatle yapan, Genel Miidiirlik menfaatlerini gozeten, basiretli personelin
taltif edilmeleri i¢in teklifte bulunurlar. Inceleme, arastirma, sorusturma ve teftis faaliyetleri
esnasinda, calisanlarin morallerini bozmayacak ve isin verimini artiracak sekilde hareket
etmeye Gzen gosterirler. Ancak, ifa edilmeyen veya siirlincemede birakilan iglerin ikmal
edilmesine ve buna yol aganlarin cezalandirilmasina da énem verirler.

Teftis donemi

MADDE 16- (1) Normal teftiglerin kural olarak birer yillik periyotlarla yapilmasi
esastir.

(2) Normal teftislerin hangi donemle ilgili olacag: teftis programlari ile bildirilir.

Teftis programlar1 ve uygulama

MADDE 17- (1) Kurul Bagkanhginca, her yilin Ocak ay1 baginda yiiriirliige konulmak
tizere galigma programlari hazirlanarak Genel Miidiiriin onayina sunulduktan sonra miifettiglere
bildirilir.

(2) Sorusturma yahut zorlayici nedenlerle bu programlar degistirilebilecegi gibi
miifettisler, programlar digindaki islerle de gorevlendirilebilirler.

(3) Onaylanan teftis programlar1 miifettislere gonderilirken varsa birlikte ¢aligacak
miifettis ve miifettis yardimcilari da belirtilir.

Isin siiresinde bitirilmemesi ve isin devri

MADDE 18- (1) Miifettislerin, verilen isi siiresinde bitirmeleri esastir. Geri birakma ve
devir zorunlulugu dogarsa durum kurul bagkanma bildirilir. Devirle ilgili bilgilerin yer aldig1
tutanak tutularak taraflarca imzalanir ve Kurul’a verilir.

ALTINCI BOLUM

Rehberlik ve Teftis Kurulu Biirosu

MADDE 19- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Biirosunda yeteri kadar memur
bulundurulur.

Bu memurlar; kurulun, haberlesme, dosya ve kayit islerini zamaninda ve diizenli olarak
yiiriitmek, gizlilik esaslarma uymak ve kurul bagkan: tarafindan verilen diger isleri yapmakla
gorevli ve sorumludurlar.

YEDINCi BOLUM
Miifettislige Atanma ve Miifettis Yardimcihg:

Miifettislige atanma

MADDE 20- (1) Miifettislige miifettis yardimcis: olarak girilir. Miifettis yardimciligina
atanabilmek icin yapilacak girig sinavim kazanmak zorunludur.

(2) Diger kamu kurum ve kuruluslarinda meslege 6zel yarigma sinavi ile girmis ve
yeterlik smavi sonucunda teftis, inceleme, sorusturma, denetim yetkisini haiz denetim
elemanligina atanmis olanlardan bu yénetmelikte dngdrillen egitim sartlarini tagiyanlar, giris
smavina tabi tutulmaksizin naklen veya agiktan atama yapilabilir.
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Miifettis yardimeihig: giris sinav kurulu

MADDE 21- (1) Miifettis Yardimeilig: giris sinavini yapacak Kurul, Genel Miidiiriin
onay1 ile Kurul Bagkaninin bagkanlifinda, miifettis veya daire bagkanlarindan olusan bes kisilik
bir heyetten olusur.

Miifettis yardimcih@ giris sinav sartlari:

MADDE 22- (1) KASKI Genel Midiirliigti Miifettis Yardimeihg Sinavina girebilmek
icin agagidaki sartlar aramir.

a) Devlet Memurlar: Kanunu’nun 48 inci maddesinde yazih nitelikleri tasimak,

b) Sinavin agildig1 yilin Ocak ay1 basinda 35 yasin doldurmamis olmak.

¢) Hukuk, Iktisadi ve Idari Bilimler, Mimarlik ve Miihendislik Fakiilteleri ile en az dort
yil egitim veren dengi yerli veya yabanci fakiiltelerden birini bitirmig olmak,

¢) Kamu Personeli Segme Smavina girmis olmak. Kamu Gorevlerine Ik Defa
Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik geregi yapilacak Kamu
Personel Segme Sinavi (KPSS)’nda, sinav duyurusunda belirtilecek ilgili puan tiiriinden veya
tiirlerinden yeterli puani almis olmak.

Miifettis yardimcilig: giris siavi ilani:

MADDE 23- (1) Miifettis Yardimcihig giris sinavi, Tiirkiye genelinde yaymlanan
gazetelerden birinde, en az bir mahalli gazetede ve KASKI’ nin internet sitesinde duyurulur.
Son ilan, sinav tarihinden en az 20 giin dnce yapilir.

(2) Adaylarin bagvuru ve kayit siiresi, sinav tarihinden 3 giin dncesine kadar yapilacak
sekilde tespit edilir.

(3) Sinava gireceklerde aranacak sartlar ile bos kadrolarin sayisi, dereceleri, smif ve
unvanlari, istenecek belgeler, belirlenecek KPSS taban puan, basvuru yeri, tarihi, yapilacak
giris stnavinin yeri, zamani, igerigi, konular1 ve degerlendirme yontemi gibi konular ilanda yer
alir.

Miifettis yardimcihig: giris smavi ve konulari

MADDE 24- (1) Giris sinav1 yazili ve sozlii olmak iizere iki asamada yapilir. Yazili
sinavda bagarili olanlar sdzli sinava alimrlar. Yazili sinava girecekler KASKI Genel
Miidiirliigii’nden adaylik belgesi almak ve yazili sinava bu belgeleriyle katilmak zorundadirlar.

2) Miifettis Yardimciligina giris savi agagidaki konular se¢ilmek suretiyle yapilir.

a) Hukuk

1) Anayasa Hukuku (Genel Esaslar)

2) idare Hukuku (Genel Esaslar)

3) Ceza Hukuku (Genel Esaslar)

4) Medeni Hukuk (Genel Esaslar)

5) Borglar Hukuku (Genel Esaslar)

6) Ticaret Hukuku Genel Esaslar)

7 Ceza Muhakemeleri Usulii Hukuku (Genel Esaslar)

b) Ekonomi

1) iktisat Teorisi (Mikro-Makro ekonomi)

2) Giincel Ekonomik sorunlar

3) Milli gelir

¢) Maliye

1) Tiirkiye Vergi Hukuku (Genel Esaslar)

2) Biitge

¢- Muhasebe

1) Genel Muhasebe
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2) Bilango

3) Muhasebe Sistemi (Kamu Idarelerinde)

d) Teknik bransta olanlara ilgili teknik konular

Miifettis yardimcihig: giris sinav: degerlendirmesi

MADDE 25- (1) Yazili smavdan basarili saytlabilmek i¢in her konudan 100 tam puan
{izerinden 60°’dan az olmamak iizere ortalama 65 puan almak gerekir.

2) Yazili sinavdan basar1 gosteren adaylar sozlii sinava tabi tutulurlar. Sozli
sinavda adaylarin yazili sinav konular1 ve genel kiiltlir konularindaki bilgilerinin yoklanmasi
yaninda, zeka, muhakeme ve konusma yetenekleri de dikkate alinir.

(3) Sozlii sinavda bagsarili sayilabilmek igin smav kurulu tiyelerinin her birinin 100
tam puan iizerinden verdigi notlar ortalamasimn 65 den agag1 olmamasi sarttir.

4) Giris sinav notu yazili ve s6zlii sinav notlarimn ortalamasidir.

(5) Sinav sonuglar1 smav kurulu tarafindan tutanakla tespit edilir. Smavi bagaranlara
gerekli tebligat yapilir.

SEKIZINCi BOLUM

Miifettis Yardimcilarmn Yetistirilmesi, Yeterlik ve Miifettislige Tayin Yetistirme

MADDE 26- (1) Miifettis Yardimeilarinin yetistirilmesinde su esaslara uyulur;

a) Kisiliklerini meslegin gerektirdigi niteliklere gore gelistirmek.

b) Yetki alanina giren yiiriirlitkteki mevzuat ile teftis, inceme ve sorusturma konularinda
tecriibe ve uzmanlik kazanmalarini saglamak.

¢) KASKI Genel Miidiirliigiintin tabi oldugu yiirlirliikteki mevzuat hakkinda yeterli

bilgiye sahip olmak.

(2) Miifettis Yardimcihg doneminde, mifettislik karakter ve vasiflann ile
bagdasmayacak tutum ve davraniglar1  sabit olanlar, yeterlik sinavl
beklenmeksizin, Rehberlik ve Teftis Kurulu disinda baska bir memuriyete nakledilirler.

Yeterlilik

MADDE 27- (1) KASKI Genel Miidiirliigii Miifettis Yardimcilari en az ti¢ yillik bir staj
déneminden sonra yeterlilik sinavina tabi tutulurlar.

) Yazili ve sozlii olarak iki boliimde yapilacak yeterlilik sinavinin tarihi, sinav
tarihinden en az bir ay 6nce ilgililere duyurulur.

3) Bu sinavlarda basarili olanlar Miifettis olarak atanirlar.

Yeterlik sinavi kurulu

MADDE 28- (1) Yeterlik Smavi Komisyonu Genel Miidiir veya Kurul Bagkanimn
baskanlhiginda, Miifettiglerden olusan en az ti¢ kisilik komisyondan olugur. Yeteri kadar miifettis
bulunmadig hallerde KASKI Genel Miidiirliigiindeki Daire Bagkanlari iiye olarak alinabilir.

Yeterlik sinav konulan

MADDE 29- (1) Yeterlik sinav1 agagida belirtilen hususlari kapsayacak sekilde bir veya
birkag boliimde yapilir.

a) Mevzuat

1) 2560 sayih Kanun ve ilgili yonetmelikler,

2) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

3) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkindaki
Kanun

4) 5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

5) 6245 sayili Harcirah Kanunu

6) 4734 sayili Kamu [hale Kanunu

7 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
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8) 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

9) 5393 sayili Belediye Kanunu

10) 5510 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

11)  Bu Yonetmeligin 24 iincii maddesinde belirtilen konular.

b) Mesleki Konular

1) Raporlama teknikleri

2) Teftis Yontemleri

3) Denetim ile ilgili diger konular.

Yeterlik sinav notlarinin degerlendirilmesi

MADDE 30- (1) Yeterlik notu; yazili smav ve sézlii sinav notu ile Kurul Bagkaninim,
caliskanlik, liyakat, tutum ve davranislari g6z dniinde bulundurarak verecegi nottan olugur.

(2)  Yazili ve sozlii sinav notu 100 lizerinden degerlendirilir. Basarili sayilabilmek
icin iiyelerin verdigi not ortalamasinin en az 65 olmast gerekir.

3) Yeterlik sinavimi kazanamayan ya da mazeretsiz olarak sinava girmeyenler,
Genel Miidiirlitk biinyesinde derecelerine uygun baska bir géreve atanurlar.

DOKUZUNCU BOLUM
Denetim Raporlar

Rapor ¢esitleri

MADDE 31- (1) Miifettisler asagidaki raporlar diizenlerler.

a) Arastirma Raporu,

b) Cevapli Rapor

¢) Genel Durum Raporu

¢) Inceleme Raporu

d) On Inceleme Raporu,

e) Personel Denetleme Raporu,

f) Sorugturma Raporu

g) Tazmin Raporu,

) Teftis Raporu,

h) Tevdi Raporu,

Arastirma Raporu

MADDE 32— (1) Bir memur veya diger herhangi bir kamu gorevlisi hakkinda ileri
siiriilen iddialar hakkinda, 4483 sayili Kanun‘a gore yetkili merci tarafindan yapilacak isleme
esas teskil etmek {izere 6n inceleme yapilmasina gerek olup olmadiginin tespiti amaciyla
hazirlanan rapordur.

(2)Arastirma raporlarinda arastirmaya ne suretle baslandig1, aragtirmanin konusu veya
konular, inceleme ve arastirmada uygulanan metot ve saglanan yararlar agiklanir, her konu
hakkinda ayr1 ayr olmak iizere, konuyla ilgili sahislarin beyanlarina, yazili metinler {izerinde
yapilan aragtirmalara, ayniyat ve ambar mevcutlan ve islemleriyle ilgili aragtirma yapilmigsa
sayimlara yer verilir, mevcut durum, sorunlar, ¢6zim yollar1 ve 6neriler agikga belirtilir.

(3)Arastirma raporu, sorusturma izni veren mercie iletilmek fizere diizenlenir.

Cevaph raporlar

MADDE 33- (1) Cevapli Raporlar, yapilan teftislerde noksan ve hatal1 bulunan ve ilgili
birimlerce diizeltilmesi gereken islemler hakkinda diizenlenen raporlardir.

(2) Diizenlenen raporlar Genel Miidiirlik makamina sunulur ve raporla ilgili birim
tarafindan verilen cevaplarda Kurul’a, Genel Miidiirlifk makami onaytyla tevdi edilir.

Genel durum raporu
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MADDE 34- (1) Teftis, ihbar ve sikayet iizerine yapilan inceleme ve sorusturmalar,
Mevzuatin uygulanmasinda gériilen hata ve noksanliklar ile, Tefti olunan yerin performans ve
verimlilik durumu ve alinmas: gercken idari tedbirler hakkinda Genel Miidiirliige gerekli
goriildiigiinde 6zet bilgi vermek maksadiyla diizenlenen raporlardir.

Inceleme raporu

MADDE 35- (1) Yiiriirlikteki mevzuat uygulamalarinda goriilen noksanliklarin
belirlendigi, sikdyet ve ihbarlar iizerine yapilan sorusturmalara konu olmayan hususlarda
diizenlenen raporlardir. Sug niteligindeki konular bu rapora alinmaz.

On inceleme raporu,

MADDE 36— (1) 02/12/1999 tarih ve 4483 sayihi Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmast Hakkinda Kanuna gore verilen 6n inceleme onayina istinaden, n
inceleme yapmak iizere gorevlendirilenler tarafindan, yetkileri dahilinde bulunan gerekli bilgi
ve belgelerin toplanmas1 ve hakkinda 6n inceleme yapilanlarin da ifadeleri alimmak suretiyle,
yetkili mercilerin sorusturma izni verilmesi ya da verilmemesi kararina dayanak tegkil etmek
lizere diizenlenen rapordur.

2) On inceleme raporu, sorusturma izni veren mercie, iletilmek {izere diizenlenir.
Birden gok kisi tarafindan yapilan 6n incelemede farkl gériislerin bulunmasi halinde bu husus
raporda gerekgesiyle ayrt ayr belirtilir.

(3)  On inceleme sirasinda zamanagimi, af ve Sliim gibi durumlarin ortaya ¢ikmasi
halinde, bu husus 6zellikle belirtilerek “Sorusturma Izni Verilmemesi” 6nerisinde bulunulur.

(4)  On inceleme konusu fiilin ayn1 zamanda disiplin sugu niteliginde olmas: veya
tazmini gerektirmesi halinde, ayrica disiplin veya tazmin raporu diizenlenerek Genel
Miidiirliigiin bilgisine sunulur.

Personel denetleme raporu

MADDE 37- (1) Bagmiifettis, Miifettis ve Miifettis Yardimcilari, islemlerini Teftis
ettikleri personel hakkinda Personel Denetleme Raporu (Diisiince ve Kanaat Formu) tanzim
ederek Kurul Bagkanligina verirler.

(2) Kurul Bagkanlhigt bu raporlari, personelin bagl oldugu birim amirligi kanali ile
personel birimine gizli olarak gonderir. Personelin bagh oldugu birim amiri rapor hakkinda
herhangi bir miitalaada bulunamaz. Teftis edilen birimde gorev siiresi 6 aydan az olan personel
icin bu rapor diizenlenmeyebilir.

Sorusturma raporu

MADDE 38- (1) Kurum personelinin; kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle yasaklanmis sug
veya kusur niteligindeki ceza ve sorumluluk gerektiren olay islem ve davramglar1 hakkinda
hazirlanan raporlardir.

Tazmin raporu

MADDE 39- (1) 4483 sayili Kanuna gore yapilan bir &n inceleme sirasinda, memur ve
diger kamu gorevlilerinin haksiz fiilleri sebebiyle idareye verdikleri zararlar ile haksiz
iktisaplarinin tespiti halinde bunlarn tazmini i¢in adli mercilerde gerekli dava agmak {izere
kendisini gorevlendiren yetkili mercilere ve ilgilinin Genel Miidiirliik personeli olmasi
durumunda Genel Miidiirliige sunulan raporlardir.

240



Teftis raporu

MADDE 40- (1) Teftis raporu; yapilan teftiglerde noksan ve hatali bulunan ve ilgili
birimlerce diizeltilmesi gereken islemler hakkinda her birim igin ayr ayr diizenlen rapordur.

(2)  Raporun usuliine gére cevaplandiriimak tizere ilgili yerlere teblig olunur.

3) Teftis raporlarinda;

a) Islemleri teftis edilen memurlarin adlari, soyadlan ve memuriyet unvanlar, teftis
edilen birimlere hangi tarihten hangi tarihe kadar bakildig,

b) Hatali ve noksan goriillen hususlarin hangi kanun, tiiziikk, yonetmelik ve genel
tebliglerin hangi maddeleriyle ilgili oldugu,

¢) Raporun ilgililerce cevaplandirilma siirelert,

¢) Mevzuata gore yapilmasi gereken islemler ve diger 6neriler, belirtilir.

(4)  Teftis raporlarinda, cevaplanmast istenen hususlar, mifettis tarafindan belirtilen
siireler icinde, teftis edilen birim yetkilileri tarafindan cevaplandirildiktan sonra miifettise iade
olunur.

(5) Gelen raporlar en geg otuz giln i¢inde miifettisin son miitaldasi da eklenerek
Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligina sunulur.

(6) Teftis raporlarina ilgililerce verilen cevaplarm miifettis tarafindan uygun
gorillmesi halinde; son miitaldamn agik ve gerekgeli hazirlanmasina 6nem verilir.

@) Teftis raporlarinin ilgililerce zamaninda cevaplandirilmas: hususunu miifettigler
takip ederler. Siiresinde cevaplandirilmayan raporlar hakkinda geregi yapilmak tizere,
Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligina bilgi verilir.

8) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi; son miitaldalar: yazilmig olarak gelen
teftis raporlarmi en kisa zamanda makam onay1 almak suretiyle ilgili birime gereginin ifasi i¢in
gonderir.

Tevdi raporu

MADDE 41- (1) 4483 sayilh Kanuna gore yapilan bir én inceleme sirasinda, iddia
konusunun genel hiikiimlere gore sorusturulacak suglardan oldugunun anlagilmasi ya da genel
hiiktimlere gore sorusturulacak farkli bir sug tespiti yapilmasi halinde yetkili ve gorevli
Cumhuriyet Bagsavciliklarina ve 4483 sayili Kanun kapsamina giren farkh bir sug islendiginin
anlagilmasi halinde yetkili mercilere génderilmek tizere diizenlenen raporlardir.

(2) On inceleme strasinda sug konusunun 4483 sayih Kanun kapsaminda olmadiginin
anlagilmas1 halinde, 6n inceleme yapmakla gérevlendirilenler bu konuda “Tevdi Raporu”
diizenlerler. Bu hususla ilgili olarak ayrica 6n inceleme raporu diizenlenmez. Ancak, &n
inceleme onay1 alan birim tarafindan 6n inceleme talebinde bulunan Cumhuriyet bagsavcilifina
veya ilgili kuruma bu tevdi raporunun bir 6rnegi tist yaz1 ekinde génderilir.

Teftise tabi olanlarin sorumluluklar

MADDE 42- (1) Genel Miidirliik Tegkilat: i¢indeki her hangi bir birim, kanun,
yonetmelik, genelge ve benzeri diizenlemelerle yetki alam digina ¢ikarilamaz. Herhangi bir
birim mutad ve makul siireler haricinde ve kabul edilebilir bir gerekge olmaksizin teftis dis1
tutulamaz. Raporlarin hazirlanmas: igin yapilan teftiglerde hizmetin aksatilmamasi esastir.
Ancak teftis edilen birim istenen tim bilgi ve belgeleri tam ve eksiksiz olarak miifettise
gdstermek veya denetim siiresince vermek zorundadir. Teftisin olagan ya da olaganiistii olmasi
bu durumu degistirmez.

2) Teftis ve sorusturmaya tabi iinite personeline verilmis izinlerin kullanilmasi,
hastalik ve bunun gibi miicbir sebepler diginda, Miifettisin istedi lizerine teftis veya sorusturma
sonuna kadar ertelenir. iznini kullanmaya baslamis olan gdrevli, miifettisin istegi tizerine geri
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cagrilir. Teftis edilen tniteler, miifettislere gorev yaptiklar: stire igerisinde her tiirlii kolayligt
gostermek ve yardimda bulunmak mecburiyetindedirler.

3) Teftise tabi birim personelinin sorumluluklar: sunlardir:

a) Para ve para hiikkmiindeki kagitlar ile ambar ve depolarinda bulunan ayniyati ve
bunlarla ilgili belge ve defterleri gizlide olsa biitiin vesikalar ilk talepte miifettise gostermek,
saymasina ve tetkik etmesine yardimda bulunmak,

b) Miifettise gerekli olan evrak, kayit ve belgelerin suretlerini veya asillarim
vermek, (Asillar alinan evrak ve belgelerin miifettigin mithiir ve imzas1 ile tasdik edilmis
suretleri, dosyasinda saklamak iizere; evrak ve belgelerin alindi1 is yerine verilir.)

c) Teftis hizmetlerinin gereklerine uygun big¢imde yiiriitiilebilmesi igin,
miifettislere gorevleri siiresince uygun bir yer saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak,
zorundadir.

Zabit diizenlenmesi

MADDE 43- (1) Miifettis ve miifettis yardimcilar1 inceleme ve sorusturma ile ilgili her
islem icin bir zabit diizenlerler. Bu zabitlarda ilgilinin ad1 soyadi, bagh oldugu birim ve sicil
numarast gosterilir. Olay hakkinda gerekli sorular ilgiliye yoneltilir. Alinan cevaplar aynen
yazildiktan sonra diizenlenen zabit yiize okunarak miifettis ile birlikte imzalanir. Ilgilinin
imzadan kacinmasi halinde zabit altina alinir.

Bilirkisi

MADDE 44- (1) Bilim, teknik, sanat ve uzmanliga iliskin konularda diigiince ve
kanaatlerini bildirmeleri i¢in segimi ve sayilart Genel Miidiirliigiin tasvibi ile liizum goriilecek
hallerde idare disindan bilirkisilere miiracaat edilir.

Bilirkisinin miitalaasim bildirme siiresi ve sekli

MADDE 45- (1) Bilirkisi miitalaasini yazi ile bildirir. Ancak hemen miitalaa verilmesi
miimkiin olan islerde bilirkisinin s6zlii miitalaas: ile yetinilebilir ve bu miitalaa tutanaga
gegirilerek imza ettirilir. Bilirkigi yazili miitalaasini tayin edilen siire icerisinde vermeye
mecburdur. Bu siire isin niteligine gore iki ay1 gegemez. Belirlenen siire igerisinde miitalaasini
vermeyen bilirkisi hakkinda islem yapilir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Miifettislik giivencesi

MADDE 46- (1) Teftis hizmetleri diger idari gorevlerden ayrm bir kariyer olarak
diizenlendiginden; Kurul Bagkani ve miifettisleri kendi istekleri diginda bagka bir goreve
atanamaz veya gérevden almamaz]ar.

(2) Sthhi, ahlaki veya mesleki yetersizlik hallerinin belgelenmesi halinde birinci fikra
hiikmii uygulanmaz.

Miifettislige yeniden atanma

MADDE 47- (1) Miifettislikten ayrildiktan sonra yeniden miifettislige atanma; Genel
Miidiiriiniin degerlendirmesi sonucu yénetim kurulu kararina baglidur.

Baghhk

MADDE 48- (1) Baglilik standardinin bir ifadesi olarak, miifettigler, miinhasiran
kurumun en iist amirine ait teftis inceleme ve sorusturma yetkilerini, en {ist amir adina icra
etmek durumundadirlar.

(2) Kurul Bagkani, Biiyiikksehir Belediye Bagkani ve KASKI Genel Miidiiriinden,
Miifettisler ise Genel Miidiir ve Kurul Baskamndan emir alirlar.
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izin kullanilmasi ve gorev yerinden ayrilma

MADDE 49- (1) Bagmiifettis, miifettis ve miifettis yardimcilar1 657 sayili kanuna goére
kullanacaklan izinlerini Kurul Baskammin onayimi da almak suretiyle kullamurlar ve ayrica
gecici suretle gorev yerinden ayrilmalar halinde durumu Kurul Bagkanina bildirirler.

Kuruldan ayrilan miifettislerin yeniden atanmalari

MADDE 50 - (1) Genel Miidiirliik i¢inde veya diginda baska bir géreve atanan ya da
istifa ederek ayrilan miifettisler; teftiy kurulunda bos kadro bulundufu ve meslekten ayri
kaldiklar1 siire icinde miifettislik mesleginin seref ve onurunu zedeleyici harekette
bulunmadiklar,, 2/10/1981 tarihli ve 2531 sayih Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin
Yapamayacaklar1 Isler Hakkinda Kanun ile getirilen diizenlemelere aykiri is ve islemler
yapmadiklari ve rehberlik ve teftis kuruluna yararl olabilecekleri anlagildig: takdirde, Genel
Miidiirtin teklifi ve Yonetim Kurulunun onayi ile rehberlik ve teftis kuruluna miifettis olarak
atanabilirler.

(2) Miifettis yardimcilari gorevden ayrildiklan takdirde yeniden atanamazlar.

Miifettislik kimlik belgesi, miihiir ve demirbaglar:

MADDE 51- (1) Miifettislere; Genel Miidiir tarafindan imzalanmus, yetkilerini belirten
bir kimlik belgesi ve miihiir verilir. Bagmiifettis, miifettis ve miifettis yardimeilary kendilerini
tamitici kimlik belgesi tasirlar. Gerektiginde ve istenildiginde kimlik belgesini géstermek
zorundadirlar.

(2) Miifettiglere ganta, hesap makinesi ve benzeri demirbaglar Rehberlik ve Teftis
Kurulu Bagkanhiginca temin edilir.

(3) Miifettis ve yardimcilarimn gdrevden ayrilmas halinde kendilerine verilen miihiir
ve demirbas esya ve belgeleri Kurul Bagkanligina teslim etmesi gerekir.

Yazisma

MADDE 52- (1) Bagmiifettis, miifettis ve miifettis yardimcilar teftis, inceleme ve
sorusturma gorevleriyle ilgili olarak Genel Miidiirliik birimleri ve tigtinci sahuslarla dogrudan
veya Kurul Baskanlig1 araciligiyla yazigma yapabilirler.

Haberlesme

MADDE 53- (1) Miifettisler; teftis, inceleme ve sorugturma caligmalar ile ilgili olarak
cesitli kisi ve kuruluslarla miinasebetlerinde dogrudan dogruya veya kurul kanah ile haberlesme
yaparlar. Resmi dairelerle dogrudan haberlesme yapilmasi bagkanligin izni ile miimkiindiir.

(2) Kurul bagkanhigma gonderilen yazilardan ilgili birimlere ulagilmasi gerekli
goriilenler yeter sayida hazirlanir.

Rapor ve yazilarin numaralanmasi

MADDE 54- (1) Miifettisler, yazdiklar: rapor ve diger yazilarm birer niishasiu ve
kendilerine gelen yazilarla genelgeleri 6zel dosyalarinda saklarlar. Raporlar ilgili birimlere
birer yaziya eklenerek gonderilir.

(2) Miifettigler diizenledikleri teftis, inceleme ve sorusturma raporlarina, her takvim yili
icin birbirini izleyen ayr bir sira numarast verirler. Birden fazla miifettis tarafindan diizenlenen
raporlara kidemli olan miifettig tarafindan numara verilir.

(3) Miifettisler, yazi ve fakslarina takvim yili itibariyle birbirini izleyen ve “genel”
olarak adlandirilan bir sira numarasi, bunlardan Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanlifina
génderilenlere ayrica yine takvim y1li itibariyle birbirini izleyen ve “6zel” diye adlandirilan bir
sira numarast verirler. Genel ve 6zel numaralar yazilacak mektup ve fakslarda gosterilir ve
bunlar bir kayit defterine islenir.
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Teftis defteri ve dosyasi

MADDE 55- (1) Bagmiifettis, miifettis ve miifettis yardimcilar1 yazdiklar1 rapor ve
yazilarm birer niishasi ile kendilerine gelen yazi, genelge ve emirleri dzel dosyalarinda
saklarlar. Ayrica, teftis is ve islemleri sira numarasi ile teftis defterine islenir.

Yurt disina gonderilme

MADDE 56- (1) Kurul Bagkani, bagmiifettig, miifettis ve miifettis yardimcilari egitim,
bilgi ve gorgiilerini artirmak, inceleme ve aragtirma yapmak amaciyla yurt disina
gonderilebilirler.

Yo6nerge diizenlemesi

MADDE 57- (1) Bu yonetmeligin uygulanmas ile ilgili diger hususlar hakkinda Kurul
Baskanhiginca yonerge diizenlenebilir.

ONBIRINCI BOLUM

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin yiirtirlige girdigi tarihten énce KASKI
Genel Midiirliigii Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi, miifettis ve miifettis yardimeis olarak
gorev yapanlardan, 22/2/2007 tarihinden sonra atananlarin; Belediye ve Bagl Kuruluslar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 12 nci
maddesindeki egitim sartlarini tasgimak ve meslege yarigma sinaviyla girmis olmalari kaydiyla
kazanilmis haklar1 saklidir ve bu Yonetmelikle getirilen tiim hak, gdrev, yetki, unvan ve
sorumluluklari tasirlar.

(2) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte Kurulda miifettis yardimeisi kadrosunda
bulunanlarm yeterlik sinavlari ve miifettislik kadrolarina atanmalari, onceki Yoénetmelik
hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

ONIKINCI BOLUM

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 58- Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Kurulu tarafindan 13/7/2022
tarih 2020/127 sayil1 karar ile kabul edilerek yiiriirliige giren, KASKI Genel Miidiirliigii Teftis
Kurulu Yonetmeligi yiiriirliikkten kaldirilmagtir.

Yiiriirlik

MADDE 59- (1) Bu Yonetmelik Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginin
uygun goriisii alindiktan sonra, yayim tarihinde yiriirltige girer.

Yiiriitme

MADDE 60- (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerini Genel Miidir yUrtitiir.
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CERCEVE TASLAK
TARIFELER YONETMELIGI

MADDE 1- Yonetmeligin 4.maddesi (c) bendinde yer alan “dbone yolu (Igme Suyu): Parsel
simrinda  sube yolunun bitiminden baslayp su deposu girisine kadar olan kisimdir.” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 2- Yonetmeligin 4.maddesi (d) bendinde yer alan “Anksu Aritma Bedeli (AAB):
Attksularin  Kanalizasyon Sebekesine Degsarj Yonetmeliginde belirtilen desarj sartlarvm saglamadan
Idare’ye ait altyap: tesislerine atiksularim veren, arifilmast amact ile Atiksu Aruma Tesislerine vidanjor
vasitast ile atiksu gonderen isletme ve endistri kuruluglarina tahakkuk ettirilen bedeldir.” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 3- Yonetmeligin 4. maddesi (¢) bendinde yer alan “Atiksu: Evsel endiistriyel, tarimsal
ve diger kullammlar sonucunda kirlenmig veya ozellikleri kismen veya tamamen degismis sular ile maden
ocaklart ve cevher hazirlama tesislerinden kaynaklanan sular ve sehir bilgelerinden cadde, otopark ve
benzeri alanlardan yagislarin yiizey veya yiizey alt akisa doniismesi sonucunda gelen sulardir.” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 4- Yonetmeligin 4.maddesi (g) bendinde yer alan “Atiksu Cukuru (foseptik):
Kanalizasyon sebekesinin mevcut olmadigi ya da teknik olarak kanalizasyon sebekesine baglantimin
miimkiin olmadigr durumlarda, atiksularin toplanmast igin yer altina yapumig kapak ve nefesligi bulunan
kapali ve sizdirmaz yapilardir.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 5- Yonetmeligin 4.maddesi (ii) bendinde yer alan “Kolon borusu: Miinferit su
aboneligi igin, abone yolundan sonraki birimlerin su almasini temin eden boru ve baglanti
elemanlarindan meydana gelen tesisattir.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- Yonetmeligin 4.maddesi (aa) bendinde yer alan “(aq) Ortak Saya¢ Abonesi: Tek
sayagtan birden fazla bagimsiz birimin su kullandigr aboneleri “ ibaresi “Ortak ve Ana Sayag Abonesi: T ek
sayagtan birden fazla bagimsiz birimin su kullandigr aboneleri ortak sayag abonesi, bina/site girisine takilan
ana sayacin endeksinin; devamna baglanan diger abone sayaglarimin endekslerinin toplamindan fazla
olmas: halinde, fazla ¢ikan endeksin tahakkuk ettirildigi abonelik ise ana sayag abonesini” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 7- Yonetmeligin 4.maddesi (ii) bendinde yer alan “Su ic tesisati: Abone yolu
bitiminden baglayip bina veya birim ierisindeki en son su kullamm yerine kadar désenen boru ve baglant

elamanlarindan olugan tesisattir.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 8- Yonetmeligin 4.maddesi (II) bendinde yer alan “Jube yolu (Igme Suyu): Ana
musluktan (kolyeden) bagslayip, parsel simrindan azami iki metre icerde Idare sorumlulugunun sonlandig1 su
temin borusudur.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 9- Yénetmeligin 4.maddesi (66) bendinde yer alan “Tasfiye (iptal)” ibaresi “Tasfiye /
Fesih (iptal)” seklinde degistirilmistir.

MADDE 10- Yonetmeligin 6.maddesi 2.fikras1 a bendi “Basvuru sahibinden giivence bedeli, su
ve kanalizasyon harcamalarina tesislerine katilma paylar: ve kanal baglanti bedelinin odendigine dair
makbuz disinda baskaca bir belge istenilmeksizin yap: ruhsati, yapr kullanma izin belgesi tapu tescil belgesi,
kira sozlesmesi, isyeri agma belgesi veya vergi levhast gibi belgeler basvuru sahibince ibraz edilerek TC
kimlik numarasi ile basvuru sahibinin beyamna dayalr olarak islem yapilir. Bagvuru sahibinin kimlik

245



bilgilerinin dogrulugu Idare tarafindan Kimlik Paylasim Sistemi iizerinden teyit edilir.” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 11- Yonetmeligin 7.maddesine “Su Kullamm Amaci: Her abone, suyu tasarruflu, verimli
ve amacina uygun sekilde kullanmakla yikimlidiir. Suyun israfina veya kamu kaynaklarimn zararina yol
acan tesisat kagaklari, uygunsuz tiketim veya usulsiiz kullammliar tespit edildiginde, Idare 2560 sayil
Kanun, ilgili yonetmelikler ve genel hukuk kurallar: cercevesinde teknik inceleme yapabilir, gerekli idari ve
hukuki  tedbirleri  alabilir. Abonelik sozlesmesi bulunsa dahi idare yetkililerince amacina uygun
kullamlmadig tespit edilmesi hallerinde idare suyu kesme hakkina sahiptir.” seklinde ekleme yapilmstir.

MADDE 12- Yonetmeligin 7.maddesi “Haywr Cesmesi Aboneleri” baghkh 1. Bendi"Hayr
sahiplerinin Biiyiiksehir Belediyesi miicavir alam igerisinde umuma agik olmak iizere yaptiklar cesmelerdir.
Hayir ¢esmesi yaptirmak isteyen miiracaaigt, Genel Kurul Karari ile belirlenen bedel ile diger abonelik
bedellerini KASKI veznesine édemek suretivle abone olur.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 13- Yonetmeligin 7.maddesi “Haywr Cesmesi Aboneleri” bashikh 2. Bendinde yer
alan “Yapilacak olan hayir ¢esmelerinin tip veya modeli KASKI tarafindan belirlenir.” hiikmii

kaldirilmistir.

MADDE 14- Yonetmeligin 11. Maddesinin 2. bendine “ 7061 sayili Kanunun 86 et maddesi ile
5393 sayili Kanuna Eklenen “Ek madde 2 hiikmiince ” seklinde ekleme yapilmstir.

MADDE 15- Yonetmeligin 11. Maddesinin 3. bendine “ikametgah belgesi” seklinde ekleme
yapilmstir.

MADDE 16- Yonetmeligin 15.maddesi (3) bendinde yer alan “Is yeri ve sanayi kullamimis su
abonelerinden, alinacak olan “Atiksu Bedeli’’, konutlara gore daha yiiksek seviyede saptanabilir. Sanayi ve
isyerlerinden, kaynaklanan KASKI Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi'nde belirtilen
limit degerlerin iizerindeki atiksular, kanalizasyon sebekesine, atiksu aritma tesislerine ve gevreye daha
fazla zarar verdikleri i¢in, 3 fikra hiikmiince saptanan atiksu ticreti ile birlikte Atiksu Aritma Bedeli (AAB)
de aliir. Sanayi ve isyerlerinin, kullanimug sularimi KASKI’nin uygun gordigii aritma iglemlerine tabi
tutup desarj standartlarim saglamast durumunda ise sadece 3. fikra hiikmiince saptanan atiksu bedeli alinr,
AAB tahakkuk ettirilmez.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- Yonetmeligin muhtelif maddelerinde yer alan “Kanalizasyon Sebekesi Desarj
Yonetmeligi” ibaresi “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesi Desarj Yonetmeligi” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 18- Yonetmelige “Atiksu Ruhsat ve Denetim Tarifeleri” bashkh “15/4 -Su ve ¢gevre
kirliligini énlemek, kanalizasyon sebekesini korumak, Atiksu Aritma Tesislerine gelen kirlilik yiikiinii kontrol
altinda tutmak ve bu islemlerin siirdiiviilebilirliginin saglanmast i¢in gerekli olan is ve islemler ile yapilan
denetim ve kontrollerde uygulanan; numune alma ve analiz iicrefi, Vidanjor Calistirma Izin Belgesi Bedeli
ve Atiksu Protokol dicreti Genel Kurul Karari ile Atiksu Baglanti Kalite Kontrol Izin Belgesi (ABKKIB)
bedeli ve Atiksu Aritma Bedeli (AAB) ise Genel Kurul Karar ile belirlenen atiksu birim fivan esas alinarak
Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Degarj Yonetmeliginde belirtildigi gibi hesaplanarak belirlenir.”
seklinde madde eklenmistir.

MADDE 19- Yonetmelige “Su/Kanal Abone Hatti Ve Sube Yolu Yapmmi, Onarim Ve Islah
Bedeli” baghkli “16/4 - (1) Su ve Kanal Abone Hatti yapim: (Parsel Simirina Kadar) ile Sube Yolu hatty
yapimi, onarumi ve islaht Idare tarafindan yapilabilir. (2) Muhtelif ¢aplarda yapilacak olan Kanal Abone
Hatti yapimi ile Sube Yolu hatti yapimi (tali hat ve ikinci baglanti (baglanti yenileme)) iicretleri her yil -
rayi¢ bedellere gore iizerine kar ilave edilerek- KASKI Genel Kurulu’nca tespit edilir. (3) Abonenin talep
etmesi ve kazi iznini almaswn miiteakip Idare tarafindan yapilan su ve kanalizasyon abone hatlarimn iicreti
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Genel Kurulca belirlenen tarifeye gore her bir hat igin ayri ayri olmak iizere aboneden pesin veya taksitli
olarak tahsil edilir.” seklinde madde eklenmistir.

MADDE 20- Yénetmeligin 20.maddesine “(3) Kanal Goriintileme Aracinin bir saatlik icreti her
yil KASKT Genel Kurulu’nca belirlenir.” seklinde 3.bent olarak ekleme yapilmistir.

MADDE 21- Yonetmeligin 21.maddesinin 1. bendi

“imar durumu alinmis mimari projelerinin sihhi tesisat, kanal baglanti ve atik su gukur projeleriinceleme
{icreti, 1 mihendis ve 1 memurun 1 saatlik creti toplami kadardir.

Bu iicret;
Daire Sayisi x inceleme Ucreti

a) Konutlarda (0-150 m?)

2

Daire Sayist x Inceleme Ucreti
b) Konutlarda (150 m? iizeri) :

1,5

Toplam insaat Alani m? x inceleme Ucreti

c) isyerinde
100
Oda Sayisi x inceleme Ucreti
d) Otellerde
5
Villa Sayisi x inceleme Ucreti
e) Villalarda

1
f) Organize sanayi ve diger bolgelerdeki depolar, hangarlar ve fabrikalar :
1: 1.000 m? kadar (1.000 m? dahil) yukaridaki isyeri tarifesi uygulanacaktir.
2 : 1.000 m? den yukari igin:

((toplam insaat alani x inceleme ticreti) / 100) + ((toplam insaat alani - 1.000 m?) x inceleme licreti x
0,015) + KDV”

seklinde degistirilmistir.
MADDE 22- Yonetmeligin 21.maddesinin 2. Bendi kaldirilmigtir.

MADDE 23- Yonetmelige “ I¢me Suyu Kayip Su ve Sebeke Yapim Ucret Tarifesi” bashkh 23/4
— (1) Debi Olgiimii ve Dinleme Ekibi

a) Gecelik Debi Olgiimii
Olgiim siiresince gorev yapan iki teknik personelin iscilik giderleri, olgiim aracinin ve soforiin yakit ve
amortisman giderleri ile kullamlan cihazin kullamm bedeli dikkate alimarak maliyet hesaplanmigtir.

b) 48 Saatlik Debi Olgiimii

48 saat siiresince yapilan 6lgiim hizmetinde gorev alan iki teknik personelin is¢ilik maliyeti, arag,
sofor ve cihazin iki ginliik kullanim bedelleri esas alinarak belirlenmistir.
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¢) Step Testi

Ol¢iim ve analiz faaliyetlerinde gorev yapan miihendis ve teknik personel giderleri ile arag, cihaz ve
yardimei ekipman maliyetleri goz oniinde bulundurularak hesaplama yapilmistir.

d) Kayw—Kagak Dinleme Ekibi (Giinliik)

Iki teknik personel, bir hizmet araci, sofor ve dinleme cihazlarinn bir giinlitk kullamim giderleri esas
alinarak maliyet olusturulmustur.

e) Kayip—Kagak Dinleme Ekibi (Saatlik/Konut)

Iki teknik personel, bir arag, bir sofor ve dinleme cihazinin bir saatlik ortalama maliyetleri dikkate
alimarak hesaplanmstir.

(2) 0-15 Metre Kazi Uecret Tarifesi

a) Yumusak Zeminde 0-15 Metre Icin Abone Baglantis1 Yapilmast

Tki su ustasi, bir kepge, bir kepge operatorii, bir ekip araci, bir sofor, bir kamyon ve bir kamyon
soforiiniin 1 metre kazi igin olusan ig¢ilik, yakit, bakim ve ekipman kullamm maliyetleri dikkate alinmugtir.

b) Sert Zeminde 0-15 Metre Icin Abone Baglannisi Yapilmasi

ki su ustasy, bir kurict ekskavator, bir ekskavator operatérii, bir ekip aract, bir sofor, bir kamyon ve
bir kamyon soforiiniin 1 metre kazi i¢in olusan maliyetleri esas alinmistir. Sert zemin kosullarinda kirict
ekipman kullanmi ve artan yakit sarfiyan maliyete yansitilmigtir.

(3) 15 Metre Uzeri Sebeke Yapum: Kazt Ucret Tarifesi

a) Yumugak Zeminde 15 Metre Uzeri Her Ilave Metre I¢in Kazi Islemi Yapilmast

15 metrenin iizerindeki her bir ilave metre igin, iki su ustasi, kepge, operator, arag ve nakliye
unsurlarimin bir metreye karsiik gelen is¢ilik ve ekipman maliyetleri dikkate alinmustr.

b) Sert Zeminde 15 Metre Uzeri Her llave Metre Igin Kazi Islemi Yapimas

Sert zeminde 15 metrenin iizerindeki her ilave metre i¢in; iki su ustasi, kirici ekskavatér, operator,
arag ve nakliye maliyetleri iizerinden hesaplama yapumustir.

(4) Malzeme Ucretleri

a) @ 20 - @ 25 Caplarda Abone Baglantist Yapimasi

Ihale yoluyla temin edilen boru bedelleri esas almarak, yu i¢inde meydana gelebilecek maliyet artis
oranlar1 dikkate alinmigtr.

b) @ 32 Capinda Abone Baglantis Igin

Ihale kapsaminda temin edilen boru bedelleri ve yil i¢i maliyet artiglar: goz éniinde bulundurularak
belirlenmistir.

¢) 9 40 - @ 63 Caplarinda Abone Baglantist Icin

Ihale birim fiyatlar: temel alinarak, malzeme ve is¢ilik maliyetlerindeki artis oranlariyla birlikte
hesaplanmigtir.

d) @ 75 - @ 110 Caplarinda Abone Baglantisi Igin

Ihale kapsaminda alinan boru bedellerine yillik maliyet artis orani eklenerek hesaplanmistir.

e) Saya¢ Kutusu Bedeli

Thalede alinan sayag kutusu bedelleri iizerine yul i¢inde meydana gelebilecek maliyet artis oran ilave
edilmistir.

(5) Kesif ve Durum Belgesi Ucretleri

a) Su ve Kanalizasyon Kesif Ucreti

Talep iizerine yapilan kegiflerde gorev alan bir teknik personel, bir sofor ve bir hizmet aracinin
iscilik, vakit ve zaman maliyetleri dikkate al marak belirlenmigtir.

b) Su ve Kanalizasyon Durum Belgesi

Belgeyi hazirlayan teknik personelin is¢ilik bedeli ile belge diizenleme ve argivieme siireglerinde
kullanilan yazilim ve altyapr maliyetleri dikkate alinmigtir.

(6) Diger Ucretler

a) Abone Baglanti Ekipmanlar: Bedeli ( Her Baglantidan Almacak)

Her abone baglantisinda kullamlan vana, rakor, fitting, kelepge ve diger yardimci ekipmanlarin
ortalama maliyetleri dikkate alinarak sabit bedel belirlenmistir.

b) Ihale Yoluyla Yapuirian Islerde I¢me Suyu Sebeke Hatlarinda Abone Baglant: Bedeli Olarak Her
Bir Yeni Baglanti I¢in

Ieme suyu sebeke hatlarinda yapilan yeni abone baglantilar1 igin, miiteahhit firmalarin teklifinde yer
alan birim fivatlar esas alinmistir.

¢) Ihale Yoluyla Yaptirilan Islerde Igme Suyu Sebeke Hatlarinda Abone Baglanti Bedeli Olarak Her
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Bir Yeni Baglant: Igin (Sayag Ve Saya¢ Kutusu Dahil)
Miiteahhit firma teklifine gore belirlenen birim fiyatlara sayag ve sayag kutusu bedelleri dahil

edilerek olugturulmustur.

d) Ana Sebekeye Miidahale Ucreti (Her Miidahalede)

Yetkisiz veya izinsiz ana sebeke miidahalelerini 6nlemek amactyla belirlenen ceza niteligindeki
bedeldir. Bu bedel, idarenin olasi bakim-onarim maliyetlerini ve kamu zararini karsilamak amaciyla

belirlenmigstir.
(7) Mevcut abone olan vatandaslarin abone yenileme bedeli olarak yukarida belirtilen iicret

tarifeleri iizerinden % 50 indirim uygulamyr.” seklinde madde eklenmistir.

MADDE 24- Yénetmeligin 26. Maddesinin 1. bendine “Abonenin varsa giivence bedeli, giincel
tutart tizerinden mahsup edilerek ve varsa yazili talebinde belirtilen banka hesabina olmak iizere en geg 15
(on bes) giin icinde iade edilir.” seklinde ekleme yapilmistir.

MADDE 25- Yénetmeligin 29.maddesi 1.fikrasinda yer alan “KASKI’ nin kurulug kanununa
istinaden; kanalizasyon sebekesine verilmesi sakincali maddelerle igme suyu havzalarimin korunmast igin
gereken tedbir ve diizenlemeleri kapsayan “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi” ile
“Sy Havzalarim Koruma ve Kontrol Yonetmeligi "ve* Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” hiikiimlerinin
uygulanmast ve etkinliginin artirilmasina esas yonetmelik olarak” seklinde degistirilmigstir.

MADDE 26- Yonetmeligin 29.maddesi 1.fikrasmda (f) bendinde yer alan “KASKI’nin yetki ve
sorumluluk sahasinda mevcut olan her tirli endiistri kuruluslar: ve ig yerlerinde Gayri Sthhi Miiessese
(GSM) ruhsatina ait KASKI tarafindan goris verilmesi asamasinda ilgili yonetmelik ve yonerge geregi
miiracaat eden gergek ve tiizel kigilere; evsel nitelikte atiksulari var ise; Gayri Sihhi Miiessese ruhsatina ait
KASKI goriisii uygun olarak verilir.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 27- Yonetmeligin 29.maddesi 1.fikrasinda (g) bendinde yer alan “Gayri Sthhi Miiessese
ruhsati almak icin KASKI’ ye miiracaat eden gergek ve tizel kisilerden, endistriyel nitelikte atiksuyu olan
ve ilgili limitler istinde atiksu desarj edenler “Atiksularin  Kanalizasyon Sebekesine Degsarj
Yonetmeligi”nde belirtilen esaslar dogrultusunda onlemleri almak ve gerekirse aritma tesisi kurmakla
yiikiimlidiirler. Kurulacak olan aritma tesislerinin onay: konusunda uygulanacak islemler yonergelerde
belirtilir.” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 28- Yonetmeligin 29.maddesi 1.fikrasinda (1) bendinde yer alan “Numune alma ve
analiz iicretleri (icme suyu ve atiksu), Bina Igme Suyu Deposu Temizlik ve Dezenfeksiyon Ucretleri, Bina Su
Deposu Temizligi ve Dezenfeksiyonu Yetkili Firma Belgesi Ucreti, Bina Su Deposu Temizligi ve
Dezenfeksiyonu Bilgilendirme Toplantisi Katuvm Sertifikas Ucretleri Genel Kurulda belirlenir.” seklinde
degistirilmigtir.

MADDE 29- Yonetmeligin 33.maddesine 5.bendine “Tanzim edilen kagaksu tutanagina
itiraz halinde ilgiliden yazili itiraz dilekgesi alimr. Daire Baskanliginca goreviendirilen bir kagaksu
personeli bir de fen memuru olmak iizere 2 kisilik heyet ile yerinde inceleme yapuir. Inceleme yapan
personel ile Kagaksu Sube Midiiri ve Abone Isleri Dairesi Baskanlhigimda gorevii diger sube
miidiirliiklerinden bir sube miidiiriinden olusan komisyon tarafindan rapor tanzim edilerek tarafa
bilgilendirme yapuir.” seklinde madde eklenmistir.

MADDE 30- Yonetmeligin 36. maddesi 3. bendinde yer alan “37“ ibaresi “34” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 31-Yonetmeligin 46. maddesinde yer alan “kapatilir* ibaresi “kapatilabilir” geklinde
degistirilmistir.
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TARIFELER YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Genel Esaslar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin
(KASKI) su satist ve atiksularin uzaklastirilmasi hizmetleri ve abone hizmetleri ile ilgili tarifelerin
tespiti, tarifelerin tespitinde esas alinacak usul ve esaslar, tespit edilen bedellerin hangi usul ve
esaslara gore tahakkuk ve tahsil edilecegini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yénetmelik, 23/11/1981 tarihli ve 2560 sayili ISKI Kurulug ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 1 inci maddesiyle belirlenen gorev alani icerisinde, her tiirlii su kaynaklarindan
saglanan igme, kullanma ve endiistri suyunun tiiketicilere ulastinlmasi ve kullammdan sonra
uzaklastirtlmasina iligkin her tiirlii hizmet, bedel, pay, teminat ve yaptimlarin tespiti ile bunlarin
tahakkuk ve tahsiline iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonetmelik, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 14 {incii
maddesinin birinci fikrasmm (a) bendi, 15 inci maddesinin birinci fikrasinn (b) bendi ve 23/11/1981
tarihli ve 2560 sayil Istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliighi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 23 iincii ve Ek § inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda gegen tamm ve kisaltmalar;

(a) Abone: Kayseri Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigiince sunulan su ve atiksu
hizmetlerinde abonelik sdzlesmesi ¢ercevesinde birlikte veya ayr ayri faydalanan gergek veya tiizel
kisileri

(v) Abone grubu: Abonenin; normal, zel, ortak, igyeri, santiye, ve {icretsiz su veya atiksu kullanan
vb. gruplardan hangisine déhil oldugunu

(¢) Abone yolu: Abone yolu (Igme Suyu): Parsel simrinda sube yolunun bitiminden baslayip su
deposu girisine kadar olan kismi1

(¢)Altyapi: Meveut veya planlanan su, atiksu ve yagmur suyu hatlari, aritma tesisleri, su
hazneleri, terfi merkezleri, baraj, regiilator, yol, elektrik, dogalgaz, haberlesme ve benzeri tesislerden
miitesekkil sistemleri

@ Atiksu Aritma Bedeli (AAB): Auksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Ydnetmeliginde
belirtilen desarj sartlarim saglamadan [dare’ye ait altyap: tesislerine atiksularim veren, aritilmasi
amaci ile Atiksu Aritma Tesislerine vidanjor vasitasi ile atiksu gonderen isletme ve endiistri
kuruluslarina tahakkuk ettirilen bedeldir.

©) Atiksu: Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger kullanimlar sonucunda kirlenmis veya ozellikleri
kismen veya tamamen degismis sular ile maden ocaklart ve cevher hazirlama tesislerinden
kaynaklanan sular ve sehir bolgelerinden cadde, otopark ve benzeri alanlardan yagislarin ytizey veya
yiizey alt1 akiga doniigmesi sonucunda gelen sulardur.

) Atiksu baglanti kanal (rabit): Atiksu kaynaklarinin tirettigi atiksulari parselin cephe aldigi yol
veya yollardan kanalizasyon sebekesine ileten kanali

() Atiksu kaynaklari: Kullanim veya faaliyetleri neticesinde atiksu {ireten her tiirlii yap ve faaliyet
yerleri

(8) Atiksu gukuru (foseptik): Kanalizasyon sebekesinin meveut olmadigr ya da teknik olarak
kanalizasyon sebekesine baglantinin miimkiin olmadig1 durumlarda, atiksularin toplanmasi i¢in yer
altina yapilmig kapak ve nefesligi bulunan kapali ve sizdirmaz yapilardir.

() Atiksu sebekesi: Atiksular toplamaya, uzaklagtirmaya ve aritma tesislerine iletmeye yarayan
tesis ve sanat yapilarindan meydana gelen birbirleriyle baglantili muhtelif ¢ap ve kesitlerdeki boru
sistemleri

(1) Cevre temizlik vergisi (CTV): 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununun Miikerrer

44 {incii maddesi ¢ergevesinde tahsil edilen ve ilgili belediyesine aktarilan vergiyi,

() Donem ortalamasi (tiiketim averaji): Abonenin bir fatura donemindeki tiiketimi esas alinarak
hesaplanan ortalama giinliik sarfiyat: 265



() Bvsel atiksu: Yaygmn olarak yerlesim bolgelerinden ve cogunlukla evsel faaliyetler ile
insanlarin giinliik yagam faaliyetlerinin yer aldigi okul, hastane, otel gibi hizmet sektorlerinden
kaynaklanan atiksulari

& Santiye igyeri Tarifesi; Yap1 kullanma izin belgesi almincaya kadar is bitirme belgesi ile
yapilan gegici ferdi isyeri tarifesini

(1) Fiziki su kayiplari: Pompa Kuyusundan Su Deposu, Su Deposuna Baglantili terfi, isale, sebeke
Borularinda ve baglant: pargalarinda meydana gelen kirik ve ¢atlaklardan, boru bagi ve abone baglanti
hatalarindan ve servis depolarindan meydana gelen, tiiketici sayacindan nceki, kagak ve tasmalardan
kaynaklanan su kayiplarini,

(m) Genel kurul: Kayseri Bilytiksehir Belediyesi Meclisini

) Genel ortalama: Yil igerisinde normal okuma donemi esas almarak hesaplanan ortalama
giinliik su sarfiyatini

() Ham su: Herhangi bir aritma iglemine tabi tutulmamais suyu

(6) Idare (KASKI / Kurum): Kayseri Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiidiir.

(p) Insani Tiiketim Amagh Su: Tabii haliyle ya da islendikten sonra, dagitim ag, kaplar ile
tiketime sunulan igme, pisirme, gida hazirlama ya da diger evsel amaglar i¢in kullamlan sulan

(r) Isyeri: Ticari ve mesleki bir faaliyetin icrasina tahsis edilen veya bu faaliyetlerde kullamlan yeri

() izinsiz su kullanimi: Idarenin hitkiim ve tasarrufundaki suyun ve/veya atiksu kanalinin,
idarenin izni olmaksizin, sayach, sayaca miidahale ederek veya sayagsiz baglantilarla yasa dist
kullanilmasim

(s) Kademe: Su tasarrufu ve insani amacl su kullanimim tesvik amagh olugturulan uygulamay1

() Kanal birim fiyat: (K birim fiyat1): Her y1l, Cevre Sehircilik ve Tklim Bakanliginca yayimlanan
giincel bedeller esas almarak; kontrol bacalart dahil @ 300 mm capindaki bir metre tiil kanalin bedeli

) Kanal Istirak veya katilim Bedeli (KiB)/Kanal istirak bedeli avansi (KIBA): Yapilara ait
Atiksularin uzaklagtirilmast i¢in gerekli parsel bacas, (baglantist), kanalizasyon, aritma tesisi vb. tim
alt yapi tesislerinin yapim maliyetine istirak veya katilim ticreti

(i) Kolon borusu: Miinferit su aboneligi i¢cin abone yolundan sonraki birimlerin su almasini temin
eden boru ve baglant1 elemanlarmdan meydana gelen tesisat1

() Kontrol (muayene) bacasi: Atiksu sebekesinin bakimi ve isletilmesi gayesiyle igine insan
girebilecek kesitte fen ve sanat kaidelerine uygun inga edilmis kanal bacasim

(y) Kullanilmig sularin uzaklastirilmas: (KSU) abonesi: Idarenin atiksu altyapisini kullanan
aboneleri

(2 Ortak kullamm alanlari: Signak, yangn, sicak su, kalorifer dairesi, kapic: dairesi, otopark,
depo, camagirlik, toplant: odas, hizmetli dairesi miistemilat ve benzeri yerleri

(an) Ortak ve Ana Sayag¢ Abonesi: Tek sayagtan birden fazla bagimsiz birimin su kullandig:
aboneleri ortak saya¢ abonesi, bina/site girigine takilan ana sayacin endeksinin; devamina baglanan
diger abone sayaglanmn endekslerinin toplamindan fazla olmas: halinde, fazla ¢ikan endeksin
tahakkuk ettirildigi abonelik ise ana sayag abonesini

(bb) Parsel bacas1 (rogar) :Atiksu desarjlarini kontrol ve arizalara miidahale etmek maksadiyla
atiksu kanali ile irtibatli, parsel iginde veya tretuvarda bulunan fen ve sanat kaidelerine uygun inga
edilen bacalar1

(cc) Proje inceleme {icreti (PIU): Proje inceleme mukabili alinan ticreti

(¢¢) Proje inceleme ve onay bedeli veya tarifesi (PIOB):Yap izin belgesine esas olmak tizere
hazirlanarak idaremize ibraz edilen; mimari ve/veya su ve atiksu sthhi tesisat projelerinin incelenmesi,
gerektiginde yerinde tespit yapilmas, projelerin onaylanmasi ve kurum goriigtiniin diizenlenmesi i ve
islemleri kargiliginda alinan ticreti

(dd) Resen abonelik: Sozlesmesiz su kullananlarin (ibadethaneler, umumi we ler
gibi) Idarece tespiti halinde yonetmelikteki gartlari saglayanlara dogrudan yapilan abonelik islemi

(ee) Sayag: Kullamlan suyun miktarin dlgmeye yarayan 6lgii aleti

(ff) S6zlesme (Mukavele):Su satis ve hizmet gartlarini belirleyen [dare yetkilisi veya idare yetkilisi
admna gorevlendirilerek yetki verilen personel ve abone tarafindan imzalanmis akdi

(gg) Su Agma: Abonelik yapilmasi veya borcun 6denmesi sonrasinda suyun kullanima agilmast
is ve islemini

(88) Su kapama: Aboneligin iptali ve/veya borcun tdenmemesi durumunda suyun kullamima
kapatilmast i ve iglemini 266



(hh) Su Kapama Ag¢ma bedeli: Su kapama agma is ve islemlerin bedelini (11) Sukapama
malzemesi: Su kapama islemine yarayan arag ve geregleri
(ii) Suig tesisati: Abone yolu bitiminden baslayip bina veya birim igerisindeki en son su kullanim
yerine kadar dégenen boru ve baglanti elamanlarindan olusan tesisati
(jj) Su Sebekesi: $ehir igme suyu dagitimim yapan degisik tiir ve caplarda borulardan olusan
altyapi tesisleri
(kk) Santiye: Her tiirlii ingaat, maden arama, kazi yapma ve benzeri etkinlikleri stirdiirmek
gayesiyle yapilan faaliyet ve kalici tesislerin tamamlanmastyla varlig1 sona erecek olan gegici tesisler
ile halen yap1 kullanma izin belgesi alinmamig yapilar1
(1) Sube Yolu (Igme Suyu): Ana musluktan (kolyeden) baslay1p, parsel simrmdan azami iki metre
icerde Idare sorumlulugunun sonland:g1 su temin borusunu
(mm) Tahakkuk: Su, atiksu hizmetlerinin ve abonenin su tiiketim {icretinin tahsili igin yapilan
faturalandirma islemini
(nn) Tarife: Su satig1, hizmet, teminat ve diger bedellerin Tiirk Liras1 (TL) cinsinden parasal
degerle belirlenmesidir. (Tarife olabildigince gercek degerlere dayanmali, cografi ve kiltiirel
degerlerde dikkate alinarak uygulamada esitlik saglanmalidir.)
(00) Tarife grubu: Su birim fiyatinn hangi tarifeden tahakkuk edecegini belirleyen
grubu
(66) Tasfiye/Fesih (iptal): Abone hesabindaki teminat veya alacak bakiyesinin mevcut
borglar ile mahsuplastirilarak sdzlesmenin sona erdirilmesini
(pp) Teminat: Abonenin su tiiketim miktarina gére alinan ve tasfiye sonrasi iade edilecek olan
giivence bedeli
(rr) UAVT: Ulusal Adres Veri Tabanim
(ss) Usulsiiz su kullanimi: Sézlesmeye aykin su kullanilmas: veya kullandirilmasim (ss) YOnerge:
Bu yonetmelik kapsaminda hazirlanan Yonergeyi
(ss) Yonetim Kurulu: KASKI Yonetim Kurulunu
(tt) Yonetmelik: KASKI Tarifeler Yonetmeligini ifade eder.
Tarife Cesitleri
Madde 5- (1) Bu yonetmeligin konusu olan tarifeler 3 grupta toplanir.
1-Su Satig Tarifesi
2. Hizmetler, teminatlar ve kullamlmis sularin uzaklastirilmasi tarifesi.
3- Yaptinmlar tarifesi.
Abone Tanimi ve Tiirleri
Madde 6- (1) KASKI Genel Miidiirligi ile bir hizmet sdzlesmesi yapan gercek ve tiizel kisilere
“Abone” ad1 verilir.
2) Su ve atiksu abonesi: Asagida belirtilen hizmetleri alan abonelerdir:

-Su ve kanalizasyon hizmetinden birlikte yararlanan aboneler

,.Su hizmeti ile birlikte kanalizasyon hizmetinden faydalanmaksizin ortama atiksu lreten
aboneler

b Kullamlmis Su (Atiksu) Abonesi: Sadece kanalizasyon hizmetinden yararlanan
abonelerdir.

(2) Yeni abonelik tesis edilecek yerlerde:

a Bagvuru sahibinden giivence bedeli, su ve kanalizasyon harcamalarina tesislerine katilma
paylari ve kanal baglanti bedelinin 5dendigine dair makbuz disinda bagkaca bir belge istenilmeksizin
yap1 ruhsati, yapt kullanma izin belgesi tapu tescil belgesi, kira sdzlesmesi, igyeri agma belgesi veya vergl
levhas: gibi belgeler bagvuru sahibince ibraz edilerek TC kimlik numaras1 ile bagvuru sahibinin
beyanina dayali olarak islem yapilir. Bagvuru sahibinin kimlik bilgilerinin dogrulugu Idare tarafindan
Kimlik Paylagim Sistemi lizerinden teyit edilir.

b) Bagvuru sahibinin beyanlarmin gergege aykir1 oldugunun tespit edilmesi halinde, abone
sézlesmesi iptal edilir ve gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilen kisiler hakkinda adli ve idari
islemler uygulanir.

o) KASKI Genel Midiirliigii ile web (internet), e-abonelik islemlerini yapmak isteyen gergek
ve tiizel kisiler; mesafeli abonelik s6zlesmesini kabul etmek suretiyle abonelik islemlerini yapabilir.

d) Gergek ve tiizel kigilerin su ve kanalizasyon hizmetlerinden faydalanmak i¢in idareye
bagvurarak abone s6zlesmesi yapmalar sarttir. 267



¢) Idare tarafindan bagvurular incelenip, su ve kanal hizmetiyle ilgili abonelik tesis edilip
edilemeyecegi yasal, idari ve teknik y6nden ilgili birimlerce incelenir. Yapilan inceleme sonunda bu
hizmetlerin verilmesinde herhangi bir sakinca bulunmadig: tespit edilirse, bagvuru sahibinden,
yiirtirliikteki tarifesine gore, bu Yonetmelik uyarmca tahsili gereken bedeller tahsil edildikten sonra
abonelik tesis edilir.

fy Abonelik tesis edilen her yere bir abonelik numarasi verilir.

Abonelerin Gruplandirilmasi

Madde 7- (1) Suyun kullanildig1 ve kirletildigi yerlere gore aboneler, farkh tarifelere bagli gruplara
ayrilmagtir.

Konut Aboneleri:

(1)Barmnma gayesi ile oturulan yerlerde igme ve temizlik amaciyla su kullanan ve kirleten
abonelerdir.

(2) Resmi-dzel okul, vakif, dernek, belediyeler ile bunlarin kurumlarina; muhtarliklara; umuma
acik park ve bahgelere, tiim kamu konutlarina, site villa ve apartmanlarin ortak kullanimina giren ve
ticari amacli olmayan havuz, yonetim odas, otopark, giivenlik kuliibelerine, bina temizligi i¢in
kullanima, yangin tesisatina ait abonelere; Aile ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bagh gocuk bakim evi

ve genclik merkezlerine, Milli Egitim Bakanligina baglh Rehberlik Arastirma Merkezlerine; resmi ve
ozel ogrenci yurtlarina, Diyanet Isleri Bagkanlhigi ve Miiftiiliiklere bagli veya bunlarin denetimindeki
kurslar, yurtlar ve pansiyonlara mesken (Konut) tarifesi uygulamr. (24.11.2023 tarih ve 2023/17 nolu
Genel Kurul karari ile degisik hali)

(3)  Tarifeler diginda indirimli veya iicretsiz olarak hicbir sahis veya kurulusa su verilemez.

Resmi Daire Aboneleri : Yukarida “Konut ve Isyeri Aboneleri” bashklari altinda sayilmayan su
tiiketen tiim kamu hukuku tiizel kisileridir. (24.11.2023 tarih ve 2023/17 nolu Genel Kurul karart ile
eklenen bent)

Isyeri Aboneleri: Gelir saglamak amaciyla her gesit meslek ve sanatin icra edildigi yerler, siyasi
partiler, ticarethaneler, finnlar, kahvehaneler, lokantalar, 6zel hastaneler, gazino, otel, hamam,
santiyeler ile diger ticari hizmet treten tim yerler. (24.11.2023 tarih ve 2023/17 nolu Genel Kurul
karari ile degisik hali)

Sanayi Aboneleri: Gelir saglamak amaciyla sekil, nitelik, nicelik degistirerek mal treten
(hammadde firetip, degisim, doniisiim yapan fabrika vasfindaki yerler) ve tamimu itibariyle (a) ve (b)
fikralari disinda kalan yerlerdir.

Toplu Satig Aboneleri: K ASKi’nin hizmet sinirlan iginde kalan miilki birimlere, dagitimi kendi
sebekeleri ile yapiimak tizere belirli noktalardan yapilan satiglardir.(Su Kooperatifleri vb. gibi)

Kuyu Suyu ve Oz Kaynakh Su Aboneleri: (1) Yer alt1 veya yer {stii sularindan kendi su
kaynaklarim kullanan abonelerdir. Kendi su kaynag bulunan kamu ve dzel hukuk kisileri Idareye
miiracaat edip, “Oz kaynak suyu A¢ma Ruhsati” almak ve Oz kaynak Suyu Abonesi Sozlesmesi
yapmak zorundadirlar.

Kuyu Suyu agma ve kapama yetkisi DSI Genel Midtirliiftine ait oldugundan DSI den izin
alinarak acilan kuyunun Yeralti Suyu Kullanma Belgesi ile Kuyu agma iglemlerinin su islemlerine dair
kismi ilgili Daire Bagkanhg tarafindan, Kanal Islemleri; ilgili Daire Bagkanlig ve abonelik islemleri
de Abone Isleri Dairesi Baskanlig: tarafindan yapilir. Kuyusu bulunup da kullanmayanlar, kuyularin
iptal edip. miihiirlenmesini DSI den talep ederek, varsa atiksu aboneliklerinin sonlandirilmasini
idaremizden isteyecektir. Kuyu Suyu ve dzkaynakli su abonesi olanlar foseptik veya kanalizasyon
hizmetini kullaniyorsa atiksu abonesi de olurlar.

Sahislarin kendileri tarafindan ruhsath olarak agtiklar1 kuyu, kaptaj ve sondaj gibi kaynaklardan
bahge amagli olarak yer alti suyunu kullanmalar: ve bu sular1 kanalizasyon sebekesine veya fosseptige
desarj etmeleri halinde bu sular igin abonelik islemi tesis edilmesi ve atiksu iicreti ddenmesi
gerekmektedir.

Ozel Sézlesmeli (protokol) Aboneler; (1) KASKI’ nin hizmet sinirlari iginde &zel ya da resmi
kurulus, toplu konut alanlari, esnaf siteleri, organize sanayi siteleri, serbest bdlge v.b. yerler ozel
protokolle su verilen abonelerdir. Bu konuda Tarifeler Yonetmeligine gore belirlenen ticretler dikkate
alinarak, yiiriirliikteki tarifelerle satis1 miimkiin olmayan sular i¢in; protokol yapmaya KASKI Genel
Miidiirliigi yetkilidir. Protokol yapanlar (foseptik veya kanalizasyon hizmetini kullaniyorsa) atiksu
abonesi olmak zorundadr.

Gegici Abone: (1) Yap: kullanma izin belRE@ alinmadan fiilen mesken durumuna gegmis olan



(ikamet edilen) yerlere yap1 kullanma izni belgesi alinincaya kadar 3194 sayili Imar Kanununun gegici
11.maddesine gore igme ve kullanma amact ile gegici olarak su verilen abonelerdir.

(2) Bu fikrada belirtilen abonelere verilen su; bagli bulundugu belediyenin talebi tizerine abonelik
iptal edilir. Bu maddenin uygulanmig olmasi yapiya ve yap: sahibine hi¢bir hak kazandirmaz.

Muafiyet ve indirimler: Kanunda yer alan her tiirlii muafiyet ve indirimler uygulanacaktir.

Su Kullanim Amaci: Her abone, suyu tasarruflu, verimli ve amacina uygun sekilde kullanmakla
yiikiimliidiir. Suyun israfina veya kamu kaynaklarimn zararina yol acan tesisat kagaklari, uygunsuz
tiiketim veya usulsiiz kullanimlar tespit edildiginde, Idare 2560 sayil1 Kanun, ilgili yonetmelikler ve
genel hukuk kurallan gergevesinde teknik inceleme yapabilir, gerekli idari ve hukuki tedbirleri
alabilir. Abonelik sézlesmesi bulunsa dahi idare yetkililerince amacina uygun kullanilmadig tespit
edilmesi hallerinde idare suyu kesme hakkina sahiptir.

Hayir Cesmesi Aboneleri:

(1) Hayir sahiplerinin Biiyliksehir Belediyesi miicavir alam igerisinde umuma agik olmak tizere
yaptiklar1 ¢esmelerdir. Hayir cesmesi yaptirmak isteyen miiracaatgi, Genel Kurul Karari ile belirlenen
bedel ile diger abonelik bedellerini KASKI veznesine 6demek suretiyle abone olur.

) Imar degisikligi veya gesmenin amaci disinda kullamlmasi veya kontrolsiiz kalmasi gibi
durumlarda KASKI miidahale ederek gesmeyi kapatir. Yonetmeligin yiiriirliige girmesinden &nce
mevcut olan hayir ¢esmeleri de bu yonetmelik hiiktimlerine tabi olacaktir. Yonetmelik hiikiimlerine
uymayan cesmeler kapatilacaktir.

3) Bu konudaki diizenlemeler Abone fsleri Daire Baskanligi’nca Yirituliir.

Madde 8- (1) Tek aboneligin yapilip, birden fazla bagimsiz birimde su kullanan;

.- Abone; bir sayactan yalmz bagina su alan bagimsiz birim,

2-Grup Abone; ayni sayagtan su alan, ayn abone grubuna dahil bagimsiz birimlerdir.

1.Kansik Grup Abone; aym sayactan su alan, farkli abone grubuna dahil birden fazla bagimsiz
birimlerdir.

(2) Sanayi ve igyeri abonelerinin ayni sayagtan su kullanmasi halinde sanayi tarifesi, mesken ve
isyeri abonelerinin ayni sayagtan su kullanmas1 halinde ise igyeri tarifesi uygulanir.

IKiNCi BOLUM
Tarifelerin Yapihst
@® Su Satis Tarifesi Tarifenin Esaslar

Madde 9- (1) Su satist ve kullanilmig sularin uzaklagtirlmas: tarifesinin belirlenmesinde rol
oynayan iki ana faktrden birincisi ySnetim ve isletme giderleri, amortismanlar, aktiflestirilmeyen
yenileme, 1slah ve tevsi masraflan ile belli bir kar oramidir. Bu giderler asagida agiklanmugtir.

Yonetim Ve Isletme Giderleri

a) Enerji Ve Malzeme Giderleri: (1) Uretim, 1sitma ve aydinlatma igin kullanilan elektrik
cesitleri akaryakit ve kat1 yakit gibi her tlirli enerji masraflari ile aliminyum siilfat, mayiklof ve benzeri
isletme malzemesi harcam alarindan olugur.

by Personel Giderleri: (1) Deviet Memurlari Kanununa tabi memurlar ile Is Kanununa gore
calistirilan iggiler, sézlegmeli personel ve denetgiler; ayliklarini, yasa ve toplu sdzlesmelerle saglanan
her tiirlii yardim, zam ve tazminatlarmu, fazla calisma iicretlerini, gorev yolluklanm ve her tiirlii
isveren hisselerini kapsar.

o Cesitli Masraflar: (1) Kiralar, haberlesme giderleri, vergi ve harglar, mahkeme giderleri,
sigorta, egitim ve gretim, temsil giderleri, her tiirlii tasima harcamalari, giivenlikle ilgili giderler gibi
masraf kalemlerinden meydana gelir.

Amortismanlar

(1) Sabit bir kiymet olan tesislerin ve demirbaglarmn omiirlerinin sonunda yenilenebilmeleri i¢in
ayrilmasi zorunlu olan ve miktar1 yasa ve yetkili makamlarca belirlenen tutardr.

@ Yatiim kredilerin yilhik ana para ve faiz miktar1 amortismanlarla kargilanmadig: taktirde,
aradaki fark bir masraf kalemi olarak dikkate alinur.

) Tesislerin iyilestirilmesi ve aktiflestirilmeyen biiyiitme ve onarim giderleri de hesaba katilr.

@) Buraya kadar soz konusu edilen giderlere, maliyet oram esas alinarak % 1’den asag1
olmayacak sekilde belirlenecek bir kar saglayacak sekilde olmasi esastir.

Tarife Tespiti

Madde 10- (1) Tarifenin belirlenmesindeki ikinci ana faktdr ve sebekeden kaynakl su kagak ve

kayrplan diigiildiikten sonra yapilacag var s2@Bn Slgiilebilir su satis miktandir. Su satis miktarinin



tahminine, gergeklesen satislarla liretim artigi saglamak ve kayiplar1 azaltmak amaciyla alinacak

snlemlerin sonuglan gercekei bir sekilde
degerlendirilerek ulagilir.

Konut ve isyeri Abonesi Su Satis Tarifesi

Madde 11- (1) Konut, igyeri ve sanayi abonelerine yapilacak su satis gelirlerinin 9’uncu maddede
belirtilen yonetim ile isletme giderlerini ve bu maddeyle % 10°dan agagi olmayacak sekilde
belirlenecek kari saglayabilecek seviyede olmas: esastir.

(2) Kamu Kurum ve Kuruluglarina su (atiksu dahil) tarife bedelleri, 7061 sayili Kanunun 86 1nct
maddesi ile 5393 sayili Kanuna Eklenen “Ek madde 2 hiikmiince tiiketim miktarlarina bakilmaksizin
sabit tarife ticreti olarak belirlenir ve konutlar i¢in belirlenen en diisiik su ve atiksu tarife ticretinin %50
fazlasini gegemez.

Kamuya ait egitim kurumlari, yurtlar, okul pansiyonlar1 ve hastahanelerden abonelik, agma
kapama, baglanti, teminat, glivence bedeli, katithm pay1 v.b. adi altinda herhangi bir ticret talep
edilmez.

Insa halindeki binalara yapinin tamamlanarak yap1 kullanma izin belgesi alana kadar isyeri tarifesi
uygulanir.

(3)Abonelik iglemlerinde gergek ve tiizel kisilerin kirac1 olduklarim belgelemeleri
durumunda (kira kontrati, ikametgah belgesi, vergi levhasi vb.) abonelik igin gerekli belgeler eksiksiz
tamamlanmas1 durumunda kiraci adina abonelik yapilir.

(4)Abone sdzlesmesi, abone veya idare tarafindan feshedilmedikge ayni kosullarla devam eder.

Toplu Su Satis Tarifesi

Madde 12- (1) Toplu su satis1 yapilan miilk birimin yonetim ve isletme giderleriyle su sebekesi
tesislerinin bakim, onarim ve yenileme giderlerinin bir boliimii su satis giderlerinden kargilayacagi ve
komgu birimlerle su fiyatlan arasinda bityiik farkliliklar olmamasmin daha dogru olacagindan
hareketle buralara yapilan su satist birim fiyati konut abonesi fiyatindan % 25 daha eksik tespit edilir.

(2) Resmi daire, mesken ve igyeri abonelerinde; bir déneme ait su tiiketim miktari, son bir yihn,
bir yildan az siireli abonelerde ise tiim dénemlerin en yiiksek tilketiminden fazla olmasi, santiye
abonelerinde ise; iki katindan fazla olmas: durumunda; son bir yilin, bir yildan az siireli abonelerde ise
tiim dénemlerin ortalamast o donem igin tiketim miktar: tizerinden faturalama yapmaya Y 6netim
Kurulunun olugturacagi Komisyon yetkili olacaktir.

Kaynak Suyu Satis Tarifesi

Madde 13- (1) Idare, sahibi bulundugu kaynak sularim satig yerlerinde isteklilere satabilir.
Yapilacak satislarda suyun kalitesine ve piyasa kosullarna uygun satig fiyatim Yonetim Kurulu
belirlemeye ve uygulamaya yetkilidir.

Ozel S6zlesme

Madde 14-(1) Normal tarifelerle satisi miimkiin olmayan sular igin abonelerle, tiiketim
smirlamasi olmaksizin kaynaktan, tarife dig1 sati§ karar almaya da Yonetim Kurulu yetkilidir.

@ Hizmetler ve Teminat Tarifesi Kullamilmig  Sularmn

Uzaklastirilmas: Tarifesi

Madde 15- (1) Her su abonesi, tiikettigi kadar suyu kirleteceginden, bunlarin uzaklagtirilmasi
icin “Atiksu Bedeli” 6demekle ytikiim ltidiir.

() Tiiketilen her m® su iizerinden alinan “Attksu Bedeli” 9’uncu maddede sayili yonetim ve
isletme giderlerinin (kar oram dahil) kanalizasyonla ilgili miktarinin 10. Maddede nasil hesaplanacagi
belirtilen tahmini su satis miktarina boliinmesiyle bulunur.

Ancak, toplu su sati: bu miktara dahil edilmez.

@3 Is yeri ve sanayi kullanilmis su abonelerinden, alinacak olan “Atiksu Bedeli’’, konutlara gore
daha yiiksek seviyede saptanabilir. Sanayi ve isyerlerinden, KASKI Atiksularin Kanalizasyon
Sebekesine Desarj Yonetmeligi'nde belirtilen limit degerleri iizerindeki atiksulari, kanalizasyon
tesislerine ve gevreye daha zararli olduklarindan, 3 fikra hiikmiince saptanan atiksu iicreti ile birlikte
Kirlilik Onleme Pay1 (KOP) da alimir. Sanayi ve isyerlerinin, kullanilmig sularim KASKI’nin uygun
gbrdiigli arrtma tesislerinden gecirip limit degerleri saglamasi durumunda ise sadece 3. fikra hitkkmiince
saptanan atiksu bedeli alinir. KOP bedeli tahakkuk ettirilmez.

4y Ciirtime, yipranma ve dondan dolay1 sayagta ve sayagtan sonra sebekede meydana gelen su
kagaginin bosa aktig1 gorevli elemanca yerinde tespit edilip, rapor diizenlenmesi halinde tahakkuk
eden bedelin %331 diistiliir. 270



Atiksu Ruhsat ve Denetim Tarifeleri
Madde 15/A- Su ve gevre kirliligini nlemek, kanalizasyon sebekesini korumak, Atiksu Aritma

Tesislerine gelen kirlilik yiikiinii kontrol altinda tutmak ve bu islemlerin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi i¢in gerekli olan is ve islemler ile yapilan denetim ve kontrollerde uygulanan; numune
alma ve analiz ticreti, Vidanjor Calistrma Izin Belgesi Bedeli ve Atiksu Protokol iicreti Genel Kurul
Karar ile, Atiksu Baglant1 Kalite Kontrol izin Belgesi (ABKKIB) bedeli ve Atiksu Aritma Bedeli
(AAB) ise Genel Kurul Karari ile belirlenen atiksu birim fiyati esas alinarak Atiksularin Kanalizasyon
Sebekesine Desarj Yonetmeliginde belirtildigi gibi hesaplanarak belirlenir.

Su Abonesi Olmayan Atiksu Abonesi

Madde 16- (1) Su abonesi olmayan, fakat kanalizasyondan yararlanan konut, igyeri ve sanayi
isletmeleri de su tiiketip kirleteceklerinden zorunlu olarak atiksu abonesi olurlar ve “Atiksu Bedeli”
sderler. Atiksu bedeli; her yil KASKI Genel Kurulu'nca tespit edilen bedeldir. Isyeri ve sanayi
tesislerinin kullanilmig sularinin KASKI{’nin uygun gordiigii artma tesislerinden gegirip,
Kanalizasyon Sebekesi Desarj Yonetmeliginde belirtilen limit degerleri saglamast durumunda evsel
atiksu (mesken) tarifesinden tahakkuk ettirilir.

(2) Abonesiz veya usulsiiz atiksu kullananlarin tespiti halinde 34. madde hiiktimleri uygulanir.

Su/kanal abone hatti ve sube yolu yapimi, onarim ve islah bedeli

Madde 16/A —(1) Su ve Kanal Abone Hatt1 yapim1 (Parsel Sinirina Kadar) ile Sube Yolu hatt1
yapimi, onarimi ve 1slahi idare tarafindan yapilabilir.

(2) Muhtelif ¢aplarda yapilacak olan Kanal Abone Hattt yapimu ile Sube Yolu hatti yapmm (tali
hat ve ikinci baglanti (baglanti yenileme)) iicretleri her yil -rayi¢ bedellere gore iizerine kar ilave
edilerek- KASKI Genel Kurulu’nca tespit edilir.

(3) Abonenin talep etmesi ve kazi iznini almasini miiteakip Idare tarafindan yapilan su ve
kanalizasyon abone hatlarimn ticreti Genel Kurulca belirlenen tarifeye gore her bir hat i¢in ayr1 ayr1
olmak iizere aboneden pesin veya taksitli olarak tahsil edilir.

Kanal Baglantis1 Olmayan Aboneler

Madde 17- (1) Su abonesi olup da kanalizasyon sebekesine baglantis1 olmayan kullanilmis
sularim onaylanmis projelerine gore yapilmig atiksu cukurlarma bosaltan atiksu abonelerinden
kullandiklar1 m® su kadar “Atiksu Bedeli” alir.

Vidanjor Tarifesi

Madde 18 - (1) Vidanjoériin isletildigi ilgili Daire Bagkanhig tarafindan yapilan piyasa
arastirmasi ve maliyet kalemlerinin toplanmasi sonucunda ortaya ¢ikan bedel Genel Kurul Karariyla
belirlenir. Vidanjoriin bir saat iginde iki seferlik ¢ekim yapacagi kabul edilerek bir seferlik ¢ekim igin
yarim saatlik ticret tahakkuk ettirilir. (76. 05.2022 tarih ve 2022/2 nolu Genel Kurul karart ile degisik
hali)

Madde 19 - (1) Baglant: kanallar1 her hangi bir nedenle tikanan kullanilmis su abonelerinin
kanal “Kanal Temizleme Araci” ile agilir. Tlgili Daire Baskanhig tarafindan yapilan piyasa aragtirmasi
ve maliyet kalemlerinin toplanmasi sonucunda ortaya cikan bedel Genel Kurul Karar ile belirlenir.
Kanal Temizleme Aracinin bir saat iginde iki ayri kanalizasyon arizasi ¢aligmasi yapacagl kabul
edilerek bir ¢alisma igin yarim saatlik ticret tahakkuk ettirilir. (16.05.2022 tarih ve 2022/2 nolu Genel
Kurul karar ile degisik hali)

Makine ile Kaz1 Bedeli Tarifesi
Madde 20- (1) Kanal baglantilar1 yapmak veya kanal sebekesini uzatmak durumunda olanlara,

[darenin isleri olanak veriyorsa, kaz1 agma makinesi (ekskavator) kiralanabilir.

(2) Kanal agma makinesinin bir saatlik ticreti ilgili Daire Bagkanlig1 tarafindan yapilan piyasa
aragtirmas1 ve maliyet kalemlerinin toplanmasi sonucunda ortaya ¢ikan bedel Genel Kurul karar ile
belirlenir.

(3) Kanal Gériintiilleme Aracimn bir saatlik ficreti her y1l KASKI Genel Kurulu’nca belirlenir.

Kanal Baglant1 ve Sihhi Tesisat Proje Onaylar

Madde 21-(1) Imar durumu alinmig mimari projelerinin sthhi tesisat, kanal baglant1 ve atiksu
cukur projeleri inceleme ticreti, 1 mithendis ve 1 memurun 1 saatlik ticreti toplami kadardur.

Bu iicret;

a) Konutlarda (0-150 _Daire Sayis1 X Inceleme Ucreti
m?) 2
b) Konutlarda (150 Ri7¢ Sayisi x Inceleme Ucreti




m? lizeri) : 1,5
Toplam Ingaat Alam1 m? x
Inceleme Ucreti

100
d) Otellerde Oda Sayzst x Inceleme Ucreti
y 5
e) Villalarda Villa Sayis1 x Inceleme Ucreti
: 1
f) Organize sanayi ve diger bolgelerdeki depolar,
hangarlar ve fabrikalar :
1 : 1.000 m? kadar (1.000 m? dahil) yukaridaki igyeri
tarifesi uygulanacaktir.
2 : 1.000 m? den yukar1 i¢in:
((toplam insaat alan1 x inceleme ticreti) / 100) +
((toplam insaat alam - 1.000 m?) x inceleme ticreti X
0,015) + KDV

¢) Isyerinde

Su ve Kanalizasyon Harcamalarma Katilma Pay1 Esaslan

Madde 22 - (1) Kayseri Bityiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde, su ve kanalizasyon sebekesi
bulunan bélgelerde su ve atiksu iireten her tiirli yap: i¢in su ve kanalizasyon katilim pay: alinir.

Su ve kanalizasyon tesisleri harcamalarina katilma paylar1 3194 say l1 imar Kanunu'nun 23 iincii
maddesi ile 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun 87, 88 , 89 ve devami maddeleri ve ilgili
Yonetmelik uyarinca hesaplanarak tahsil edilir.

(2)3.7.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 16 nc1 maddesinde belirtilen yerler 6zel
kanunlarina gore su ve kanalizasyon tesisleri harcamalarina katilma paylarindan muaftutulan yerler,
ibadet yerleri ile resmi park ve bahgeler hakkinda bu katilma paylarinin
tahakkuku yapilmaz.

(3) Harcamalara katilma paylari, bir program dahilinde veya istek tizerine dogrudan dogruya
yapilan islerde, bu hizmetler dolayisiyla yapilan giderin tamamidir. Yapilacak giderler pesin
dendigi takdirde bu paylar yiizde yirmi besg (%25) noksani ile alinir.

(4) Harcamalara katilma paylar1 belediyelerce veya bunlara bagh miiesseselerce, 2464 sayili
kanunun 92°nci maddesine gore paylarin ilan ve teblig edildigi yih takip eden yildan itibaren iki
yilda ve dort esit taksitte, pesin Sdemlerde ise tahakkuk tarihinden itibaren bir ay i¢inde tahsil olunur.

(5) Yapilacak hesap ve tahsilat ile idare personelinin uyacagi usul ve esaslar bahsi gegen
kanunlarin ilgili maddeleri dogrultusunda hazirlanan ve Yonetim Kurulunca Kabul edilen bir
yonerge ile belirlenir.

(6) Su ve kanalizasyon tesisleri harcamalarina katilma paylann ve bu tesislerden
yararlananlardan ayr ayr1 hesaplanarak almnir.

(7) Harcamalara katilma pay1 bina ve arsalarda vergi degerinin yiizde 2’sini gegemez.

Proje Onay Tarifesi

Madde 23- (1) a) Ozel ve tiizel kisilerle yaptinlacak kanallarin ve su hatlarimn kendilerince
hazirlatilmis projesi km. bagina 8 mithendis/saat, 1 Memur/saat iicret tutar1 karsilig1 onaylamr.

b Ozel artma pompa ve desarj tesisi; projeleri her alti litre/saniye igin 12 uzman
miihendis/saat, 1 Memur/saat {icret tutar karsilig1 onaylamr.

¢ Tasinmaz mal sahipleri tarafindan yapimi tamamlanan kanallarin roleve projeleri her km’de
2 insaat mithendisi/saat ve 1 Memur/saat ticret tutar kargiliginda onaylanir.

(2) Su hatlarim ve imar Kanunu’nun 23. Maddesindeki kosullar nedeniyle kanalim yapmay1
tistlenenler, projelerini idaremize yaptirmak istedikleri takdirde;

a) Su sebeke veya kanalin kilometre/tulii basina;

16 Miihendis/saat

4 Harita Miithendisi/saat

4 Operatdr/saat

Y» Memur/saat 272



Ucret tutar kadar bedel alinarak projesi diizenlenir. Ancak, bu miktar 1 km’lik proje diizenleme
bedelinin % 30’undan az olamaz.

b) Bir veya iki katli, ¢ok gozli ¢lirtitme tesisleri ile tasfiye tesisi projeleri diizenlenmesi igin
ilgili bakanlik Birim Fiyatlar ile hesaplanacak tesis maliyeti kesfinin
9,8i kadar iicret almnir. Her iki durumda da statik hesaplar fiyata dahil degildir.

I¢me Suyu Kayip Su ve Sebeke Yapim Ucret Tarifesi

Madde 23/A — (1) Debi Olgiimii ve Dinleme Ekibi

a) Gecelik Debi Olgiimii

Ol¢iim sijresince gdrev yapan iki teknik personelin is¢ilik giderleri, Sl¢tim aracinin ve goforiin yakit
ve amortisman giderleri ile kullamilan cihazin kullamm bedeli dikkate alinarak maliyet hesaplanmigtir.

b) 48 Saatlik Debi Olgiimil

48 saat siiresince yapilan 6lglim hizmetinde gorev alan iki teknik personelin ig¢ilik maliyeti, ara,
softr ve cihazin iki giinliik kullanim bedelleri esas alinarak belirlenmigtir.

¢) Step Testi

Olc¢lim ve analiz faaliyetlerinde gorev yapan miihendis ve teknik personel giderleri ile arag, cihaz
ve yardime1 ekipman maliyetleri goz 6niinde bulundurularak hesaplama yapilmagtir.

d) Kayip—Kagak Dinleme Ekibi (Gunliik)

iki teknik personel, bir hizmet araci, sofor ve dinleme cihazlarinin bir giinliik kullamm giderleri
esas alinarak maliyet olusturulmustur.

e) Kayip—Kagak Dinleme Ekibi (Saatlik/Konut)

iki teknik personel, bir arag, bir sofor ve dinleme cihazinin bir saatlik ortalama maliyetleri dikkate
alinarak hesaplanmigtir.

(2) 0-15 Metre Kaz1 Ucret Tarifesi

a) Yumusak Zeminde 0-15 Metre Icin Abone Baglantis1 Yapilmasi

iki su ustasi, bir kepge, bir kepge operatorii, bir ekip araci, bir sof6r, bir kamyon ve bir kamyon
soforiiniin 1 metre kazi igin olusan iscilik, yakit, bakim ve ekipman kullanim maliyetleri dikkate
alinmigtir.

b) Sert Zeminde 0-15 Metre Icin Abone Baglantis1 Yapilmasi

iki su ustast, bir kiric1 ekskavator, bir ekskavatdr operatdril, bir ekip araci, bir sofor, bir kamyon ve
bir kamyon sofriiniin 1 metre kaz1 igin olusan maliyetleri esas alinmugtir. Sert zemin kosullarinda kirict
ekipman kullanimi ve artan yakit sarfiyati maliyete yansitilmigtir.

(3) 15 Metre Uzeri Sebeke Yapimu Kazi Ucret Tarifesi

a) Yumusak Zeminde 15 Metre Uzeri Her ilave Metre I¢in Kazi Islemi Yapilmasi

15 metrenin iizerindeki her bir ilave metre i¢in; iki su ustasi, kepge, operatdr, arag ve nakliye
unsurlarinin bir metreye karsilik gelen is¢ilik ve ekipman maliyetleri dikkate alinmagtir.

b) Sert Zeminde 15 Metre Uzeri Her Ilave Metre I¢in Kazi Islemi Yapilmast

Sert zeminde 15 metrenin iizerindeki her ilave metre igin; iki su ustasi, kiric1 ekskavatdr, operator,
arag ve nakliye maliyetleri {izerinden hesaplama yapilmigtir.

(4) Malzeme Ucretleri

a) @ 20 - @ 25 Caplarda Abone Baglantisi Yapilmasi

Thale yoluyla temin edilen boru bedelleri esas alinarak, y1l icinde meydana gelebilecek maliyet artig
oranlar dikkate alinmigtir.

b) @ 32 Capinda Abone Baglantisi Igin

[hale kapsaminda temin edilen boru bedelleri ve yil i¢i maliyet artislar géz 6niinde bulundurularak
belirlenmistir.

¢) @ 40 - @ 63 Caplarinda Abone Baglantist Igin

fhale birim fiyatlar1 temel alinarak, malzeme ve is¢ilik maliyetlerindeki artig oranlariyla birlikte
hesaplanmistir.

d) @75 - @ 110 Caplarinda Abone Baglantisi Igin

Thale kapsaminda alinan boru bedellerine yillik maliyet artig oran: eklenerek hesaplanmigtir.

e) Saya¢ Kutusu Bedeli

fhalede alian sayag kutusu bedelleri iizerine yil i¢inde meydana gelebilecek maliyet artig oram
ilave edilmigtir.

(5) Kesif ve Durum Belgesi Ucretleri

a) Su ve Kanalizasyon Kesif Ucreti 273



Talep iizerine yapilan kegiflerde gbrev alan bir teknik personel, bir sofér ve bir hizmet aracinmin
iscilik, yakit ve zaman maliyetleri dikkate almarak belirlenmistir.

b) Su ve Kanalizasyon Durum Belgesi

Belgeyi hazirlayan teknik personelin is¢ilik bedeli ile belge diizenleme ve arsivleme siireglerinde
kullanilan yazilim ve altyap: maliyetleri dikkate alinmigtir.

(6) Diger Ucretler

a) Abone Baglanti Ekipmanlar1 Bedeli ( Her Baglantidan Alinacak)

Her abone baglantisinda kullamlan vana, rakor, fitting, kelepge ve diger yardimc1 ekipmanlarin
ortalama maliyetleri dikkate alinarak sabit bedel belirlenmistir.

b) fhale Yoluyla Yaptirilan Islerde igme Suyu Sebeke Hatlarinda Abone Baglanti Bedeli Olarak
Her Bir Yeni Baglant: i¢in

Igme suyu sebeke hatlarinda yapilan yeni abone baglantilar igin, miiteahhit firmalarmn teklifinde
yer alan birim fiyatlar esas alinmigtir.

¢) ihale Yoluyla Yaptirilan Islerde igme Suyu $ebeke Hatlarinda Abone Baglant: Bedeli Olarak Her
Bir Yeni Baglant: I¢in (Sayag Ve Sayag Kutusu Dahil)

Miiteahhit firma teklifine gore belirlenen birim fiyatlara sayag ve sayag kutusu bedelleri dahil
edilerek olusturulmustur.

d) Ana Sebekeye Miidahale Ucreti (Her Miidahalede)

Yetkisiz veya izinsiz ana sebeke miidahalelerini &nlemek amactyla belirlenen ceza niteligindeki
bedeldir. Bu bedel, idarenin olast bakim-onarim maliyetlerini ve kamu zararim kargilamak amaciyla
belirlenmistir.

(7) Meveut abone olan vatandaslarin abone yenileme bedeli olarak yukarida belirtilen ticret
tarifeleri iizerinden % 50 indirim uygulanir.

Saya¢ Bakim ve Onarim Ucreti

Madde 24- (1) Su sayaglarindan “Sayag Bakim ve Onarim Ucreti” alinr. Bu iicret sayag satin
alma bedellerinin yillik amortismam, periyodik sayag degisimleri igin yapilan harcamalar ile sayag
bakim ve onarim giderlerini kapsayacak sekilde tespit edilir.

Sayac Muayene Ucreti

Madde 25- (1) Dogru kayit yapmadig1 iddiastyla Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Olgtiler ve Ayar
Miidiirltigii’ne sikayet {izerine bildirilen abonenin sayac1 muayene edilir. Alinacak rapora gore islem
yapilir. Muayene sonunda abonenin sayacinin dogru calistign tespit edilse de, edilmese de sayag
degistirildiginden dolay: sayag ticreti alinr.

Giivence Bedeli

Madde 26 — (1) Idare tarafindan 09.08.2022 tarih ve 31918 sayilll Resmi Gazetede yaymnlanarak
yiirtirliige giren Belediye Su ve Kanalizasyon Hizmetlerinde Uyulacak Usul ve Esaslara Iligkin
Yonetmeligin 5'inci maddesinin birinci fikrasina eklenen (k) bendi uyarinca giivence bedeli alinacak
olup, buna dair usul ve esaslar ile her yil uygulanacak tarifeler idare tarafindan ayrica
belirlenecektir.(25.11.2022 tarih ve 2022/17 nolu Genel Kurul karart ile degisik hali) Abonenin varsa
giivence bedeli, giincel tutari lizerinden mahsup edilerek ve varsa yazih talebinde belirtilen banka
hesabina olmak iizere en ge¢ 15 (on bes) giin iginde iade edilir.

Atiksu Teminati

Madde 27- (1) Atiksu sdzlesmesi imzalayan her atiksu abonesinden atiksu teminat alinir. Atiksu
teminat bedelleri her yil KASKI Genel Kurulu'nea belirlenir. Kamu kurumlar bu hitkmiin digindadir.

insaat Temel Suyunun Desarj: ve Ucretlendirilmesi

Madde 28- (1) insaat ¢alismalar1 sirasinda temelde olusan sularin ingaat sahibinin talep etmesi
durumunda kanal sebekesine desarj etmesine idarece ticreti mukabilinde izin verilebilir.

(2) Ingaatlardan ¢ikartilan temel suyunun kanalizasyon sebekesine desarj edilmesine izin
verilenler, atiksu bedeli olarak; m?® bagina, atiksu mesken tarifesinden ticretlendirilir.

(3) Temel suyunu idareden izin almadan kagak olarak kanalizasyon sebekesine desarj edenlerin
tespiti halinde 34 tincii ve 35 inci madde hiikiimlerine kiyasla uygulanir.

Sanayi Atiksu Aritma Tesisleri ve Endiistri Kuruluslarimin Uyacagi Esaslar

Madde 29- (1) KASKI’ nin kurulus kanununa istinaden; kanalizasyon sebekesine verilmesi
sakincali maddelerle igme suyu havzalarmnRfunmasi i¢in gereken tedbir ve diizenlemeleri



kapsayan “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi™ ile “Su Havzalarim Koruma ve
Kontrol Yonetmeligi ”ve* Su Kirliligi Kontrolii Y6netmeligi” hiikiimlerinin uygulanmasi ve
etkinliginin artirilmasina esas yonetmelik olarak; KASKI’nin yetki ve sorumluluk sahasinda mevcut,
yeni ve/veya ilave insa edilecek olan her tiirlii endiistri kurulusu ve isyerlerinde KASKI tarafindan
ingaat ruhsati, temel ve temel {istii, iskana ait gortis verilmesi sirasinda yapilan teknik incelemeler
sonucunda havza ve kanal durumu bakimindan 6zel atiksu aritma tesisi yapmasi gerektigi tespit edilen
yapilarin miikelleflerinden Atiksu Aritma Tesisi Proje Onay Ucreti alinir.

2) Endiistri kuruluslari aritma tesisi projelerinin onay islemi ve proje onay iicret hesabi Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi’nde tarif edildigi sekilde uygulanir.

b) Mevcut ve yeni kurulacak olan her tiirlii endiistri kuruluslar: KASKI’ nin talep edecegi bilgi ve
belgeleri temin etmekle miikelleftir. Kurulus sorumlusu tarafindan verilen bilgi ve evraklarin tetkiki
sonucunda KASKI tarafindan aritma diizeyi belirtilmis bir aritma tesisi istenmesi halinde miikellefin her
tiirlii sorumlulugu kendisine ait olmak iizere KASKI tarafindan verilen siire i¢inde teknik raporu detay
proje diizeyinde hazirlanmis ingaatin baglangig ve bitis tarihlerini kapsayacak taahhiit edilmis bir ig
programini KASKI’ ye verir.

¢) Tesise isletme ruhsat1 verilmeden aritma tesisinin detay projesinde belirtildigi sekilde inga
edilmis olmas1 ve kurulusun galismalari sirasinda KASKI teknik elemanlarinca periyodik olarak
alnacak atiksu numunelerinin analizi sonuglarmin aritma tesisinin proje ekindeki teknik raporda
belirtilen parametre degerini tutturmas: gerekir. Aksi halde aritma tesisi {izerinde gerekli diizenlemeler
yapilip istenilen sonuglar alimincaya kadar o kurulusa
Atiksu Baglanti Kalite Kontrol Izin Belgesi verilmez.

d) Endiistri kuruluslarmn aritma tesisini, Idareye verdigi is programia gore, miiddeti i¢inde insa
etmemesi ve ayrica iiretime gegmemesi halinde Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj
Yonetmeligi’ndeki cezai mileyyideler uygulanir.

¢) Mevcut endiistri kuruluglart igin (c) ve (d) maddeleri gegerli olmakla beraber, bu firmalardan
aritma tesisi ingaatinin verilen ig programina gore bitirilecegi tarihe kadar kanal giderlerine igtirak pay1
alinmaz.

f) KASK{’nin yetki ve sorumluluk sahasinda mevcut olan her tiirlil endiistri kuruluglart ve is
yerlerinde Gayri Sihhi Miiessese (GSM) ruhsatia ait KASKI tarafindan goriis verilmesi asamasinda
ilgili yonetmelik ve yOnerge geregi miiracaat eden gercek ve tiizel kisilere; evsel nitelikte atiksular
var ise; Gayri Sthhi Miiessese ruhsatima ait KASKI gériisii uygun olarak verilir. Gayri sihhi miiessese
ruhsati almak icin KASKI’ ye miiracaat eden gergek ve tiizel kisilerden; endiistriyel nitelikte atiksuyu
olup da ilgili limitler iistiinde atiksu desarj edenler “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj
Yonetmeligi”nde belirtilen esaslar dahilinde aritma tesisi kurmakla yiikiimliidiirler. Kurulacak olan
aritma tesislerinin onay1 konusunda uygulanacak islemler yonergelerde belirtilir.

¢) Gayri Sihhi Miiessese ruhsati almak igin KASKI’ ye miiracaat eden gergek ve tiizel kigilerden;
endiistriyel nitelikte atiksuyu olan ve ilgili limitler iistiinde atiksu desarj edenler “Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi”nde belirtilen esaslar dogrultusunda énlemleri almak ve
gerekirse aritma tesisi kurmakla yiikiimliidiirler. Kurulacak olan aritma tesislerinin onay: konusunda
uygulanacak islemler yonergelerde belirtilir.

b Atiksu Baglanti Kalite Kontrol Izin Belgesi verilmesi safhasinda ve belge verildikten sonra
atiksu yonergesinde tarif edilen periyotlarda alinan kontrol numunelerine ve ayrica gevre analizleri
laboratuvarina gelen 6zel numunelere ait numune alma ve analiz ticretleri her yil kasim ayinda yapilan
Genel Kurul’da belirlenir.

) Numune alma ve analiz {icretleri (igme suyu ve atiksu), Bina icme Suyu Deposu Temizlik ve
Dezenfeksiyon Ucretleri, Bina Su Deposu Temizligi ve Dezenfeksiyonu Yetkili Firma Belgesi Ucreti,
Bina Su Deposu Temizligi ve Dezenfeksiyonu Bilgilendirme Toplantis1 Katilim Sertifikasi Ucretleri
Genel Kurulda belirlenir.

(2) Bu Yénetmeligin i¢inde yer alan kanalizasyon sebekesi, Aritma Tesisi, Akarsu desarj1 v.b. ile
ilgili isletme giderlerine KASKI’ce belirlenecek bir oran dahilinde istirak etmeye mecburdurlar.

Teminat Cinsleri

Madde 30- (1) Kanalizasyon Katilim Pay1 ve kanal yapim teminat1 olarak;

1-  Parave devlet tahvilleri,

9. Limit dahili siiresiz kesin banka teminat mektubu 1.veya 2. derecede ipotek Kabul edilir.
Ancak, iskan miisaadesinden evvel 1.veya 2. de@g@le ipotek, 1 ve 2. maddelerden para, devlet tahvili



ve banka teminat mektubuyla degistirilebilir.

@y Yaptirnmlar Tarifesi Tahsilatin Hizlandirilmasi

Madde 31-(1) Tahsilati izlandirma ve abonelerin borglarin stireleri i¢inde ddemelerini temin
i¢in ihbarnamenin son 6deme tarihinden itibaren 15 giin icinde 6denmemesi halinde tahsili hususunda
bu yonetmelik hitkiimleri ve genel hiikiimler suretiyle tahsilat yapilir.

@ Suyu kapatilmig aboneler, abone s6zlesmesinin iptali tarihine kadar tahakkuk edecek bedelleri
ddemekle sorumludur.

(3) Abonelik sdzlesmesini feshetmeden aboneligi terk edenler, fiili kullanici olmasalar dahi
baskalarmin titkketimi nedeniyle tahakkuk eden su ve/veya atiksu bedellerinden fiili kullamct ile
birlikte miiteselsilen sorumludurlar.

@ Abone, tahliye (iptal veya devirden), gegici kapama (pasife alma) talebini ve idareye
bagvurarak bildirmek zorundadir. Bu beyan tizerine [dare tarafindan hesab: tasfiye edilir, abonelik
s6zlesmesi feshedilir veya pasife almir. Aboneligin suyu Idarece kapatilabilir. Suyun kapatilmasi
halinde abonelik iliskisini sona erdirenden veya pasife alandan, ticret tarifelerinde belirlenen miktar
kadar kapatma, bu abonelige yeni bir abonelik tesis edenden ise agma bedeli alinir.

) Tahliye edilip sézlesmesi feshedilen bir yerde yeni abone sozlesmesi yapilmaksizin su
kullaniimas: halinde, mevcut aboneligin suyu kesilerek 34’tincii madde hiikiimleri uygulanr, yeni
sozlesme yapilincaya kadar su agilmaz.

6 Aym kullamim yerine ait 6nceki abonelerin bor¢larindan yeni abone sorumlu tutulamaz.

) Aym gergek veya tiizel kiginin adina farkh aboneliklerin bulunmast ve bu aboneliklerden
herhangi birinin borcunun bulunmasi halinde borg bulunmayan diger aboneligin (6nce ihbar ve sonra)
suyu kesilebilir.

8 Herhangi bir sebeple aboneligin bulundugu yapimn kullamlamaz hale gelmesi veya yikilmasi
durumunda, mevcut abonelik iptal edilir. Yapimin saya¢ kuruma teslim
edilmeden kasitl yikilmadigimn tespiti halinde, tespit tarihten itibaren aboneye herhangi bir tahakkuk
olusturulmaz.

) Abonenin 6liimii durumunda borg ve alacaklar1 varislerine intikal eder. Abonenin §liimiiniin
idarece 6grenildigi tarihten itibaren birikmis borglari ddemek kaydiyla, varislerin Idareye bagvurarak
mevcut aboneligi kendi adlarina veya mirasgilardan biri adina devralacaklarini bildirmemeleri halinde,
mevcut abonelik iptal edilerek tahakkuk eden tiim borglar varislerden tahsil edilir.

(10) Ayn1 sayagtan su kullanmakta iken, tesisatlarmi ayirmak suretiyle miistakil abone olmak
isteyenler, (abonelik i¢in istenen belgeleri tamamladiklarinda) Idareye miiracaat etmek zorundadir.
Miiracaat esnasinda talep edilen kesif bedelini 6dedikten sonra saya¢ ayirma talebinin uygun olup
olmadig yasal, idari ve teknik yonden aragtirilir. Sayag ayrilmast hususunda herhangi bir engel yoksa
ortak sayaca ait son titketim miktar: tahsil edilerek izin verilir ve sayaglar baglanir.

Su Kapama ve A¢ma Ucreti

Madde 32 - (1) Borcun ddenmemesi halinde veya Yonetmelige aykirt davranig nedeni ile veya abonenin
kendi istegi ile gecici kapama yaptiriimasi halinde; her agma veya kapama islemi icretlendirilir.
Kapama ve agma iicretleri her yil KASKI Genel Kurulu’nca belirlenir.

Kacak Su

Madde 33- (1) Kagak Su Fiilleri; Abone olmadan su kullanmak, abone oldugu halde sayagtan 6nce
baglant: yaparak su kullanmak, abone oldugu halde kasten sayaci calistirmadan su kullanmak, sayacta
ve sebekede tahribat yaparak su kullanmak, idarenin iznini almadan sayacin ve sebekenin yerini
degistirerek su kullanmak, gegici kapali oldugu halde su kullanmak, usulsiiz su vermek v.b.hususlardur.

@ Yap1 ruhsati alan ingaat sahipleri ingaat suyu (Santiye-ingaat) abonesi olmak zorundadirlar.
Abone olmadan ingaat yapanlar, ingaat bitimini miiteakip abonelik i¢in bagvurduklarinda, insaata suyu
nereden temin ettiklerini belgelemek zorundadirlar.

@) Kagak su olay1 en az iki KASKI personeli veya hizmet alim1 yolu ile istihdam edilen personel
tarafindan mahallinde yapilacak aragtirma ve sorusturma sonucu bir tutanak ile tespit edilir. Bu
tutanakta kacak su kullaniminin ve baglantinin sekli, 6lgiimlenen sum3 miktar1, kagak su kullaniminin
siiresi ve ayrintili bilgi kaydedilir. Kagak su bilgi kaynagimn, yazil1 ve imzal beyanlar1 temin edilmeye
calisilir. Tatmin edici delil ve belgeler degerlendirilir.

@ Tutanak {i¢ niisha hazirlanarak imzalanur. {lgilinin de imzas1 alinarak bir sureti ilgiliye birakalir.
I1gilinin bulunmamast, imzadan imtina etmesi veya tutanagl almaktan cekinmesi hallerinde tutanagin
bir sureti ilgilinin kapisina yapistirilir. (Elektropiggosta ile tebligat1 kabul etmis ise bu yontem ile



tebligat yapilabilir.) Keyfiyet en yakin komsusuna veya bina yoneticisi veya muhtara bildirilir.

5) Tanzim edilen kagaksu tutanagina itiraz halinde ilgiliden yazih itiraz dilekgesi alimir. Daire
Bagkanliginca gorevlendirilen bir kagaksu personeli bir de fen memuru olmak iizere 2 kisilik heyet ile
yerinde inceleme yapilir. Inceleme yapan personel ile Kagaksu Sube Miidiirii ve Abone Isleri Dairesi
Baskanliginda gérevli diger sube miidiirliiklerinden bir sube miidiirtinden olusan komisyon tarafindan
rapor tanzim edilerek tarafa bilgilendirme yapilir.

Olciimii Engellemek

Madde 34- (1) Kagak su kullananlara tahakkuk ettirilecek “Cezali Tarife” her y1l KASKI Genel
Kurulu’nca belirlenir. Genel Kurulca belirlenen cezali tarifeye istinaden tahakkuk eden meblag ilgili
tarafindan 6denmedigi takdirde icra islemleri yapilir.

Usulsiiz Su Vermek

Madde 35- (1) Daimi veya gegici baglant1 yaparak bagkasina su verilemez. Baglant, ¢aligsan bir
sayagtan sonra yapilmig ise son 3 donemin ticret toplaminin % 50 “si ceza olarak tahsil edilir. Baglanti
sayactan once, yani gube yolunda yapilmig ise 34. ve 35. madde hiikiimleri uygulanir. Herhalde de
usulsiiz baglant1 kaldirilir.

Miihiir Koparmak

Madde 36- (1) Kapatilan suya ait bag, aparat veya miihriin kopartiimasi yasaktir. Bu fiilleri isleyen
abonelerden KASKi Genel Kurulu’nca her yil belirlenecek (aparat-bag- miihiir) miktarda
koparma/kirma cezas alinir.

) Sayacin mithriinii ve mithiir bagim kopartmak yasaktir. Yapildigi takdirde sayag
degistirilir. Ucreti 34*tincii maddedeki sekilde hesap edilerek cezasi da alinir ve yeni sayag takilana kadar
su kapatilir.

(3) Mithiir veya bag1 kopartilan sayag bu nedenle bozulmus, ¢alismiyor ve dogru kayit
yapmiyorsa, 36’1nc1 maddede belirtildigi sekilde su tilkettigi varsayilarak dénem tahakkuku
yapilir.

Yetkisiz Miidahale

Madde 37-(1) Sayacin ve sebekenin yerini degistirmek, sayagta veya sebekede tahribat yapmak,
gereksiz miidahalelerde bulunmak yasaktir. Yapanlara zarar tazmin ettirilir ve 5 giin stire ile sular1 kapatilir.

Abone Tiiriinii Degistirmek

Madde 38 - (1) Isyeri aboneligine doniisen konut aboneleri Idareye bilgi vermek zorundadirlar.
Haber vermeyenlerden isyerine doniistiiriildiikleri tarihten itibaren tiikettikleri suyun tarife farki 2 kati
alinir.

Kacak Kanal Baglantisi

Madde 39- (1) Kanalizasyon Katiim Pay1 yatirmayan parsellerin kanalizasyon baglantisi
yapilmaz.

@ Kullamlmis sularim projesiz ve ruhsatsiz bir sekilde atiksu veya karigik sistem kanal
sebekesine akitanlarin baglantisi iptal edilerek, usuliine uygun baglant yapilir, kanal sebekesinde hasar
var ise onarilir, biitlin giderler % 50 fazlasiyla yapandan tahsile edilir.

) Kullanilmug sularim kagak baglant: ile karigik sistem kanallara akitanlar hakkinda da ikinci
fikra hiikkmii uygulanir.

) Yagmur suyu kanallarina kagak baglanti yaparak veya aritmadan yahut gbrev yapmayan
aritma tesisinden gecirerek atiksularim buralara akitanlarin baglantilari kaldirilir, yaptiklar1 hasar
giderilir ve biitiin giderler % 50 fazlasiyla yapandan tahsil edilir.

sy Ugiincii fikra eyleminin tekrarinda para iki kat, ti¢linciistinde ise 3 kat alinir ve ayni1 zamanda
atiksu cukuru veya aritma tesisi yapincaya kadar sulan kesilir. Su abonesi degil iseler, normal duruma
girinceye kadar atiksu bedeli tarifenin {i¢ kat olarak tahakkuk ettirilir.

Yagmur Sularmn Kanala Aktariimasi

Madde 40- (1) Yagmur sularimi baglant: yaparak atiksu kanalina izinsiz akitanlarin baglantisi
iptal edilir ve giderleri %25 fazlasiyla kendisinden alinur. Tekrarinda baglant1 varsa iptal edilip gideri
%50 fazlasiyla almr. Ugitincti tekrarda %50 fazlastyla birlikte bir hafta siireyle de su kesilir.

Cevreye Zarar Vermek

Madde 41- (1) Atiksu gukuru olmayan ve kullanilmis sularimni kacak kanallara veya bunlar
aracilipiyla dolayli yahut dogrudan dogal mecralara veya agiga akitanlarin suyu, abone iseler atiksu
cukuru yaptirana kadar kesilir. Su Abonesi degilseler haklarinda yasal takibat yapilmakla birlikte,
atiksu gukuru yapilincaya kadar atiksu bedeli tafg§nde belirlenen miktarin 3 kati olarak tahakkuk ve



tahsil edilir. Cevreyi kirletecek sekilde atiksu atanlarin sulari kesilir.

Cukurlarm Cevreye Bosaltilmasi

Madde 42-(1) Atiksu gukurunda birikmis sularin1 agiga bosaltanlarin veya tagmasina sebebiyet
verenlerin gukurlari, idareden vidanjor isteginde bulunmamus iseler, atiksu ¢ukuru vidanjor bedeli her
defasinda %100 zaml olarak alinir.

Projelere Uyulmamasi

Madde 43-(1) Projesine uygun olarak yapilmayan atiksu gukurlari veya baglanti kanallarini
yapanlar hakkinda idari iglem yapilarak projesine uygun hale getirilmesi saglanir.

) Bu konuda ilgilisine belirli bir siire verilir. Verilen siire igerisinde isin yapilmamasi halinde is
idare tarafindan yapilir. Giderler %50 fazlasiyla ilgilisinden tahsil edilir.

Tesislere Zarar

Madde 44- (1) Su ve kanalizasyon tesislerine, bilerek veya bilmeyerek ¢esitli nedenlerle zarar
verenler hakkinda devlet malina kars: sug isleyenlere dair olan hiikiimler dogrultusunda gerekli yasal
islemler yapilmakla birlikte zararin giderilmesi i¢in yapilan harcamalar %50 fazlasiyla tahsili cibhetine
gidilir.

UCUNCU BOLUM
Tahsilatla Ilgili Esaslar

Tahakkuk ve Tahsilat

Madde 45-(1) Su ve atiksu bedeli, bu Yénetmelik ve Genel Kurul karariyla belirlenen diger
hizmet bedelleri ve alacaklar, mevzuat geregi su faturalan iizerinden tahsilati ongoriilen diger yasal
alacaklarla birlikte, yiiriirliikteki tarifelere gre tahakkuk ve tahsil edilir.

2) Donemsel tahakkuk: Abonelerin sayag tizerindeki su tiiketimleri Idarenin gorevlilerince veya
uzaktan okuma sistemleri ile periyodik okunarak bir dnceki okuma ile arasindaki fark bulunmak
suretiyle, Yénetim Kurulunca belirlenen dénemler halinde tahakkuk ettirilir.

Tahakkuk ve tahsilatin hizlandirilmas: amaciyla veya 6zel hallerde, tahakkuk donemlerinde
degisiklik yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir. Tahakkuk diizeltme islemleri ile ilgili usul ve esaslar
yonerge ile belirlenir.

b) Ara tahakkuk: Abonelerin talebi, Idarenin gerekli gordiigli haller ve sayag degisimleri
nedeniyle okuma dénemleri diginda tiiketim miktarina gore giincel tarife tutar {izerinden ara tahakkuk
yapilabilir.

o) Genel tahakkuk: Idare ile abone iliskisi bulunmayan veya abone olmakla birlikte su ve atiksu
faturalariyla birlikte tahakkuk etmemesi gereken tiiketim kargihig1 olmayan bedellere genel tahakkuk
yapilabilir.

d) Ek tahakkuk: Bir tahakkuk dénemi igerisinde sayag degisimleri nedeniyle alinan endeks farkina
veya yapilan ortalama tiikketim miktarina gére hesaplanan su, atiksu bedelleri ile hizmet bedelleri ek
tahakkuk olarak kaydedilirler.

¢) Su tiiketim ve ddeme bildirimi: Su tiikketimi ile ilgili biittin tahakkuklar i¢in, su tilketim ve
sdeme bildirimi diizenlenir. Su tiiketim bildirimi ve tahakkuklarm ddenmemesi halinde diizenlenen
Sdeme bildirimi, abonenin abonelik adresinde kendisine, birlikte bulundugu yakinina veya sirketlerde
yoneticisi veya gorevlilerine verilir. Bildirimlerin teslimi sirasinda abonelikte kimsenin bulunmamasi
halinde; abonenin bagimsiz bdllimiine, sayacin bulundugu yere veya posta kutusuna birakilmasi,
ayrica, abonenin kabulii halinde cep telefonuna veya elektronik posta adresine génderilmesi ile
dogrudan bildirim yapilmis sayilir.

() Sayaglarin kaydettigi miktar abone tarafindan tiiketilmis sayihr ve tiikketim tahakkuklar1 buna
gére diizenlenir. Ancak asagida belirtilen durumlarda farkh bi¢imde hesaplamalar yapilabilir.

a) Sayacin aboneden dolay1 okunamamasi: Abonenin, saya¢ yerinin kilitli olmas1 sayacin fiziki
durumunun ve yerinin uygun olmamasi gibi nedenlerle sayacinin okunamamasi durumunda;

1y Aboneye sayag yerinin diizeltilmesi igin Idarece tebligat yapilarak siire verilir. Verilen siire
sonunda sayag yerini diizeltmeyen abonenin suyu kullanima kapatihr.

2) Sayacin buharh olmas: nedeniyle endeksinin okunamamasi durumunda, abonenin ortalama
tiiketimleri kiyas almmak suretiyle, bir sonraki dénem titkketiminden mahsup
edilmek tizere tahakkuk yapilir. Bu sekilde st iiste en fazla iki dénem tahakkuk yapilabilir. Ikinci
tahakkuk doneminde de endeks tespit edilememis ise, abonenin sayact degistirilir.

3) Sayacin yerinin okunmasina engel teskil ettigi hallerde Idare sayag yeri ve tesisatinda yeniden
diizenleme yapabilir ve bedelleri aboneye tahakiQik@ttirilir.



b) Sayacin tilketimi kaydetmemesi: Sayacin c¢aligmasimn durdugu, endeksinin diizgiin
ilerlemedigi durumlarda;

1) Aboneye ortalama tiketimi kiyas alinmak suretiyle tahakkuk yapilir. Abonenin &nceki
titketimlerine iliskin bir veriye ulagilamamasi halinde bu fikranimn (¢) bendinin ikinci alt bendine gore
tahakkuk yapilir.

2) Abonenin, ortalama titketim hesabinin yapildig1 tarih araliginda su kullanmadigim iddia etmesi
durumunda, elektrik tiiketim bilgisi veya tevsik edici herhangi bir harici veri dikkate alinarak iglem
yapilir.

3) Sayacin bozulmasi, dlgiim hassasiyetini yitirmesi ve ekonomik 6mriiniin dolmast nedeniyle
endeksinin ilerlemedigi tespit edildiginde saya¢ degistirilir.

o) Sayacin patlak olmasi: Donma nedeniyle patlayan sayacin dlglim saglayan mekanizmasinin
etkilenmedigi durumlarda endeks degerleri dogru kabul edilerek tahakkuk yapilir. Mekanizmanin
etkilendiginin tespiti halinde abonenin ortalama tiiketimi kiyas alinmak suretiyle tahakkuk yapilir.

d) Gegici durdurma: Abone gegici olarak su kullanmayacagim yazihi olarak bildirmis ise, bildirdigi
tarihe denk gelen doneme kadar abonenin suyu gegici olarak kullanima kapatilir. Gegici kapali
abonelerde su tiiketimi olmadid1 siirece tahakkuk olusmaz.

¢) Ortalama tiiketim tahakkuku hesabi: [darenin sayac ve endeksle ilgili olarak tespit ettigi olumsuz
durumlar ile kagak ve usulsiiz su kullamimlarinda tiiketilen suyun hesaplanmasi icin giinlik, aylik,
yillik ortalama tiiketim miktarlar1 hesaplanr.

f Donemsel ve ara tahakkuklar i¢in ortalama tahakkuk daha énce tahakkuku normal yapilan son
bir y1l ortalama sarfiyat: dikkate alinarak belirlenir ve tahakkuk ettirilir. Bu sekilde hesaplanan tiiketim
miktarinin genel titketim ortalamasindan daha az oldugu durumlarda genel ortalama tiiketimine gore
ek tahakkuklar yapilabilir.

(¢) Gelirler ve tahsilat

(1y Ime suyu gelirleri: Idarenin igme suyu hizmetlerinden yararlanan abonelere aylik dénemler
halinde ¢ikan tahakkuktan elde edilen igme suyu kaynakli gelirdir.

@ Atiksu gelirleri: Idarenin igme suyu hizmetlerinden yararlanan abonelere aylik donemler
halinde ¢ikan tahakkuktan elde edilen atiksu kaynakli gelirler ile sebeke suyu harici su kullanimi (kuyu
suyu, tagima suyu, kaynak suyu) olan ve atiksularim idarenin atiksu alt yap: tesislerine desarj eden
abonelerden aylik donemler halinde tahsil edilen gelirdir.

3) Su ve kanal harcamalarina katilma pay1 gelirleri: 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu ile
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylan Ile Ilgili Hiikiimlerinin
Uygulanmasina {liskin Y6netmelik hiikiimlerine gore gergeklestirilen gelirdir.

Bunlarla birlikte diger gelir kalemleriyle de gergeklesen gelirlerden tahsilat olugmaktadir.

Resmi dairelerin tahsilati; gorevlendirilen ilgili personel tarafindan takip edilir, resmi kurumlarin
idaremize bagvurmalar1 halinde kendilerine fatura tanzim edilir. Daha sonra Idaremiz hesabina fatura
tutar1 yatirilir ve ilgili personel tarafindan takibi ve tahsilat1 yapilir.

@ Tahsilat subelerinde islerin mevzuata uygun olarak gerceklesip gergeklesmediginin kontrolii
denetimi; Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yapilir. Kendi personellerinden olusan
islerin saghikl, hatasiz ve mevzuata uygun olarak yapilmasi saglanir.

¢5) Tahsilatla ilgili tiim islemler mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tutulur ve istenildigi
zaman Kaski ABYS Bilgi Sistemi‘nden rapor olarak alinabilir.

) Tahsilat; Idareye ait vezne ve 6deme noktalari, internet, Idare tarafindan yetki verilen resmi
ve 6zel kuruluslar araciligy ile yapilir.

@ Ozel hallerde, Idarenin yetki verecegi tahsildarlar aracihgyla da mahallinde tahsilat
yapilabilir.

Zamanmda Odenmeyen Borglar

Madde 46- (1) iki dsnem borcunu 6demeyenlerin suyu, idare tarafindan birakilan ihbarnamedeki
5deme siiresi sonunda kapatilabilir. Suyu kapatilmasma ragmen borcunu ddemeyen bor¢lunun su
sayacl da kaldirilabilir. Borcunu 6demeyenler ile fiili (gdrevli personel yetersizligi, saya¢ yerine
ulagilamamasi vb. durumlar) ya da hukuki imkansizliklar sebebiyle suyu kapatilamayan veya sayaci
kaldirilamayanlarin idareye olan borcu 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun’un 51'inci maddesinde belirtilen oranda gecikme zammu ile birlikte genel hitkiimlere goére yasal
yollarla tahsil edilir.(24.11.2023 tarih ve 2023/17 nolu Genel Kurul karari ile degisik hali)
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Yaptirnm Uygulamasinda Gecikme

Madde 47- (1) Miilga (24.11.2023 tarih ve 2023/17 nolu Genel Kurul karart ile ilga edilmistir.)

Alacaklara Taksit Yapilmasi

Madde 48-(1) Kendisine birden fazla ihbarname verildigi halde borcunu ddemeyen veya
ddeyemeyen abonelerin biriken borglar: idarenin takdiri ile taksitlendirilerek tahsil edilebilir.

(2) Bu tiir taksitlendirme her tiirlii abone igin s6z konusu olup abonenin istegi iizerine yapilir.
Taksitlendirme gecikme zammu ile birlikte dort esit taksitle tahsil edilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Giivence Bedelinin Iadesi

Madde 49 — (1) Giivence bedeli iadesi isbu Yonetmeligin 26°nc1 maddesi hiikkmiine gore yapilir.
(25.11.2022 tarih ve 2022/17 nolu Genel Kurul karari ile degisik hali)

Madde 50-(1) Bu Yonetmelige gore hesaplanan fatura bedellerindeki kiisuratlar (su satig tarifesi
hari¢) tama iblag edilir.

Tarifelerin Onay flam

Madde 51-(1) Yonetim Kurulu’nca tespit edilen tarifeler, her y1l biit¢eyle birlikte Genel Kurulun

onayina sunulur. Onaylanan tarifeler en ge¢ onay tarihini izleyen 20 giin iginde ilan edilerek 1 Ocak
tarihinden itibaren uygulamaya baglanir. Tarife degisikligini gerektiren fevkalade durumlarda Genel
Kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir. Genel Kurul’ ca aliacak kararlarda ayrica yiiriirliik tarihi de
belirlenir.

Kademeli Uygulama
Madde 52- (1) Idare, insani amagh su tiiketimi, su tasarrufunu tegvik, az su kullanan ve

uzaklastiranlara sosyal yardim saglamak ve gelirlerini artirmak amaciyla merkez ve kirsalda farkli
belirlenen iicret tarifelerine gore kademeli tarife uygulamasi yapilabilir.

Ucretsiz Su Verilmesi

Madde 53- (1) Idare, hizmet siurlan iginde bulunan ibadethanelerin, cemevlerinin ve kar amaci
giitmeyen ve bakimi belediyelerce yapilan umuma acik olan tuvaletlerin su ihtiyacini ticretsiz olarak
temin eder. .(13.05.2024 tarih ve 2024/2 nolu Genel Kurul karart ile degisik hali)

Yiiriirlikten Kaldirtlan Mevzuat

Madde 54- (1) Isbu Yonetmeligin yiirtirliige girdigi tarihte; 05.06.2021 tarihinde yiiriirliige giren

24.05.2021 tarih ve 2021/4 Genel Kurul Karar sayili nceki Tarifeler Yonetmeligi yiriirlikten kalkar.

Yiiriirliik

Madde 55- (1) Sayistay goriisii alinan bu yonetmelik ilani tarthinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 56- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri, Genel Miidiir tarafindan yuriitiilir.
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