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SUNUS

insan hayatinda oldugu gibi, sehir hayatinda da déniim noktalari vardir. Projelerle, alinan
kararlarla ve yatinnmlarla kentlerin ufku acilip, geleceginin sekillenmesinde etkili olunur.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyemiz her yonii ile Tiirkiye'de drnek teskil eden bir belediyecilik
hizmeti sergilemektedir. Ozellikle son yillarda yapmis oldugumuz hizmet ve yatinmlarla sehrimiz,
‘Model Sehir’ unvanina layik gorilmiistiir. Belediyemiz, giizel kentimize layik gériilen bu unvani
surdirebilmek icin, insan odakl, yerinde ve dogru yatirimlarla Kayseri'yi diger sehirlerden farkl
kilan projeleri, hayata gecirme gayreti icerisinde calismalarini siirdiirmekte.

Halkimiza kusursuz hizmet sunma yolunda ilerlerken, belediyemize bagh diger kuruluslar
da kalitelj, titiz, 6zverili bir calisma icerisinde hareket ediyorlar. Kisa adi KASKi olan, Kayseri Su ve
Kanal idaresi Genel Midiirliigiimiiz bu kurumlarimizdan biri. insan hayatinin en énemli yasam
unsurlarindan biri olan suyu, en iyi sekilde halkimiza sunmak icin gayret gosteriyor.
Abonelerimize yeterli miktarda temiz, saglikli ve bol su temin ederken, sehrin atik sularini da
cevreye zarar vermeden bertaraf ediyor. Kayseri, KASKi'nin gelecek nesillere ydnelik yaptigi dev
yatinmlarla ve icme suyunun 7 giin 24 saat kontrol altinda tutulmasiyla birlikte, niifusun
tamaminin musluklarindan memba kalitesinde, su akan bir sehir olma ayricaligini her zaman
muhafaza edecektir.

T.B.M.M.’ce 10.07.2004 tarihinde kabul edilen 5216 sayili kanunla birlikte, hizmet alanimiz
10 kat daha biiyiidii. 2 merkez ilceye hizmet veren KASKI, 3 ilce, 19 belde belediyesi, 9 orman
koyl ve 33 mahalleye doniisen koye de hizmet sunmaya basladi. Bu yerlesim yerlerinin, o giin
itibari ile hic birinde atiksu aritma tesisi yoktu. Kismi olarak kanal sebekesi bulunan incesu, Gesi,
Zincidere (Tugay), Mimarsinan, Giinesli belediyelerinde toplanan atik sular aciga dere yataklarina
akiyor, bolgede cevre kirliligi ve koku olusturuyordu. Bunlarin disindaki yerlesim yerlerinin hic
birinde, kanalizasyon sebekesi bile yoktu. Ayrica su dagitim sebekeleri oldukca eski oldugu icin,
mevcut su kaynaklari yetersiz kaliyordu.

2005-2012 yillart arasindaki yatirim programi revize edilerek, hizmet alanimiza katilan bu
yerlesim yerlerinin tamaminin yeni yapilan imar planlariyla birlikte su ve kanalizasyon projeleri
yapildi. KASKI, ilk is olarak aciga akan kanalizasyon sulari icin; incesu, Gesi ve Zincidere'ye
kilometrelerce kanalizasyon kolektor hatlari doseyerek, Kayseri'deki merkezi atiksu aritma
tesisine atik sularin ulasimini sagland.

Yeni katilan bu yerlesim yerlerine; 1468 km kanal, 1424 km icme suyu, 118 km’'de yagmur
suyu hatti yapildi. Ve hizmet alanimiza dahil olan bu yerlesim yerlerinin % 100'line icme suyu, %
98'ine de kanalizasyon sebekesi ulastirildi. Yapimi devam eden, 4 adet kiiciik olcekli aritma
tesisimiz ise 30.10.2013'de tamamlanarak hizmete alinacaktir.

Saglam alt yapinin kurucusu, kaliteli hizmetin merkezi olan KASKI, hizmet ve yatirimlarla
citayl her gecen giin daha vyiikseltip, sehrimizi diinya kenti yapma arzumuza biyiik katki
saglamaya devam ediyor. Bundan sonra yapilacak tim calismalarin sehrimizin gelecegi icin
hayirlar getirmesini temenni ediyorum.

Av. Mehmet OZHASEKI
Kayseri Bilyiiksehir Belediye Baskani



SUNUS

Su yoénetimi konusu, her gecen giin 6nemi daha da artan bir durum olarak karsimiza
cikmaktadir. Diinyada var olan su kaynaklarinin daha etkin ve verimli bicimde kullanimi icin bircok
calismalar yapiimaktadir. Yakin dénemde diinyada yasanan su sikintisi, orta ve uzun vadeli
cOzlimler uretilmesini beraberinde getirmistir. Su kaynaklarinin olusturulmasiyla baslayip,
kullanilan suyun aritilarak alici ortamlara desarj edilmesine kadar gecen tiim asamalar, su
yonetimiyle birlikte ele alinmali ve sahip olunan tiim kaynaklarin etkin kullanimi saglanmahdir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii olarak,
sehrimizin su yonetimini sadece giiniimiiz ihtiyaclarini degil, gelecegin de ihtiyaclarini karsilamaya
yonelik ele almaktayiz. Giizel kentimizin su yonetimini, orta ve uzun dénemli amac ve hedeflerini
iceren performans programlari hazirlayarak, alternatif su kaynaklarinin olusturulmasi, icme suyu,
kanalizasyon ve yagmursuyu altyapi ihtiyaclarinin karsilanmasi, atik suyun aritilmasi, su
kalitesinin siirekli olarak kontrol edilmesi ve gelismis teknolojik sistemlerin kurulmasi gibi bircok
konuda faaliyet ve hedeflerde bulunmaktayiz.

Genel Midiirligimiiz, yasam kaynagimiz olan suyu, Kayseri halkinin ihtiyaclarina en
uygun diizeyde cevap verecek sekilde temiz, saglikli, kesintisiz ve ekonomik bicimde kullanima
sunabilmek icin calismalarini sirdiiriiyor. Gelecek nesillerimizi de diisiinerek gerceklestirdigimiz
yatirimlarla Kayseri'nin uzun vadede su ihtiyacini c6ézmiis bulunmaktayiz. Yillardan beri
abonelerimize, sehrin her bélgesinde, her evde ve isyerinde musluklardan 24 saat akan, saglikh su
ulastirmaktayiz. Sehrimizin atik sularini KASKi ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi'nde aritarak
cevreye zarar vermeden uzaklastirmaktayiz. Ayrica su konusunda toplumsal ve bireysel bilgi ve
bilinc diizeyinin yiikseltilmesi icin de tasarrufa yonelik calismalar yapmak 6nceliklerimiz arasinda
yer almakta..

Calismalarimizi, kurumsal gelisim siirecini tamamlamis, toplam kalite ilkelerini
benimsemis, teknolojiyi en (ist diizeyde kullanmayi esas almis, abone memnuniyetini saglayabilen
bir kurum olma yolunda devam ettiriyoruz.

Sehrimizin su ihtiyacini karsilamak, gelisimini saglamaya yonelik olusturdugumuz bu
programin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir eder, performans programinin hayirli
olmasini dilerim.

Ender BATUKAN
KASKi Genel Miidiirii



I-GENEL BILGILER

A-MISYON-VIZYON

Misyon:
Kayseri’'nin icmesuyu ve atiksu hizmetlerini, insan ve cevre odakh yaklasimlarla sirekli
iyilestirerek yiiriitmektir

Vizyon:
Temelinde insani ve cevreyi esas alan, 6ncii ve lider kurum olmaktir.



B-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

2560 SAYILI ISTANBUL SU VE KANALIZASYON IDARESI
GENEL MUDURLUGU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

Madde 1- (Degisik:07.02.1983-khk/56 m.1;0Onay:23.5.1984-3009 s.y.m.1)

istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek ve bu amacla
gereken her tiirlii tesisi kurmak, kurulu olanlari devralmak ve bir elden isletmek {izere istanbul Su
ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii kurulmustur.

istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii bu kanunda iSKi olarak anilir.

Genel Miidiirliigiin hizmeti, istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinin gérev alani ile sinirdir.

Ancak, sehrin yararlandigi su kaynaklarinin korunmasina iliskin hizmetler,Biiyiik Sehir Belediye
sinirlart disinda da olsa bu kurulus tarafindan vyiiriitiiliir. Ayrica icisleri ile Bayindirlik ve iskan
Bakanliklarinin teklifi {izerine Bakanlar Kurulu ana sistem ile ilgili baska belediye ve koylerin su ve
kanalizasyon islerini de bu Genel Miidiirliige verebilir. istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi,
istanbul Bilyiik Sehir Belediyesine bagl, miistakil biitceli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir
kurulustur. ISKi personeli 657 sayili Devlet Memurlari Kanun hiikiimlerine tabidir.



GOREV VE YETKILER :

Madde 2- iSKi'nin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yeralti ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyac sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her
tlirli tesisin etiid ve projesiniyapmak veya yaptirmak, bu projelere gére tesisleri kurmak ve
kurdurmak,kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,yaptirmak ve
gerekli yenilemelere girismek.

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve
zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi icin
abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her tiirlii
tesisin etiid ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya
da kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak
ve gerekli yenilemelere girismek.

¢)  Bolge icindeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yer alti sularinin kullaniimis
sularla ve endiistri artiklari ve kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol
acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirlii
teknik idari ve hukuki tedbiri almak.

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki Belediyelere verilen gorevleri
yuritmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak.

e) Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arac ve
gerecleri satmak, iSKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya
Ozel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan
tesislere istirak etmek.

f) Kurulus amacina doniikk calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirli tasinmaz mali
kamulastirmak veya (izerinde kullanma haklari tesis etmek.

EK MADDE 4- Bu kanun diger Biiyiiksehir Belediyelerinde de uygulanir.



5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

Biiyiiksehir, ilce ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve sorumluluklar

MADDE 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

7.maddenin r fikrasinda belirtilen; Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun icin gerekli
baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu
veya aritma sonunda uretilen sulari pazarlamak.

MADDE 18.- Biiyiiksehir belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans olciitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

GECICi MADDE 2.- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte; biiyiiksehir belediye sinirlari, istanbul ve
Kocaeli ilinde, il miilki sinindir. Diger bliyiiksehir belediyelerinde, mevcut valilik binasi merkez
kabul edilmek ve il milki simirlart icinde kalmak sartiyla, niifusu birmilyona kadar olan
biiyiiksehirlerde vyaricapt yirmi kilometre, niifusu birmilyondan ikimilyona kadar olan
biiyiiksehirlerde yaricapi otuz kilometre, niifusu iki milyondan fazla olan biiyiiksehirlerde yaricapi
elli kilometre olan dairenin siniri biiyiiksehir belediyesinin sinirini olusturur.

Bu sinirlar icerisinde kalan ilceler blyiiksehir ilce belediyeleri, beldeler biiyiiksehir ilk kademe
belediyeleri haline gelir. Bu belediyeler hakkinda bu Kanun ile Belediye Kanununun belediyelerin
tizel kisiliklerinin kaldinlmasina veya baska bir belediyeye katiimasina iliskin hiikiimleri
uygulanmaz.

Bu sinirlar icinde kalan koylerin tiizel kisiligi sona ererek mahalleye doniisiir. Bu sekilde olusan
mahallelerin katilacagi ilce veya ilk kademe belediyesi, biiyliksehir belediye meclisince belirlenir.
Orman koylerinin tiizel kisiligi devam eder. Ancak ormanlarla ilgili diger kanun hikiimleri sakh
kalmak lizere bu koyler imar bakimindan biiyiiksehir belediyesinin miicavir alani sayilirlar. Bu
koylerde su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitme goérev ve yetkisi ilgili bliyliksehir belediyesine
bagl su ve kanalizasyon idaresine aittir.

Birinci fikra geregince biiyiiksehir belediyesi kapsamina alinan ilcelerin miilki sinirlari icinde kalan
belediye ve koyler ile, biiyliksehir belediyesi kapsamina alinan belediyelerin miicavir alan sinirlari
icerisinde bulunan koylerden; birinci fikrada belirtilen mesafelerin disinda kalan belediye ve
koyler, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren alti ay icinde belediye meclisi veya koy ihtiyar
heyetinin talebi iizerine biiyiiksehir belediye meclisinin karari ve icisleri Bakanhginin onayi ile
baska bir isleme gerek kalmaksizin biliyiiksehir belediye sinirlari icine alinabilir. Bu kdylerin
mahalle olarak hangi ilce veya ilk kademe belediyesine katilacaklari ayni meclis kararinda
gosterilir.

Birinci fikra geregince biiyliksehir kapsamina alinan belediyelerin sinirlarinda yerlesim diizeni
gerekleri dikkate alinarak bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir sene icinde biyiiksehir
belediye meclisinin talebi iizerine icisleri Bakanhginca gerekli degisiklikler yapilabilir.

Bliyiiksehir belediye sinirlarina alinan belediyelerin organlari biiyliksehir belediyesi ilce veya ilk
kademe belediyesi organlari; koy muhtar ve ihtiyar heyeti ise mahalle muhtar ve ihtiyar heyeti
olarak ilk mahalli idareler genel secimine kadar gérevlerine devam ederler.

Tiizel kisiligi kalkan koylerin malvarliklari hak, alacak ve borclari mahalle olarak katildiklari
belediyeye devredilir.

Biiyiiksehir belediye kapsamina alinma nedeniyle meydana gelecek miilki sinir degisiklikleri
katilma durumuna uygun olarak 5442 sayili il idaresi Kanunu hiikiimlerine gore coziiliir.



KASKI' NIN GOREV VE YETKILERI SUNLARDIR;

a) icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yer alti ve yer iistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyac sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar
her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak
veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimlarini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve
zararsiz bir bicimde bosaltim yerine ulastiriimasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi icin
abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her tiirlii
tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak yada kurdurmak; kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

c) Bolge icerisindeki su kaynaklarinin gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin  kullanilmis
sularla ve enduistri atiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azaltiimasina
yol acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini énlemek, bu konuda her
turli teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

e) Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mal satin almak, kiralamak ekonomik degeri kalmamis arac ve
gerecleri satmak, KASKI' nin hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
ve Ozel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta
olan tesislere istirak etmek,

f) Kurulus amacina donik calismalarin gerekli kilmasi halinde her tirlii tasinmaz mali
kamulastirmak veya lizerinde kullanma haklari tesis etmek.
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1-FiZIKSEL YAPI

TAPUDA KAYITLI OLAN TASINMAZLARIN LIiSTESI

ILCES] - YUZ(();E_;UMU
S.NO - CINSI _
MAH/KOY HISSE ORANI
K.SINAN 16150,00
1 ELAGOZ TARLA 634/16150
K.SINAN 7563,00
2 EMMILER TARLA 400/15126
M.GAZI 7960,00
3 KAYABAG TARLA TAM
K.SINAN 15380,00
4 EMMILER TARLA 80/769
K.SINAN 14200,00
> ELAGOZ TARLA 9716/56800
K.SINAN 1025,00
6 EBIC TARLA 64/205
TALAS 1550,00
/ ERCIYES TARLA 2000/6200
K.SINAN 9492,23
8 BOYACI TARLA TAM
TALAS 799,00
? ERCIYES SUDEPOSU TAM
TALAS o 475,00
10 ERCIVES SU DEPOSUVE TERFi BiNASI TAM
TALAS 1633,00
11 ERCIYES TARLA TAM
TALAS 560,00
12 ERCIVES SU DEPOSU VE ARSASI TAM
TALAS ‘ 443,00
13 ERCIVES SUMAHSENIVE ARSASI TAM
K.SINAN 1186,42
14 KUSCU SU DEPOSU
VE ARSASI TAM




M.GAZI

100,00

15 SU DEPOSU
SUBASI TAM
M.GAZI 1216,00
16 TURAN SU DEPOSU TAM
M.GAZI 19,07
17 K.BURUNGUZ SUDEPOSU TAM
M.GAZI 63,30
18 K.BURUNGUZ SUDEPOSU TAM
INCESU 51,66
19 GUNEY SU DEPOSU TAM
INCESU 12,54
20 ASAC SU DEPOSU TAM
INCESU 12,63
21 TABAKLI SU DEPOSU TAM
INCESU 223,82
22 AVSAR SU DEPOSU TAM
INCESU 432,08
23 TABAKL] KUYU VE ARSASI TAM
INCESU 1632,59
24 OTEBAKAN KUYU VE ARSASI TAM
INCESU 529,68
25 OTEBAKAN KUYU VE ARSASI TAM
HACILAR 3120,00
26 HACILAR ARSA 1585/3120
HACILAR 535,47
27 HACILAR SU DEPOSU TAM
HACILAR 999,92
28 HACILAR ARSA TAM
HACILAR 1060,53
29 HACILAR ARSA TAM
HACILAR 2339,99
30 HACILAR SU DEPOSU VE ARAS| AM
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HACILAR 2306,00
31 HACILAR ARSA TAM
HACILAR 2726,88
32 HACILAR ARSA TAM
HACILAR ) 5840,00
33 HACILAR BAGVEEV 42/240
TALAS 25,00
34 KURUKOPRU SUDEPOSU TAM
TALAS 34,00
3> CATAKDERE SUDEPOSU TAM
TALAS 48,00
36 CATAKDERE SUDEPOSU TAM
. If.SINéN : ARITMA 262536,64
BOGAZKOPRU TESISI TAM
. If.SiNéN : ARITMA 156087,20
BOGAZKOPRU TESISI TAM
N If.SINéN " ARITMA 35471,40
BOGAZKOPRU TESISI 96711/3547140
M.GAZI 580,00
40 ESKISEHIR ARSA 238/580
M.GAZI o 3844,00
4 KARADERE EVLIBAG TAM
M.GAZI 5000,00
42 ESENTEPE SUDEPOSU TAM
M.GAZI ) 1478,00
43 ESKISEHIR BAG TAM
M.GAZI ) 2356,00
4 ESKISEHIR BAG TAM
M.GAZI 8987,00
45 ESKISEHIR TARLA TAM
M.GAZI 3003,00
46 MAHRUMLAR EVLi BAG .
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M.GAZI o 5433,00
4 MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI ) 2656,00
8 MAHRUMLAR BAG TAM
M.GAZI ) 4074,00
49 ESKISEHIR BAG TAM
M.GAZI ) 3985,00
>0 MAHRUMLAR BAG TAM
M.GAZI o 1638
>1 MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI 7153,60
>? ESKISEHIR TARLA TAM
M.GAZI o 17317,00
53 ESKISEHIR EVLI BAG VE TARLA TAM
M.GAZI o 4816,00
>4 ESKISEHIR EVLIBAG TAM
M.GAZI 20300,00
> AYDINLAR TARLA 47611/406000
M.GAZI 5766,46
= K.KARABEKIR ARSA 420/5766
M.GAZI o 7353,97
57 K KARABEKIR KARGIR BIiNA VE ARSASI TAM
M.GAZI _ _ 6002,70
58 K KARABEKIR BAHCELIi KARGIR EV 38
M.GAZI o 16431,00
> GEDIRIS EVLIBAG 1016/16431
M.GAZI 6948,45
0 | VENIMAHALLE TARLA 380/6948
TALAS 8900,00
61 TALAS TARLA TAM
TALAS 3200,00
62 TR TARLA 633/3200
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TALAS 10500,00
63 TALAS TARLA 729/10500
TALAS 43300,00
64 TALAS TARLA 1150/43300
TALAS v 9800,00
65 TALAS BAG 732/9800
TALAS 31280,00
66 TALAS TARLA 940/21504
TALAS 8100
67 TALAS TARLA 44/8100
TALAS 9150,00
68 TALAS TARLA 1350/9150
TALAS 17650,00
69 TALAS TARLA 740/17650
TALAS 7500,00
70 TALAS TARLA 120/7500
TALAS 2400,00
n TALAS TARLA 550/2400
TALAS 16040,00
7 TALAS TARLA 500/16040
TALAS 9560,00
73 TALAS TARLA TAM
TALAS v 4550,00
I TALAS BAG TAM
TALAS v 9430,00
7 TALAS BAG TAM
TALAS v 2360,00
76 TALAS BAG 240/2360
TALAS 38220,00
v TALAS TARLA 1192/76440
TALAS 9010,00
8 RS TARLA 1840/72080
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TALAS v 3050,00
” TALAS BAG 360/3050
TALAS v 2950,00
80 TALAS BAG 393/5900
TALAS v 6950,00
81 TALAS BAG 237/6950
TALAS v 4800,00
82 TALAS BAG 250/4800
TALAS 17840,00
83 TALAS TARLA 1180/17840
TALAS 14500
84 TALAS TARLA 40/14500
TALAS 41100,00
85 TALAS TARLA 275/82200
TALAS 24800,00
86 TALAS TARLA 81/24800
TALAS 23150,00
87 TALAS TARLA 53/23150
M.GAZI 23450,00
88 TALAS TARLA 725123450
M.GAZI 20100,00
89 TALAS TARLA 975/20100
TALAS 6900,00
%0 TALAS TARLA 1500/6900
TALAS 7250,00
Il TALAS TARLA 570/14500
TALAS 9100,00
92 ALAS HAM TOPRAK 20719100
TALAS 16650,00
93 TALAS TARLA 9/16650
TALAS 5450,00
94 TR BAG 633/5450
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TALAS 1202,00
9 KICIKOY TARLA TAM
TALAS 860,00
% KiCIKOY TARLA TAM
K.SINAN 3026,50
7 PERVANE TARLA TAM
K.SINAN 8498,00
%8 PERVANE TARLA 12025/50980
TALAS 800,00
99 TALAS SU KANALI TAM
K.SINAN 2320,00
100 ARGINCIK TARLA 28/448
M.GAZI 13554,00
101} pemircivazisi TARLA 5160/30720
K.SINAN 5399,00
102 PERVANE TARLA 1652376/2159600
K.SINAN 3762,00
103 FEVZIOGLU ARSA 145/4086
M.GAZI 6300,00
104 KONAKLAR TARLA TAM
TALAS 11330,00
105 TALAS TARLA 1148/11330
M.GAZI 21450,00
106 KONAKLAR TARLA 18431/21450
M.GAZI 39300,00
107 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 37500,00
108 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 8000,00
109 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 10800,00
110 KONAKLAR BAC .
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M.GAZI 13300,00
U1 KONAKLAR TARLA 40250/372400
M.GAZI 6700,00
1121 ONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 9050,00
131 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 11000,00
1141 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 12050,00
1151 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 14099,00
116 | koNAKLAR TARLA 1077/17411
M.GAZI 24200,00
17 | ONAKLAR TARLA VE HARAP EV 4>
M.GAZI 12150,00
18 | K ONAKLAR TARLA 905/24300
M.GAZI 13950,00
1191 KONAKLAR TARLA 381/13950
M.GAZI 14600,00
120 1 kONAKLAR TARLA 635/14600
M.GAZI 53250,00
121 | KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 39100,00
1221 KONAKLAR TARLA 17/18
M.GAZI 24400,00
1231 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 22050,00
1241 KONAKLAR TARLA 170/22050
M.GAZI 12900,00
1251 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 26900,00
126 | COMARAR TARLA 24449)276600
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M.GAZI ) 6300,00
127 KONAKLAR BAG TAM
M.GAZI ) 13250,00
128 KONAKLAR BAG 427413250
M.GAZI 69300,00
129 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 21400,00
130 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI ) 10400,00
131 KONAKLAR BAG 3800/10400
M.GAZI 6500,00
132 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI _ 520,57
133 v BEYAZIT 2 KATLI KARGIR EV VE ARSASI 50/520
M.GAZI _ _ 689,66
134 v BEYAZIT BAHCELI KARGIREV 62/689
M.GAZI _ _ 482,74
135 v BEYAZIT BAHCELI KARGIREV 12/482
M.GAZI _ _ 1129,86
136 v BEYAZIT BAHCELI KARGIREV 185/1130
M.GAZI _ _ 270,96
137 v BEYAZIT BAHCELI KARGIREV 33271
M.GAZI _ _ 531,68
138 v BEYAZIT BAHCELI KARGIREV 60/531
M.GAZI o 17317,00
139 ESKISEHIR EVLI BAG VE TARLA TAM
M.GAZI 20300,00
140 AYDINLAR TARLA 47611/406000
M.GAZI 472,00
141 ESKISEHIR ARSA 277/472
M.GAZI 472,00
142 ESKISEHIR ARSA .
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M.GAZI 460,00
193 | EskisEHIR ARSA 245460
K.SINAN 15
191 Ziva GoKaLP ARSA TAM
K.SINAN 104,50
191 Ziva GOLkaLP ARSA TAM
M.GAZI 13554,00
196 | peEmircivazisi TARLA 5160/30720
M.GAZI 8839,00
147 ESKISEHIR TARLA TAM
M.GAZI 10838,00
148 ESKISEHIR TARLA TAM
M.GAZI o 4523,00
149 ESKISEHIR EVLIBAG TAM
M.GAZI _ _ 613,92
150 Y.BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 21/614
M.GAZI _ _ 880,62
151 v BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 236/881
M.GAZI o 1638,00
152 | MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI o 3985,00
153 | MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI ) 2656,00
14 | MAHRUMLAR BAG TAM
M.GAZI o 5433,00
155 | MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI o 3003,00
156 | \MAHRUMLAR EVLIBAG TAM
M.GAZI 1699,77
157 1 VENi MAHALLE TARLA 380/6948
M.GAZ 4012,95
158 | YENIMAHALLE TARLA 80/6048
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M.GAZI 1253,73
159 | VENi MAHALLE TARLA 380/6948
M.GAZI _ . 463,74
160 v BEYAZIT BAHCELI KARGIR EV 58/464
M.GAZI | | 529,06
161 v BEYAZIT BAHCELI KARGIR EV §0/529
M.GAZI _ | 620,25
162 v BEYAZIT 2 ADET BAHCELI KARGIR EV 103/620
M.GAZI | | 442,70
163 v BEYAZIT BAHCELI KARGIR EV 00/443
M.GAZI | | 496,55
164 v BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 08/496
M.GAZI | | 614,92
165 v BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 2350615
M.GAZI | _ 722,01
166 v BEYAZIT 2 KATLI BAHCELI KARGIR EV 122722
M.GAZI | | 564,05
167 v BEYAZIT BAHCELI KARGIR EV 50/564
M.GAZI 1182,63
168 Y.BEYAZIT ARSA 104/1183
M.GAZI _ | 1000,99
169 v BEYAZIT 2 ADET BAHCELI KARGIR EV 63/1001
M.GAZI _ . 447,74
170 v BEYAZIT 2 ADET BAHCELI KARGIR EV 149/477
TALAS 14450,00
171 TALAS TARLA 211/14450
M.GAZI 16050,00
172 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 6800,00
1731 KONAKLAR TARLA TAM
M.GAZI 7000,00
174 | KONAKLAR TARLA 139517000
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M.GAZi 10600,00
17> KONAKLAR TARLA AM
M.GAZI 6500,00
176 KONAKLAR TARLA AM
TALAS 6170,00
177 TALAS TARLA o
M.GAZ o 5871,00
178 ESKISEHIR EVLi BAG o
M.GAZ] ] 2898,00
179 ESKISEHIR BAG AM
M.GAZi 50,00
180 ESKISEHIR ARSA 816/820
1 HACILAR - 10000
KUYUCAK
K.SINAN 05
182 PERVANE TARLA 5707
K.SINAN 258200
183 PERVANE TARLA AM
K.SINAN a5
184 PERVANE TARLA 185793
K.SINAN a0
185 PERVANE TARLA 200448
M.GAZ] ] 3475,00
186 GURPINAR BAG AM
187 £.oINAR KANALIZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
188 fﬁﬂ,’i{é’} KANALIiZASYON 0,85
BACASI TAM
189 .olnAR KANALIiZASYON 0,85
ARGINCIK BACASI TAM
190 AKF'QS();I::,?:',\]K KANALIZASYON 0,85
BACASI TAM
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191 K.SINAN KANALIZASYON 0.85
ARGINCIK BACASI TAM
o HACILAR DEPO 3120,00
SAKAR TARLA 750/3120
KOCSINAN 7000,00
193 KONAKLAR KAPTAJ 1//4
HACILAR 59960,00
194 | aRPUZ SEKisi KAPTAJ TAM
HACILAR 20660,00
195 | KARPUZ SEKiSi KAPTAJ 6500120660
HACILAR 29460
19 | wARPUZ SEKisi KAPTAJ 10500/29460
MELIKGAZI 1540,00
197 YESILYURT KAPTAJ TAM
TALAS 4040,00
198 BASAKPINAR AAT. TAM
INCESU 3984,82
199 BAHCESARAY SUDEPOSU TAM
INCESU 1928,20
200 BAHCESARAY SUDEPOSU TAM
o KOCA'SINAN SONDAJ 2.700,00
ERKILET KUYUSU 1/2
KOCASINAN 1.455,00
202 EBIC AAT. TAM
KOCASINAN 1.145,00
203 EBIC AAT. TAM
KOCASINAN 5.450,00
204 EBIC AAT. TAM
M.GAZI 6879
20> KAYADIBI SUDEPOSU 900/6879
KOCASINAN 3.248,00
206 EBIC AAT. AM
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KOCASINAN 3764
2071 EmMiLER KAYNAK 33334/376400
KOCASINAN 2.700,00
208 ERKILET ES{;‘BSALJJ 7/8
HACILAR 26.960,00
209 |y ARPUZSEKiS] SUDEPOSU 11163162%%)%2/
HACILAR 2800
210 SAKAR SUDEPOSU 850/2800
M.GAZi 1.840,00
2111 \iMARSINAN SUDEPOSU TAM
M.GAZi 1.660,51
2121 MiMARSINAN SUDEPOSU TAM
M.GAZi 2.612,61
213 1 MiMARSINAN SUDEPOSU TAM
M.GAZi 8.645,00
214 KONAKLAR SU DEPOSU TAM
M.GAZi 3.669,13
215 GURPINAR KAPTAJ TAM
M.GAZi 95,35
216 | g BURUNGUZ SUDEPOSU TAM
K.SINAN 165.636,82
217 SEKER KAPTAJ TAM
K.SINAN 54,06
218 MAHZEMIN SU DEPOSU TAM
K SINAN 375,85
219 MAHZEMIN SU DEPOSU TAM
220 KAS@SIZLSAEF:(isi KAPTAJ e
31/32
TALAS 4.000,00
221 | BASAKPINAR AAT. TAM
TALAS 279,53
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TALAS 117,34
223 \_(I_L)iﬁzl ARSA TAM
TALAS 1.190,89
224 TALAS ARSA TAM
TALAS 813,65
225 TALAS SU DEPOSU TAM
TALAS 2.457,05
226 TALAS ARSA TAM
TALAS 192,95
227 TALAS ARSA TAM
TALAS 2.000,00
228 TALAS SU DEPOSU TAM
M.GAZi 1.894,99
229 CAY SU DEPOSU TAM
M.GAZi 3.729,77
230 CAY SU DEPOSU TAM
K.SINAN 232321
231 ALAGOZ KAYNAK TAM
- M.GAZi TRAFO 23790,51
KONAKLAR BINASI 229/2420000
M.GAZ o 16431
233 GEDIRIS EVLi BAG 2436/27385
M.GAZi _ _ 6002,70
234 | ARABEKIR BAHCELIi KARGIR EV TAM
M.GAZi o 6099,04
23> KUKURT EVLIBAG 67025/152476
K.SINAN 12554,29
236 SEKER TARLA TAM
K.SINAN 225849,54
237 YENIDOGAN TARLA 28921/221140
M.GAZ _ 14425,16
53 | BBURUNGUZ TARLA .
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K.SINAN 3320,00
233 EMMILER TARLA TAM
K.SINAN 6960,00
240 KEMER TARLA TAM
K.SINAN 1062,01
241 . SU DEPOSU TAM
M.GAZI 699,87
242 M.SINAN ARSA TAM
K.SINAN 7296,09
243 TARLA 100000/729609
AKCATEPE 1000,00
K.SINAN 7539,8
244 . TARLA 322001/753980
CEVRIL 3220,01
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2012 Y1l Laboratuvarda Kabulii Yapilan Numune Miktari

I'\</|oerzi(rf)zl Hinterland Ozel Sondaj Iaf I.l Saghk D[/)[zg;rlleurﬁlel
izleme Kontrol Izleme (Tam Analiz) |Kontrol izleme izleme
TARIH g 2
= | x = | x =| x = | x = | x 3| x 5 | E
€15 E| 8|5 5|8 5|EI1E|5| 5|85 5 |E|58 5|8
El>S|E|>|SIE|>SE|> 5 |E|2| 8 |E|>8| &8 | =
Y M| | ¥ | O |pF (¥ OlFE|¥ 0| - |¥ ol F |IMojE|] O <
Ocak 222222 444|138 | 138 | 276 | 6 | 20 | 26 | 73 | 72| 145 |98 | O 98 | 4| 0| 4| 102 | 993
Subat 212|212 (424|101 | 103 | 204 | 4| 11 | 15|53 |53 | 106 |87 | 0 | 87 | 4 |0 | 4| 9 840
Mart 189|189 (378|132 | 133 | 265 |6 | 7 |13 |84 |83 | 167 |94 | 0| 94 | 4 | 0| 4| 98 921
Nisan 170|175 |345| 68 | 67 | 135 |4 | 14 | 18|89 |96 | 185 |86 | 0O | 8 | 6 | 0 | 6 | 92 775
Mayis 218|220|438| 111 | 111 | 222 (10| 5 | 15|80 |81 | 161 |73| 0| 73 | 5| 0 | 5| 78 914
Haziran 177|183 (360 | 126 | 127 | 253 |13| 14 |27 |25 | 27 | 52 |116| O | 116 |21 | O | 21| 137 | 829
Temmuz |146 (147|293 | 115 | 115 | 230 | 5| 4 | 9 | 73| 73| 146 |87 | 0 | 87 | 24| 0 | 24| 111 | 789
Agustos |130|135|265| 78 | 75 | 156 |8 | 11 |19 | 5 | 5| 10 |77 | 0| 77 |60 | O | 60 | 137 | 587
Eyliil 272 |265|537| 148 | 168 | 316 | 2 | 5 25| 25| 50 |85 | 0| 8 | 5| 0| 5| 9 | 1000
Ekim 301305|606| 157 | 159 | 316 | - | 4 5| 5| 10 |[111| 0 | 111 | 4 | 0 | 4 | 115 | 1051
Kasim 178|186 | 364 | 112 | 115 | 227 | - 3 (83|81 164 [126| 0 | 126 | 3 | © 129 | 887
Aralik 239 (239|478 120 | 121 | 241 | 29| 29 | 58 | 29 |29 | 58 |115| 0 | 115 [ 1 | O 116 | 951
TOPLAM |2454|2478|4932| 1406 | 1432 | 2841 | 87 | 127 | 214 | 624 | 630 | 1254 |1155| 0 | 1155 [141| 0 |141| 1296
GENEL TOPLAM 10537
2012 Y1l Laboratuvarda Gerceklestirilen Analiz Miktari
il Saglik Midiirligi
Merkez Kontrol |Hinterland Kontrol| Sondajlar
Izleme Izleme Ozl (tam analiz) Kontrol Denetleme
Izleme Izleme
TARIH =
© | X © — © (X © — © | X © | X =
S|l 5| 8|S E|g25 & 8|5 |g2\E|lg|2|E|5 |8
e = S IS = o (E|3| 2 E = o | El S| ol €| 5N = S
Clol e | |@dlelg@mel e |lall |leldlleldSle &
Ocak 2216| 444 | 2660 | 1382 | 278 | 1660 |84 |40 |124| 2336 | 144 | 2480 |784| 0 |784|56 | 0 | 56 | 840 |7764
Subat 2104 | 424 | 2528 | 1008 | 224 | 1232 |32|17|49| 1696 | 106 | 1802 |696| O [696| 56 | 0 | 56 | 752 |6363
Mart 1878 382 | 2260 | 1306 | 272 | 1578 |66| 9 | 75| 2940 | 166 | 3106 |752| 0 [752| 56 | 0 | 56 | 808 |7827
Nisan 1710| 344 | 2054 | 680 | 138 | 818 |56|28|84| 3115 | 288 | 3403 |688| 0 [688|84 | 0 | 84 | 772 |7131
Mayis 2180 | 440 | 2620 | 1110 | 222 | 1332 |36| 9 |45| 2800 | 243 | 3043 |584| 0 [584| 70 | 0 | 70 | 654 |7694
Haziran 1770| 366 | 2136 | 1260 | 254 | 1514 |150|25|175| 875 | 81 | 956 |928| 0 [928(294| 0 | 294 | 1222 |6003
Temmuz  |1460| 294 | 1754 | 1150 | 230 | 1380 |70| 8 | 78| 2555 | 219 | 2774 |696| 0 [696|336| 0 | 336 | 1032 |7018
Agustos 1300| 270 | 1570 | 780 | 156 | 936 |56|21|77| 175 | 15 | 190 |616| O [616|840| O | 840 | 1456 |4229
Eyliil 2420| 795 | 3215 | 1612 | 672 | 2284 |28| 7 |35| 875 | 75 | 950 |680| O [680| 70 | O | 70 | 750 |7234
Ekim 2810| 610 | 3420 | 1660 | 428 | 2088 | 0 7| 175 | 15 | 190 |888| 0 [888|56 | O | 56 | 944 |g649
Kasim 1740| 372 | 2112 | 1140 | 250 | 1390 | 0 5| 2905 | 243 | 3148 |1008| 0 [1008| 42 | 0 | 42 | 1050 |7705
Aralik 2310| 488 | 2798 | 1322 | 322 | 1644 |98|25|123| 1015 | 87 | 1102 |805| 0 [805| 10 | O | 10 | 815 |pa82
TOPLAM | 8420|5229 | 29127 | 14410 | 3446 | 17856 |676|201|877| 21462 | 1682 | 23144 [9125| 0 (9125[1970| 0 | 1970 | 11095
GENEL TOPLAM 82.099
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Atiksu Aritma Tesisi:

Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi, evsel ve kismen endiistriyel atiksularin aritiimasi
amaciyla 20 Subat 2004 tarihinde Ankara Yolu Bogazkoprii Mevkiinde Karasu Deresi yaninda
isletmeye alinmistir. Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi, atiksuda bulunan karbonun yani
sira, su kaynaklarinda kirlilige yol acan azot (N), fosfor (P) gibi besi maddelerinin de giderilmesini
saglamaktadir. Aritma Tesisi, nihai kapasitede 1.400.000 kisilik bir esdeger niifustan kaynaklanan
ve 182.500 m?/giinliik debiyi aritabilecek kapasiteye ulasacaktir. Tesis simdiki 1. safhada, 800.000
kisilik bir esdeger atiksu yiikiine gore insa edilerek 110.000 m3/g[]n debideki atiksuyu aritmak icin
insa edilmistir

Tesis 2012 yilinda ortalama 151.000 m3/giinlilk debideki atiksuyu aritmistir. Aritma tesisinden
ginlik 327 m> aritma camuru (biyokati), yaklasik 15 m? kum ve Izgara atigi cikmaktadir.
Dolayisiyla aritma tesisi 6ncesine nazaran giinliik 342 m? aritma malzemesi Kizilirmagi besleyen
Karasu'ya verilmemektedir ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi cevre
kirliliginin 6nlenmesi konusunda lizerine diiseni yerine getirmektedir.
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KASKIi HIZMET ARACLARI

S.N |ARAC ADI- MODELI MODELI |PLAKA NO [CiNSI CALISTIGI YER

1 |FORD RANGER 2004 38EZ 597 |KAMYONET ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

2 |MERCEDES MiNUBUS 1999 38 AD 936 |MINUBUS ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

3 |MERCEDES MINUBUS 2004 38 KS 413 |MINUBUS ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

4  |KARGO VINC 1992 38 KN 389 [VINC ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

5 |[KARGO VINC 2008 38 KU 881 |VINC ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

6 |MERCEDES KAMYON 2003 38 ER633 |[VIDANJOR ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

7 ISUZU KAMYON - YAKIT 1992 38 HZ975 |KAMYON ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.
TANKERI

8 |MERCEDES KAMYON 2003 38 ER653 [TIR ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

9 [TIR DORSE 2003 39 ER 652 |[TIR DORSE ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

10 |FORKLIFT DAEWOO 2001 KASKi 014 |FORKLIFT ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

11 |FORKLIFT HYSTER KASKi 015 |FORKLIFT ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

12 (860 FERMEK 1 2001 KASKi 001 |iS MAKINASI ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.

13 |KARGO KAMYON 1992 38 KN 388 |BAKIM ARACI ICME SUYU D.BSK.

14 |SAMSUNG KEPCE 1 1999 KASKi 007 |iS MAKINASI ICME SUYU D.BSK.

15 |JCB KEPCE 1 2002 KASKi 002 |iS MAKINASI ICME SUYU D.BSK.

16 |JCB KEPCE 2 2002 KASKi 012 |iS MAKINASI ICME SUYU D.BSK.

17 |SAMSUNG KEPCE 2 1999 KASKi 008 |iS MAKINASI KANAL DAIRE BSK.

18 |JCB KEPCE 3 2002 KASKi 003 |iS MAKINASI KANAL DAIRE BSK.

19 |CAT 318 2006 KASKi 010 |iS MAKINASI KANAL DAIRE BSK.

20 |CAT434E 2006 KASKi 011 |iS MAKINASI KANAL DAIRE BSK.

21 |MERCEDES FAUN 2011 38 YL788 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

22 |MERCEDES FAUN 2003 38 ER623 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

23 |MERCEDES FAUN 2003 38 ER632 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

24 |IVECO FAUN 1992 38 KK 995 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

25 |[IVECO FAUN 2001 38 LF 583 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

26 |VOLKSWAGEN MIiNiBUS 1999 38 LN 988 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

27 |VOLKSWAGEN MIiNiBUS 2005 38 RF 570 |FAUN KANAL DAIRE BSK.

28 |FORD KAMYON 2004 38 DT 670 |KAMYON KANAL DAIRE BSK.

29 |VOLKSWAGEN MIiNiBUS 2005 38 RF 568 |MINiBUS STRATEJi GEL. D.BSK.-VEZNE

30 VOLKSWAGEN MiNiBUS 2005 38 RF 569 |MiNiBUS STRATEJi GEL. D.BSK.-VEZNE

31 VOLKSWAGEN PiKAP 2003 38 ER640 |KAMYONET ATIKSU ART.D.BSK.

32 |840 YUKLEYICi KEPCE 1991 KASKi 009 |iS MAKINASI ATIKSU ART.D.BSK.

33 |KOMATSU 420 KEPCE 2002 KASKi 013 |iS MAKINASI ATIKSU ART.D.BSK.

34 |GREYDER 1966 IS MAKINASI ATIKSU ART.D.BSK.

35 |FORD KAMYON 2004 38 PL522 |KAMYON ATIKSU ART.D.BSK.

36 |FORD KAMYON 2004 38DT 671 |KAMYON ATIKSU ART.D.BSK.

37 |FORKLIFT CF30D 2000 FORKLIFT ATIKSU ART.D.BSK.

38 |FORKLIFT CAT. 2011 FORKLIFT ATIKSU ART.D.BSK.

39 |RENAULT KANGO 2000 38 AK 896 |OTOMOBIL INS.KAY.DES.HiZ.D.BSK.

40 |VOLKSWAGEN MINIiBUS 2007 38 RV 079 |MiNiBUS ELK.MAK.VE MALZ.iK.D.BSK.
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2013 YILI
KIiRALIK ARAC VE iS MAKINESI BILGISI

S.NO TASITIN CiNSi ADET | OZELLIGI
1 Binek otomobil (soférsiiz) 5 Klimali Binek Otomobil
2 Binek otomobil (soforlii) 15 Klimali Binek Otomobil
3 Panelvan tip 7 Panelvan Tip Tasit
4 4x2 pic-up (kamyonet sofor dahil 3 veya 6 isilik) 12 4X2 Pikap (750 Kg. kapasiteli)
5 4x2 pic-up (kamyonet sofor dahil 3 veya 6 isilik) biiyiik tip 3 4X2 Pikap (1100 Kg. kapasiteli)
6 4x4 pic-up (kamyonet sofor dahil 3 veya 6 isilik) 26 4X4 Pikap
7 Damperli kamyon(14 ton kapasiteli) 13 i;lr;lr;)gnkapasnell damperli
3 Damperli kamyon(3 ton) 17 3 Ton kapasiteli damperli
kamyonet
9 Kaziyici-yiikleyici kepce 24 Kaziyicl yikleyici kepce
10 Paletli ekskavator 4 Paletli ekskavator
11 Otobiis (22 kisilik) 1 Kiiciik otobiis
12 | Traktor 1 Traktor
TOPLAM:| 128
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KASKi Biinyesinde Kullanilan Cesitli Elektronik Cihazlar

Server Bilgisayar | Yazici| Akilli | Projeksiyon | Plother | Laptop | Scanner El
Fiziksel Sanal Vezne Terminali
Sistemi
Ust Yénetim 15 10 1 4
Bilgi islem 7 29 17 7 3 1 3 60
Strateji Gel. Dai.Bsk. 44 43 11
Abone isleri Dai.Bsk. 39 37 1
icmesuyu Dai.Bsk. 5 33 11 1 4
insan Kayn.ve Des.Hiz.Dai.Bsk. 18 9 1 1
Elek.Mak.ve Malz.Dai.Bsk. 15 9 1 1
Atiksu Aritma Dai.Bsk. 2 20 14 4 1
Kanalizasyon Dai.Bsk. 9 5 1
Yatirim ve ins.Dai.Bsk. 28 6 1
Hukuk Miisavirligi 3 2
Sivil Savunma 3 2
Basin Yayin Sube Miidiirliigii 3 2 1
Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii 18 11
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Sistem ve Veri Tabani

Kurumun bilgi-islem donanim altyapisinda 280 bilgisayar, 43 server, 168 yazicl ve 3
plotter bulunmaktadir. Bilgisayar sistemi altyapisi, 23 giic kaynagl Unitesi ile desteklenmis
durumdadir. KASKI, hizmet verdigi 365,000 diizeyindeki aboneye 22 sabit tahsilat veznesi, 2 adet
gezici vezne, 1 adet internet veznesi, 11 adet akilli vezne ve 20 banka ile talimatlh abone seklinde
gerceklesen bir tahsilat yiiriitmektedir. Sistem Odasinda 365,000 aboneye ait adres, kimlik ve su
tiketim bilgilerinin tutuldugu su tahakkuk ve tahsilat veri tabani sunucusu, kurumun resmi web
sitesi icin web sunucusu, E-posta hizmeti veren Mail Server, kurumda kullanilan uygulama
yazilimlari; Muhasebe-stok yazilimi Logo Tiger Enterprise, Su Kanal Ariza, Bakim ve Onarim
Programi icin gerekli sunucular, Kimlik sorgulama, Viriis, Firewall, Citrix, AD, Dosya sunucusu,
Yedekleme Sunucusu bulunmaktadir. Hizmet Binasinda 2 adet dagitim merkezine ve laboratuar
binasina layer 3 switch lizerinden fiber optik kablolarla bagli, Aritma Tesisi, Germiralti Tesisi ve
22 adet vezneye 10 Mbit Metro fiber omurga lizerinden GHSDSL hatlar ile bagl network ile

hizmet vermektedir.

KASKi'nin Cografi Bilgi Sistemi altyapisinin temeli kurum biinyesinde gelistirilen KAYBIS
(Kaski Altyapi Bilgi Sistemi) sistemine dayanmaktadir. KAYBIS kapsaminda atik su ve icme suyu
altyapisi, 1/1.000 ve 1/5.000'lik tiim halihazir haritalar, uydu goériintiileri ve ortofoto haritalar,
adres ve pafta sorgulamalari bilgilere cevrimici olarak ulasabilmektedir. KAYBIS biinyesindeki
verilerin arazideki mevcut durumla uygunlugunun gelistirilmesi faaliyetleri 6nem tasimaktadir.
Altyapinin KAYBIS sistemine aktariimasi kapsaminda gelinen nokta, icme suyu sisteminde %80 ve

atik su sisteminde %90 diizeyindedir.

Web Sitesi

Web sitemiz 10 Mayis 2000 Yilinda www.kaski.gov.tr ismi adi altinda yayinina baslamistir. Web
sitemizde abonelerimizin internet Uzerinden hizmet almalari ve bilgilenmeleri icin siirekli
giincellenmektedir. Yeni teknolojiler ve yazilimlar takip edilerek uygun goriilenler hayata

gecirilmektedir.

Web sayfamiz Tiirkcenin yani sira ingilizce olarak da tanitilmaktadir. Kaski fotograf arsivi
olusturulmus ve web sayfamizda bu arsiv giincellenerek yayinlanmaktadir. Web sitemizde aritma
tesisimiz 360 derece hareketli cekimlerle tanitimi yapilmaktadir. Daire Baskanhgi ve Birimlerin

yillik faaliyetleri her yil giincellenmekte ve gecmis yillarin kayitlari da arsivienmektedir.
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Web sayfasinda Kredi karti ile su faturasini 6demesi yapilmakta ve abonelerimiz su borcu
olup olmadigini sorgulayabilmektedirler. Kredi karti ile su borcunu édeyebilmesi icin 6nce siteye
bir defaya mahsus iiyelik formunu dogru olarak doldurmasi gerekmektedir. Uyelik formu bizler
tarafindan incelendikten sonra dogru bilgiler iceriyorsa iiyeligini onayladiktan sonra iiye girisi
sonrasl baska aboneleri ekleyip borcunu 6grenebilir veya su faturasinin 6édemesini yapabilir. Bu
eklenen aboneler devamli olarak (yelik girisi sonrasi listesinde silmedigi siirece kaydi
tutulmaktadir. Aboneler kurumumuz ile ilgili dilek, istek ve sikayetlerini ilgili birimlere mesaj
atabilmekte, bu atilan mesajlar ilgili birimlere otomatik olarak gitmektedir. Atilan mesajlarin
kayitlari ayrica veritabanimiza gerekli gériinen bilgileri kaydedilmekte, gerektigi durumlarda bu

mesaijlar incelenmektedir.

Web sayfamiza 2004 yilindan itibaren toplam ziyaretci sayisi 378.258 Kisi olmustur.

No Yillar Ziyaretci Sayisi
1 2004 3.552
2 2005 11.749
3 2006 15.057
4 2007 27.579
5 2008 34.695
6 2009 38.318
7 2010 45.881
8 2011 68.897
9 2012 87.768

10 2013/6 44.762

Toplam 378.258
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SCADA

2013 YILI AYLARA GORE SCADA SU URETIM VERILERI

ISTASYONLAR OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS |HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS| EYLUL
ANAYURT 159.114 | 137.389 | 158.937 | 160.590 | 183.091 | 187.702 | 198.197 | 193.878 | 184.273
ANNELER PARKI | 594.879 | 548.779 | 599.826 | 588.358 | 670.454 | 674.170 | 721.269 | 718.033 | 663.313
BESTEPELER 753.763 | 662.445 | 738.849 | 853.333 | 947.920 | 861.830 | 791.057 | 770.063 | 689.132
CAYBAGLARI 251.459 | 214.053 | 242.127 | 256.009 | 313.277 | 401.280 | 461.121 | 455.405 | 389.401
EGRIBUCAK 255.913 | 227.332 | 253.698 | 265.817 | 337.816 | 371.352 | 402.778 | 398.891 | 339.233
ERKILET 13.746 | 10.934 | 13458 | 13.153 | 14.814 | 18594 | 22406 | 22.020 | 17.871
GEDIRIS 136.253 | 126.077 | 151.047 | 158.644 | 200.286 | 224.478 | 246.077 | 226.016 | 200.782
GERMIRALT]I 629.580 | 587.734 | 651.986 | 633.378 | 666.113 | 668.285 | 732.488 | 711.924 | 650.464
HACILAR 54.683 | 38353 | 44471 | 56.139 | 109.677 | 157.784 | 195938 | 176.394 | 112.671
KARPUZATAN | 851.057 | 834.820 | 918.218 | 753.108 | 834.487 | 936.859 |1.080.802 | 1.050.057 | 981.986
KEYKUBAT 842.279 | 842.898 | 964.214 | 934.271 | 999.631 |1.013.918|1.060.378| 1.056.531 | 989.106
MAHRUMLAR 521.230 | 453.215 | 531.665 | 517.352 | 598.695 | 568.910 | 634.883 | 642.681 | 605.992
TOPLAM (m®)  |5.063.956 | 4.684.029 | 5.268.496 | 5.190.152 | 5.876.261 | 6.085.162 | 6.547.394 | 6.421.993 | 5.824.224
ORTALAMA

GUNLUK (m®)  |163.353,4|167.286,8 | 169.951,5 | 173.005,1 | 189.556,8 | 202.838,7 | 211.206,3 | 207.161,1 | 194.140,8
SANIYEDE (I/sn) | 1.890,665 | 1.936,189 | 1.967,031 | 2.002,373 | 2.193,945 | 2.347,671 | 2.444,517 | 2.397,698 | 2.397,698

Tablo 2013 Eyliil ayi sonunda hazirlanmistir.

Son yillarda sik sik giindeme gelen enerji politikalari, icinde bulundugumuz kiiresel iklim
degisikligi, kullanilabilir su kaynaklarinin azalmasi ve sinirli olmasi; gelecek adina su probleminin
yasanmamasi icin su kaynaklarinin verimli kullanilmasini zorunlu kilmistir, Scada sistemiyle
yapillan calismalar havzada bulunan su rezervinin etkin ve saglikli kullanimi gozetilerek
bolgemizde bulunan diger belediye uygulamalarina 6rnek teskil etmistir.

icme suyu tesisi kapsaminda derin kuyular ile terfi merkezlerindeki motopomplara kablosuz
otomasyon sistemi ile kumanda etmek ve depolarla birlikte tiim icme suyu sisteminin tek bir
merkezden kumanda edilmesini ve izlenmesini saglamaktir.

KASKi SCADA Sisteminin temel gorevi: Kayseri'ye yeterli ve diizenli sekilde icme suyunun
dagiimini yapmak ve su trafigini devamli kontrol altinda tutmaktir. Bu yapi SCADA Merkezince
dalgiclar, pompa istasyonlari ve depolarin bilgisayarlar ve iletisim hatlari vasitasiyla giin boyu
izlenip isletilmesi az elemanla cok verim alinmasi esasina dayanir.

Kaski scada'yla tanismadan 6nce 1994 yili itibari ile;

isletilen tesis sayisi 13 (motorlar ve dalgic pompalar calistiran depo seviyelerini kontrol eden )
personel sayisi 98 kisi iken, 2013 yili Scada sistemiyle; Isletilen tesis sayisi (Terfi Merkezi) 58
,scada’da calisan toplam personel sayisi 9 kisi olmustur
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1994 Yili 2013 Yih

B isleten personel adeti

M isletilen tesis adeti

YIL DALGIC TERFi MERKEZI YATAY POMPA DEPO ISLETEN
POMPA SAYISI SAYISI SAYISI PERSONEL
SAYISI SAYISI

1994 42 13 31 18 98

2013 138 58 154 124 9

2013 YILI ITIBARIYLE Scada Sistemine Baglr;

138 Adet DALGIC POMPA ,

124Adet DEPO,

58 Adet TERFI MERKEZINDE

154 Adet Yatay ve Dikmilli Pompanin,

izleme Kontrol ve calistirma islemleri tek bir merkezden yapilmaktadir.

*Scada otomasyon sistemiyle malzeme,eneriji,is giicii ve zaman tasarrufu saglanmaktadir,*
Sistem sayesinde temel olarak icme suyu Tek merkezden kontrol edilerek su kayiplari en aza
indirilmekte ve terfi istasyonlarinda kullanilan eneriji verimliligi de maksimuma cikarilmaktadir.
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*Tek terimli tarife (Puant saat) uygulamasiyla, su birim maliyetleri diisiiriiliip yiiksek oranda
parasal tasarruf saglanmaktadir.

icme suyu tesislerinde, 2012 yilinda tek terimli tarife uygulamasi ile 0,2053 TL/KW olan
enerji birim maliyeti, puant saat uygulamasiyla ortalamasi 0,1573 t/KW'e kadar diisiiriilerek
34.603.432,20 kwh olan merkeze bagh bolgelerin toplam tiiketiminde 1.660.830,17t tasarruf

saglanmistir. Bu deger oransal olarak % 14,9 a tekabul etmektedir.

7.104.084,63

5.443.119,88
TL

TL

34.603.432,20

34.603.432,20
KWH

KWH

Puan Saat Puan Saat Uygulaninca
Uygulanmasaydi

2012 Yiliicin Kuruma Saglanan Katki  (%14,9) 1.660.830,17 t dir.
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KASKi SCADA MERKEZI

W 2000

2000-2013 ARASI SU URETIM TESISLERi SCADA URETiM VERILERI
(milyon ton)

m 2001
m 2002
m 2003
m 2004
M 2005
W 2006
| 2007
w2008
W 2009
m 2010
w2011

2012

2013 eylil
sonu

Grafik 2013 Eyliil ayi sonunda hazirlanmistir.

2013 yilinda; hinterland sinirlari icerisinde bulunan,22 adet dalgic pompa, 18 adet depo, 9 adet
terfi merkezindeki 17 adet yatay pompa scada biinyesinde isletmeye alinmistir.

YIL DALGIC SAYISI TERFi MERKEZI | YATAY POMPA DEPO SAYISI
SAYISI SAYISI
1994 42 13 31 18
2013 138 58 154 124
2014 OCAK 175 58 154 155

2014 yil basi itibariyle hinterland sinirlari icerisinde,bulunan yerlesim birimlerindeki biitiin tesisler scada
biinyesine alinacaktir , Boylece 5216 sayili Hinterland kanunu geregince Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari
icerisindeki olan biitiin yerlesim yerlerinin icme suyu trafigi tek bir merkezden tim Kayseri'ye su vermenin
sorumluluk bilinciyle KASKI SCADA Birimi tarafindan isletilecektir.

Yine 2014 yerel secimlerinden sonra Biiyiiksehir Belediyesi yetki ve sorumlulugu il sinirlari icerisinde

olacagindan vyaklasik 400 yerlesim bolgesinin de icme suyu kontroliiniin SCADA biinyesine alinmasi icin
gerekli calismalara simdiden baslanmistir.
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Alo 185

KASKI Genel Miidiirliigii faaliyet alani dahilinde Kayseri halkinin daha kaliteli ve zamaninda
hizmet alabilmesi icin miidahale gerektiren konularda 185 Alo Kaski Sefligi biinyesinde 1 Sorumlu
miihendis sef ve 24 saat esasina uygun vardiyali olarak calisan 8 meslek ici egitim almis
personelle hizmet vermekte olup, degerli vatandaslarimiz KASKi Genel miidiirligiimiizle ilgili olan
biitlin konularda dinlenmekte, gerektiginde ilgili birim amirleri ile koordineli c6ziim iretilmesini
saglamaktadir.

Alo 185 birimi her gecen giin teknoloji adaptasyonunu saglamaktadir. Gectigimiz yillarda
buna yonelik, yapilan tiim gériismeler bilgisayar ortaminda kayit altina alinmaya baslamis ve bu
sayede vatandaslarimiza daha kaliteli ve giivenli bir hizmet sunulmustur. Vatandaslarimiz
birimimize 185 hattini arayarak direkt olarak ulasabildikleri gibi www.kaski.gov.tr adresinde
bulunun e-hizmet vyoluyla da arnza bildirimlerinde bulunabilmektedirler. E-mail yoluyla
abonelerden gelen tiim sikayetler yine Alo 185 birimi tarafindan degerlendirilerek ilgili birimlere
aktariimaktadir. Vatandasin memnuniyetini en onde tutan Alo 185 Hatti gelen bildirimlere geri
donislerde bulunarak hizmet kalitesini arttirmaya yonelik anketler uygulamaktadir. Uygulanan
anket sonuclari her giin degerlendirilmekte ve halkimizin talepleri yerine getirilmektedir. Boylece
musteri odakl yaklasimlarla yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri memnuniyetinin
surekli arttinlmasi amaclanmaktadir.

Hizmet kalitesinin arttiriimasi icin Genel Midiirligiimiiz calismalarina siirekli olarak
devam etmektedir, bu baglamda vatandaslarimizin sorunlarina daha kisa siirede miidahale
edebilmek icin web tabanh sikayet ve ariza bildirimi, e-posta adresi dogrulamali yanit sistemi
modiilleri olan web uygulamalari ve vatandaslarimizin arizalarinin/sikayetlerinin giderilip
giderilmediginin, memnuniyet derecesinin 6grenilerek hizmet kalitemizi arttirmak adina yapilan
geri doniis sitemlerinin hayata gecirilmesi icin adimlar atilmistir. Bu proje ile Kurumumuza yapilan
ariza ihbarlari Alo 185 Sefliginde kaydedilerek ilgili miidiirliiklerimize online olarak aninda bildirilip
arizanin daha kisa siirelerde giderilmesi planlanmaktadir. Vatandaslarimiz ayni zamanda Alo 185
hattimizi arayarak planli veya plansiz olarak meydana gelen su kesintileri hakkinda bilgi sahibi
olabilmektedirler.

2009 ile 2012 yillari arasinda Alo 185 Hattina gelen kanalizasyon ve su ariza bildirimlerinin
sematik gosterimi asagida belirtiimektedir.

2009-2012 Yillari Arasinda Su Ariza Bildirimlerinin
Aylara Gore Dagilimi

a

& 1600
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B 1000 B 2009
< 800
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T 200 2012
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37



185 Hattina Gelen Bildirim Sayisi
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2009-2012 Yillari Arasinda Kanalizasyon Ariza Bildirimlerinin
Aylara Gore Dagilimi
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INSAN KAYNAKLARI

KASKIi PERSONELININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI
Birimler Memur Sozlesmeli Isci Toplam
1-Yo6netim Kurulu Sekretaryasi 8 — 4 12
2-Teftis Kurulu Bsk. 3 - — 3
3-Hukuk Miisavirligi 3 — 3
4-Strateji Gelistirme Da. Bsk. 41 - 6 47
5-Ins. Kayn. ve Des. Hiz.Da. Bsk. 8 - 16 24
6-Bilgi Islem Daire Bsk. 8 - 2 10
7-Yatirim Insaat Daire Bsk. 29 - 31
8-Icmesuyu Da.Baskanlig 21 - 98 119
9-Kanalizasyon Daire Baskanligi 10 - 32 42
10-Atiksu Aritma Daire Bsk. 19 1 20 40
11-Abone lsleri D.Bsk. 11 - 37 48
12-Elk. Mak.ve Mlz.ikmal Da. Bsk. 12 - 28 40
13-Plan Proje Da.Bsk. - - - -
14-Sivil Savunma 2 - 16 18
15-Basin Yayin Halkla flis.Miid. — 6 8
16-Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii 11 - 17
KASKi PERSONELININ YILLARA GORE DEGISiMi
Yillar Memur Sozlesmeli Isci Gegici Isci Toplam
2000 123 — 268 127 518
2001 119 — 248 136 503
2002 116 — 233 134 483
2003 112 — 226 137 475
2004 107 — 218 142 467
2005 113 — 212 272 597
2006 109 — 193 268 570
2007 110 13 178 262 563
2008 109 49 394 — 552
2009 107 49 387 — 543
2010 111 47 365 - 523
2011 105 60 350 - 515
2012 105 70 331 - 506
2013 188 1 273 - 462
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2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
KASKi PERSONELININ CINSiYET DURUMU
Memur Sézlesmeli Isci Toplam
Bayan Personel 23 - 9 32
Erkek Personel 165 1 264 430

M Bayan Personel

M Erkek Personel
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KASKIi PERSONELININ iSTIHDAM VE YAS GRUPLARI

Yas Gruplari Memur So6zlesmeli Isci Toplam
18-30 30 1 79 110
31-40 81 - 82 163
41-50 59 - 107 166
51-60 18 5 23
61-65 - - - -
m18-30
@31-40
@41-50
@51-60
PERSONELIN EGIiTIiM VE iSTIHDAM DURUMU
MEMUR SOZLESMELI ISCi TOPLAM
Ilkogretim 4 91 95
Lise-Meslek Lisesi 30 1 104 135
Lisans 148 78 226
Y.Lisans 4 4
Doktora 2 2
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Toplam 188 1 273 462
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II-PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

MEVCUT SU KAYNAKLARININ KORUNMASI

Su, kit bir kaynaktir. Sanayilesme ve bu baglamda kimyasal riin kullaniminin artmasi su kaynaklari
tizerinde kirlilik baskisini da artirmaktadir. Oniimiizdeki yillarda su kaynaklarinin tehlikeye diismesi, icilebilir su
bulmanin zorlasacag gercesgini dosurmaktadir.Buradan hareketle KASKi’ ye dnemli gérevler diismektedir.

Bu amacla icmesuyu temin edilen tesislerin isletme ve kontroliiniin, bakiminin yapilarak sebekeye
verilecek sularin kimyasal ve biyolojik tetkiklerinin yapilarak klorlama islemine tabi tutulduktan sonra sehre
kaliteli ve icilebilir bir suyun verilmesi amaclanmaktadir.

YENI SU KAYNAKLARININ BULUNMASI

Son yillarda ortaya cikan kiiresel 1sinma ve kuraklik biitiin diinyada oldugu gibi Kayseri icinde su temini
konusunda sikinti olusturacaktir.Kayseri'nin lilkemizde sayili sanayi sehirlerinden biri olusu niifus artisini da
beraberinde getirmistir.Kaski'nin yeni su kaynaklari bulmasi ve bunlarin sebekeye kazandiriimasi zorunluluk
haline gelmistir.

Bu amacla Kaski bilinyesinde yapilan calismalarda Kayseri'nin uzun seneler icmesuyu ihtiyacinin
karsilanmasi amaclanmaktadir.

HINTERLAND KAPSAMINDA YENi BAGLANAN BELDELERIN SU VE KANALIZASYON ALTYAPILARININ
TAMAMLANMASI

5216 sayil Biiyilksehir Kanunu ile Kayseri Blyiiksehir Belediyesi sinirlari yeniden diizenlenmis ve
Genel Midiirligimiiz sorumluluk alani da buna paralel olarak 2 ilce ve 356 km? den 5 ilce ve 19 beldeyi
kapsayan 2150 km?'lik alana ulasmistir.Dolayisiyla yeni baglanan ilce ve beldelerde altyapi sorunlari ortaya
cikmistir.

Bu amacla o6nimizdeki yillarda yeni baglanan bdlgelerde su ve kanalizasyon altyapilarinin
tamamlanmasi 6nceliklerimiz arasindadir.

ATIKSULARI CEVREYE ZARAR VERMEDEN UZAKLASTIRMAK VE GERi KAZANIMLARINI SAGLAMAK

Daha saglkh bir ortamda yasayabilmek icin cevreyi korumak gerekir.Giiniimiizde cevreyi kirleten
sebeplerin basinda atiksular gelmektedir.Deniz, g6l ve akarsu gibi su kaynaklarina bosaltilan atiklar,bu
kaynaklarin kirlenmesine ve kullanilamaz hale gelmesine sebep olmaktadir.

ilkelerimiz arasinda yer alan cevreye ve insana saygi cercevesinde Kaski Aritma Tesisine ulasan evsel
ve Endistriyel atiksularin herhangi bir cevre problemi olusturmayacak sekilde aritilarak tesisten cikan
camurlarin giivenli bir sekilde uzaklastirilmasi saglanmaktadir.

KURUMSAL YAPININ iYILESTIRILMESI VE GELISTIRILMESI iCIN GEREKLI CALISMALARI YAPMAK
5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun cikis noktasi kurumlarda kaynaklarin daha etkin

ve verimli kullanilmasinin saglanmasidir.Bu amacla gerek otomasyonun gelistirilmesi gerekse de miisteri odakli
yaklasimlarla hizmet standartlarinin siirekli artirilmasi saglanacaktir.
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B-AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC

Kente kaliteli ve siirekli icmesuyu temininin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF

icmesuyu temini ve dagiiminda minimum enerii kullanmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 198.150.000 Kw eneriji kullanmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonunda Suyun birim maliyetini dlisiirmek icin yapilan calismalar neticesinde
yizdesel Enerji tiiketim (kwh)/Su liretim (m?) oranini 0.43 e diislirmek.

STRATEJIK HEDEF

Ariza ve onarimlari minimum sayida tutmak.

Performans Hedefi

2016 yilinda icmesuyu hatlarinda meydana gelen ariza sayisini 7.500 Adede diisiirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda Elektrik ariza ve onarim sayisini 5.800 Adede diisiirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda SCADA Elektrik ariza onarim sayisini 4.000 Adede diisiirmek.

Performans Hedefi

2016 yilinda GPRS Elektrik ariza onarim sayisini 1.000 Adede diisiirmek.

STRATEJIK HEDEF

Elektrifikasyon ve otomasyonda periyodik bakim planlari olusturmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 2.250 Adet Elektrik ve scada panolarinin periyodik bakimlarinin
yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar Trafo bakimi kapsaminda elektrik sirketiyle ortak olarak 360 Adet
malzemenin degisimi ve revizyonu.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 600 adet Aydinlatma sistemleri bakim onarim calismalari
yapilarak tesis giivenliginin saglanmasi.

Performans Hedefi

Periyodik bakim calismalari ile olusabilecek arizalari en az seviyeye indirmek.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 60 adet Jenerator bakimi yapilarak tesislerin susuz kalmasini
Onlemek.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 50 Adet Enerji nakil hatlari icin kablo degisimleri ve onarimlarini
yapmak.

STRATEJIK HEDEF

Ekonomik émriinii tamamlayan ve ihtiyac duyulan bolgelere icmesuyu hattinin
désenmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 349.500 m.hat désenmesi.

Performans Hedefi

Kente 353.325 m icmesuyu terfi, isale ve sebeke hatti yapiimasi.

STRATEJIK HEDEF

Depo ve terfi merkezleri yapimi.

Performans Hedefi

20 Adet depo ve terfi merkezi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

icmesuyu abone baglantilarinin yapilmasi.

Performans Hedefi

10.000 adet icmesuyu abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Yangin hidrandi montaji.

Performans Hedefi

100 adet yangin hindrandi montaji yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Sondaj kuyusu actiriimasi.

Performans Hedefi

10 adet sondaj kuyusu actiriimasi.

STRATEJIK HEDEF

Hat lizerine debimetre,tahliye,vana,vantuz vb. odalarin yapimi.

Performans Hedefi

50 adet mubhtelif odalarin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

ihalelerin Kamu ihale Mevzuatina uygun olarak hazirlanmasi, komisyon olusturulmasi,
komisyonca incelenmis ihalelerin Kamu lhale Mevzuatina uygun olarak s6zlesme imza
asamasina kadar (s6zlesme imzalanmasi da dahil) takip edilmesi.

Performans Hedefi

100 adet icmesuyu ihalesi yapmak.

STRATEJIK HEDEF

Belediyemiz imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri icin gerekli olan
tasinmazlarin kamulastirma yasasina gore kamulastirma islemlerinin yapilmasi.

Performans Hedefi

icmesuyu hat ve depo terfi merkezi yapiminda merkez ve hinterland genelindeki
verlesim yerlerinde bulunan parsellerde 75.000 m*lik alanin kamulastirma isleminin
yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Genel Miidiirliigiimiiziin su iiretip abonelerin tiiketimine sundugu tiim tesisi ve
sebekenin klor kontrollerini ve numune alimlarini siirekli iyilestirmek.
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Performans Hedefi

Numune alma birimi icin gerekli arac ve gerecleri temin ederek giinliikk numune alma
sayisini 80'e cikarmak.

STRATEJIK HEDEF

Laboratuvar calisanlarini yillik egitim programina gore egitime tabi tutmak.

Performans Hedefi

Numune alma personellerinin numune alma ve klor kontroliindeki yapmis oldugu islerde
farkindahg¢r artirmak icin vyillik egitim saatini personel basina 15 saatin altina
disirmemek.

Performans Hedefi

Laboratuvar teknik personellerinin laboratuvar faaliyetlerini gerceklestirirken gelisen
teknolojiyi de takip edebilmesi ve yeni uygulamalardan haberdar olabilmesi amaciyla
bilimsel dergilere abone olunmasi.

STRATEJIK AMAC

Kamu hizmetlerinin gériilebilmesi icin disaridan mal ve hizmet alimi

STRATEJIK HEDEF

Uretilen suyun sebekeye aktarilmasi icin kullanilacak malzemelerin alinmasi isi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 9.400.000 lik Muhtelif su malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 930.000 lik Cabuk Tamir parcasi alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 2.040.000 lik Hirdavat malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar £ 6.510.000 lik Ductil boru ve ek parcalari alimi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar £ 1.387.000 lik Muhtelif sondaj malzemeleri alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 1.550.000 lik Muhtelif elektrik malzemesi alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 930.000 lik Pompa ve kolon borusu alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 1.500.000 lik Diger malzeme alimlari.

STRATEJIK HEDEF

Hizmet binalari ve tesislerin bakim-onarimi ile yeni hizmet binalarinin teskili.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar 73 adet ekip evi terfi merkezi ve depolarin bakim-onarim
calismalarini yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar ekonomik émriinii doldurmus 95 pompanin degisimini yapmak.

STRATEJIK HEDEF

icmesuyunun saglikli bir sekilde temini ve dagiimini yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 16 adet klor sistemi alimi yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 255.000 It Gaz klor alimi yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 358 ton Sivi klor alimi yapmak.

STRATEJIK HEDEF

Disaridan Miiteahhitlik hizmeti satin alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar £ 1.150.000 lik muhtelif bolgelerde 6zellikle sert zeminlerde kazi
yapilmasi isi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar £ 85.000 lik Ozel bilgi ve beceri gerektiren islerin yaptiriimast isi.

STRATEJIK HEDEF

icmesuyu terfi ve isale hatlar projeleri yaptirmak.

Performans Hedefi

100 km icmesuyu terfi ve isale hatlari projeleri yaptirmak.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon yagmursuyu sebeke ve kollektér hatti projeleri yaptirmak.

Performans Hedefi

100 km kanalizasyon yagmursuyu sebeke ve kollektor hatti projeleri yaptirmak.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon, bakim onarim,temizleme ve kiiciik 6lcekli yapim isi icin kombine kanal
temizleme araci, is makinasi,arac ve isci calistiriimasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 8.500.000 harcanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon alt yapisinda kullanilacak malzeme alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £ 7.500.000 harcanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Altyapisi sert ve kayalik olan bélgelere kanalizasyon hatti yapimi icin kirici kepce temini.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar £900.000 harcanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Su sayaclari endeks okuma, degistirme, kapama, acma ve belge dagitimi isi icin
disaridan hizmet ve sayac alim.

Performans Hedefi

Su sayaclari endeks okuma, degistirme, kapama, acma ve belge dagitimi isi icin 80 kisilik
hizmet alimi.
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Performans Hedefi

Her yil (ihtiyaca gére) %10 artmak suretiyle %" Sayac alinmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kamu hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve araclar icin yakit ve madeni yag alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar muhtelif akaryakit driinlerinin alinmasi (motorin,kursunsuz
benzin,madeni yas)

STRATEJIK HEDEF

Kamu hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve arac kiralama hizmet alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar muhtelif tasit ve is makinasi kiralama hizmeti alinmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna muhtelif miktar ve cinste yedek parca alimi, bakim ve onarimi ile
kirtasiye biiro vb malzeme alimi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kamu hizmetlerinde devamliigi saglamak ve kesintisiz hizmet verebilmek amaciyla
kurum biinyesinde kullanilan program ve yazilimlarin bakim ve destek hizmetlerinin
alinarak giincellenmelerini saglamak.

Performans Hedefi

Su tahakkuk,el bilgisayari,muhasebe logo,tasinir mal yonetmeligi ve veri tabani yazihm
ve donanim destegi alimlarinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

49 kisi hizmet alimi cevresinde kaski merkez binasi ve ekip evlerinin temizliklerinin
yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonu itibariyle Kaski merkez bina, Germiralti Atélye,Aritma
Tesisi,Argincik,Mimarsinan, Talas,Bestepeler,Karpuzatan ekip evlerinin dis veznelerin
temizliklerinin yapilmasi.

STRATEJIK AMAC

Atiksularin cevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastiriimasini ve aritilmasini
saglamak.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesislerinde kullaniimak izere malzeme alimi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde bakim ve isletme asamalarinda kullaniimak lizere yedek parca
ve malzeme alimi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinin bakim onarim ve yedek parca giderleri.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde calisan mekanik ve elektrik aksamin bakimlarinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinde elektrik kullanimi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde yasal desarj sinir deger. asmamak sartiyla minimum elektrik
tiketimi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinde kullanilmak iizere kimyasal alimi.

Performans Hedefi

Camur susuzlastirma tnitesinde maksimum camur kati madde oranina ulasmak.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinden kaynaklanan cevresel sorunlari ortadan kaldirmak icin
calismalar yapmak.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinin yan driinlerinin cikarilabilecegi zararlari minimize etmek.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinin proses kontroliiniin yapiimasi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinin saglikli islemesi icin isletme kosullarinin kontrol altinda tutulmasi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu aritma tesisinde akaryakit kullanimi.

Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisinde calisacak arac ve is makinalarinin kiralanmasi ve akaryakit temini

STRATEJIK HEDEF

Biiyiiksehir hizmet alanina girip Atiksu Aritma Tesisinden cesitli cografik nedenle
faydalanamayan kiiciik yerlesim yerlerine Atiksu Aritma Tesisi hizmeti gétiirmek, s6z
konusu hizmet icin Atiksu Aritma Tesislerinin fizibilitesinin yapilip insaatlarin
tamamlanmasi.

Performans Hedefi

4 adet kiiciik yerlesim birimine; Giirpinar: 1100 m?/giin, Basakpinar:500 m?/giin, Ebic:
500 m?/giin ve Siiksiin: 300 m?/giin kapasiteli Atiksu Aritma Tesisi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Hizmet alanimiz kapsamindaki insaat tamamlanan Kiiciik Olcekli Atiksu Aritma
Tesislerinin optimum sartlarda isletilip ilgili standartlara uygun kalitede cikis suyu elde
etmek.
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Performans Hedefi

4 adet atiksu aritma tesisinde, Glrpinar Atiksu Aritma Tesisi icin giinliik <1100 m?
atiksuyun kabulii ve aritilmasi, Ebic Atiksu Aritma Tesisi icin glinliik <500 m? atiksuyun
kabulii ve aritilmasi, Basakpinar Atiksu Aritma tesisi icin glinliik <500 m? atiksuyun
kabulii ve aritilmasi,Suiksiin Atiksu Aritma Tesisi icin glinliik <500 m? atiksuyun kabuli
ve aritilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksu Aritma tesislerimizin nihai triinlerinden biri olan atikk camurlarin kurutulmasi ve
bertaraf edilmesine yonelik proje ve fizibilite calismalarinin yapilmasi.

Performans Hedefi

1 adet 350 ton/giin kapasiteli Atik Camur Kurutma Tesisinin insaatinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Atik camur kurutma tesisi insaatlarinin tamamlanmasi ve verimli bir sekilde isletilmesi.

Performans Hedefi

Yapilan Atik camur Kurutma Tesisine glinliik %20 kuru madde icerikli 350 tona kadar
atik camur kabulii yapilip %90 kuru madde muhtevasi ile kurutma isleminin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Atiksularin Merkezi Atiksu Aritma Tesisine zarar vermesini dnlemek icin miicavir alani
sinirlari icerisinde bulunan ve kanalizasyon sistemine desarj eden endiistriyel atiksu
ireten isletmeleri etkin bir bicimde denetleyerek, endiistriyel atiksularin %90°'nin
desarjini kanal desarj limitlerinin altinda olmasini saglamak.

Performans Hedefi

Endiistriyel atiksu tireten buyiikli kiiclikli tim isletmelerin envanterini olusturmak ve
“Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligine” gére denetlemek.

STRATEJIK HEDEF

Mubhtelif mahallelerde arizali ve problemli kanalizasyon hatlarinin yenilenmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 13.500 m hat yenilenmesi.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon ariza ve tikaniklarinin kanal agma araci (faun) ile giderilmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 47.200 adet arizanin giderilmesi.

STRATEJIK HEDEF

Muhtelif mahallelerde kanal temizleme ve goriintiileme yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 125.000 m. temizlik yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Ekonomik émriinii tamamlayan ve ihtiyac duyulan boélgelere kanalizasyon hatlarinin
désenmesi.

Performans Hedefi

Kente 531.675 m. kanalizasyon, ya8mursuyu sebeke ve kollektor hatlarinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon abone ve parsel baglantilarinin yapilmasi.

Performans Hedefi

10.000 adet kanalizasyon abone baglantisi ve abone aktarimi yapiimasi.

STRATEJIK HEDEF

Yagmur 1zgarasi baglantisi ve montaijl.

Performans Hedefi

1000 adet yagmur 1zgarasi ve baglantisi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Ihalelerin Kamu ihale Mevzuatina uygun olarak hazirlanmasi, komisyon olusturulmasi,
komisyonca incelenmis ihalelerin Kamu lhale Mevzuatina uygun olarak s6zlesme imza
asamasina kadar (s6zlesme imzalanmasi da dabhil) takip edilmesi.

Performans Hedefi

100 adet kanalizasyon ve yagmursuyu ihaleleri yapmak.

STRATEJIK AMAC

Kentsel altyapinin tamamlanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Artan niifusa ve imarlasmaya bagli olarak bolgelerin icmesuyu ihtiyacini karsilayacak
projeler yapmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 67 Adet Muhtelif bélgeye icmesuyu projeleri yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 1.385 Adet yeni yapilan sebekelerin arazi élciimlerinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

icmesuyu yetersiz olan veya artan niifusla birlikte ihtiyac olusabilecek bolgelerde su
kaynaklarini arastirmak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 89 Adet Jeofizik Etiit yaptirilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 46 Adet dikey sondaj kuyusu actiriimasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 10 Adet yatay sondaj kuyusu actiriimasi.

STRATEJIK HEDEF

Kanalizasyon hatti bulunmayan bolgelere kanalizasyon hatti yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 230.000 m kanalizasyon hatti yapilmasi.
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Performans Hedefi

6360 sayili kanunla Biiyiiksehir Belediyeleri sinirlari icerisine katilan ilce,belde ve
koylere kanalizasyon hatti tadilati ve yeni hat yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Yeni binalarin abone baglantilarinin yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar 3.800 adet abone baglantisi yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Yeni acilan ve ihtiyac duyulan yerlere yagmur 1zgara hatti yapimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 110.000 m yagmur suyu hatti yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Yeni acilan ve ihtiyac duyulan yerlere yagmur i1zgarasi yapimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 8.100 adet yagmur i1zgarasi yapilmasi.

STRATEJIK AMAC

Sinirh olan su kaynaklarini korumak ve kayip kacaklari azaltmak.

STRATEJIK HEDEF

Sebekedeki kayip kacaklari engellemek.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 5.250 Adet Debi ve basinc dlclimii yapilmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 2.750 Adet Kayip kacak tespiti yapiimasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 62 Adet Alt bolge 6lciimleri yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Yeni aboneliklerin yapilmasi, sayacsiz su kullanimini dnlemek amaciyla sayac takilmasi
ve usulsiiz su kullanimlarinin 6nlenerek mali akisin hizlandiriimasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar en az %10 artmak suretiyle yeni abone yapilmasi.

Performans Hedefi

Bozuk vana ve sayaclarin yeni vana ve sayaclarla her yil sonuna kadar % 99 oraninda
degistirilmesi.

Performans Hedefi

icralik abonelerin takibi ve tahsilatlarinin her yil icin % 90 oraninda sonuclandiriimasi.

Performans Hedefi

Her giin okunmasi istenen ve el bilgisayarlarina yiiklenen abonelerin su sayaclarini ayni
giin icinde okumasini yaparak ana bilgisayar sistemine aktararak bir giin sonrasinda
tahsilatlarin yapiimasini saglamak.

Performans Hedefi

Abonelerden gelen isteklerde veya kurumumuzca belirlenen bozuk veya patlak su
sayaclarini en gec bir giin sonra yenisi ile degistirmek.

STRATEJIK HEDEF

Her tiirlii kacaksu kullanimini en asgari seviyeye indirgemek icin yeni yontemler
gelistirip tedbirler almak.

Performans Hedefi

Bolgesel tarama, ihbarlari degerlendirme ve kacaksu arama islemini hizlandirmak icin
ekip ve arac sayisinin %50 oraninda artirilmasi.

Performans Hedefi

Gelen kacaksu ihbarlarini miimkiin olan en kisa siirede sonuclandirmak, mevzuat
cercevesinde cezai miieyyide uygulamak ve tahsilatlarin hizlandiriimasi icin her tiirli
uyarilari yapmak ve onlemleri almak.

Performans Hedefi

Hirsizlik kapsamina giren kacaksu kullanimlarini yasal siirede ivedilikle Cumhuriyet Bas
Savciligina suc duyurusunda bulunulmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC

Otomasyonun yayginlastiriimasi ve yazilim,donanim standartlarini gelistirmek.

STRATEJIK HEDEF

Otomasyonun yayginlastiriimasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 275 Adet KASKi merkez otomasyon sistemleri yeni tesis
kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 25 Adet SCADA sistemleri kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 200 Adet GPRS sistemleri kurulumu ve isletilmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 10 Adet Dijital Santral sistemine yeni tesislerin eklenmesi.

STRATEJIK HEDEF

Su depolarinin ve tesislerin giivenligini saglamak.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 70 Adet Elektronik giivenlik sisteminin yenilenmesi ve yeni
sistemlerin ilavesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 95 Adet Yeni istasyonun giivenlik sistemlerinin merkezden
izlenmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar 50 Adet Goriintii aktarim sistemi kurulumu.

STRATEJIK HEDEF

Kuruma ait is makinasi alimi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadarl adet kanal acma araci (faun) ,4 adet cift ceker kamyon,1 adet
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vinc ve 2 adet forklift alinmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kurumumuzda Abone Bilgi Yonetim Sistemi ve Elektronik Belge Y6netim Sistemi
kurulumlarini tamamlayarak eksiksiz calisir hale getirmek.

Performans Hedefi

2016 yil sonuna kadar abone bilgi yonetim sistemi ve elektronik belge yonetim
sistemlerine gecmek, biitiin birimlerde modiillerin kurulumlarini saglamak ve biitiin
birimlerle olan entegrasyonu saglayarak calisir duruma getirmek.

STRATEJIK HEDEF

Miisavirligimiz hizmetlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitiilmesine yodnelik olarak makine
techizat,yazilim programlarinin tamamlanmasi veya yenilenmesinin saglanmasi.

Performans Hedefi

Arsiv programi ve e-imza yazilimi satin alinmasi.

STRATEJIK HEDEF

Mevzuat ve uygulama degisiklikleri nedeniyle miisavirlig@imizin kaynak basvurusu icin e-
mevzuat giincellenmesi.

Performans Hedefi

Gilincel gecerli ve ayrica kapsamli e-mevzuat programlari satin alinmasi.

STRATEJIK HEDEF

Laboratuvar isletiminde bilgisayar destekli dékiimantasyon islemine gecmek.

Performans Hedefi

Numuneye uygulanan siirecin bilgisayar ortamindan takip edilebilmesi ve otomatik
raporlamaya gecilmesi icin mevcut yazilimin gelistirilmesi.

Performans Hedefi

internet iizerinden deney raporunun yayinlanmasi, e-rapor sisteminin vatandasa daha
hizli,seffaf kolay ve kullanish bilgi saglayacak yonde gelistirilmesi.

STRATEJIK HEDEF

Sivil savunma planlari, egitim ve tatbikatlar, yangin giivenligi ve tesislerin giivenlik
islerinin daha etkin yapilabilmesi icin ihtiyaclara gére program satin alinacaktir.

Performans Hedefi

Tesislerdeki glivenlik noktalarinin akilli kalem ile takibi icin program alinacaktir.

Performans Hedefi

Atiksu Aritma Tesisi ve Genel Miidirliik binasinda kullanilan Portatif HCFC yangin
sondiirme cihazlarinin yerine otomatik yangin séndiirme sistemleri kurulacaktir.

Performans Hedefi

icmesuyu terfi merkezlerinde bulunan elektrik panolarinda cikabilecek yanginlari
sondiirmek icin Dokuzpinarlar Terfi ve Su Uretim tesislerinden baslamak lizere otomatik
yangin sondiirme sistemleri kurulacaktir.

STRATEJIK AMAC

Kurumsal yapi iyilestirilerek kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasinin
saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Bireysel performans degerleme sistemini kurmak ve uygulamak.

Performans Hedefi

Siirec yonetim sistemini kurmak ve uygulamak.

Performans Hedefi

Her yil icin Performans programi hazirlanacak.

Performans Hedefi

Her yil icin Faaliyet Raporu hazirlanacak.

Performans Hedefi

Gelir ve gider biitcesi gerceklesme oranini artiracak tedbirler alinacaktir.

Performans Hedefi

Stratejik Plan cercevesinde belirlenen amac ve hedeflerle ilgili periyodik izleme,
raporlama ve degerlendirme yapilacaktir.Bu amacla yillik stratejik plan hedef izleme
raporu hazirlanacaktir.

Performans Hedefi

2560 sayili kanunun 7.maddesine istinaden olusturulan Yoénetim Kurulu toplantilarinin
organizasyonu yapilacaktir.

Performans Hedefi

2560 sayili kanunun 5. maddesine istinaden her yil Mayis ve kasim Genel Kurul
toplantilarinin organizasyonu yapilacak.

Performans Hedefi

Mevzuata uygun olarak 3 yilda bir yeteri kadar personele ilk yardim egitimi verilecektir.

Performans Hedefi

Afete hazirlikli olunmasi icin her yil periyodik olarak egitim ve tatbikatlar
diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Hizmet binasi ve tesislerdeki kamera sistemlerinin yenilenerek bakim ve onrarimlarinin
yapilmasiyla giivenligin artirilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Tesislerin giivenliklerinin daha etkin saglanabilmesi icin 6zel giivenlik hizmeti satin
alinacaktir.

Performans Hedefi

6331 sayili is Saglhigi ve Giivenligi Mevzuatina gére hizmet satin alinacaktir.

Performans Hedefi

Kurum personelinin mesleki gelisimini amaclayan hizmet ici eSitim programi
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diizenlemek.

STRATEJIK HEDEF

Kayseri ileri Biyolojik Attksu Aritma Tesisi'nin optimum sartlarda verimli bir sekilde
isletilip ilgili standartlara uygun kalitede cikis suyu elde etmek.

Performans Hedefi

Daha etkin ve verimli isleyen bir sistem icin Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi'ne
TSEN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi'ni kurmak.

STRATEJIK HEDEF

Ambar Sube Miidiirliigiiniin kurumsal yapisindaki olagan ve olmasi muhtemel
aksakliklan gidermek, malzemeleri korumak ve hizmetin daha saglikh yiiriitiilmesi icin
Ambar tesisine ilave kapali hangar yapilmasi.

Performans Hedefi

ihtiyac dogrultusunda hangar binalari yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Tiim birimlerin mevzuata uygun daha etkin ve kaliteli hizmet vermeleri icin,yargi
kararlarinin ulasilabilirligini ve goriis destegini saglayarak,Miisavirligimizce temin edilen
Mahkeme,Yargitay kararlari, kurum ici ag baglantisi ile (gerekirse Kaski internet
sayfasinda) tiim birimlerin erisimine acmak.

Performans Hedefi

KASKIi web sayfasinda Miisavirligimize ait alanin olusturulmasi.

STRATEJIK HEDEF

Miisavirligimize sunulan ve gizlilik kaydi tasimayan _hukuki danismanlik
hizmetlerini,kurum ici ag baglantisi gerekirse KASKI web sayfasinda da da yayinlanarak
tiim birimlerin erisimine acmak.

Performans Hedefi

Kurum ici ag baglantisinda diger birimlerin ortak fikir teatisinde bulunabilecegi bir
platform olusturulmasi.

STRATEJIK HEDEF

Teftis ve denetimi gelistirerek yayginlastirmak.

Performans Hedefi

Kurum faaliyetlerinin mevzuata ve isleyise uyumunu desteklemek.

Performans Hedefi

Teftis ve denetim calismalarini gelistirmek.

STRATEJIK AMAC

Miisteri odakli yaklasimlarla yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri
memnuniyetinin siirekli artirilmasi.

STRATEJIK HEDEF

Bugiine kadar yapilmis biitiin abonelerin bilgilerinin giincellenmesi, T.C.Kimlik
Numaralari, ev ve cep telefon numaralarinin kaydedilmesi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar abonelerin % 60'nin bilgilerinin glincellenmesi

STRATEJIK HEDEF

Abone numaralarinin kontrol edilmesi. Abonelerin sayacinin lizerinde kendisine ait bir
abone numarasinin olup olmadiginin kontrol edilmesi ve yok ise tespit edilip takilmasinin
saglanmasi.

Performans Hedefi

2016 yili sonuna kadar abonelerin % 80'nin abone numaralarinin kontroliiniin
saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF

Dilekce sahiplerinin, abonelerin taleplerine daha hizli ¢6ziim {iretilmesi ve dilekcelerinin
takip edilmesi.

Performans Hedefi

Her yil gelen dilekcelerin %98'inin cdziime kavusturulmasi.

STRATEJIK HEDEF

iletisim kazasi yasamadan etkili verimli bir sekilde is giiciinii artirmak. Borclu veya suclu
da olsalar, vatandaslara adil davranip kaliteli hizmet sunmak.

Performans Hedefi

Kurumumuz ilgili birimleri ile irtibata gecmek suretiyle her yil en az 15 giin siireli hizmet
ici egitim organizasyonlari yapilmasi hususunda taleplerde bulunmak.

Performans Hedefi

isin niteliginden dolayl bireysel yasanan iletisim kazalarini idarecilerle birlikte
degerlendirip hem personelin rahatlamasini saglamak hem de bir daha yasanmamasi
icin her yil ayda bir olmak lizere rehberlik etmek ve c6ziim yollari bulmak.

Performans Hedefi

Endeks okuma isleminde en cok karsilasilan sayaclarin yerinde okunmadi veya
okunamadi problemlerini asmak icin barkot sistemine gecmek veya bu problemlerin en
cok yasandigi yazlik mesken olarak kullanilan yerlerde uzaktan okunabilen su
sayaclarina gecmek.

STRATEJIK HEDEF

Borcundan dolayr su kapama bildirimi gonderme ve su kesme islemini en aza

indirgemek icin Kurum kiiltiirii olusturmak.

Performans Hedefi

Borc taksitlendirmesinin sadece magdur ve ihtiyac sahibi aboneler olmasina 6zen
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gosterilip, suistimalleri engellemek icin 2016 yilindan 6énce %80 oraninda takip sistemi
kurmak.

STRATEJIK HEDEF

Kentin degisik boélgelerine akilli vezne kurulumlarini artirarak abonelerin daha hizl ve
kolay fatura 6demelerini saglamak,internet {izerinden abonelerin ihtiyac duyduklari bilgi
ve belgeye ulasimlarini ve islemlerinin ne asamada olduklarini takip etmelerini
saglamak.

Performans Hedefi

Akilli vezne sistemi sayisini kent niifusunun yogun oldugu yerlerde artirmak, biiyiik alis
veris merkezlerinde aktif hale getirerek yayginlastirmak.

STRATEJIK HEDEF

Cevre Analizleri Laboratuvarimizi TS EN ISO 17025 Deney ve Kalibrasyon
Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin genel sartlar standardina uygun olarak isleterek
hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek.

Performans Hedefi

Mevcut analiz parametrelerine 30 adet daha eklemek.

Performans Hedefi

Akredite parametre sayisini 60’a cikarmak.

Performans Hedefi

Yillik Laboratuvara getirilen atiksu analiz sayisini 1000°iin altina
diisiirmemek.

Performans Hedefi

Personelin calisma alaninda etkinligini artirmak icin yillik egitim saatini personel basina
15 saatin altina diisirmemek.

Performans Hedefi

Yillk Laboratuvarda analizi yapilan icme suyu numune sayisini 30.000'nin altina ve
Parametre sayisini 180.000'nin altina diisiirmemek.

STRATEJIK HEDEF

Halki su tasarrufu konusunda bilinclendirmek amaci ile su tasarrufu bilinclendirme
kitaplarinin hazirlanmasi ve bastirilmasi islemlerini yapmak.

Performans Hedefi

Yil icinde bastirilacak olan kitap sayisini 30.000 adedin altina diisiirmemek.

STRATEJIK HEDEF

Kurum calisanlari ile ilgili yapilan faaliyetleri ve yenilikleri basin biilteni hazirlama
yoluyla halka duyurmak.

Performans Hedefi

Yil icinde hazirlanan basin biilteni sayisini 200'{in altina diisiirmemek.

STRATEJIK HEDEF

Halkin bilgi edinme hakkini diizenli ve programli bir sekilde kurumun ilgili birimlerine
ileterek,bu taleplerin arsivlenmesini saglamak.

Performans Hedefi

Yil icinde 135 adet bilgi edinme yoluyla génderilen maillere cevap vermek.
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KASKi GENEL MUDURLUGU 2014 YILI iCMESUYU DAIRESi BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmini Tahmini Tahmini Tahmini
; Kente kaliteli ve siirekli icmesuyu
STRATEJIKAMAC 1 temininin saglanmasi. (£) 1471485075 | 1691455000 | 24.316.500,00 | 25.637.000,00 | 26.917.500,00
_ Ekonomik Omriinii tamamlayan ve
STRATEJIK HEDEF1.1 ihtiyac duyulan bolgelere icmesuyu | g5 26 g 2.500.000,00 5.000.000,00 5.500.000,00 | 6.000.000,00
hatlarinin dosenmesi.(t)
PERFORMANS HEDEFi 1.1.1. | 2016 Vil sonuna kadar 863.628 mt| 544 70000 | 2.500.000,00 5.000.000,00 5.500.000,00 | 6.000.000,00
hat désenmesi. (t)
" . | Muhtelif bolgelerde icmesuyu hatti
PERFORMANS GOSTERGESI dosenmesi isi. (mt) 103.628 100.000 200.000 220.000 240.000
; icmesuyunun temini ve dagitiminda
STRATEJIK HEDEF 1.2 minimum enerji kullanmak.(£) 11448.400,75 | 13.700.000,00 | 18.200.000,00 | 19.000.000,00 | 19.750.000,00
; 2016 yili sonuna kadar 277.493.603
EECRS N (v enerji kullanmak (£) 11.248.400,75 | 13.500.000,00 | 18.000.000,00 | 18.750.000,00 | 19.500.000,00
. . |lcmesuyunun temini ve dagiiminda
PERFORMANS GOSTERGESI kullanilan enerji miktari. (kw). 44.993.603,00 45.000.000,00 60.000.000,00 62.500.000,00 65.000.000,00
2016 vy sonunda Suyun birim
maliyetini dlsirmek icin yapilan
PERFORMANS HEDEFi 1.2.2 calismalar neticesinde vyiizdesel 200.000,00 200.000,00 200.000,00 250.000,00 250.000,00
Enerji tiiketim (kwh)/Su {iretim (m3)
oranini 0.50 e diisiirmek.()
PERFORMANS GOSTERGES] | | Uzdesel Enerji taketim - (kwh)/Su 0,53 0,50 0,50 0,50 0,50
tretim (m3) oranini.
2016 yili sonuna kadar Ariza ve
STRATEJIK HEDEF 1.3 Onarimlari minimum sayida tutmak. 586.200,00 664.000,00 880.000,00 880.000,00 880.000,00
(B
2016 vyili sonuna kadar icmesuyu
PERFORMANS HEDEFi 1.3.1 hatlarinda meydana gelen ariza 435.000,00 400.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00
sayisini 12.000 adede diisiirmek.(t) 52




PERFORMANS GOSTERGESI

icmesuyu hatlarinda meydana gelen
ariza sayisi.(t)

8.700 Adet

8.000 Adet

12.000 Adet

12.000 Adet

12.000 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.3.2

2016 yili sonuna kadar Elektrik ariza
ve onarim sayisini 5.800 adede
disiirmek. (H)

92.000,00

124.000,00

150.000,00

150.000,00

150.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Elektrik ariza ve onarim sayisi.

4.600 Adet

6.200 Adet

7.500 Adet

7.500 Adet

7.500 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.3.3

2016 yil sonuna kadar SCADA
Elektrik Ariza onarim sayisini 4.500
Adede diisiirmek. (t)

28.000,00

96.000,00

90.000,00

90.000,00

90.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

SCADA Elektrik Ariza onarim sayisi.

1.400 Adet

4.800 Adet

4.500 Adet

4.500 Adet

4.500 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.3.4

2016 yili sonuna kadar GPRS
Elektrik ariza onarim sayisini 2.000
Adede diisiirmek. (t)

31.200,00

44.000,00

40.000,00

40.000,00

40.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

GPRS Elektrik ariza onarim sayisi.

1.560 Adet

2.200 Adet

2.000 Adet

2.000 Adet

2.000 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.4

2016 yili sonuna kadar
Elektrifikasyonda ve otomasyonda
periyodik bakim planlari
olusturmak.(t)

89.550,00

50.550,00

236.500,00

257.000,00

287.500,00

PERFORMANS HEDEFi 1.4.1

2016 yili sonuna kadar 6.270 Adet
Elektrik ve scada panolarinin
periyodik bakimlarinin yapilmasi. ()

72.800,00

30.100,00

105.000,00

112.000,00

119.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Elektrik ve scada panolarinin
periyodik bakim sayisi.(t)

1.040 Adet

430 Adet

1.500 Adet

1.600 Adet

1.700 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.4.2

2016 yili sonuna kadar Trafo bakimi
kapsaminda elektrik sirketiyle ortak
olarak 1.640 Adet malzemenin
degisimi ve revizyonu. ()

3.850,00

5.950,00

31.500,00

35.000,00

38.500,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Trafo bakimi kapsaminda elektrik
sirketiyle ortak olarak 360 Adet
malzemenin degisimi ve revizyon
adedi.

55 Adet

85 Adet

450 Adet

500 Adet

550 Adet
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PERFORMANS HEDEFi 1.4.3

2016 yili sonuna kadar 1.990 adet
Aydinlatma sistemleri bakim onarim.
calismalari yapilarak tesis
giivenliginin saglanmasi. (t)

5.500,00

6.500,00

25.000,00

30.000,00

32.500,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Aydinlatma sistemleri bakim onarim
sayisl.

110 Adet

130 Adet

500 Adet

600 Adet

650 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.4.4

2016 yi sonuna kadar 827 adet
Jenerator bakimi yapilarak tesislerin
susuz kalmasini 6nlemek.(t)

2.400,00

3.000,00

50.000,00

50.000,00

60.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Jenerat6r bakim sayisi.

12 Adet

15 Adet

250 Adet

250 Adet

300 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.4.5

2016 yili sonuna kadar 205 Adet
Enerji nakil hatlari icin kablo
degisimleri ve onarimlarini yapmak.
()

5.000,00

5.000,00

25.000,00

30.000,00

37.500,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Enerji nakil hatlan icin kablo

degisimleri ve onarim adedi.

10 Adet

10 Adet

50 Adet

60 Adet

75 Adet

STRATEJIK AMAC 2

Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi
icin disardan mal ve hizmet satin
alinmasi. (t)

5.739.195,23

5.022.000,00

10.427.000,00

12.285.000,00

13.940.750,00

STRATEJIK HEDEF 2.1

6360 Sayili kanunla Biyiiksehir
Belediye sinirlari icerisine katilan
ilce,belde ve koylere yapilacak
icmesuyu hatlarinin désenmesi icin
gerekli malzemelerin alimi. ()

1.500.000,00

1.750.000,00

1.950.000,00

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

Belediye sinirlani icerisine katilan
ilce,belde ve koylere yapilacak
icmesuyu hatlarinin désenmesi icin
gerekli malzemelerin alimi. ()

1.500.000,00

1.750.000,00

1.950.0000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Muhtelif malzeme alimi.(t)

1.500.000,00

1.750.000,00

1.950.000,00

STRATEJIK HEDEF 2.2

2016 yili sonuna kadar Uretilen
suyun sebekeye aktariimasi icin
kullanilacak malzemelerin alinmasi
isi. ()

5.356.853,00

4.422.000,00

6.800.000,00

8.100.000,00

9.300.750,00

54




2016 yili sonuna kadar 8.539.527,00

PERFORMANS HEDEFi 2.2.1 . . . 1.514.527,00 1.200.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.325.000,00
t lik Muhtelif su malzemesi alimi. (£)

PERFORMANS GOSTERGESI | Muhtelif su malzemesi alimi. () 1.514.527,00 1.200.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.325.000,00

PERFORMANS HEDEFi 222 | 2016 yili sonuna kadar 1.324.750,00 | ;- 34 o 160.000,00 300.000,00 350.000,00 375.750,00
t lik Cabuk tamir parcasi alimi. (£)

PERFORMANS GOSTERGESI | Cabuk tamir parcasi alimi. (£) 157.000,00 160.000,00 300.000,00 350.000,00 375.750,00

PERFORMANS HEDEFi 223 | 2016 vili sonuna kadar 2.919.612,00 | 5,4 645 250.000,00 600.000,00 750.000,00 1.000.000,00
tlik Hirdavat malzemesi alimi. (t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Hirdavat malzemesi alimi.(t) 319.612,00 250.000,00 600.000,00 750.000,00 1.000.000,00
2016 yili sonuna kadar 9.869.158,00

PERFORMANS HEDEFi 2.2.4 t lik Ductl boru ve ek parcalani| 2.219.158,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.100.000,00 2.050.000,00
alimi. (9)

PERFORMANS GOSTERGESI | Ductil boru ve ek parcalari alim. (t) 2.219.158,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.100.000,00 2.050.000,00
2016 yil sonuna kadar

PERFORMANS HEDEFi 2.2.5 2.312.000,00tlik Muhtelif sondaj 220.000,00 242.000,00 500.000,00 600.000,00 750.000,00
malzemeleri alimi. (£)

PERFORMANS GOSTERGESI | Muhtelif sondaj malzemeleri alimi.(t) 220.000,00 242.000,00 500.000,00 600.000,00 750.000,00
2016 yili sonuna kadar

PERFORMANS HEDEFi 2.2.6 |4.416.326,00tlik Muhtelif elektrik 516.326,00 650.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.250.000,00
malzemesi alimi. (t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Muhtelif elektrik malzemesi alimi. (£) 516.326,00 650.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.250.000,00

PERFORMANS HEDEFi 227 | 2016 vl sonuna kadar 1.650.000,001 44 4 170.000,00 400.000,00 450.000,00 550.000,00
t lik Pompa ve kolon borusu alimi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Pompa ve kolon borusu alimi. (£) 80.000,00 170.000,00 400.000,00 450.000,00 550.000,00

PERFORMANS HEDEFi 228 | 2016 vl sonuna kadar 2.830.230,00 554 53 250.000,00 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
t lik Diger malzeme alimlari. (t)

PERFORMANS GOSTERGESI Diger malzeme alimlari. (£) 330.230,00 250.000,00 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
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Hizmet binalari ve tesislerin bakim-

STRATEJIK HEDEF 2.3 onarimi ile yeni hizmet binalarinin|  150.000,00 250.000,00 1.250.000,00 1.375.000,00 | 1.600.000,00
teskili.(t)
2016 yil sonuna kadar 365 adet ekip

PERFORMANS HEDEFi 2.3.1 | evi terfi merkezi ve depolarin bakim- 75.000,00 150.000,00 500.000,00 500.000,00 600.000,00
onarim calismalarini yapmak.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | EXiP evi terfi merkezi ve depolarin 15 Adet 30 Adet 100 Adet 100 Adet 120 Adet
bakim-onarim adedi.
2016 yil sonuna kadar ekonomik

PERFORMANS HEDEFi 2.3.2 | 6mriinii doldurmus 95 pompanin 75.000,00 100.000,00 750.000,00 875.000,00 1.000.000,00
degisimini. (t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Degisecek pompa sayisi. 15 Adet 20 Adet 150 Adet 175 Adet 200 Adet

STRATEJiK HEDEF 2.4 Icmesuyunun saglikli b sekilde| o) 35 130.000,00 602.000,00 735.000,00 765.000,00
temini ve dagitimini yapmak.(t)

PERFORMANS HEDEFi 2.4.1 | 2010 vl sonuna kadar 732 adetklor| -, 14 5 60.000,00 400.000,00 500.000,00 500.000,00
sistemi alimi yapmak.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Alinacak klor sistemi adedi. 2 Adet 30 Adet 200 Adet 250 Adet 250 Adet

PERFORMANS HEDEFi 2.4.2 |2016 vili sonuna kadar 224.600 It ., ¢ o 25.000,00 52.000,00 60.000,00 65.000,00
Gaz klor alimi yapmak.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Gaz klor alim miktari.(It.) 22.600 25.000 52.000 60.000 65.000

PERFORMANS HEDEFi 2.4.3 | 2016 vili sonuna kadar 605 ton Swi| 5, 24 45.000,00 150.000,00 175.000,00 200.000,00
klor alimi yapmak.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Sivi klor alim miktari. 35Ton 45 Ton 150 Ton 175 Ton 200 Ton

STRATEJIK HEDEF 2.5 gl';?; :1::‘2 ﬁ';"“teahh't"k hizmeti satin| 121 445 53 220.000,00 275.000,00 325.000,00 325.000,00
2016 yili sonuna kadar 1.096.043,00

PERFORMANS HEDEFi 251 |t lik muhtelif bolgelerde ozellikle| 171.042,23 200.000,00 225.000,00 250.000,00 250.000,00
sert zeminlerde kazi yapilmasi isi.(f)

PERFORMANS GOSTERGES] | Muhtelif bolgelerde ozellikle “sert| -, )5 55 200.000,00 225.000,00 250.000,00 250.000,00

zeminlerde kazi yapilmasi isi.(t)
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2016 yili sonuna kadar 220.000,00 ©

PERFORMANS HEDEFi 2.5.2 |lik Ozel bilgi ve beceri gerektiren 20.000,00 50.000,00 75.000,00 75.000,00
islerin yaptiriimasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak islerin maliyeti.(t) 20.000,00 50.000,00 75.000,00 75.000,00

STRATEJIK AMAC 3 Kentsel Altyapinin tamamlanmasi.(t) |  653.000,00 380.000,00 3.350.000,00 3.560.000,00 3.925.000,00

_ Artan niifusa ve imarlasmaya bagh

STRATEJIK HEDEF 3.1 olarak bolgelerin icmesuyu ihtiyacini 53.000,00 120.000,00 300.000,00 310.000,00 375.000,00

karsilayacak projeler yapmak.(t)
_ 2016 yih sonuna kadar 522 Adet

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1 | Muhtelif bolgeye icmesuyu projeleri 17.000,00 20.000,00 150.000,00 160.000,00 175.000,00
yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak proje adedi. 17 Adet 20 Adet 150 Adet 160 Adet 175 Adet
2016 yili sonuna kadar 6.360 Adet

PERFORMANS HEDEFi 3.1.2 | yeni yapilan sebekelerin arazi 36.000,00 100.000,00 150.000,00 150.000,00 200.000,00
Olctimlerinin yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak arazi 6lciim adedi. 360 Adet 1.000 Adet 1.500 Adet 1.500 Adet 2.000 Adet
igmesuyu yetersiz olan veya artan

STRATEJiIK HEDEF 3.2 niifusla birlikte ihtlyac olusabilecek 600.000,00 260.000,00 3.050.000,00 3.250.000,00 | 3.550.000,00
bolgelerde su kaynaklari
arastirmak.(f)

PERFORMANS HEDEFi32.1 | 2016 vilt sonuna kadar 400 Adet) ., 44 o9 100.000,00 1.000.000,00 1.200.000.00 | 1.500.000,00
Jeofizik Etiit yaptiriimasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak Jeofizik Etiit adedi. 20 Adet 10 Adet 100 Adet 120 Adet 150 Adet

PERFORMANS HEDEFi 322 |2016 vili sonuna kadar 328 Adet) 4 04 o9 160.000,00 2.000.000,00 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00
sondaj kuyusu actirilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Acilacak sondaj kuyusu adedi. 20 Adet 8 Adet 100 Adet 100 Adet 100 Adet

PERFORMANS HEDEFi 323 | 2016 vili sonuna kadar 30 Adet yatay 50.000,00 50.000,00 50.000,00
sondaj yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak yatay sondaj adedi. 10 Adet 10 Adet 10 Adet
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Sinirli olan su kaynaklarini korumak

STRATEJIK AMAC 4 264.300,00 275.000,00 525.000,00 652.000,00 712.500,00
ve kayip kacaklari azaltmak.(t)

STRATEJiK HEDEF 4.1 >ebekedeki kayip kacaklari 264.300,00 275.000,00 525.000,00 652.000,00 712.500,00
engellemek.(t)

PERFORMANS HEDEFi 411 | 2010 Vil sonuna kadar 7.072 Adet| 50 5 165.000,00 225.000,00 252.000,00 262.500,00
Debi ve basinc 6lciimii yapilmasi.(f)

PERFORMANS GOSTERGESI | Debi ve basinc dlciim sayisi. 1.042 Adet 1.100 Adet 1.500 Adet 1.680 Adet 1.750 Adet

PERFORMANS HEDEFi4.12 | 2010 vl sonuna kadar 4.745 Adet| 44 54 100.000,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00
Kayip kacak tespiti yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Tespit edilen kayip kacak sayisi. 495 Adet 500 Adet 1.000 Adet 1.250 Adet 1.500 Adet

PERFORMANS HEDEFi 413 | 2010 vl sonuna kadar 419 Adet Alt| 4 ;5 4, 10.000,00 100.000,00 150.000,00 150.000,00
bolge olciimleri yapiimasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Yapilacak alt bélge 6lciim adedi. 9 Adet 10 Adet 100 Adet 150 Adet 150 Adet

_ Otomasyonun yayginlastiriimasi ve

STRATEJIK AMAC 5 yazihm, donanmim standartlarini 419.000,00 687.500,00 300.000,00 325.000,00 355.000,00
gelistirmek.(t)

STRATEJIK HEDEF 5.1 Otomasyonun yayginlastiriimasi.(t) 119.000,00 237.500,00 300.000,00 325.000,00 355.000,00
2016 yili sonuna kadar 423 Adet

PERFORMANS HEDEFi 5.1.1 | KASKi merkez otomasyon sistemleri 12.000,00 127.500,00 150.000,00 165.000,00 180.000,00
yeni tesis kurulumu ve isletilmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGES] | <ASKI merkez otomasyon sistemleri 8 Adet 85 Adet 100 Adet 110 Adet 120 Adet
dogrultusunda kurulacak tesis sayisi
2016 yili sonuna kadar 25 Adet

PERFORMANS HEDEFi 5.1.2 SCADA sistemleri kurulumu ve 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
isletilmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Kurulacak scada sistemleri sayisi. 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet
2016 yih sonuna kadar 412 Adet

PERFORMANS HEDEFI 5.1.3 QPRS sllstemlerl kurulumu ve 37.000,00 40.000,00 100.000,00 110.000,00 125.000,00
isletilmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Kurulacak GPRS sistemi aded.i. 37 Adet 40 Adet 100 Adet 110 Adet 125 Adet

58




2016 yili sonuna kadar 4 Adet Dijital

PERFORMANS HEDEFi 5.1.4 |Santral sistemine yeni tesislerin 20.000,00 20.000,00
eklenmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGES] | Duital Santral sistemine eklenecek | 4\ 2 Adet
tesis adedi.

STRATEJIK HEDEF 5.2 Su depolarinin ve tesislerin 300.000,00 450.000,00
glivenligini saglamak.(t)
2016 yil sonuna kadar 50 Adet

PERFORMANS HEDEFi 5.2.1 | - ektronik guvenlik sisteminin 100.000,00 150.000,00
yenilenmesi ve yeni sistemlerin
ilavesi.(f)

PERFORMANS GOSTERGESI z:;!f”ecek elektrik givenlik sistemi| 5, A det 30 Adet
2016 yili sonuna kadar 50 Adet Yeni

PERFORMANS HEDEFi 5.2.2 |istasyonun giivenlik sistemlerinin 100.000,00 150.000,00
merkezden izlenmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGES| | ' <M Istasyonlarin givenlik | 20 Adet 30 Adet
sistemlerinin merkezden izlenmesi.
2016 yil sonuna kadar 50 Adet

PERFORMANS HEDEFi 5.2.3 | Goriintii aktarim sistemi 100.000,00 150.000,00
kurulumu.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI | Kurulacak giivenlik sistemi sayisi. 20 Adet 30 Adet

HARCAMA BIiRIMi icme Suyu Dairesi Baskanligi

YANSITMA
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2014 YILI KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden uzaklastiriimasini

STRATEJIK AMAC 1 saglamak.(t) 1.129.985 1.354.022 1.616.995 2.044.366 2.223.803
Muhtelif mahallelerde arizali ve

STRATEJIK HEDEF 1.1 problemli kanalizasyon hatlarinin 176.625 194.288 213.716 250.760 275.836
yenilenmesi.(t)

PERFORMANS HEDEFi1.11 | 2016 vill sonuna kadar 14.379 ‘m.
kanalizasyon hatti yenilenmesi.(f)

PERFORMANS GOSTERGESI | ! cnilenecek problemli kanalizasyon| 5 350 0 2.591 mt. 2.850 mt. 3.135mt. 3.448 mt.
hatti uzunlugu.
Kanalizasyon arizasi ve

STRATEJIK HEDEF 1.2 kanalizasyon tikaniklarinin kanal 953.360 1.159.734 1.403.279 1.543.606 1.697.967
acma araci (faun) ile giderilmesi.

PERFORMANS HEDEFi 1.2.1 2016 .y|I| sonuna kadar. 68.fl74 qdet
kanalizasyon arizasini giderilmesi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI Giderilecek kanalizasyon ariza sayisi 11.216 Adet 12.338 Adet 13.571 Adet 14.928 Adet 16.421 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.3 Muhtelif mahallelerde kanal 250.000 250.000 250.000
temizleme ve goriintiileme yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi 1.3.1 201§ _y|I| sonuna kadar 75.000 m.
temizlik yapiimasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI I;’E:fucg"": kanal temizleme 25.000 mt. 25.000 mt. 25.000 mt.

PERFORMANS GOSTERGESI I:E:fucga: kanal gortintleme 25.000 mt. 25.000 mt. 25.000 mt.

STRATEJIK AMAC 2 Kentsel altyapinin tamamlanmasi.(t) 5.096.478 5.617.723 6.579.495 7.658.229 8.429.053
Kanalizasyon hatti bulunmayan

STRATEJIK HEDEF 2.1 bolgelere kanalizasyon hatti 3.518.175 3.869.993 4.656.992 5.444.870 5.994.357

yapilmasi.(t)
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2016 yili sonuna kadar 286.384 m.

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1 . 3.518.175 3.869.993 4.256.992 4.994.870 5.494.357
kanalizasyon hatti yapilmasi(t)
PERFORMANS GOSTERGESi Ijﬁzfucg kanalizasyon hatt 46.909 mt. 51.600 mt. 56.760 mt. 62.436 mt. 68.679 mt.
6360 Sayili kanunla Biiyiilsehir Bel.
PERFORMANS HEDEFi2.12 | >M'rlan icerisine katilan ilce belde 400.000 450.000 500.000
ve koylere yapilacak kanalizasyon
hatti tadilati ve yapimi.(t)
PERFORMANS GOSTERGES| | ' 2P!lacak kanalizasyon hatt 5.350 mt, 5.650 mt, 6.250 mt.
uzunlugu.
: Yeni binalarin abone baglantilarinin
STRATEJIK HEDEF 2.2 20.448 24.992 27.491 30.240 33.264
yapilmasi.(t)
2016 yili sonuna kadar 3.468 adet
PERFORMANS HEDEFi 2.2.1 kanalizasyon abone baglantisi 20.448 24.992 27.491 30.240 33.264
yapilmasi.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI Kanalizasyon abone baglanti sayisi. 568 Adet 625 Adet 687 Adet 756 Adet 832 Adet
_ Yeni acilan ve ihtiyac duyulan
STRATEJiK HEDEF 2.3 yerlere yagmur 1zgarasi hatti 1.111.275 1.222.403 1.344.643 1.577.714 1.735.486
yapimi.()
PERFORMANS HEDEFi 231 | 2010 Vil sonuna kadar 90459 m.\ ;) 575 1.222.403 1.344.643 1.577.714 1.735.486
yagmursuyu hatti yapilmasi.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI Yagmur i1zgara hatti uzunlugu. 14.817 mt. 16.299 mt. 17.929 mt. 19.721 mt. 21.694 mt.
STRATEJIK HEDEF 2.4 veni aclan ve ihtiyac duyulan| 40 o 500.335 550.369 605.405 665.946
yerlere yagmur i1zgarasi yapimi.
PERFORMANS HEDEFi 2.4.1 20v16 yili sonuna kadar 10.098 adet
yagmur 1zgarasi yapilmasi.(f)
PERFORMANS GOSTERGESI Yagmur i1zgara sayisi. 1.654 Adet 1.819 Adet 2.001 Adet 2.201 Adet 2.422 Adet
Kamu Hizmetlerinin Goriilebilmesi
STRATEJIK AMAC 3 icin Disaridan Mal ve Hizmet Satin 2.889.747 4.975.736 6.308.096 7.248.811 8.227.633
Alinmasi.(t)
) Kan.bakim, onarim, temiz .ve kiiciik 6lcekli
STRATEJIK HEDEF 3.1 yapim isi icin kombine kanal temiz. araci, is 1.678.046 1.990.000 2.288.500 2.631.775 3.026.541

makinasi, isci calis. icin hizmet alimi.(9)

61




2016 yili sonuna kadar 11.614.862

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1 . 1.678.046 1.990.000 2.288.500 2.631.775 3.026.541
() hizmet alimi.
PERFORMANS GOSTERGESI Disaridan hizmet alimi.(%) 1.678.046 1.990.000 2.288.500 2.631.775 3.026.541
STRATEJiIK HEDEF 3.2 Kanalizasyon alt yapisinda 1.211.701 2.905.736 3.929.596 4.517.036 5.091.092
kullanilacak malzeme alimi.(%)
PERFORMANS HEDEFi 321 | 2016 vili sonuna kadar 11.523.109 8\, 5, 7, 2.905.736 3.929.596 4.517.036 5.091.092
malzeme alimi.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI Korger ve Pvc boru alimi.() 2.120.936 2.439.076 2.804.938 3.225.679
PERFORMANS GOSTERGESI Eﬁ;?'( ﬂkapag' Ve yagmur 1zgarast) 4 439299 600.000 690.000 793.500
) _ Hirdavat, beton boru,beton baca
PERFORMANS GOSTERGESI elemanlari,yiikseltme elemanlari vs. 81.402 704.800 810.520 932.098 1.071.913
alimlani(f)
_ Alt vyapisi sert ve kayalik olan
STRATEJIK HEDEF 3.3 bolgelere kanalizasyon hatti yapimi 80.000 90.000 100.000 110.000
icin kirici kepce temini.(t)
PERFORMANS HEDEFi 3.3.1 2016 yi sonuna kadar 380.000%
harcanmasi.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI | @nalizasyon hatti yapimi icin kinci 80.000 90.000 100.000 110.000
kepce temini.(t)
HARCAMA BIRIMi Kanalizasyon Dairesi Baskanlig
YANSITMA
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2014 YILI YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

Kente Kaliteli ve Siirekli icmesuyunun

STRATEJIK AMAC 1 N 14.601.237,80 6.805.000,00 20.310.000,00 | 24.105.000,00 | 56.555.000,00
Saglanmasi.(t)
Ekonomik Omriinii Tamamlayan ve

STRATEJiIK HEDEF 1.1 ihtiyac_ Duyulan Bolgelere i(_:mesuyu 11.104.710,00 3.725.000,00 16.730.000,00 | 20.425.000,00 52.875.000,00
Hattinin Dosenmesi.(t)
2016 Yih Sonuna Kadar Kente

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 543.060 mt. ic_mesuyu Terfi, isale ve| 11.104.710,00 3.725.000,00 16.730.000,00 | 20.425.000,00 52.875.000,00
Sebeke Hatti Yapilmasi.(f)

PERFORMANS GOSTERGESI Désenen icmesuyu Hattinin Uzunlugu | 160.695 mt. 36.560 mt. 130.805 mt. 142.500 mt. 72.500 mt.

STRATEJIK HEDEF 1.2 Depo ve Terfi Merkezleri Yapimi.(t) 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.2.1 2016 Vil Sonuna Kadar 20 Adet Depo| 751 10000 | 750.000,00 | 75000000 | 750.000,00L | 750.000,00
ve Terfi Merkezi Yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI g:;’:'jcak Depo ve Terfi Merkezi 3 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet,

STRATEJiIK HEDEF 1.3 Lf;r;ﬁ:]‘;’; f\gone Baglantilarinin 1.003.500,00 | 300.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
2016 Yih Sonuna Kadar 13.345 Adet

PERFORMANS HEDEFi 1.3.1 icmesuyu Abone Baglantisi ve Abone | 1.003.500,00 300.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
Aktarimi Yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI Yapilacak Baglanti Sayisi. 3.345 Adet 1.000 Adet 3.000 Adet 3.000 Adet 3.000 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.4 Yangin Hidrandi Montaji.(t) 66.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.4.1 2016 il Sonuna Kadar 133 Adet| oo o 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Yangin Hidrandi Montaji Yapilmasi.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI Yapilacak Yangin Hidrandi Sayisi. 33 Adet 25 Adet 25 Adet 25 Adet 25 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.5 Sondaj Kuyusu Actiriimasi.(f) 1.500.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi 1.5.1

2016 Yili Sonuna Kadar 45 Adet
Sondaj Kuyusu Actirilmasi.(t)

1.500.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak Sondaj Kuyusu Adedi.

5 Adet

10 Adet

10 Adet

10 Adet

10 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.6

Hat Uzerine Debimetre, Tahliye,
Vana, Vantuz Vb. Odalarin Yapimi.(t)

120.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.6.1

2016 Yii Sonuna Kadar 50 Adet
Muhtelif Odalarin Yapilmasi.(t)

120.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak Oda Sayisi.

10 Adet

10 Adet

10 Adet

10 Adet

10 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.7

ihalelerin Kamu ihale Mevzuatina
Uygun Olarak Hazirlanmasi,
Komisyon Olusturulmasi,
Komisyonca incelenmis ihalelerin
Kamu ihale Mevzuatina Uygun Olarak
Sozlesme imza Asamasina Kadar
(Sézlesme imzalanmasi da Dahil)
Takip Edilmesi.(t)

36.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.7.1

2016 Yili Sonuna Kadar 100 Adet
icmesuyu Ihalesi Yapmak.

20 Ad.

20 Ad.

20 Ad.

20 Ad.

20 Ad.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak ihalelerin ilan Bedeli.(t)

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

STRATEJIK HEDEF 1.8

Belediyemiz imar Programinda
Bulunan ve Kamu Hizmetleri icin
Gerekli Olan Tasinmazlarin
Kamulastirma Yasasina Gore
Kamulastirma islemlerinin
Yapilmasi.(t)

21.027,80

500.000,00

400.000,00

500.000,00

500.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.8.1

2016 Yil Sonuna Kadar icmesuyu Hat
ve Depo Terfi Merkezi Yapiminda
Merkez ve Hinterland Genelindekit
Yerlesim Yerlerinde Bulunan
Parsellerde 81.062 m#lik Alanin
Kamulastirma isleminin Yapilmasi.(f)

21.027,80

500.000,00

400.000,00

500.000,00

500.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Kamulastirma Yapilacak Parselasyon
Alani.

1.062 m?

20.000 m?

20.000 m?

20.000 m?

20.000 m?
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PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak Kamulastirma Bedeli.(t)

21.027,80

500.000,00

500.000,00

500.000,00

500.000,00

STRATEJIK AMAC 2

Atiksularin Cevre ve insan Saglidina
Zarar Vermeden Uzaklastiriimasini
ve Aritilmasini Saglamak.(t)

24.467.071,00

11.623.450,16

25.085.928,00

25.770.615,00

12.097.000,00

STRATEJIK HEDEF 2.1

Ekonomik Omriinii Tamamlayan ve
ihtiyac Duyulan Bélgelere
Kanalizasyon ve Yagémursuyu
Hatlarinin Dosenmesi.(t)

23.872.496,00

11.088.450,16

24.588.428,00

25.273.115,00

11.600.000,00

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

2016 Yili Sonuna Kadar Kente
715.890 mt. Kanalizasyon,
Yagmursuyu Sebeke ve Kollektor
Hatlarinin Yapilmasi.(t)

23.872.496,00

11.088.450,16

24.588.428,00

25.273.115,00

11.600.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Dosenecek Kanalizasyon ve
Yagmursuyu Hatti Uzunlugu.

223.571 mt.

65.059 mt.

164.210 mt.

183.050 mt.

80.000 mt.

STRATEJIK HEDEF 2.2

Kanalizasyon Abone ve Parsel

Baglantilarinin Yapilmasi.(t)

261.825,00

225.000,00

187.500,00

187.500,00

187.000,00

PERFORMANS HEDEFi 2.2.1

2016 Yili Sonuna Kadar 13.591 Adet
Kanalizasyon Abone Baglantisi ve
Abone Aktarimi Yapilmasi.(t)

261.825,00

225.000,00

187.500,00

187.500,00

187.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak Kanal Abone
Sayisl.

Baglanti

3.591 Adet

2.500 Adet

2.500 Adet

2.500 Adet

2.500 Adet

STRATEJiIK HEDEF 2.3

Yagmur
Montaji.(t)

Izgarasi  Baglantisi ve

305.750,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

PERFORMANS HEDEFi 2.3.1

2016 Yili Sonuna Kadar 5.223 Adet
Yagmur lzgarasi ve Baglantisi
Yapilmasi.(t)

305.750,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilacak Yagmur lzgara Baglantisi
Adedi.

1.223 Adet

1.000 Adet

1.000 Adet

1.000 Adet

1.000 Adet

STRATEJIK HEDEF 2.4

ihalelerin Kamu ihale Mevzuatina
Uygun Olarak Hazirlanmasi, Komisyon
Olusturulmasi, Komisyonca incelenmis
ihalelerin Kamu ihale Mevzuatina
Uysun Olarak Sézlesme imza
Asamasina Kadar (S6zlesme
imzalanmasi da Dahil) Takip
Edilmesi.(t)

27.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00
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2016 Yili Sonuna Kadar 89 Adet

PERFORMANS HEDEFi 2.4.1 Kanalizasyon ve Yagmursuyu 27.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
ihaleleri Yapmak.(¥)

PERFORMANS GOSTERGESI Yapilacak ihale Sayisi. 9 Adet 20 Adet 20 Adet 20 Adet 20 Adet

_ !(amu Hizmetlerinin  Goriilebilmesi

STRATEJIK AMAC 3 Icin Disaridan Mal ve Hizmet Satin 21.664,80 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Alinmasi.(t)

STRATEJiK HEDEF 3.1 Icmesuyu Terfi ve ~lsale Hatlan 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Projeleri Yaptirmak.(t)
2016 Yili Sonuna Kadar 80 km

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1 icmesuyu Terfi ve isale Hatlari 20.000 mt. 20.000 mt. 20.000 mt. 20.000 mt.
Projeleri Yaptirmak.

PERFORMANS GOSTERGESi ;?E;;a:’c(a;; Projelere  Gdenecek 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

STRATEJiK HEDEF 3.2 Kanalizasyon Yagmursuyu Sebeke ve |, o0, g 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Kollektor Hatti Projeleri Yaptirmak.
2016 Yili Sonuna Kadar 127 km

PERFORMANS HEDEFi 3.2.1 Kanalizasyon Yagmursuyu Sebeke ve 27.000 mt. 25.000 mt. 25.000 mt. 25.000 mt. 25.000 mt.
Kollektor Hatti Projeleri Yaptirmak.

PERFORMANS GOSTERGESi :/I?Etl!::’c(a’ﬁl; Projelere Odenecek 21.664,80 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

HARCAMA BIiRIMi Yatirim ve insaat Dairesi Baskanlig

YANSITMA £ 3.439.072
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2014 YILI ATIKSU VE ARITMA DAIRESi BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERI| TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden uzaklastiriimasini ve
aritilmasini saglamak. (t)

6.627.000,00

7.347.000,00

7.070.000,00

7.550.000,00

8.570.000,00

STRATEJIK HEDEF 1.1

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritilarak temizlenmis
cikis suyunu dogaya kazandirmak.

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1

Kanalizasyon hatlari ile toplanan
atiksuyun aritilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Arttilan atiksu miktari.(m3)

55.154.923

54.000.000

52.000.000

53.000.000

54.000.000

STRATEJIK HEDEF 1.2

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritmak icin Atiksu
Aritma Tesisinde kullaniimak tizere
malzeme alimi .(£)

620.000,00

500.000,00

700.000,00

800.000,00

800.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.2.1

Atiksu Aritma Tesisinde bakim ve
isletme asamalarinda kullanilmak
lizere yedek parca ve sarf
malzemelerinin temini.

620.000,00

500.000,00

700.000,00

800.000,00

800.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Mekanik malzeme alimi.(£)

500.000,00

400.000,00

500.000,00.

600.000,00

600.000,00

Elektrik malzeme alimi.(t)

120.000,00

100.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

STRATEJIK HEDEF 1.3

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritmak icin Atiksu
Aritma Tesisinin bakim ve yedek
parca giderleri. (t)

928.000,00

1.247.000,00

685.000,00

635.000,00

1.125.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.3.1

Atiksu Aritma Tesisinde calisan
mekanik ve elektrik aksamin
bakimlarinin yapilmasi.

928.000,00

1.247.000,00

685.000,00

635.000,00

1.125.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Susuzlastirma linitesi bakim ve yedek
parca giderleri.(t)

470.000,00

150.000,00

300.000,00

150.000,00

300.000,00

Arac ve is Makinasi Bakimi.(t)

16.000,00

10.000,00

20.000,00

15.000,00

15.000,00

Pompa Bakimi.(t)

170.000,00.

150.000,00

250.000,00

300.000,00

350.000,00
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Gaz Jeneratori Bakimi.(f) 165.000,00. 800.000,00 50.000,00 100.000,00. 300.000,00
Blower Bakimi.(t) 65.000,00 100.000,00 10.000,00 20.000,00. 100.000,00
Dizel Jenerator Bakimi.(t) 12.000,00 7.000,00 15.000,00 5.000,00 10.000,00
Torna Isleri(.t) 30.000,00 30.000,00 40.000,00 45.000,00 50.000,00
Atiksularin cevre ve insan sagligina
STRATEJIK HEDEF 1.4 zarar vermeden aritmak icin Atiksu 3.400.000,00 3.800.000,00 3.500.000,00 3.700.000,00 4.000.000,00
Aritma Tesisinin elektrik kullanimi.(£)
Atiksu Aritma Tesisi cikis suyunun
PERFORMANS HEDEFi 1.4.1 yasal desarj sinir degerleri asmamak 3.400.000,00 3.800.000,00 3.500.000,00 3.700.000,00 4.000.000,00
sartiyla minimum elektrik tiiketimi.
Elektrik Alimi. (kWh) 13.708.113 14.000.000 12.000.000 13.000.000 14.000.000
PERFORMANS GOSTERGESI
Elektrik Alimi.(t) 3.400.000,00 3.800.000,00 3.500.000,00 3.700.000,00 4.000.000,00
Atiksularin cevre ve insan sagligina
STRATEJiK HEDEF 1.5 zarar vermeden aritmak icin Atiksu 522.000,00 450.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00
Aritma Tesisinde kullaniimak lizere
kimyasal alimi.(t)
Camur susuzlastirma tnitesinde
PERFORMANS HEDEFi 1.5.1 maksimum camur kat madde oranina 522.000,00 450.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00
ulasmak.
Polielektrolit Ahmi. (kg) 80.000 60.000 80.000 80.000 80.000
PERFORMANS GOSTERGESI
Polielektrolit Almi. (£) 522.000,00 450.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00
Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritmak icin Atiksu
STRATEJIK HEDEF 1.6 Aritma Tesisinden kaynaklanan 370.000,00 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00

cevresel sorunlar ortadan kaldirmak
icin yapilacak calismalar.(t)
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PERFORMANS HEDEFi 1.6.1

Atiksu Aritma Tesislerinin yan
drinlerinin cikarabilecegi zararlar
minimize etmek icin hizmet alimi.

370.000,00

400.000,00

450.000,00

500.000,00

550.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

ilaclama-Yesil Alan Bakimi.(%)

370.000,00

400.000,00

450.000,00

500.000,00

550.000,00

STRATEJIK HEDEF 1.7

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritmak icin Atiksu
Aritma Tesisinin proses kontroliiniin
yapilmasi calismalari.(t)

547.000,00

700.000,00

860.000,00

965.000,00

1.070.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.7.1

Atiksu Aritma Tesisinin saglikli
islemesi icin isletme kosullarinin
kontrol altinda tutulabilmesi icin
hizmet alimi.

200.000,00

300.000,00

400.000,00

450.000,00

500.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Personel Giderleri.(t)

200.000,00

300.000,00

400.000,00

450.000,00

500.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.7.2

Atiksu Aritma Tesisinin saglikli
islemesi icin isletme kosullarinin
kontrol altinda tutulmasi.

47.000,00

50.000,00

60.000,00

65.000,00

70.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Laboratuvar Giderleri.(t)

47.000,00

50.000,00

60.000,00.

65.000,00

70.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.7.3

Atiksu Aritma Tesisinde calisacak
araclarin kiralanmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Arac Kiralanmasi.(t)

300.000,00

350.000,00

400.000,00

450.000,00

500.000,00

STRATEJIK HEDEF 1.8

Atiksularin cevre ve insan sagligina
zarar vermeden aritmak icin Atiksu
Aritma Tesisinin kullanilan
akaryakitlar.(f)

240.000,00

250.000,00

275.000,00

300.000,00

325.000,00

PERFORMANS HEDEFi 1.8.1

Atiksu Aritma Tesiside calisan arac ve
is makinalarina akaryakit temini.

240.000,00

250.000,00

275.000,00

300.000,00

325.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Dizel Akaryakit Almu. (litre)

68.000

70.000

70.000

70.000

70.000

Dizel Akaryakit Alimi.(t)

240.000,00

250.000,00

275.000,00

300.000,00

325.000,00
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STRATEJIK HEDEF 1.9

Bliyliksehir hizmet alanina girip
Atiksu Aritma Tesisinden cesitli
cografik nedenle faydalanamayan
kiiciik yerlesim yerlerine Atiksu
Aritma Tesisi hizmeti gotlirmek, s6z
konusu hizmet icin Atiksu Aritma
Tesislerinin fizibilitesinin yapilip
insaatlarin tamamlanmasi.

PERFORMANS HEDEFi 1.9.1

4 adet kiiciik yerlesim birimine;
Gilirpinar: 1100 m3/gin,
Basakpinar:500 m3/giin, Ebic: 500
m3/giin ve Siiksiin: 300 m3/giin
kapasiteli Atiksu Aritma Tesisi
yapilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapim ihalesinin tamamlanmasi.

4 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapim islerinin tamamlanmasi.

4 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.10

Hizmet alanimiz kapsamindaki insaati
tamamlanan Kiiciik Olcekli Atiksu
Aritma Tesislerinin optimum sartlarda
isletilip ilgili standartlara uygun
kalitede cikis suyu elde etmek.

PERFORMANS HEDEFi 1.10.1

4 adet atiksu aritma tesisinde,
Gurpinar Atiksu Aritma Tesisi icin
glinliik <1100 m?® atiksuyun kabulii ve
aritilmasi, Ebic Atiksu Aritma Tesisi
icin glinliik <500 m? atiksuyun kabulii
ve aritilmasi, Basakpinar Atiksu
Aritma tesisi icin gilinliik <500 m?
atiksuyun kabulii ve aritilmasi,Siiksiin
Atiksu Aritma Tesisi icin glinliik <500
m? atiksuyun kabulii ve aritilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapim islerinin tamamlanarak
isletmeye alinmasi.

4 Adet
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STRATEJiIK HEDEF 1.11

Atiksu Aritma tesislerimizin nihai
Urtinlerinden biri olan atik camurlarin
kurutulmasi ve bertaraf edilmesine
yonelik proje ve fizibilite
calismalarinin yapilmasi.

PERFORMANS HEDEFi 1.11.1

1 adet 350 ton/giin kapasiteli Atik
Camur Bertarafi Tesisinin insaatinin
yapilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Fizibilitesinin yapilip projesinin
tamamlanarak ihale edilmesi.

1 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.12

Atik camur bertarafi tesisi
insaatlarinin tamamlanmasi ve verimli
bir sekilde isletilmesi.

PERFORMANS HEDEFi 1.12.1

Yapilan Atik camur bertarafi Tesisine
giinlik %20 kuru madde icerikli 350
tona kadar atik camur kabulii yapilip
bertaraf isleminin yapilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapim islerinin tamamlanarak
isletmeye alinmasi.

1 Adet

STRATEJiIK HEDEF 1.13

Atiksularin Merkezi Atiksu Aritma
Tesisine zarar vermesini onlemek
icin micavir alan sinirlari icerisinde
bulunan ve kanalizasyon sistemine
desarj eden endiistriyel atiksu lireten
isletmeleri etkin bir bicimde
denetleyerek,endiistriyel atiksularin
%90'nin desarjini kanal desarj
limitlerinin altinda olmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 1.13.1

Endstriyel Atiksu lireten blyuikli
kicUklii tlim isletmelerin envanterini
olusturmak ve "Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj
Yonetmeligine" gore denetlemek.

PERFORMANS GOSTERGESI

Denetim yapilan isletme sayisi.

42

193

150

180

200
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Yillik ortalama denetim sayisi.

214

541

300

360

400

ABKKIB Ruhsat Verilen Firma Sayisi.

25

43

25

32

50

GSM uygun goriisii verilen isletme
sayisl.

184

212

205

210

215

STRATEJIK AMAC 2

Kurumsal yapi iyilestirilerek
kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF 2.1

Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma
Tesisi’'nin optimum sartlarda verimli
bir sekilde isletilip ilgili standartlara
uygun kalitede cikis suyu elde etmek.

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

Daha etkin ve verimli isleyen bir
sistem icin Kayseri ileri Biyolojik
Atiksu Aritma Tesisi'ne TS EN ISO
14001 Cevre YoOnetim Sistemi’ni
kurmak.

PERFORMANS GOSTERGESI

TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemi icin gerekli egitimleri almak.

4 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI

TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemi icin gerekli calismalarin
yapilarak basvurunun yapilmasi.

1 Adet

HARCAMA BiRiMi

Atiksu ve Aritma Dairesi Baskanhgi

YANSITMA

£5.113.000
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2014 YILI ABONE iSLERi DAIRESI BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1

Kamu Hizmetlerinin gériilebilmesi icin

disardan mal ve hizmet satin alinmasi.(£)| 2.500.000,00 | 2.750.000,00 3.025.000,00 3.350,000,00 |3.685.000,00
) Su sayaclari endeks okuma, degistirme,
STRATEJIK HEDEF 1.1 kapama, acma ve belge dagitimi isi icin
disaridan hizmet ve sayac alimi.(f) 2.500.000,00 | 2.750.000,00 3.025.000,00 3.350,000,00 |3.685.000,00
2016 yili sonuna kadar Su sayaclar
PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 endeks okuma, ~degistirme, - kapama, , g4, 00660 | 275000000 | 3.025.000,00 | 3.350,000,00 |3.685.000,00
acma ve belge dagitimi isi icin 80 kisilik
hizmet alim1.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI Sayac Okuma Sayisi. 2.932.465 Ad. | 3.230.000 Ad. | 3.557.000 Ad. 3.913.000 Ad. [4.300.000 Ad.
PERFORMANS GOSTERGESI 146.471 Adet 160.600 Adet 176.660 Adet 194.300 Adet [213.730 Adet
Sayaci Okunamayan Abone Sayisi.
PERFORMANS GOSTERGESI . 30.363 Adet 33.400 Adet 36.740Adet 40.400 Adet 44.450 Adet
Gelen Miiracaat Sayisi.
PERFORMANS GOSTERGESI . 660 Adet 700 Adet 770 Adet 840 Adet 924 Adet
Sayac Yeri Uygun Olmayan Abone Sayisi
_ 2016 yili sonuna kadar Her yil (ihtiyaca
PERFORMANS HEDEFI 1.1.2 gore) %10 artmak suretiyle %" Sayac| 1.500.000,00 | 1.650.000,00 | 1.815.000,00 | 2.000.000.00 | 12.200.000
alinmasi.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI " 39.000 Adet 35.000 Adet 38.000 Adet 40.000 Adet 44.000 Adet
%" Sayac Alimi.(Adet)
PERFORMANS GOSTERGESI Muhtelif Capta Sayac Alim.(Adet) 150 Adet 165 Adet 180 Adet 200 Adet 210 Adet
STRATEJIK AMAC 2 Sinirh olan su kaynaklarini korumak vel 47 45, 22.250 27.300 32.600 32.600

kayip kacaklari azaltmak.(®t)
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Yeni aboneliklerin yapilmasi, sayacsiz
kullanimi 6nlemek amaciyla sayac

STRATEJIK HEDEF 2.1 y 2.150 2.250 2.300 2.600 2.600
takilmasi ve usulsiiz su kullanimlarin
onlenerek mali akisin hizlandiriimasi,(t)

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1 2016 yili sonuna kadar enaz %10 artmak 5 )5, 2250 2300 2600 2600
suretiyle yeni abone yapilmasi.(f)

PERFORMANS GOSTERGESI . 13.113 Adet 17.500 Adet 20.000Adet 23.000 Adet | 23.000 Adet
Yeni Abone Sayisi.

PERFORMANS GOSTERGESI 355.997 Adet | 373.497 Adet | 393.497 Adet 416.497 Adet |439.497 Adet
Toplam Abone Sayisi.
2016 yil sonuna kadar bozuk vana ve

PERFORMANS HEDEFi 2.1.2 sayaclarin yeni vana ve sayaclarla her yil
sonuna kadar % 99 oraninda
degistirilmesi.

PERFORMANS GOSTERGESI : 15.141 Adet 16.500 Adet 18.000 Adet 20.000 Adet | 20.100 Adet
Bozuk Sayac lhbar Sayisi.

PERFORMANS GOSTERGESI - 30.000 Adet 33.000 Adet 36.000 Adet 39.000 Adet | 42.000 Adet
Sayac Degistirme Sayisi.

PERFORMANS GOSTERGESI 203 Adet 220 Adet 240 Adet 250 Adet 260 Adet
Takilan vana-rekor sayisi.
2016 yili sonuna kadar icralik

PERFORMANS HEDEFi 2.1.3 \boneler_ln. takibi ve tahsilatlarinin
her wyilicin % 90 oraninda
sonuclandiriimasi.

PERFORMANS GOSTERGESI ; - . 869 Adet 1.100 Adet 1.200 Adet 1.300 Adet 1.400 Adet
Icra takibindeki dosya sayisi

PERFORMANS GOSTERGESI 458.552,00 600.000 800.000 900.000 900.100

icra Tahsilati.(t)

PERFORMANS HEDEFi 2.1.4

2016 vy sonuna kadar her giin
bkunmasi istenen ve el bilgisayarlarina
tklenen abonelerin su sayaclarini ayni
siin  icinde  okumasini  yaparak ana
vilgisayar sistemine aktararak bir giin
sonrasinda  tahsilatlarin -~ yapilmasini

saglamak.
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PERFORMANS GOSTERGESI

Glinliik Sayac Okuma Sayisi.

7.500 Adet

8.000 Adet

8.000 Adet

9.680 Adet

10.650 Adet

PERFORMANS HEDEFi 2.1.5

2016 vyih sonuna kadar abonelerden
gelen isteklerde veya Kurumumuzca
belirlenen bozuk veya patlak su
sayaclarini en gec bir giin sonra yenisi
ile degistirmek.(t)

32,500

38,500

40,235

40,650

50,000

PERFORMANS GOSTERGESI

Giinliik Sayac Degistirme Sayisi.

110 Adet

120 Adet

140 Adet

150 Adet

160 Adet

STRATEJIK HEDEF 2.2

Her tiirlii kacaksu kullanimini en asgari
seviyeye indirgemek icin yeni yontemler
gelistirip tedbirler almak.(t)

15.000

20.000

25.000

30.000

30.000

PERFORMANS HEDEFi 2.2.1

2016 yili sonuna kadar Bolgesel tarama,
ihbarlari  degerlendirme ve kacaksu
arama islemini hizlandirmak icin ekip ve
arac sayisinin %50 oraninda
artiriimasi.(t)

15.000

20.000

25.000

30.000

30.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Yillik Ekip ve Arac Artirma Yiizdesi.

%20

%20

%30

%40

%50

PERFORMANS HEDEFi 2.2.2

2016 yilh sonuna kadar gelen kacaksu
ihbarlarini mimkiin olan en kisa siirede
sonuclandirmak, mevzuat cercevesinde
cezai  miieyyide uygulamak  ve
tahsilatlarin hizlandirilmasi icin her tiirlG
uyarilari yapmak ve onlemleri almak.

PERFORMANS GOSTERGESI

Hinterland kapsaminda kacaksu
taramasi yapilmasi icin gidilecek
adresler.(t)

30.615

33.000

35.000

38.000

40.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Kacaksu Tutanak Sayisi.

14.128

16.000

19.000

23.000

25.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Kacaksu Tutanak Tahakkuku.(t)

2.464.684,00

2.600.000,00

2.800.000,00

2.900.000,00

3.000.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI

Kacaksu Tahsilati.(t)

2.201.870,00

2.500.000,00

2.700.000,00

2.800.000,00

2.900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi 2.2.3

2016 yil sonuna kadar hirsizlik
kapsamina giren kacaksu kullanimlarini
vasal siirede ivedilikle Cumhuriyet
Bassavciligina suc duyurusunda
Bulunmak.

PERFORMANS GOSTERGESI

Tutanaklarin Savciliga Bildirilme yiizdesi

%100

%100

%100

%100

%100

STRATEJIK AMAC 3

Misteri odakh yaklasimlarla yiiksek
standartlarda hizmet sunulmasi ve
miusteri memnuniyetinin stirekli
artiriimasi.(t)

230.000

300.000

350.000

350.000

STRATEJIK HEDEFi 3.1

Bugiine kadar yapilmis biitiin abonelerin
bilgilerinin glincellenmesi, T.C.Kimlik
Numaralari, ev ve cep telefon
numaralarinin kaydedilmesi.

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1

2016 yii sonuna kadar abonelerin %
60’nin bilgilerinin glincellenmesi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Abone Bilgileri Yillik Giincelleme Yiizdesi

%20

%30

%40

%50

%60

STRATEJiIK HEDEF 3.2

Abone numaralarinin kontrol edilmesi,
abonelerin Sayaclari lizerinde
kendilerine ait abone numarasinin olup
olmadig tespit edilerek yoksa takilmasini
saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 3.2.1

2016 yili sonuna kadar abonelerin
%80'inin abone numaralarinin kontrol
rdilmesi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yapilan Yillik Abone Kontrolii Yiizdesi.

%10

%20

%40

%60

%80

STRATEJiK HEDEF 3.3

Dilekce sahiplerinin, abonelerin
taleplerine daha hizh c6ziim lretilmesi
ve dilekcelerinin takip edilmesi.
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PERFORMANS HEDEFi 3.3.1

2016 yili sonuna kadar Her yil gelen
dilekcelerin %98'inin c6zliime
kavusturulmasi 2016 yili sonuna kadar
gelen kacaksu ihbarlarini miimkiin olan
en kisa siirede sonuclandirmak, mevzuat
cercevesinde cezai miieyyide uygulamak
ve tahsilatlarin hizlandiriimasi icin her
turld uyanlari yapmak ve 6nlemleri
almak.

PERFORMANS GOSTERGESI

Borcundan Dolayl Kapama Sayisi. 15.958 17.000 18.000 19.000 20.000
PERFORMANS GOSTERGESI Borcundan Dolayt Acma Sayisi. 15.203 16.500 17.500 18.500 19.500
PERFORMANS GOSTERGESI ihbar Birakilan Abone Sayisi. >2.983 >>.000 >7:000 >9.000 60.000
PERFORMANS GOSTERGESI Gelen Dilekcelerin Yillik Céziim Yiizdesi. %88 %92 %95 %98 %98
iletisim kazasi yasamadan etkili verimli
STRATEJIK HEDEF 3.4 bir sekilde is gictind artirmak. Borclu 230.000 300.000 350.000 350.000
veya suclu da olsalar, vatandaslara adil
davranip kaliteli hizmet sunmak.(t)
2016 yili sonuna kadar Kurumumuz ilgili
: birimleri ile irtibata gecmek suretiyle her
HEHACLLIAN S rIARIAA ST yil en az 15 giin siireli hizmet ici egitim%; 30.000 50.000 50.000 50.000
organizasyonlari yapilmasi hususunda
taleplerde bulunmak.(t)
PERFORMANS GOSTERGESI Yillik Hizmet ici Egitim Siiresi. 5 Gun 10 Giin 15 Giin 15 Giin 15 Giin
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PERFORMANS HEDEFi 3.4.2

2016 yili sonuna kadar isin niteliginden
dolayi bireysel yasanan iletisim
kazalarini idarecilerle birlikte
degerlendirip hem personelin
rahatlamasini saglamak hem de bir daha
yasanmamasi icin her yil ayda bir olmak
lizere rehberlik etmek ve c6ziim yollari
bulmak.

PERFORMANS GOSTERGESI

Her YiIl Ayda Bir Yapilacak Olan
Rehberlik ve Coziim Yollari Suresi..

1 Giin

2 Giin

3 Gin

4 Giin

5 Giin

PERFORMANS HEDEFi 3.4.3

2016 yili sonuna kadar Endeks okuma
isleminde en cok karsilasilan sayaclarin
verinde okunmadi veya okunamadi
problemlerini asmak icin 2016 yilina
kadar barkot sistemine gecmek veya bu
problemlerin en cok yasandigi yazlik
mesken olarak kullanilan yerlerde
uzaktan okunabilen su sayaclarina
gecmek.(t)

200.000

250.000

300.000

300.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Yazlik Mesken Olarak Kullanilan
Yerlerde Takilan Yillik Uzaktan
Okunabilen Sayac Sayisi.

3.000 Adet

4.000 Adet

5.000Adet

6.000Adet

STRATEJIK HEDEF 3.5

Borcundan dolayi su kapama bildirimi
sonderme ve su kesme islemini en aza
indirgemek icin kurum kiiltiiri
plusturmak.

PERFORMANS HEDEFi 3.5.1

2016  yih sonuna  kadar  borc
taksitlendirmesinin sadece magdur ve
ihtiyac sahibi aileler olmasina 6zen
sosterip,su istimalleri engellemek icin
016 yilindan 6nce %80 oraninda takip

sistemi kurmak.
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PERFORMANS GOSTERGESI

Borc Taksitlendirilmesinde ihtiyac Sahibi
Aileleri Takip sistemi kurma yiizdesi.

% 20

% 30

% 40

% 50

% 60

HARCAMA BIRIMi

Abone isleri Dairesi Bsk.

YANSITMA

£6.769.700
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2014 YILI ELEKTRIK MAK. iIKMAL DAIRESI BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Kamu hizmetlerinin gordiiriilebilmesi

STRATEJIK AMAC 1 o X 11.294.023 13.000.000 15.040.000 15.995.000 16.650.000
icin disardan mal ve hizmet alim1.(f)
_ Kamu hizmetinde kullanilacak is
STRATEJIK HEDEF 1.1 makinalan ve araclarda kullanilacak 11.294.023 13.000.000 15.040.000 15.995.000 16.650.000
akaryakit ve yag miktari. ()
PERFORMANS HEDEFI 1.1.1 Muhtelif Akaryakit Griinleri alimi 918.518 1.000.000 1.100.000 1.200.000 1.300.000
yapilmasi,(t)
) 343.341Lt. 350.000Lt 350.000Lt 350.000Lt 350.000Lt
Motorin (It)
. 5.628Lt 8.000Lt. 8.000Lt. 8.000Lt. 8.000 Lt.
PERFORMANS GOSTERGESI Kursunsuz Benzin 95-97 Oktan (It)
Madeni Yag (K&) 6.700Kg. 8.000Ksg. 8.000Ksg. 8.000K$. 8.000 K¢.
. %100 %100 %100 %100 %100
Akaryakittan memnuniyet
: Muhtelif miktar ve cinste yedek parca
PERFORMANS HEDEF! 1.1.2 alimi, bakim onarim yapilmasi(t) 445.887 500.000 550.000 600.000 650.000
182.336 200.000 250.000 300.000 350.000
Alinan yedek parca tutari(t)
cullan dek wtan(h) 182.336 200.000 250.000 300.000 350.000
PERFORMANS GOSTERGESI HEANRAR yerer pard i
Stoklardaki yedek parca tutari(t) 0,00 0,00 0.00 0,00
. %100 %100 %100 %100 %100
Memnuniyet
PERFORMANS HEDEFi 1.1 3 Muhtelif tasit ve is makineleri kiralama
' hizmeti alimi (1) 8.174.083 9.000.000 9.900.000 10.900.000 12.000.000
Kiral Tastt 100 99 99 99 99
PERFORMANS GOSTERGESI ratanan 1askt saylsl
Kiralanan is Makinesi sayisi 29 29 29 29 29
: Muhtelif Miktarda Kirtasiye, Biiro vb.
AR [nlEIEA LD Malzeme Alimi(t) 81.382 85.000 90.000 95.000 100.000
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Biiro Tilketim Malzemesi Alimi(t) 1428 2000 2000 3.000 4.000
isci Giyim Kusam Almi() 21.530 23.000 23.000 25.000 27.000
PERFORMANS GOSTERGESI llan,Sigorta, Telefon Abonelik ve 58.424 60,000 65,000 67.000 69,000
Kullanimi vb.(%)
. %100 %100 %100 %100 %100
Memnuniyet
: Mubhtelif Tasit ve is Makineleri Alimi
HESRON AN SN AR ve Malzeme Stok Tesisi insa etmek(t) 3.970 405.000 1.300.000 1.000.000 300.000
3 Ad.Cift Ceker | 1 Ad.Cift Ceker
Tasit Alimlar Kamyon Kamyon -
. 1 Ad.Faun, 1 Ad. Forklift
isyeri Makine Techizat Alimlari 1 Ad.Vinc Alimi Forklift Alimi Alimi
PERFORMANS GOSTERGESI
Malzeme Stok Alani insasi
. %100 %100 %100 %100 %100
Memnuniyet
HERHCRLIND [l SV L Isci, memur ve sozlesmeli personel 1.670.183 2.000.000 2.100.000 2.200.000 2.300.000
giderleri(t)
8 9 9 9 9
Memur personel sayisi
PERFORMANS GOSTERGESI isci personel sayisi 34 29 29 29 29
; . 1 2 2 2 2
Sozlesmeli personel sayisi
HARCAMA BIRIMI Elektrik Mak.ikmal Dairesi Baskanlig
YANSITMA £ 4.483.000
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2014 YILI LABORATUVARLAR SUBE MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun

STRATEJIK AMAC 1 .
saglanmasi.(t)

160.000 165.000 215.000

250.000

270.000

Genel Mudurligiimiiziin su Uretip
abonelerin tiiketimine sundugu tiim
STRATEJIK HEDEF 1.1 tesislerin ve sebekenin klor
kontrollerini, numune alimlarini ve
analizlerini siirekli iyilestirmek(t)

150.000 150.000 200.000

230.000

250.000

2016 yili sonuna kadar Numune alma
birimi icin gerekli arac ve gerecleri
PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 temin ederek glinlilk numune alma 150.000 150.000 200.000
sayisini 80'e cikarmak(t)

230.000

250.000

Numune almak ve klor kontrolii icin

PERFORMANS GOSTERGESI
kullanilan arac sayisi

3 Adet 4 Adet 6 Adet

7 Adet

8 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI 45 Adet 40 Adet 60Adet

Gunlik alinan numune sayisi

70 Adet

80 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI 50 Adet 40 Adet 60 Adet

Guinliik klor kontrol sayisi

70 Adet

80 Adet

Gerekli Laboratuvar sarf

PERFORMANS GOSTERGESI malzemelerinin alinmasi(t) 150.000

150.000 200.000

230.000

250.000

Laboratuvar Calisanlarini yilik egitim
STRATEJIK HEDEF 1.2 programina  gore egitime  tabi 10.000 15.000 15.000
tutmak()

20.000

20.000
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PERFORMANS HEDEFi 1.2.1

2016 yili sonuna kadar Numune alma
personellerinin numune alma ve klor
kontroliindeki yapmis oldugu islerde
farkindalgi artirmak ve Personelin
calisma alaninda etkinligini artirmak
icin yillik egitim saatini personel
basina 15 saatin altina
diisiirmemek.(t)

10.000

13.000

13.000

17.000

17.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Laboratuvar personeli basina alinan
yillik egitim sayisi(saat/personel)

10

15

20

20

20

PERFORMANS HEDEFi 1.2.2

Laboratuvar teknik personellerinin
laboratuvar faaliyetlerini  gercek-
lestirirken gelisen teknolojiyi de takip
edebilmesi ve yeni uygulamalardan
haberdar olabilmesi amaciyla bilimsel
dergilere abone olunmasi

2.000

2.000

3.000

3.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Bilimsel ve Teknik dergilere abone
olunmasi (%)

2.000

2.000

3.000

3.000

STRATEJIK AMAC 2

Otomasyonun yayginlastiriimasi ve
yazilim, donanim standartlarini
gelistirmek(®)

20.000

20.000

15.000

20.000

20.000

STRATEJIK HEDEF 2.1

Laboratuvar isletiminde bilgisayar
destekli dokiimantasyon islemini
gelistirerek devam ettirmek(%)

20.000

20.000

15.000

20.000

20.000

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

2016 yili sonuna kadar Numuneye uyg
slrecin bilgisayar ortamindan takip
edilebilmesi ve otomatik raporlamanin
ettirilebilmesi icin mevcut yazilimin

gelistirilmesi.()

20.000

20.000

15.000

20.000

20.000
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PERFORMANS HEDEFi 2.1.2

internet lizerinden Deney Raporunun
yayimlanmasi, e-rapor sisteminin
vatandasa daha hizli, seffaf, kolay ve
kullanisli bilgi

saglayacak yonde gelistirilmesi.

PERFORMANS GOSTERGESI

Yazilim Temini ve Gelistirilmesi(t)

20.000

20.000

15.000

20.000

20.000

STRATEJIK AMAC 3

Miisteri odakli yaklasimlarla yiiksek
standartlarda hizmet sunulmasi ve
miisteri memnuniyetinin siirekli
artiriimasi.(t)

600.000

500.000

400.000

100.000

100.000

STRATEJIK HEDEF 3.1

Cevre Analizleri Laboratuvarimizi
TS /[EN ISO 17025 Deney ve
Kalibrasyon Laboratuvarlarinin
Yeterliligi icin genel sartlar
standardina uygun isleterek hizmet
kalitesini siirekli iyilestirmek(t)

600.000

500.000

400.000

100.000

100.000

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1

2016 yili sonuna kadar mevcut analiz
parametrelerine 30 adet daha
eklemek

PERFORMANS GOSTERGESI

icme suyu ve atiksu analizinde yeni
parametrelerin eklenmesi

10 Adet

10 Adet

10 Adet

5 Adet

5 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI

Gerekli Laboratuvar cihazlarinin
alinmasi(t)

600.000

500.000

400.000

100.000

100.000

PERFORMANS HEDEFi 3.1.2

2016 yili sonuna kadar akredite
parametre sayisini 60'a cikarmak

PERFORMANS GOSTERGESI

Yeterlilik deneylerine katilinan

parametrelerde basari orani(%90)

90

90

90

90

90
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PERFORMANS GOSTERGESI 40 45 50 55
Akredite Parametre Sayisi 60
PERFORMANS GOSTERGESI Cevre ve Sehircilik Bakanhgindan 31 35 40 45
Yeterlilik Alinan Parametre Sayisi 50
2016 yili sonuna kadar Yillik
_ Laboratuvarda analizi yapilan icme
PERFORMANS HEDEFI 3.1.3 suyu numune sayisini 30.000'nin
altina ve Parametre sayisini
180.000'nin altina diisiirmemek.
PERFORMANS GOSTERGESI 10.000 15.000 20.000 25.000
Analizi Yapilan Numune Sayisi 30.000
PERFORMANS GOSTERGESI Analiz Edilen Parametre Sayisi 75.000 100.000 150.000 160.000 180.000
2016 yili sonuna kadar Yillik
PERFORMANS HEDEFi 3.1.4 Laboratuvara getirilen atiksu analiz
sayisini 1000'nin altina diisirmemek.
PERFORMANS GOSTERGESI Laboratuvara Gelen Atiksu Numunesi 500 700 800 1000 1000
HARCAMA BIRIMI Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii
YANSITMA 1 1.048.000
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2014 YILI BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1

Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi icin
disardan mal ve hizmet satin alinmasi(t)

612.200

850.000

550.000

350.000

360.000

STRATEJIK HEDEF 1.1

Kamu hizmetlerinde devamliligi
saglamak ve kesintisiz hizmet
verebilmek amaciyla kurum biinyesinde
kullanilan program ve yazilimlarin bakim
ve destek hizmetlerinin alinarak giincel
kalmalarini saglamak(t)

612.200

850.000

550.000

350.000

360.000

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1

Su tahakkuk, el bilgisayari, muhasebe
logo,tasinir mal yonetmenligi ve veri
tabani yazilim ve donanim destegi
alimlarinin yapilmasi kurumun isleyisini
kolaylastiracak yeni yazilimlarin
yaptiriimasi ve elektronik émriinii
doldurmus donanmimlar yerine yeni
donanimlarin alinmasi.(t)

612.200

850.000

550.000

350.000

360.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Yazilim (isletim sistemi lisansi, veritabani
lisansi, viris yazilimi) ahimi(£)

153,500

400,000

150,000

100,000

110,000

PERFORMANS GOSTERGESI

Donanim (bilgisayar, ekran, yazici, aktif
cihaz vs.) alimlari(t)

309,000

330,000

250,000

100,000

100,000

PERFORMANS GOSTERGESI

Su tahakkuk tahsilat programi, el
bilgisayarlari ve donanimlari ile cevre
Uniteleri ve diger yazilim ve donanimlar

icin destek hizmeti alimi(t)

149,700

120,000

150,000

150,000

150,000
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STRATEJIK AMAC 2

Otomasyonun yayginlastirilmasi ve
yazilim, donanim standartlarini
gelistirmek

220.000

300.000

95.000

100.000

105.000

STRATEJIK HEDEF 2.1

Kurumumuzda Abone Bilgi Yonetim
Sistemi ve Elektronik Belge Yonetim
Sistemi kurulumlarini tamamlayarak
eksiksiz calisir hale getirmek.(t)

220.000

300.000

95.000

100,000

105,000

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

2016 yili sonuna kadar abone bilgi
yonetim sistemi ve elektronik belge
yonetim sistemlerine gecmek, biitiin
birimlerde modiillerin kurulumlarini
saglamak ve biitiin birimlerle olan
entegrasyonu saglayarak calisir
duruma getirmek.(t)

220.000

300.000

95.000

95,000

105,000

PERFORMANS GOSTERGESI

Abone Bilgi Yonetim Sistemi Yazihmi
Alimi(t)

220.000

50.000

50,000

50,000

50,000

PERFORMANS GOSTERGESI

Elektronik Belge Yonetimi yazilimi
alimi(t)

250.000

45.000

50.000

55.000

STRATEJIK AMAC 3

Miisteri Odakli yaklasimlarla yiiksek
standartlarda hizmet sunulmasi ve
miisteri memnuniyetinin siirekli

artiriimasi.

130.000

120.000

130.000

135.000

140.000
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STRATEJIK HEDEF 3.1

Kentin degisik bolgelerine akilli vezne
kurulumlarini artirarak abonelerin
daha hizli ve kolay fatura 6demelerini
saglamak,internet lizerinden
abonelerin ihtiyac duyduklari bilgi ve
belgeye ulasimlarini ve islemlerinin ne
asamada olduklarini takip etmelerini
saglamak.(t)

130.000

120,000

130,000

135,000

140,000

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1

Akilli vezne sistemi sayisini kent
nifusunun yogun oldugu yerlerde
artirmak, biyiik alis veris
merkezlerinde aktif hale getirerek
yayginlastirmak.

10 Adet

12 Adet

14 Adet

16 Adet

18 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI

AVS (Akilli Vezne Sistemi) donanim ve
yazilimi alimi

2 Adet

2 Adet

2 Adet

2 Adet

2 Adet

HARCAMA BiRIMI

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

'YANSITMA

£2.604.500
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2014 YILI INSAN KAYNAKLARI VE DEST. HiZ. DAIRESI BASKANLIGI PERFORMAN HEDEFLERi TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1

Kurumsal yapi iyilestirilerek
kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanmasi.

50.000

52.000

53.000

54.000

STRATEJIK HEDEF 1.1

Kurum organizasyon yapisinin daha
etkin ve verimli hale getirilmesi
saglanacaktir.

50.000

52.000

53.000

54.000

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1

2016 yil sonuna kadar Kurum
personelinin mesleki gelisimini amac.
hizmet ici egitim programi diizenlemek

25.000 saat

27.750 saat

30.800 saat

34.150 saat

PERFORMANS GOSTERGESI

Y1l icerisinde verilecek Hizmet ici
egitim siiresi

966 saat

2.500 saat

2.500 saat

2.500 saat

STRATEJIK AMAC 2

Kamu Hizmetlerinin goriilebilmesi icin
disardan mal ve hizmet satin alinmasi

1.104.420

1.250.000

1.350.000

1.400.000

1.450.000

STRATEJIK HEDEF 2.1

2016 yili sonuna kadar 49 kisi hizmet
alimi cevresinde kaski merkez binasi ve
ekip evlerinin temizliklerinin yapilmasi.

1.104.420

1.250.000

1.350.000

1.400.000

1.450.000

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1

2016 yili sonu it. Kaski merkez bina,
Germiralti Atolye, Aritma Tesisi,
Argincik, M.sinan, Talas, Bestepeler,
Karpuzatan ekip evlerinin dis
veznelerin temizliklerinin yapilmasi,

1.300 saat

1.420 saat

1.575 saat

1.750 saat

1.950 saat

PERFORMANS GOSTERGESI

Hizmet binasi temizlik faaliyetlerindeki
kisi sayisi

49 kisi

60 kisi

60 kisi

60 kisi

60 kisi

HARCAMA BiRiMi

insan Kaynak.ve Dest.Hiz.Dai.Bsk.

'YANSITMA

£2.252.000
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2014 YILI OZEL KALEM PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1 Kurumsal yapi iyilestirilerek kaynaklarin daha
etkin ve verimli kullaniimasinin saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF 1.1 Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve
verimli hale getirilmesi saglanacaktir.

2016 yili sonuna kadar 2560 sayili kanunu 7.

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 Maddesine istinaden olusturulan Yonetim

Kurulu toplantilarinin organizasyonu
yapilacaktir. 50 50 50
PERFORMANS GOSTERGESI
Organize edilen Yonetim Kurulu toplanti sayisi. 50 50 50
PERFORMANS GOSTERGESI ioll;litlm Kurulu Uyelerlnln Randevularinin 650 700 800
akibi

2016 yili sonuna kadar 2560 sayili kanunun 5.
Maddesine istinaden her yil Mayis ve Kasim

PERFORMANS HEDEFi 1.1.2 : 2 2 2 2
Genel Kurul toplantilarinin  organizasyonu
yapilacak.

PERFORMANS GOSTERGESI 2 2 2 2
Organize edilen Genel Kurul toplanti sayisi

HARCAMA BIRIMi "
Ozel Kalem

YANSITMA
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2014 YILI BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Miisteri Odakl yaklasimlarla yiiksek

STRATEJIK AMAC 1 standartlarda hizmet sunulmasi ve miisteri 65.000 72.000 78.000 84.000 88.000
memnuniyetinin sirekli artirilmasi.
Halki su tasarrufu konusunda

. bilinclendirmek amaci ile su tasarrufu

STRATEJIK HEDEF 1.1 bilinclendirme kitaplarinin hazirlanmas: ve 55.000 60.000 65.000 70.000 72.000
bastiriimasi islemlerini yapmak.
2016 yili sonuna kadar yil icinde bastirilacak

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 olan kitap sayisinin 30.000 adedin altina 55.000 60.000 65.000 70.000 72.000
disiirmemek.

2 : Bastirilan Su Tasarrufu ( Su Miifettisi) Kitabi

PERFORMANS GOSTERGESI 20.000Adet | 20.000 Adet | 25.000 Adet | 30.000Adet | 30.000Adet

PERFORMANS GOSTERGESI Bastinlan Su Deposu El Brosiirt Aded 50.000Adet | 50.000 Adet | 50.000 Adet | 50.000Adet | 50.000Adet
Kurum calisanlari ile ilgili yapilan faaliyetleri

STRATEJIK HEDEF 1.2 ve yenilikleri basin biilteni hazirlama yoluyla 10.000 12.000 13.000 14.000 16.000
halka duyurmak.
2016 yili sonuna kadar yil icinde hazirlanan

PERFORMANS HEDEFi 1.2.1 basin biilteni sayisini 200'lin altina 10.000 12.000 13.000 14.000 16.000
diisirmemek.

PERFORMANS GOSTERGESI Hazirlanan Basin Bulteni Sayisi. 140 Adet | g o 160 Adet | 170 Adet | 180 Adet

PERFORMANS GOSTERGESI Yazil Basinda Cikan Haber ve Yorum Sayisi | jo0 pqer | 460 Adet | 470 Adet | 480 Adet | 490 Adet

STRATEJIK HEDEF 1.3

Halkin bilgi edinme hakkini diizenli ve
programli bir sekilde kurumun ilgili Bir.
ileterek bu taleplerin arsiv. saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 1.3.1

2016 yili sonuna kadar yil icinde 135 adet
bilgi edinme yoluyla génderilen maillere
cevap vermek.
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PERFORMANS GOSTERGESI Gelen Bilgi Edinme Talep Sayisi 70 Adet 80 Adet 90 Adet 100 Adet 110 Adet
HARCAMA BIRIMi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
YANSITMA +319.500
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2014 YILI SiViL SAVUNMA UZMANLIGI PERFORMANS HEDEFLERi TABLOSU

Kurumsal yapi iyilestirilerek kaynaklarin daha

STRATEJIK AMAC 1 . - . 1.570 17.750 55.000 55.000 65.000
etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi.(t)
Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve

STRATEJIK HEDEF 1.1 verimli hale getirilmesi saglanacaktir. (t) 1.570 17.750 55.000 55.000 65.000

Is Saglig ve Giivenligi Mevzuatina gére her
PERFORMANS HEDEFi 1.1.1 yil periyodik olarak tiim personelin saglik 15.000 15.000 20.000 25.000
taramasi yapilacaktir.(t)

Saglik taramasi yapilacak personel sayisi

PERFORMANS GOSTERGESI 661 330 330 330

Mevzuata uygun olarak 3 yilda bir yeteri
PERFORMANS HEDEFi 1.1.2 kadar personele ilk Yardim Egitimi 10.000
verilecektir. (£)

ilkyardim Egitimi alacak personel sayisi

PERFORMANS GOSTERGESI 25 Adet
Afete hazirlikh olunmasi icin her yil periyodik

PERFORMANS HEDEFi 1.1.3 olarak egitim ve tatbikatlar diizenlenecektir . 1.570 2.750 5.000 10.000 15.000
(2]

PERFORMANS GOSTERGESI Yapilacak yilik Egitim ve tatbikat saysi 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet

Hizmet Binasinin giris ve cikislarinin turnike
PERFORMANS HEDEFi 1.1.4 sistemi yapilarak Giivenligin artiriimasi 25.000 25.000 25.000
saglanacaktir. (t)

Yapilacak turnike sisteminin kurulus

maliyeti.(t) 25.000 25.000 25.000

PERFORMANS GOSTERGESI

Otomasyonun yayginlastirilmasi ve yazilim,

STRATEJIKAMAC 2 donanim standartlarini gelistirmek

7.299 51.000 56.000 41.000 57.000
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Sivil Savunma Planlari, egitim ve tatbikatlar,
yangin giivenligi, Tesislerin giivenlik islerinin

STRATEJIK HEDEF 2.1 ) . LT N 7.299 51.000 56.000 41.000 57.000
daha etkin yapilabilmesi icin ihtiyaclara gore
program satin alinacaktir. ()

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1 Tesislerdeki givenlik noktalarinin Akilli kalem | 7 5 og 20.000 25.000 10.000 15.000
ile takibi icin program alinacaktir.

PERFORMANS GOSTERGESI llgili programin kurulus maliyeti (2) 20.000 20.000 10.000 10.000

- Ekip araclarini uzaktan takip ve yonlendirmek

PERFORMANS HEDEFI| 2.1.2 icin GPRS sistemi takilacaktr. (£) 1.000 1.000 1.000 2.000

PERFORMANS GOSTERGESI GPRS sistemi kurulus maliyeti.(£) 1.000 1.000 1.000 2.000

PERFORMANS GOSTERGESI GPRS sistemi kurulacak arac sayisi 1 Adet 2 Adet 3 Adet 3 Adet
Atiksu Aritma Tesisi ve Genel Midirliik
binasinda kullanilan portatif HCFC yangin

PERFORMANS HEDEFi 2.1.3 sonddrme cihazlarinin yerine dokuzpinariar 30.000 30.000 30.000 40.000
su Uretim tesislerinden baslamak tizere
otomatik yangin séndiirme sistemleri
kurulacaktir.(t)

PERFORMANS GOSTERGESI Kurulacak otomatik yangin sondiirme sistemi 30.000 30.000 30.000 40.000
kurulus maliyeti

HARCAMA BIRIMi Sivil Savunma Uzmanhgi

YANSITMA t£2.014.000
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
icmesuyu Dairesi Baskanligi

Bliyiiksehir Belediyesi miicavir alani sinirlar icerisinde ihtiyac duyulan icme ve kullanma
suyunun, insani tiiketim amacli sular yonetmeligi kriterlerine gére temin edilmesi amaciyla jeolojik
ve hidrolojik etiitler yaptirarak, yer alti sondaj kuyularinin acilmasi ve isletilmesini saglamak.Sehre
isale edilen suyun paylastiriimasi, dagihmi ve sebekedeki arizalarin giderilmesi,sebeke lizerinde su
dagitimi icin gerekli calisma ve denetimlerin yapilmasi , yangin halinde gerekli suyun mevcut
sebeke imkanlari ile yangin bélgesine sevk edilmesi calismalarini yiiriitmek.Suyun sehre dagitimi
ve kumandasini saglamak {lizere SCADA (Merkezi Su Kumanda Sistemi) nin isletiimesi ve
genisletilmesi, bu sistem vasitasiyla sehrin su kaynaklari ve dagitim sisteminin bilgisayara bagl
olarak takip edilmesi, bilgi toplanmasi toplanan bilgilerin degerlendirilmesi ve denetlenmesi, yeni
yapilan tesislerin Merkezi Su Kumanda Sistemine dahil edilmesi icin otomasyon islerini yapmak
veya yaptirmak, su dagitim programlari ile giinliik ve aylik su faaliyet raporlarini hazirlamak, sehre
verilen su ile tiiketilen su miktarlarini mukayese ederek ilgili birimlerde degerlendirmek.Abone
tarafindan KASKI standartlarina gore tesis edilen, herhangi bir arizada sorumlulugu aboneye ait
olan sube yolunun, tamir isciligini ve bunlara ait kesifleri diizenleyerek, biitiin sebekelerde ve
sube yollarinda mevcut su kacaklarinin aranmasini,bulunmasini ve KASKi ye ait sebekelerde
onlenmesini saglayarak arizalara ve yapilan islere yonelik istatistikleri yapmak.Kurulusumuza is
yapan yiiklenicilere ve kooperatiflere ait isletme projelerinin kot-koordinat ve 6lciim degerlerinin
arazi ve biro kontroll ile bilgisayar ortamina aktarimi islerini diizenlemek.Kayseri icmesu
sebekesi alt bolge projelerini hazirlayarak bunlara ait abone ve sebeke borularinin yenilenmesi
insaatinda ilgili birimlerle koordineli calismak ve gerekli durumlarda icmesuyu ihalelerinde
kontrolliik yapmak.Ayrica abone sayaclarindan sonraki su kayiplarinin tespiti ile disaridan gelen
talep dogrultusunda licreti mukabili dinleme ve kacak tespiti yapmak.Suyun yeraltindan temin
edilip saglikl bir sekilde aboneye ulastiriimasi icin gerekli her tiirlii bakim onarim calismalarini
yiriitmek ve bunun icin gerekli olan arac-gereci temin ederek, kesintisiz olarak suyun abonelere
ulastinlmasini saglamak ve gerekli hallerde biitiin tesislerde her tiirlii ekipmanla ihtiyac duyulan
test ve denetimleri yapmak.Tesislerin elektronik glivenlik ve kamera sistemleri vasitasiyla
merkezden denetlenmesini ve ihtiyac duyulan bolgelerde gezici ekipler ile periyodik olarak fiziki
kontrollerinin yapilmasini saglamak.185 Alo KASKi Ozel Servis numarasina yapilan su ve kanal

ariza ihbarlarinin alindigr 185 Alo KASKi merkez birimini sevk ve idare etmek.
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Atiksu Aritma Dairesi Baskanlig

Mevcut ve yeni yapilacak Atiksu Aritma Tesislerine ulastirilan atiksularin bir cevre problemi
olusturulmayacak sekilde aritilarak alici ortama desarj edilmesini saglamak.Atiksu Aritma
Tesislerini isleterek, tesislerin periyodik bakim ve onarimlarini yapmak.Atiksu Aritma Tesislerinin
yedek parca, arac-gerec kimyasal maddelerini ve benzer ihtiyaclarini belirleyip devamh hazir
halde tutmak.Atiksu Aritma Tesislerinin projelendirme, insaat ve montaj safhalarinda ilgili
birimlerle gerekli koordinasyonu saglamak.Kayseri Sehri miicavir alani icerisindeki endiistriyel
atiksu kaynaklarinin tespiti, bu kaynaklarin liretim prosesi ve atiksu olusumu hakkinda veri
toplanmasi, bu verilerin ve tesisin incelenmesi ve kirliligin kontrolii yoluyla endistriyel
kirlenmenin denetim altina alinmasini saglamak.Tespiti yapilan endiistriyel atiksu kaynaklarindan
atiksu numunelerini alarak atiksu karakterizasyonunun belirlenmesini saglamak ve atiksu
karakterizasyonu belirlenen firmalara “Atiksu Kanalizasyon Sebekesi Desarj Yonetmeligi” ve bu
yonetmelik kapsaminda cikartilan “Atiksu Desarj Yonergesi” hiikiimlerini uygulamak.Atiksularinin
niteligini kanalizasyon sebekesi limitlerinin altina indirmek icin 6n aritma tesisi kurmasi gereken
atiksu kaynaklarinin (fabrika, kiiciik ve bliyiik 6lcekli sanayi kuruluslari vs.) aritma tesisi projelerini
onaylamak.Yonetmelik ve YoOnergeye gore degerlendirip uygun goriilen atiksu kaynaklarina
“Atiksu Baglanti Kalite Kontrol izin Belgesi” vermek ve bu atiksu kaynaklarinin proseslerinin
takibini yaparak ve belirli periyotlarda atiksu numunesi alip analiz edilmesini saglayarak diizenli
takibini yapmak.Yonetmelik ve Yonergede belirtilen limit degerlere uymayan endiistriyel
kuruluslara tahakkuk ettirilecek Kirlilik Onem Payinin (KOP) diizenlenmesini saglamak ve bu
kuruluslara yiikimliliginii yerine getirinceye kadar KOP uysulamak.Kayseri Biiyiiksehir
belediyesinde 1.sinif ve/veya ilgili ilce Belediyelerinden Il.ve lll.sinif Gayri Sihhi Miiessese (GSM)
ruhsati alacak gercek ve tiizel kisilere yiiriirliikteki kanun, Yonetmelik ve Y6nerge esaslarina gore

gerekli islemleri yaptiktan sonra KASKi gériisii vermek.
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Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Biiyiiksehir belediyesi miicavir alan sinirlari icerisindeki mevcut kanalizasyon sebekesinin
bakimi, onarilmasi, arizalarin giderilmesi calismalarini yiriitmek.Gorev alani icerisinde bulunan
kolektorleri, kanalizasyon sebekesini ve yagmur suyu hatlarini isletmek,hatlarin bakim, onarim ve
temizligini yapmak veya yaptirmak.Kanal acma ve rabit tikanikhginin acilmasi hizmetlerinin
yapilmasini temin etmek.ihtiyac halinde bu hizmetlerin ihale yolu ile yaptirilmasini saglamak, bu
islerin yapimi sirasinda Daire Baskanligi biinyesindeki kontrol elemanlarina gerekli kontrolleri
yaptirarak diizenlenecek istihkak ve atasmanlari incelemek ve onaylamak, isin bitiminde gecici
kabul, kesin hesap ve kesin kabul islemlerini yiiriitmek.Atiksularin cevreye zarar vermeden aritma
tesisine ulastiriimasini saglamak.Abonelerden gelen arizalar ve sikayetler ile ilgili miiracaat
sahiplerine saglikli ve yeterli bilgi vermek, sikayetin giderilmesini saglamak.

Gerek arizalar gerekse faaliyetlere gore programlar hazirlayarak istatistiki bilgileri giincel
halde bulundurma islevlerini yiiriitmek.ihtiyac duyulan bélgesel kisimlara kanalizasyon sebekesi
abone baglantisi yapmak ve yaptirmak.Ekonomik émriinii tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin
tespitini yaparak, yenilenmesi calismalarini yiiriitmek.Sorumluluk alanindaki cadde ve sokaklarda
yagmur suyu ftahliyesi icin yagmur 1zgarasi hatlari ve yagmur 1zgaralari yapmak ve
yaptirmak.Bahsedilen hizmetlerin daha siiratli ve saglikli yiiriitiilebilmesi, ihtiyac duyulan, mal ve
hizmet aliminin yapilabilmesi ve her tiirli makine-techizatin kiralanabilmesi icin calismalar

yuriitmek.

Yatinm ve insaat Dairesi Baskanlig

Kayseri sehrinin su ihtiyacinin karsilanmasinda, Kayseri ve cevresinin kirlenmesini énlemeye
yonelik her tiirlii artima tesisi, pompa istasyonu, depo, sebeke hatti, isletme binasi ve ekipmana
ait yatirim programini hazirlamak tatbikata gecilmesini saglamak, islerin seyrini kontrol etmek,
Kayseri'nin gelecege yonelik su ve kanalizasyon sorununun hallini temin icin uzun vadeli
planlamayi yapmak, yillik yatinmlarin, is programlarinin, mevcut su durumu ile su ve kanal
konusunda isletme ihtiyaclarini proje ile irtibatlandirmak, oncelik siralarini tespit etmek,
planlamak ve projelendirmek, yatirim programindaki veya cesitli sebeplerle yapimi acilen gerekli
goriilen isale hatlari, sebeke ana ve tali borulari, aritma tesisleri, depo, pompa istasyonu, ambar,
atolye, sosyal tesis, muhtelif hizmet binalari vb. tesislere ait her tiirlii insaat ve tesisin etiidii, avan

proje, fizibilite ve detayll projeleri tanzim etmek veya ettirmek, bu islerde ihale suretiyle
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yaptirilacak olanlara ait miiteahhitlerce hazirlanan projeleri kontrol ve icabinda tadil ve tasdik
etmek, miiteahhitlerce désenen borular ve insaati bitmis islerin gecici ve kesin kabul heyetlerine
katilmak, mevcut tesislerin isletilmesi sirasinda meydana gelen biiyiik hasarlarin giderilmesine
dair projeleri hazirlamak, mevcut tesislerin en iyi kullanma sekillerini arastirmak, hazirlanan
projelerden yapilmasi karara baglanan islerin (insaat,tesisat ve binalarin bakimi, onarim isleri)
geregine gore ihale yoluyla veya dogrudan temin usulii ile yapilmalari teminen yaklasik maliyet,
sartnamelerini ve ihale evrakini hazirlamak, isleri kontrol etmek, istihkak raporlarini diizenlemek
islerin sonunda kesin hesaplari cikarmak,gecici ve kesin kabul muamelelerini yapmak ve dogrudan
temin islerini yiiriitmekle gérevlidir.idareye ait tiim tesis ve binalarin bakim, tamirat, tevsii, ve
tadili icin gerekli plan, kesif ve sartnameleri hazirlayarak isi yaptirmakla gérevlidir.Ayrica ihale,
muayene ve kabul, teslim heyetlerine istirak etmek ve rapor hazirlamak, idareye ait gerekli
haritalari ve plan koteleri hazirlamak, yapimi diisiiniilen tesisler icin arazi etiitleri yapmak,
dairesince ve diger dairelerce yapilmis her tiirlii proje ve dokiimanlar ile isletmeye ait acilmis
tesislere ait projeleri muhafaza etmek, bu konuda tiim dairelerle koordinasyonu saglamak.Emlak

kamulastirma ve harita islerini planlamak, takip etmek sonuclandirmak.

Abone isleri Dairesi Baskanligi

Abone miiracaatlarinin tetkiki,sonuclandirma ve cevaplandiriimasi,abonelerle mukavele akdi ve
feshi islemleriyle abonelerin sarfiyatinin tespiti ve bedellerinin tahakkuk ve kontrolii ile bu islere
ait biitlin hesaplarin tutulmasi, gerekli istatistiki bilgilerin hazirlanmasi, gereken hallerde abone
sularinin kapatilip yeniden acilmasi, borcunu 6demeyen abone sularinin kapatilip aciimasi,
depozito, kanalizasyon sebeke temdidi, hesaplarinin sayac kiitiik defterinin tutulmasi, icabinda
sayaclarin degistirilmesi, abonelere ait sair masraflarinin tahakkuk islemlerinin yiritilmesi,abone
sayaclarinin takilip cikarilmasi ve tamirati, abone sularinin acilip kapanmalari takibi neticesinde

tahsili miimkiin olmayan KASKI alacaklarini icra yoluyla tahsili islemlerinin yiiriitiilmesi.
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Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Genel Midirliiglimiiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bagl mevzuatina
tabi olarak, idarenin biitiin gelir-gider menkul ve gayrimenkul kiymetlerinin muhasebesini
tutar.idarenin her tiirlii tahsilat ve tediyesini yapar.idare nakdinin ve kiymetli evrakin kasa, banka
ve defterdeki hareketini takip eder.Aylik mizanlari ve licret tutarlarini senelik biitce bilanco
unsurlarini hazirlar. Tiim Personelin aylik, licret ve diger istihkaklarinin tediyesini yapar.Ana ve tali
defterlerde muameleleri yiiriitiir, biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlar.idarenin biitiin
demirbas esya ve malzemelerinin kayit ve muhasebesini tutarak ambar memurlarinca diizenlenen
giris ve cikis bordrolarinin tanzim ve kontroliinii yapar.Ambarlarda yillik ve devreden ambarlar
harcama birimlerince sayimlarini yaparak kiymetlerini tespit ettirmek ve tasinir icmal cetvelleri
diizenlemektir.idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuclarin konsolide edilmesi calismalarini yiiriitmek.Harcama birimleri tarafindan hazirlanan

birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

KASKi birimlerinde yapilan is ve islemlerin otomasyona gecirilmesini ve otomasyonun
devamlihgini saglamak.idare islerinin kapasite ve niteliklerine gére bilgisayar donanim ihtiyaclarini
tespit etmek ve gerekli donanimlari temin etmek.Bilgisayarla vyiiritiilecek islerin sistem
analizlerini yapmak, programlarinin yazilarak islemlerin bilgisayarla yiiritiilebilir hale getirilmesini
saglamak, kurulmus sistemlerin ve mevcut programlarin isletim ve bakimini yapmak veya
yaptirmak.idarenin temel hedef ve politikalari dogrultusunda birimlerin yazilim ihtiyaclarini tespit
etmek, analiz ve tasarimini gerceklestirmek, egitim calismalari yapmak, mevcut uygulamalara
destek vermek.Bilgi ve veri giivenligi saglanmasi icin gerekli calismalari yapmak.idare ici bilgi
akisini  ve calismakta olan sistemlerin isleyisini izlemek ve sorunlari tespit ederek
c6zmek.Kullanicilara programla ilgili egitim vermek, kullanicilardan gelen donanim ve yazilim
sorunlarinin giderilmesi hususunda destek vermek.Abone endeks bilgilerinin veri tabanina
yuklenmesi, ihtiyac duyulan raporlar ve benzeri operasyon islemlerinin aksamamadan ve diizenli
olarak yiritiilmesini saglamak.Bilgi kaybini onlemek (izere gerekli veri yedeklemelerinin
yapilmasini saglamak.idarenin iletisim, veri tabani,internet donanim, birimlere yénelik her tiirlii
yazihm paket program altyapisinin tespiti ve analizi, tarifi, planlamasi,teknoloji secimi, temini, yeni
teknolojilerin takibi ve sisteme adaptasyonu, bakim ve isletmesini yapmak veya yaptirmak,

sistemlerin standartlarinin olusturulmasini saglamak.Karar Destek Sistemleri icin ihtiyaclarin
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tespiti, veritabani olusturulmasi, veri aktarim araclarinin olusturulmasi, ihtiyac olan raporlarin
analiz ve tespiti ilgili raporlarin her tiirlii yolla istenilen her zaman periyodunda biitiin ilgililere
aktarilmasini saglamak.Karar Destek Sistemleri icin gerekli bilgilerin iiretilmesi, derlenmesi,
bilginin en hizli sekilde iletilmesi, bilgi glivenliginin saglanmasi ve bilginin yonetilmesi, liretilen
bilgilerle cografi bilgilerin iliskilerinin saglanmasi, karar destek sistemlerinde cografi altlklarin
sebeke ve abone bilgileri ile birlestirilmesini saglamak.internet icerigini denetlemek ve buna iliskin
politika olusturmak, gerekli egitimleri vermek, Web sayfasinin donanim, yazihm altyapisi ile
glivenligini ve kesintisizligini saglamak, sistem odasinin kurulmasi bakim ve isletilmesiyle sistem
odasinin fiziki ve bilgi teknolojisi acisindan giivenligini saglamak.E-imza, e- devlet kavrami
icerisinde tam bir is akis sisteminin olusturulmasini saglamak icin gerekli calismalarin yapilmasi,
birimlerle veri alis verisi icin giincel tekniklerin kurulmasi ve uygulamasi ile veritabani felaket
yedeklemesini yapmak ve veri giivenligini saglamak.Biitiin yazihm platformunun standart hale
getirilmesini ve ihtiyaclarin tek elden temin edilmesini saglamak.idare icinde kullanilacak her tiirlii
teknolojik triin ve hizmetlerle ilgili birimlerle ortak calisma yaparak uygun secimin yapilmasi
hususunda arastirma gelistirme faaliyetinde bulunmak.idarenin data haberlesme hizmet
sistemlerinin tahsisi, kullanimi, bedellerinin 6denmesi her tirli elektronik cihaz ve sistemlerinin
ihtiyaclara cevap verecek sekilde kurulumunu yapmak veya yaptirmak. idaremizin planlama,
insaat, isletme ve alt yapi goriisii hazirlama calismalarinda birimlerin ihtiyaclarina cevap verecek
Cografi Bilgi Sistemi uygulamalarini  gelistirmek.Mevcut CBS calismalarini  koordine
etmek.idaremizin tiim Cografi Bilgi Sistemi calismalarinin tek platformda (KAYBIS) birlestirilmesini
saglamak, gereken verinin temini icin gerekli unsurlara iliskin veri modelini belirlemek ve
olusturmak.Olusturulmus standartlari uygulamak.Cografi Bilgi Sistemi icin temel teskil edecek
veri tabanini kurmak.Sistemin bakim ve isletimini saglamak, veri paylasim ilkeleri ve teknolojik
yenilikler dogrultusunda en uygun yontemleri uygulayarak veri yonetimini ve paylasimini
gerceklestirmek.Cografi Bilgi Sisteminden kurum genelinde verim ve siirekliligi saglamak amaciyla
ilgili birimlere GIS ve CAD yazilmi, uygulama programi temin etmek, egitim ve teknik destek
vermek, verinin dogru birimler tarafindan liretilmesini ve sisteme aktariimasini ve veri tekrarinin
onlemek amaciyla Cografi Bilgi Sistemi kapsamindaki birimler arasinda koordinasyonu
olusturmak, koordinenin siirekliligini saglamak.Birimlerin ihtiyac duyduklari arayiiz programlarini

hazirlamak veya hazirlatmak.
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Elektrik Makina ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanhgi

idareye ait tiim alim, satim ve idare vasitalariyla temin edilmeyen nakliye islemlerini yapmak.Bu
islere ait diser muamelelerin tedviri, sartname ve ihale dosyalarini tanzim etmek.Kesinlesen
siparis ve 1smarlamalarin ifasini yiritmek.Mubayaa edilen mallarin tesellim ve muayenelerini
yapmak, gerekli olanlari sigorta ettirmek.Dis piyasalardan mubayaa edilen mallara ait biitiin ithal
ve giimriik islemlerin takip ve tekemmiiliinii yapmak.Liizumlu ihtiyac maddelerini zaman ve miktar
itibariyle 6nceden tespit ederek sartnamesi dahilinde alimi icin teklifte bulunmak.Mubayaa olarak
idarece kati kabulii yapilan malzemenin ambar kayitlarini yaparak, talep edilen birimlere teslim-
teselliimii yapmak.idareye ait makinelerin, nakliye araclarinin ve binek tasitlarinin bakim,onarim
ve her tiirlii ikmalini yapmak.ihtiyac duyan ve talep eden birimlere tasit ile birlikte sofor veya
operatOr tahsisi yaparak, ilgili harcama birimi emrinde calisacaklarin gérevlendirilmesini
yapmak.Sofdrlerin sevk ve idaresini yiiriiten bas soforliigii yonetmek.Ambar stoku azalan
malzemeleri, ilgili harcama birimlerine bildirerek, satin alinmasi icin gerekli islemlerin
baslatiimasini saglamak.Satin alinan malzemeleri teslim almak, konularina gore siniflandirmak,
depolamak, stok numaralari vermek,muhafazalarini saglamak.Ambar girisini yapmak ve ihtiyaci
olan harcama birimlerine teslim etmek.Daire Baskanli§inin sorunlarini cozmek ve gerekirse

c6zlim Onerileri ile birlikte Gist makama gotiirmek.

Laboratuvarlar Sube Midiirliigii

09.05.2011 tarihli Genel Kurul Karari ile kurumun atiksu ve icme suyu analizlerini yapan
Laboratuvarlar birlestirilerek  Teknik Genel Midir Yardimciligina dogrudan bagl olarak
Laboratuvarlar Sube Midirliigii olusturulmustur.Bu Mudirlik toplam 15 personeli ile
Laboratuvarlara ait 0zel binasinda asagida belirtilen konulardaki hizmetlerini yerine
getirmektedir. KASKi Genel Miidiirliigii olarak sehir merkezi ve hinterlant kapsaminda sehre
verdigimiz suyun lretim tesislerinden, depo cikislarindan ve sebekenin muhtelif yerlerinden
periyodik olarak su numuneleri alinmakta Cevre Analizleri Laboratuvarimizda fiziksel, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizleri yapilmaktadir. Sehir merkezi ve hinterlant kapsamindaki tiim depo
cikislarinda ve sebekenin muhtelif yerlerinde ve uc noktalarda bakiye klor 6lctimleri yapiimaktadir.
icme ve kullanma suyu numunelerinin alimi, klor kontrollerinin yapiimasi ve fiziksel, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizlerin yapilmasinda Saghk Bakanhgl tarafindan 17.02.2005 tarihinde
yayinlanan “insani Tiiketim Amacl Sular Hakkindaki Yénetmelik”hiikiimleri baz alinmaktadir. Ozel
ve tiizel kisi veya kurumlar tarafindan dilekce ile yapilan miiracaatlara ait icme ve kullanma suyu

numuneleri alinmakta ve bunlarin fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri (icretli olarak
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yapilmaktadir. Tiiketime sunulan icme ve kullanma suyu kalitesinin izlenmesi ve
denetlenmesinden 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu geregi Saglik Bakanligi da sorumlu
oldugundan, Genel Mudiirliiglimiiz tarafindan temin edilip kullanima sunulan sulardan Bakanligin
il teskilatinca getirilen numunelerde kontrol ve izleme parametrelerinin analizleri yapilarak il
Saglik Midiirliigiine rapor edilmektedir. Laboratuvarimizda ilimizdeki atiksuyunu kanalizasyon
sebekesine desarj eden ve Genel Mudirligimiz Atiksu Ruhsat Denetim Sube Midirligi
tarafindan denetlenen firmalardan getirilen atiksu numunelerinin analizleri Genel Midiirliiglimiiz
tarafindan yayinlanan “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligindeki” kriterler
baz alinarak yapilmakta ve hem atiksu numunesinin alindigi firmalara hem de Atiksu Ruhsat
Denetim Sube Midiirliigiine rapor edilmektedir. Alici ortama direk desarj eden ve denetleyici
kurulus olan Kayseri il Cevre ve Orman Miidiirliigii tarafindan veya firmalar tarafindan getirilen
atiksu numunelerinin analizleri Cevre Bakanligi tarafindan 04.09.1988 vyayinlanan “Su Kirliligi
Kontrolii Yonetmeligi” kriterleri baz alinarak gerceklestiriimekte ve il Cevre ve Orman
Miidiirliigiine ve firmalara rapor edilmektedir. Alici ortama (Karasuya) desarj eden ve il Cevre
Orman Miidiirligi tarafindan denetlenen Atiksu Aritma Tesisimiz cikisindan diizenli araliklarla
getirilen atiksu numunelerinin analizleri yapilmaktadir. Laboratuvarimizda su ve atiksu
analizlerinin yaninda aritma camuru ve toprak numunelerinde metal analizleri Toprak Kirliligi

Kontrolli Yénetmeligi kriterlerine gore yapiimaktadir

insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Memur, Sozlesmeli personel ve iscilerin kanunlar ve ilgili mevzuat cercevesinde tayin,ise
alinma, terfi, nakil, istifa, cikarilma, taltif, tecziye, izin, hastalik ve emeklilik gibi 6zliik haklari ile
ilgili bltiin islemlerini yiritmek.Personel dosyalarini tutmak, personel sicilleri ile ilgili her tirlii
islemlerini ylritmek, personelin gizli sicil kayitlarini tutmak, memurlar icin yillik sicil raporlarini
tanzim ettirmek ve muhafazasini saglamak.Biitiin personelin aylik, licret tahakkuk ve bordrolarini
tanzim etmek, personelin (icret ve licrete esas teskil edecek kayitlarinin mevzuata uygun olmasini
saglamak, ucretlerle ilgili gerekli bilgileri zamaninda ve dogru olarak ilgili birimlere bildirmek,
personele ait kararlar ilgililere tebli¢ etmek.Memur ve iscilere ait yillik kadrolari, dairelerin
tekliflerini g6z oniinde tutarak tanzim etmek ve ilgili mercilere onaylatmak.Personele ait Sosyal
Guvenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde yerine getirmek.Personel
hareketlerini takip etmek, yillik izinlerin planlanmasini koordine etmek, giris cikislarini koordine
etmek. Disiplin islerinin organizesini saglamak.isciler ait toplu is sézlesmesi calismalarini kanunlar

cercevesinde yiiriitmek.KASKi'de gdrev yapan tiim personelin egitim programlarini yapmak,
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egitimleri vermek veya verdirmek.idarenin faaliyet alanlari ile ilgili konferans, egitim ve seminerler
diizenlemek, bu dogrultuda diger kurumlar ile is birligi yapmak.KASKi Genel Miidiirligiiniin
yemekhane, yemek, temizlik, kalorifer ve lojman hizmetleri isini ve diger hizmetleri
yapmak.idareye gelen ve giden tiim evrakin kaydini, sevkini, takibini, ve arsivlenmesini
saglamak.idarenin tiin sosyal tesis, idari bina ekip evleri, tahsilat vezneleri ve isletmelerinin tamiri,
bakim ve onarimini yapmak, idarenin kullaniminda olan bu tesis ve binalarin temizliginin

yapilmasini saglamak.Misafirhane hizmetlerini yiiriitmek.

Teftis Kurulu Baskanlgi

Teftis Kurulu Baskanhgini yonetmek, calismalarini diizenlemek ve koordine etmek,Baskanligin
yillik calisma programini diizenleyerek tasdikini temin, Miifettislerin kisisel ve gizli sicillerini
tanzim etmek, Genel Miidirliigiin teftis,inceleme, arastirma ve sorusturma raporlarinin esas ve
usil bakimindan inceleyerek sonuclari (zerinde gerekli isleri yapmak, teftis,inceleme ve
sorusturmalarda gereken titizligi ve gizliligi temin etmek, sonuc alinincaya kadar baskalarina bilgi
sizmamasina calismak, 3628 sayili kanun kapsamina giren teftis,inceleme ve sorusturmalar ile
Genel Midirliikce acele kaydiyla havale edilen evraklari siiratle neticelendirmek.Miifettis,
Miifettis Yardimcisinca hazirlanacak raporlarin tanzim ve vyazlislarina, gercekleri yansitip
yansitmadiklarina; raporlarin amaci ortaya koyup koymadiklarina dikkat edip, gerekirse lizumlu
diizeltmeleri yaptirmak, yanlis bir isleme meydan verilmemesini saglamak, teftis ve sorusturma
isleriyle bunlardan alinan sonuclari ve alinmasi gereken tedbirleri her yil Genel Midiirliige
bildirmek.Teftis Kurulu Baskanligindaki islerin diizenli ve ahenkli bir sekilde yiiriitiilmesi evrak ve
dosyalarin muhafazasi, islerin normal siirecler icerisinde yiritiiliip sonuclandiriimasi hususlarini
izlemek ve saglamakla gorevli ve yetkilidir.Teftis Kurulunun calisma esaslari, birimlerinin gérev,

yetki ve sorumluluklari ayri bir yonetmelik ile belirlenir.
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Hukuk Miisavirligi

Genel Midirlik tarafindan tevdi edilecek Hukuki konular hakkinda miitalaa vermek,Hukuki
konulara iliskim muameleleri yapmak, idare tarafindan veya idare aleyhinde acilan davalari, icra
takiplerini idare vekili olarak adli, idari ve mali kaza mercileri nezdinde sonuclandirilmasini
saglamak, bunlarin dosyasini diizenlemek ve kayitlarini tutmak.is, Sosyal Sigortalar, Sendikalar ve
diger kanunlarin tatbikinden dolayi idare tarafindan veya idare aleyhine meydana gelebilecek
anlasmazliklarin kaza mercileri vasitasi ile veya diger kanallarla hallini saglamak,is
uyusmazliklarinda idareyi temsil etmek, liizumlu goriilen hallerde sartname tasarilarini incelemek,
Hukuk Misavirliginin istiraki gereken komisyonlara istirak etmek, teftis ve tahkik konusu olmus
olaylar hususunda miisavirlige intikal eden raporlar hakkinda gerekli kanuni yollara basvurmak,
kamulastirma, tesis hak ve imtiyazlarla ilgili her tirli calismalarda ilgili dairelerle is birligi
yapmak.Genel Midiirliige gelen ve hukuki islem gerektiren tebligatlari almak ve gerekeni
yapmak.Genel Miidiirliikce verilecek diger gorevlerin vyiiriitiilmesi icin kanunlar cercevesinde
gerekli 6nlemleri almakla gorevli ve yetkilidir. Hukuk Miisavirliginin calisma esaslari, gorev, yetki

ve sorumluluklari ayri bir yonetmelik ile belirlenir.

Sivil Savunma Uzmanlig

Bu uzmanlk, idarenin sivil savunma planlarinin  hazirlanmasini,  onaylanmasini,
gerceklestirilmesini saglamak, Genel Miidiirliige bagh tim kritik (nitelerin gilivenligi ile ilgili
tedbirleri 6nermek ve vyaptirilmasini saglamak, sivil savunma konusuna iliskin vazifeleri
aksatmamak (izere gerekli tedbirleri almak ve tekliflerde bulunmak, Olaganiistii Hal ve Seferde
miiesseselerdeki Sivil Savunma Teskilat, Tesisat ve hazirliklarini bir kez daha gézden gecirerek
noksanliklarin giderilmesi ve ikmali icin sivil savunma komisyonuna veya idareye teklifte
bulunmak, sabotaj ve yikici faaliyetlere karsi korunma tedbirlerini almak (izere makama oneri
getirmek, alinan tedbirleri kontrol etmek, yangin ve dogal afetlere karsi korunmayi gerektiren
tedbirleri almak ve planlari hazirlamak, gérevlerinin yerine getirilmesi sirasinda ilgilileri uyarmak,
ikaz-alarm taarruz ve taarruz sonrasi devrelerde kontrol merkezinin gorev ve faaliyetlerini
yuriitmek, Genel Mudirligiin Sivil Savunma ve Milli Glivenlikle ilgili yazismalarini saglamak,

kanunlardan dogan tiim gorevlerini aksatmadan yiiriitmekle gérevli ve sorumludur.
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Yonetim Kurulu Biiro Sefligi

Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, gériisme, zabit, karar verme ve bu kararlari dagitma,
Yonetim Kurulu faaliyetlerine ait evraki arsivieme isleriyle ilgili islemleri yiiriitmek.KASKI kurulus
yasasl geregi yilda iki kez olagan olarak toplanan Genel Kurulda goriisiilmesi tespit edilen
konularin toplanip Genel Kurula sunulmasini saglamak (lizere gerekli yazismalari yapmak ve Genel
Kurulda alinan kararlari takip ederek neticeden ilgili birimleri haberdar etmekle gorevli ve

sorumludur.

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Sube MiidiirlGigii

idarenin genel politikasi dogrultusunda halk, basin ve basin yayin ile ilgili miinasebetleri tesis
etmek, idareyi alacag| yetkiye gore bu kuruluslar nezdinde halka karsi temsil etmek, gerektiginde
Genel Mudiir ile basinda cikan haberlerin degerlendirilmesini yapmak,basinla iyi iliskiler kurmak,
idareyi halka sevdirmek, halka iyi bir hizmet sunulmasi icin gerekli calismalari yapmak,idare adina
cikarilacak yayinlarin kurulus amacina uygun cikarilmasini temin etmek, Genel Miidiirden bu

konuda alacag tiim emirleri eksiksiz yerine getirmekle yikimliidiir
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E-HARCAMA BiRIMLERI PERFORMANS BILGILERI
TEFTiS KURULU BASKANLIGI
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Teftis Kurulu Baskanligi'nin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)idarenin merkez ve bagl isyerlerinde, teftisin etkin bir sekilde yiiriitilmesi hususunda
genel prensipleri tespit etmek ve personelin verimli calismasini 6zendirici teftis sistemini
gelistirmek,

b)Genel Miidiir'iin “konunun kapsamini belirten emri ve onay iizerine” idarenin merkez
kurulusu ile bagli isyerlerinde teftis, inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak,

c)Faaliyet ve islemlerinin mevzuata uygunlugu yoniinden birimlerin teftisi icin program
hazirlamak ve bu programa istinaden teftisini yapmak,

¢) Teftis sonucunda gerekli goriilen hususlarda ilgili birimlere 6neriler sunmak.

d)inceleme sirasinda mevzuata aykiri bir durumla karsilasildiginda Genel Miidiir'den
sorusturma onayi alarak sorusturmasini yapmak.

GENEL BiLGI OZETi
2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 3 3
isciler
Sozlesmeli Personel
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 2 2
Yazici 2 2
Fotokopi Makinesi 1
Ekran 2 2
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef

On inceleme islemlerinin Ortalama
Siresi (Glin) 15 15 15

Disiplin Sorusturmalarinin
Tamamlanmasi Icin Kullanilan Siire

(Giin) 20 20 20
Yillik talep edilen 6n inceleme dosya
sayisi (Adet) 15 15 15
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2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
BUTCE BILGISI OZETi HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 56.436,20 39.000,00 132.000,00 % 238
SGK Devlet Pirimi Giderleri 7.699,93 15.000,00 10.500,00 - %30
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.133,17 14.000,00 18.500,00 % 32
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2.000,00 5.000,00 % 150
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 6.500,00 16.000,00 %146

OZEL KALEM MUDURLUGU

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar:

KASKI Genel Miidiirliigii Ozel Kalemi, (Yonetim Kurulu Biirosu) giindem, toplanma, goriisme,
zabit, karar verme ve bu kararlari dagitma, Yonetim Kurulu faaliyetlerine ait evraki arsivleme
isleriyle ilgili islemleri yiiriitmek. Genel Kurulda gorisiilecek konulara ait yazismalarda ilgili
birimler arasinda koordinasyonu saglamak.

GENEL BILGI OZETi 2012 2013 2014
PERSONEL

Memurlar 11 8 8
Isciler 5 4 4
Sozlesmeli Personel 0 0 0
MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 13 13 13
Yazic 9 9 9
Fotokopi Makinesi 1 1 1
Ekran 13 13 13
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2012 2013 2014 BUTCE ARTIS
BUTCE BILGISI OZETi HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 747.928,09 708.500,00 774.000,00 % 9
SGK Devlet Pirimi Giderleri 117.188,00 182.000,00 183.000,00 %1
Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 118.250,51 238.000,00 267.000,00 %12
Faiz Giderleri
Cari Transferler 150.000,00 250.000,00
Sermaye Giderleri 129,80 34.500,00 26.500,00 -% 23
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 120.000,00 120.000,00 % 0
PERFORMANS GOSTERGESi TABLOSU
2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Organize edilen Yonetim Kurulu
toplanti sayisi. 53 Adet 52 Adet 52 Adet 52 Adet 52 Adet
Yonetim Kurulu Gyelerinin
randevularinin takibi 530 Adet 550 Adet | 600 Adet 650 Adet 650 Adet
Organize edilen Genel Kurul Toplanti
Sayisi 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Adet
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SiviL SAVUNMA MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Sivil Savunma Uzmanligi'nin goérevleri sunlardir:

a)idarenin sivil savunma planlarinin hazirlanmasini, onaylanmasini, gerceklestirilmesini
saglamak, sivil savunma konusuna gerekli tedbirleri almak ve tekliflerde bulunmak,

b)Genel Midiirliige bagl tim kritik Gnitelerin glivenligi ile ilgili tedbirleri 6nermek ve
yaptiriimasini saglamak,

c)Olaganiistii Hal ve Seferde miiesseselerdeki Sivil Savunma Teskilat, Tesisat ve
hazirliklarini bir daha gbzden gecirerek noksanliklarin giderilmesi ve ikmali icin sivil savunma
komisyonuna veya idareye teklifte bulunmak, sabotaj ve yikici faaliyetlere karsi korunma
tedbirlerini almak lizere makama 6neri getirmek, alinan tedbirleri kontrol etmek,

cYangin ve dogal afetlere karsi korunmayi gerektiren tedbirleri almak ve planlar
hazirlamak,

d) KASKi'ye bagli tesislerin elektronik giivenlik ve kamera sistemleri vasitasiyla
merkezden denetlenmesini ve ihtiyac duyulan bolgelerde gezici ekipler ile periyodik olarak fiziki
kontrollerinin yapilmasini saglamak. goérevlerinin yerine getirilmesi sirasinda ilgilileri uyarmak,
ikaz-alarm, taarruz ve taarruz sonrasi devrelerde kontrol merkezinin gérev ve faaliyetlerini
yuritmek,

e)is sagligr ve giivenligi konusunda giincel mevzuati ve gelismeleri takip etmek ve bu
gelismeler hususundaki bilgileri idare birimleri ve is Sagligi ve Giivenligi Kurullari ile paylasmak,
bu hususta gerekli egitim, danismanlik ve rehberlik faaliyetlerini yiiriitmek, is saghgi ve glivenligi
ile ilgili gerektiginde uzmanlardan hizmet almak,

flidare birimlerinde kurulan is Saglhgi ve Giivenligi Kurullarinin uygulama standartlarini
belirlemek, is sagligi ve giivenlig§i mevzuati cercevesinde uygulama birliginin saglanmasi icin
gerekli koordineyi saglamak,

g)Genel Miidiirliik Makaminin veya idare birimlerinin talebi halinde, is saghgé ve
giivenligi hususlarinda liizumlu bilgilendirmeleri yapmak, bu hususta kurum arsivini olusturmak.

GENEL BILGI OzZETi

2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 2 1 4
Isciler 19 17 26
Sozlesmeli Personel - 1 2
Gecici Gorevli
MAKINE - TECHIZAT
Yangin Algilama ve Alarm Sistemi 1 1 2
Otomatik Yangin Sondiirme Sis. 2 2 5
Yangin Dolaplari 6 30 30
Bilgisayar 1 3 3
Uydu Telefonu 1 1 1
Yazici 1 2 2
Telefon 3 6 8
Kamera(Analog ve Dijital) 93 100
Kayit Cihaz 2 3
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BUTCE BiLGISI OZETi

2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
HARCANAN BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 978.077,72 912.500,00 | 1.210.000,00 % 33
SGK Devlet Pirimi Giderleri 173.128,80 153.000,00 208.000,00 % 36
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.248,73 222.500,00 511.000,00 % 130
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 967,60 3.000,00 5.000,00 % 67
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 120.000,00 191.000,00 % 59
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen| Tahmin Hedef Hedef Hedef
Saglik taramasi yapilacak personel sayisi 661 330 330 330
Ik yardim egitimi verilecek personel sayisi - 25 - -
Yapilacak yillik egitim ve tatbikat sayisi 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet 6 Adet
Yapilacak turnike sisteminin kurulus maliyeti - £25.000 | £25.000 | £©25.000
Takip programinin kurulus maliyeti £20.000 | £20.000 | £10.000 | £©10.000
GPRS Sistemi Kurulus Maliyeti £ 1.000 £ 1.000 £1.000 | ©2.000
GPRS Sistemi Kurulacak arac sayisi 1 Adet 2 Adet 3 Adet 3 Adet
Otomatik yangin sondiirme sistemi maliyeti £30.000 | £30.000 | £30.000 | £©40.000
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STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a)idarenin biitiin gelir, gider, tasinir ve tasinmaz kiymetlerinin muhasebesini tutmak,
b)idare gelirlerinin tahsilatini yapmak veya yaptirmak,

c)idare nakdinin ve kiymetli evrakin kasa, banka ve defterlerdeki hareketini idare ve takip
etmek,

¢) Aylik mizanlari ve bilancoyu hazirlamak,

d)Biitiin personelin aylik, licret ve diger istihkak bordrolarinin tediyesini yapmak,

e)Ana ve tali defterlerde muhasebe usul ve kaidelerine gére muameleleri yiiriitmek,

fidarenin biitiin demirbas esya ve malzemelerinin kayit ve muhasebesini tutarak,
ambar memurlarinca diizenlenen giris ve cikis bordrolarinin tanzim ve kontroliinii yapar,

g)idarenin stratejik plan, performans programi ve biitcesinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini yiiriitmek.

¢) Biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri diizenlemek,

h)Harcama birimlerinin faaliyet raporlarini esas alarak idarenin genel faaliyet raporunu
hazirlamak,

i)idarenin ic ve dis finansman ihtiyacini temin etmek,

k) Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust Yéneticiye ve Harcama
Yetkililerine gerekli bilgileri saglamak,

I) Diger kurumlar nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri vyiiriitmek ve
sonuclandirmak,

o) idare gorev, yetki ve sorumluluk alanlarina iliskin idare disi gercek ve tiizel kisiler ile
kamu, kurum ve kuruluslarinin bilgi ve tecriibe paylasimina iliskin programlarin planlanmasini,
uygulanmasini koordine etmek,

0) ic kontrol ve 6n mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

GENEL BILGI OZETi 2012 2013 2014
PERSONEL

Memurlar 41 43 44
isciler 8 7 7
Sozlesmeli Personel

Gecici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 49 49 44
Yazici 42 42 43
Laptop 4 4 2
Ekran 49 49 44
Fotokopi makinesi 1 1 1
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2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS

BUTCE BILGISI OZETI HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %

Personel Giderleri 1.592.262,85 1.787.000,00 | 2.143.000,00 %20

SGK Devlet Pirimi Giderleri 572.991,23 824.000,00 847.000,00 %3

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.421,12 817.500,00 583.000,00 -%29

Faiz Giderleri 50.473,26 2.050.000,00 350.000,00 -%83

Cari Transferler 813.686,40 850.000,00 1.045.000,00 %23

Sermaye Giderleri 450,00 1.000,00 10.000,00 %900

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler 630.000,00 490.000,00 %22
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef

Biitcesi Bulunan Birim Sayisi 17 15 15 15 15
Gelir Biitcesi £ 120.000.000| ©137.500.000{ 4 180.000.000{ % 180.000.000| © 182.000.000
Gelir Biitcesi gerceklesmesi £ 120.886.526 | £ 136.000.000 +176.000.000| % 177.000.000| % 180.000.000
Gelir Biitcesi gerceklesme orani %99 %99 %98 %98 %99
Gider Biitcesi £112.000.000| ©114.150.000 £161.000.000/ % 175.500.000/ % 177.300.000
Gider Biitcesi gerceklesmesi £116.716.211| £108.000.000 ©157.000.000| % 172.000.000| % 174.000.000
Gider Biitcesi gerceklesme orani %104 %95 %98 %98 %98
Kredi Kullanimi ve borclanma 18.000.000 23.350.000
Kredi Odemesi t) +8.571.071 +34.000.000| £ 19.000.000 £4.500.000 £4.700.000
Mahall ida.Gelen
Pay( lller Bank.) $18.418.760 | ©20.000.000| %£26.000.000 | ©27.000.000| +%28.000.000
Tahsilat Vezne Sayisi 23 22 24 24 24
Calisan veznedar sayisi 30 27 33 33 33
ATM sayisi(otomatik vezne) 9 11 12 12 12
Tahakkuk miktari £101.430.338| ©102.000.000{ 4 142.500.000{ % 143.000.000| © 145.000.000
Toplam Tahsilat Miktari £ 100.398.038 | £101.000.000/ % 137.500.000/ % 140.000.000| % 142.000.000
Tahsilat Orani %99 %99 %96 %98 %98
Kamu idarelerine goénderilen
toplam istatistik raporlari 10 10 10 10 10
Mal ve Hiz.Alimlarina
Od. Miktar £41.166.190 | ©45.000.000| ©53.238.000 | ©55.000.000 | +55.000.000
ins.Faal.dolayr Od.miktar $36.786.222 | t£15.000.000| ©44.045.000 | ©50.000.000 | ©55.000.000

112




INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg’nin gérev, vyetki ve
sorumluluklari sunlardir:

a)Memur, sdzlesmeli personel ve iscilerin kanunlar ve ilgili mevzuat cercevesinde tayin,
ise alinma, terfi, nakil, istifa, isten cikarilma, taltif, tecziye, izin, hastalik ve emeklilik gibi 6zliik
haklari ile alakali biitiin islemlerini yiiriitmek,

b)Personel dosyalarini tutmak, personelin kisisel performans 6lciimii, degerlendirmesi
ve raporlanmasina iliskin her tirli islemleri yliritmek,

c)Biitiin personelin aylik, ticret tahakkuk ve bordrolarini tanzim etmek, personelin licret
ve lcrete esas teskil edecek kayitlarinin mevzuata uygun olmasini saglamak, licretlerle ilgili
gerekli bilgileri zamaninda ve dogru olarak ilgili birimlere bildirmek, personele ait kararlari
ilgililere teblig etmek,

¢) Memur ve iscilere ait yillik kadrolari, dairelerin tekliflerini g6z 6niinde tutarak tanzim
etmek ve ilgili mercilere onaylatmak,

d)Personele ait Sosyal Givenlik Kurumu ile ilgili bitiin islemleri eksiksiz bir sekilde
yerine getirmek,

e)Personel hareketlerini takip etmek, yillik izinlerin planlanmasini koordine etmek,

f)Disiplin islerinin organizesini saglamak,

g)iscilere ait toplu is s6zlesmesi calismalarini kanunlar cercevesinde yiiriitmek,

8) idarede gérev yapan tiim personelin egitim programlarini yapmak, egitimleri vermek
vermek veya verdirmek,

h)idarenin faaliyet alanlari ile ilgili yayinlar hazirlamak, konferans, egitim ve seminerler
diizenlemek, idareye ait miize, kiiltiir ve tanitim hizmetlerini yiiriitmek, bu hususlarda idare
birimleriyle ve diger kurumlar ile isbirligi yapmak,

) idarenin yemekhane, yemek, temizlik, kalorifer ve lojman hizmetleri isini ve diger

sosyal hizmetleri
yapmak,

iidareye gelen ve giden tiim evrakin kaydini, sevkini, takibini ve arsivlenmesini
saglamak,

j)idarenin tiim sosyal tesis, idari bina, ekip evleri, tahsilat vezneleri ve isletmelerinin
tamiri, bakim ve onarimini yapmak, idarenin kullaniminda olan bu tesis ve binalarin temizliginin
yapilmasini saglamak,

k)icmesu depolari, pompa istasyonlari, sondaj binalari ile KASKi'ye ait tesislerin bakim,
onarim, cevre diizenlemesi ve yalitim islerini yapmak veya yaptirmak,

)Kuruma ait sabit, mobil telefon abonelikleri ile santral hizmetlerinin yiritilmesi,
kullaniminin takibi ve hizmet bedellerinin 6denmesini saglamak,

m)Misafirhane hizmetlerini yiiriitmek.
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GENEL BiLGI OZETi

2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 6 6 7
isciler 11 11 16
Sozlesmeli Personel - - 1
Sirket Personeli 6 6 6
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 16 16 18
Pdks 17 17 18
Yazici 8 8 9
Renault Kango 1 1 1
PVC Makinesi 1 1 1
Kart-Fotograf kesme makinesi 1 1 1
Kart Okuyucu 1
PERFORMANS GOSTERGELERI 2012 2013 2014 2015 2016
TABLOSU Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Memur Sayisi 103 104 125 135 135
Isci Sayisi 323 278 330 375 375
Sozlesmeli Sayisi 69 85 85 85 85
izin Kullanan Memur 103 104 103 103 120
Rapor alan Memur 102 102 95 95 95
izin kullanan isci 323 278 330 375 375
Rapor alan Isci 230 230 210 210 230
GOrev — Seminer Per. Sayisi 167 167 147 147 170
Aylik Memur Maas Tah. 103 104 105 105 120
Aylik isci Maas Tah. 322 278 374 374 360
Aylik S6zlesmeli Maas Tah. 69 85 85 85 85
Her 6 Ay Memur Maas Farki 103 104 125 135 135
Her 6 Ay S6z. Maas Farki 69 85 85 85 85
Memur Em.islem ve Arsiv 4 4 3 3 4
Memur Emekli Kesenek Tah. 103 104 125 135 135
Memur Kefalet Tah. 45 45 42 42 45
Aylik isci SSK E-bildirge 323 278 330 375 375
Aylik S6z. E-bildirge 69 85 85 85 85
Personelin Mas.Mrk diizenlenmesi 495 467 525 580 580
Isci ve Séz. Per. Vzt .Kg.Dzn 250 250 250 250 250
IVI.e.mur I.Der.borc.iro hazirlanip 103 104 125 135 135
Birimlerine nakli
Isci Per.bordro hazirlanip Bir.nakli 323 278 330 375 375
So6z. Per.bordro hazirlanip Bir.nakli 69 85 85 85 85
Memur Per.Terfilerinin Yapilmasi 103 104 125 135 135
Denetci Ucretlerinin Tahakkuku 12 12 12 12 12
Ynt.Krl Uyelerinin iicret Tah. 12 12 12 12 12
Memur, Tekniker Per. Arazi Taz. Diiz. 5 5 3 3 5
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Memur Miihendis. Per. Arazi
Tazminatlarinin Diizenlenmesi / / 8 8 /
Isci Per. Okul cocuklarina Ogrenim
vardimi TiS 58 450 450 435 435 455
2016 yil sonuna kadar 49 kisi hizmet
alimi cevresinde kaski merkez binasi ve 49 60 60 60 60
ekip evlerinin temizliklerinin yapilmasi.
Iélrf:irsmde verilecek Hizmet ici egitim 966 saat 2500 saat | 2500 saat | 2500 saat | 2500 saat
BUTCE BILGI OZETi
2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
BUTCESI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 917.099,07 866.000,00 1.143.000,00 %32
SGK Devlet Pirimi Giderleri 117.872,70 128.000,00 233.000,00 %82
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.590.496,80 1.741.000,00 1.938.000,00 %11
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 34.818,52 6.500,00 10.000,00 %54
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 250.000,00 330.000,00 %32
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BiLGi iISLEM DAIRESi BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bilgi islem Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)idare is ve islemlerinin otomasyona gecirilmesi islerini yapmak veya yaptirmak,

b)idare islerinin kapasite ve niteliklerine gére bilgisayar donanim ihtiyacini tespit etmek
ve gerekli donanimlari temin etmek, kurmak veya kurdurmak,

c)idarenin is ve islemleri icin ihtiyac duyulan yazilimlari yapmak, yaptirmak veya tedarik
etmek. Yazihmlarin birimler tarafindan kullanimi icin gerekli egitimleri vermek veya egitimin
teminini saglamak,

¢) idarenin tiim birimlerindeki bilgisayar ve cevresel donanimlarinin tamiri ile bakimini
yapmak veya yapilmasini saglamak,

d)idarenin tiim birimlerindeki Bilgisayar Teknolojisi (BT) alt yapilarini kurmak veya
kurdurmak ve bunlarin devamliligini saglamak,

e)Veri giivenligini saglamak ve giivenlik politikalari olusturmak. Veri giivenligini milli
glivenlik politika ve standartlarina uyumlu hale getirmek ve uygulamak,

fidarenin iletisim, veritabani, internet, donanim, birimlere yénelik her tiirlii yazilim,
paket program altyapisinin tespiti ve analizi, tarifi, planlanmasi, teknoloji secimi, temini, yeni
teknolojilerin takibi ve sisteme adaptasyonu, bakim ve isletilmesini yapmak, sistemlerin
standartlarinin olusturulmasini saglamak,

g)idarenin ihtiyaci olan her tiirlii haberlesme sistemlerinin temin ve tedarikini yapmak,
haberlesme altyapilarini olusturmak, isletmek, sunmak, bu sistemlerin bakim onarimini yapmak
veya yaptirmak,

g) Bilisimle ilgili hizmetlerinin bedellerini 6demek,

h)idarenin e-devlet kavrami icerisinde tam bir elektronik is akisinin saglanmasi icin
gerekli teknolojik altyapiyt olusturmak, elektronik belge ve dokiiman yonetim sisteminin
kurulmasi, is analizlerinin yapilmasi, siirec ve is adimlarinin tespitine ait sistem donanim ve
yazilim alt yapisinin olusturulmasini saglamak.

1) Bilgi islem altyapisi ile ilgili birimlerin gerekli yazihm ve donanim taleplerine destek
saglamak,

iidaremizin planlama, insaat, isletme ve altyapr gériisii hazirlama calismalarinda
birimlerin ihtiyaclarina cevap verecek Cografi Bilgi Sistemi uygulamalarini gelistirmek. Mevcut
CBS calismalarini koordine etmek. idaremizin tim Cografi Bilgi Sistemi calismalarinin tek
platformda (KAYBIS) birlestirilmesini saglamak, gereken verinin temini icin gerekli unsurlara
iliskin veri modelini belirlemek ve olusturmak,

j)Kurumun web sitesinin teknik ve tasarim yonetimini yapmak, Basin-Yayin ve Halkla
iliskiler Miidiirliigii ile koordinasyon icerisinde giincelligini saglamaktir.
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GENEL BiLGi OZETi

2012

2013

2014

PERSONEL

Memurlar

Isciler

~

N

Sozlesmeli Personel

Gecici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Server

Bilgisayar

Yazici

Projeksiyon

Plotter

Gilic Kaynagi

Switch

Firewall

El bilgisayari ve yazicisi

BUTCE BILGiSI OzETi

2012 YILI
HARCAMASI

2013 YILI
BUTCESI

2014 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

509.076,17

1.123.500,00

638.000,00

%43

SGK Devlet Pirimi Giderleri

95.612,49

209.500,00

111.500,00

-%47

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

471.705,94

612.000,00

765.000,00

%25

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

597.758,89

754.000,00

1.565.000,00

%107

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler

250.000,00

300.000,00

%20
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PERFORMANS GOSTERGESI| TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesel Tahmin Hedef Hedef Hedef
Toplam tahsilat islemi sayisi(adet/yil) 2.932.288 3.162.686| 3.211.102 3.305.114 3.412.128
Banka Otomatik 6deme talimatli ile elektronik
ortamdaki (Kredi karti, tahsilat islemi sayisi 414.172 510.126 595.124 680.102 750.589
(adet/yil)
Banka otomatik 6deme talimath ve Kredi kart
ile Elektronik ortamdaki tahsilat islemi orani %14 % 16 %18 %20 %22
Vatandasa sunulan elektronik tahsilat
uygulama sayisi(e-tahsilat,banka otomatik 4 5 5 5 5
o0deme talimatli,AVS, internet bankaciligi, cep
tahsilat)
Toplam Abone Sayisi 371.439 385.145 397.136 408.258 420.236
Kurumdaki birim sayisi (Daire Baskanligi) 10 10 10 10 10
KAYBIS (Kaski Altyapi Bilgi Sistemi)
kapsaminda icmesuyu bilgilerinin arazideki % 92 % 93 % 94 % 96 % 97
uygunluk orani
KAYBIS (Kaski Altyapi Bilgi Sistemi)
kapsaminda atiksu bilgilerinin arazideki % 89 % 90 % 91 % 92 % 93
uygunluk orani

ELEKTRIK MAKINA VE MALZEME iKMAL DAIRESi BASKANLIGI

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar:

Elektrik, Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanligi'nin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a)idareye ait tiim alim, satim ve idare vasitalariyla temin edilmeyen nakliye islemlerini
yapmak. Bu islere ait diger muamelelerin tedviri, sartname ve ihale dosyalarini tanzim etmek.
Kesinlesen siparis ve iIsmarlamalarin ifasini ylriitmek,

b)Mubayaa edilen mallarin tesellim ve muayenelerini yapmak, gerekli olanlari sigorta
ettirmek. Dis piyasalardan mubayaa edilen mallara ait biitiin ithal ve giimriik islemlerini takip ve
tekemmiiliinii yapmak. Lizumlu ihtiyac maddelerini zaman ve miktar itibariyle énceden tespit
ederek sartnamesi dahilinde alimi icin teklifte bulunmak. Mubayaa olarak idarece kati kabulii
yapilan malzemenin ambar kayitlarini yaparak, talep edilen birimlere teslim-teselliimiinii yapmak,

c)idareye ait makinelerin, telsiz réle sisteminin, nakliye araclarinin ve binek tasitlarinin
bakim, onarim ve her tiirlii ikmalini yapmak,

¢) ihtiyac duyan ve talep eden birimlere tasit ile birlikte sofér veya operatdr tahsisi
yaparak, ilgili harcama birimi emrinde calisacaklarin gérevlendirilmesini yapmak,

d)Soforlerin sevk ve idaresini yiriiten bas soforliigli yonetmek. Ambar stoku azalan
malzemeleri, ilgili harcama birimlerine bildirerek, satin alinmasi icin gerekli islemlerin
baslatilmasini saglamak,
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e)Satin alinan malzemeleri teslim almak, konularina gére siniflandirmak, depolamak, stok
numaralarini vermek, muhafazalarini saglamak. Ambar girisini yapmak ve ihtiyaci olan harcama

birimlerine teslim etmek,

f)KASKi'nin sorumlulugunda bulunan biitiin binalarin elektrik sistemlerinin temini,

montajl ve eskiyen sistemlerin yenilenmesi, bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,

g)idarenin taraf oldugu elektrik ve dogalgaz abonelik sézlesmelerini ve bu kapsamdaki

diger islemleri yapmak.

GENEL BILGI OzETi

2012

2013

2014

PERSONEL

Memurlar

Isciler

34

29

29

Sozlesmeli Personel

MAKINE-TECHIZAT

Minibis Mersedes

Miniibiis Wolsvagen

Tir Mercedes (Act.3343 S-Cekici)

Kamyon Mercedes-Benz

Kamyonet Isuzu

Kamyon Ford Kargo

Faun iveco

Faun Mercedes

Vidanjor Mercedes

Kepce 860 Fermec

Kepce Samsung 1

Kepce Samsung 2

Kepce Jsb Beko Loder

Catterpiller Ekskavator M318c

Catterpiller Cat 434e

Forklift

Ford Ranger

Renault Kango
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R (N, R Wk (RR[RNND R R |- |nN
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Bilgisayar Masalistii

=
Ui

=
(91

=
(2

Monitor Lcd 17"

=
Ui

[EY
(92}

=
i

Printer

—_
[y

(=Y
[E=Y

[y
[y

Scaner (Tarayici)

=

Fotokopi Makinesi

N =

N

N |

El Terminali

=
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PERFORMANS GOSTERGESi TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
2016 yili sonuna kadar 1.743.341 LT. 343.341Lt| 350.000Lt | 350.000Lt| 350.000Lt | 350.000Lt
motorinin LT.cinsinde alinmasi.
2016 yili sonuna kadar 37.628 LT. 5628Lt | 8.000Lt. | 8.000Lt | 8.000Lt | 8.000Lt.
benzinin LT. cinsinde alinmasi
2016 yili sonuna kadar 38.700 kg madeni y . . . .
vag LT Jkg cinsinde alinmasi 6.700K$. 8.000Kg. 8.000Kg. | 8.000Kg. | 8.000K$.
2016 yili sonuna kadar 110 adet kamyon,
kamyqnet,Plkap,ve binek oto cinsinden 100 99 110 110 110
tasit kiralanma sayisi.
2016 yili sonuna kadar32 adet kazici
yiikleyici kepce ve ekskavator kiralanma 29 59 32 32 32
sayisl.
2016 yili sonuna kadar 2 adet kanal acma
. 2 adet
araci (faun) alim miktari
2916 yil sonuna kadar 4 adet kamyon alim 3 Adet 1 Adet
miktari
2016 y!I| sonuna kadar 2 adet vidanjor 1 Adet 1 Adet
alim miktari
1 Adet
2016 yili sonuna kadar 2 adet forklift alim 1 Adet
miktari
2016 yili sonuna kadar 1 adet Vinc alim
miktari 1 Adet
BUTCE BILGiSi OZETi
2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 1.670.183,01 2.260.500,00 2.127.000,00 -%6
SGK Devlet Pirimi Giderleri 298.474,11 396.500,00 357.000,00 -%10
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.679.139,51 10.671.500,00 13.849.000,00 %30
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.139,00 1.858.000,00 1.690.000,00 -%10
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 1.500.000,00 1.500.000,00 %0
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YATIRIM VE iINSAAT DAIRESi BASKANLIGI
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanligi'nin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)idarenin goérev alani icerisindeki yerlerde, mevcut ve gelecegine yonelik icmesuyu ve
kanalizasyon altyapisinin kurulmasi, saglikl calismasiyla ilgili olarak aritma tesisi, kuyu binalari,
terfii binalari, icmesuyu depolari, vantuz odalari, debimetre odalari, basinc kirici odalari, su kocu
darbe 6nleme odalari ile personel ekip evleri gibi her tiirlii insaat, mekanik, tesisat, elektrik ve
otomasyon gibi isleri dahil olmak lizere gerekli tiim imalati, bakim ve onarimini yapmak veya
yaptirmak, ihale ve teminini gerceklestirmek.

b)Bakim ve onarim islerine ait uygulama projeleri ile diger birimlerce yapilacak yapim
islerine ait uygulama projelerinin kesif, teknik sartname ve vyaklasik maliyet calismalarini
tamamlamak ve ilgili mevzuata gore ihalesini ve teminini yapmak, bu islerin yapim siirecini
kontrol ve takip etmek, kismi proje revizelerini yaptirmak ve isleri sonuclandirmak.

GENEL BILGI OZETi

2012 2013 2014 2015 2016
PERSONEL 33 33 33 33 33
Memurlar 12 12 12 12 12
Soézlesmeli Personel 18 18 18 18 18
Isciler 2 2 2 2 2
Sirket Personeli 1 1 1 1 1
MAKINE — TECHIZAT 107 Ad. 107 Ad. 107 Ad. 107 Ad. 107 Ad.
Bilgisayar 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad.
Monitor 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad.
Yazici 4 Ad. 4 Ad. 4 Ad. 4 Ad. 4 Ad.
Otomobil 1Ad. 1Ad. 1Ad. 1Ad. 1Ad.
Masa Telefonu 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad. 30 Ad.
Cep Telefonu 12 Ad. 12 Ad. 12 Ad. 12 Ad. 12 Ad.
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BUTCE BIiLGISI OzZETi

2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %

Personel Giderleri 1.413.750,86 1.509.500,00 1.640.000,00 %9
SGK Devlet Pirimi Giderleri 262.675,89 269.500,00 181.000,00 -%33
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 402.576,74 415.500,00 475.500,00 %14
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 35.465.848,20 10.800.000,00 42.767.000,00 %296
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 1.160.000,00 3.831.500,00 %230
PERFORMANS GOSTERGESI
TABLOSU 2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
icme suyu hattinin uzunlugu 160.695 mt. 36.577 mt. | 130.805 mt. | 142.500 mt. | 72.500 mt.
;{:\zlsl?cak depo ve terfi merkezi 3 Ad. 5 Ad. 5Ad. 5Ad. 5Ad.
Yapilacak abone baglanti sayisi 3.345 Ad. 1.000 Ad. 3.000 Ad. 3.000 Ad. 3.000 Ad.
Yapilacak yanigin hidranti sayisi 33 Ad. 25 Ad. 25 Ad. 25 Ad. 25 Ad.
Yapilacak sondaj kuyusu sayisi 5 Ad. 10 Ad. 10 Ad. 10 Ad. 10 Ad.
Yapilacak oda sayisi 10 Ad. 10 Ad. 10 Ad. 10 Ad. 10 Ad.
Yapilacak icmesuyu ihale sayisi 8 Ad. 3 Ad. 15 Ad. 20 Ad. 10 Ad.
:;?I’I”'as“rma yapilacak parsel | ) 465 01me | 10.000,00 m? |10.000,00 m | 10.000,00 m? | 10.000,00 m
vapilacak kanal hattinin 186.288 mt.. | 47.029mt. | 83.779mt. | 175650 mt. | 80.000 mt.
uzunlugu
::\ﬂ's'?cak kanal abone baglanti | 5 4o oy 522 Ad. 1000Ad. | 1.755Ad. | 1.000Ad.
Yapilacak ihale sayisi 9 Ad. 1 Ad. 11 Ad. 20 Ad. 10 Ad.
vapilacak yagmursuyu hattinin | 52 503 | 18030 mt. | 80431mt. | 7.400 mt.
uzunlugu
vapilacak yagmursuyu abone 716Ad. | 1000Ad. | 1000Ad. | 1.000Ad. | 1.000Ad.
baglanti sayisi
Yapilacak yagmur 1zgarasi sayisi| 1.223 Ad. 1.000 Ad. 1.000 Ad. 1.000 Ad. 1.000 Ad.
Yapilacak ihale sayisi 1 Ad. 5 Ad. 2 Ad. 1 Ad.
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HUKUK MUSAVIRLIGI
Yetki, Gérev Sorumluluklar

Hukuk Miisavirligi'nin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)Genel Midir tarafindan tevdi edilen konular hakkinda istisari mahiyette hukuki goriis
vermek,

b)idare tarafindan veya idare aleyhine acilan davalar ile icra takiplerini adli, idari ve mali
yargl mercileri ile Hakem veya Hakem Heyetleri nezdinde takip ederek sonuclandirmak, bunlarin
dosyalarini diizenlemek ve kayitlarini tutmak,

c)Personel, Sosyal Giivenlik, is ve Sendika mevzuati ile diger kanunlarin
uygulanmasindan dogan anlasmazliklarin coziimiinde yardimci olmak ve is uyusmazliklarinda
idareyi temsil etmek,

¢) Hukuk Miisavirliginin katilmasi 6ngoriilen komisyonlara istirak etmek,

d)idarece akdedilen ve noterden tasdiki gereken sézlesmeleri tasdik ettirmek,

e)Noterler vasitasiyla gonderilmesi gereken ihtarname ve ihbarnameleri diizenlemek
ve/veya gondermek,

f)Teftis, inceleme ve sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak Hukuk Miisavirligine
intikal ettirilen raporlari inceleyerek, mer'i mevzuatin gerektirdigi is ve islemleri yerine getirmek,

g)idareye adli ve idari yargi mercileri ile hakemlerden ve icra dairelerinden gelen veya
noter vasitasiyla yapilan tebligatlari alarak hukuki gereklerini yerine getirmek veya yerine
getirilmesi icin ilgili mercilere géndermek..

GENEL BILGI OZETi
PERSONEL
Memurlar 2 2 3
isciler - - -
Sozlesmeli Personel 1 1 2
Gecici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 3 3 5
Yazicl 2 3 5

2012 2013 2014

BUTCE BiLGISI OZETi

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

2014 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

141.883,89

178.500,00

216.000,00

%21

SGK Devlet Pirimi Giderleri

21.787,91

26.000,00

13.500,00

-%48

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

23.971,76

112.000,00

71.500,00

-%36

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2.000,00

2.000,00

%0

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler

30.000,00

30.000,00

%0
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2012 2013 2014
Gerceklesen Tahmin Tahmin

Onceki Yillardan Devreden Dava Sayisi 17 35 50
Acilan Dava Sayisi 84 65 55
Goriilen Dava Sayisi 101 100 105
Biten Dava Sayisi 46 50 50
Gelecek Yila Devreden Dava Sayisi 55 50 55
idare Adina Acilan Dava Sayisi 42 25 20
Aleyhimize Acilan Dava Sayisi 42 40 35

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
Yetki, Gérev ve Sorumluluklari:

Basin-Yayin Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii'niin gérevleri sunlardir:

a)idarenin genel politikasi dogrultusunda halk, basin ve basin vyayin ile ilgili
miinasebetleri tesis etmek, idareyi alacag yetkiye gore bu kuruluslar nezdinde halka karsi temsil
etmek,

b)idarenin faaliyetleri dogrultusunda yazili ve gérsel basin yayin organlariyla temaslarda
bulunmak, gerektiginde basinda cikan idareyle ilgili haberleri degerlendirerek gerekli aciklamalari
yapmak,

c)idarenin faaliyetleri hakkinda basini bilgilendirmek,

¢)idare adina cikarilacak yayinlarin kurum amaclarina uygun cikariimasini temin etmek,

d)idare ici ve disi yazismalari gerceklestirmek,

e)Basin toplantilarinin, acilis ve temel atma organizasyonlarinin tertip edilmesi
islemlerini yapmak veya yaptirmak,

flidare ile ilgili ulusal ve yerel basinda cikan haberlerin fotograf ve gériintiilerini dijital
ortamda ve dosya ortaminda arsiviemek,

g)idare ile aboneler arasinda iyi iliskilerin kurulmasina katki saglamak, aboneler
tarafindan idareye gelen sikayetlere cevap vermek,

h)Bilgi Edinme Kanunu cercevesinde gelen talepleri ve Basbakanlik iletisim Merkezi'ne
(BIMER) intikal eden sikayetleri ilgili birimlere iletmek ve sonuc hakkinda ilgilileri bilgilendirmek,

)“185 Alo KASKI” hizmetlerini kesintisiz isletmek, sevk ve idare etmek ve bu o6zel
servis numarasina yapilan su ve kanal ariza ihbarlarini geregi icin gecikmeksizin ilgili birimlere
iletmek,

iidarenin diger kurum ve kuruluslarla iletisimini saglayacak telefon, adres, faks
elektronik posta bilgilerini temin ederek giincellemek, kurumumuzun gerceklestirdigi faaliyet ve
hizmetlerden halkin haberdar edilmesini saglamak,

jlidare ve faaliyetleri hakkinda basini ve kamuoyunu bilgilendirecek yayinlari hazirlamak
veya hazirlatmak,

k)Kurumun web sitesinin icerik yonetimini ve giincelligini saglamaktir.
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BUTCE BILGISi OZETi

2012 YILI
BUTCESI

2013 YILI
BUTCESI

2014 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

PERSONEL GIDERLERI

53.087,42

56.000,00

195.000,00

%248

SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI

7.312,71

13.000,00

113.000,00

%769

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

46.223,86

128.000,00

43.500,00

-%66

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME

YEDEK ODENEKLER

18.000,00

36.000,00

%100

GENEL BiLGi OZETi

PERSONEL

2012

2013

2014

MEMURLAR

ISCILER

SOZLESMELi PERSONEL

GECICi GOREVLI

MAKINE-TECHIZAT

BILGISAYAR

YAZICI

KAMERA

FOTOGRAF MAKINESI

N [= N W

FAKS MAKINESI

TELSIZ

TELEFON MAKINESI

KLIMA

CEP TOLEFONU VE SARJ CiIHAZI

CAYDANLIK CELIK

R (P W[oDN|FR (W |w|u

(LW DN | (W~ |w un

PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

Gerceklesen

2013
Tahmin

2012

2014
Hedef

2015
Hedef

2016
Hedef

Bastirilan Su Tasarrufu (Su
Mufettisi) Kitabi Adedi.

20.000 20.000

25.000

30.000

30.000

Bastirilan Su Deposu El Brosiirii
Adedi.

50.000 50.000

50.000

55.000

55.000

Hazirlanan Basin Biilteni Sayisi

140 150

160

180

180

Yazili Basinda Cikan Haber ve
Yorum Sayisl

450 460

470

470

470

Gelen Bilgi Edinme Talep Sayisi

70 80

90

90

90
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ABONE ISLERI DAIRESI BASKANLIGI
Yetki Gérev ve Sorumluluklar:

Abone isleri Daire Baskanlhiginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)Abone miiracaatlarinin tetkiki, sonuclandirma ve cevaplandiriimasi, abonelerle
sOzlesme yapilmasi ve feshi isleri,

b)Abonelerin sarfiyatinin tespiti ve kontroli ile bu islere ait biitlin hesaplarin tutulmasi,
gerekli istatistiki bilgilerin hazirlanmasi,

C)KASKI Tarifeler Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuatta belirtilen bedellerin tahakkuk
islemlerini yapmak ve mevzuat cercevesinde yaptirmak,

¢) Yillik su satisi ve kullanilmis sularin uzaklastiriimasina iliskin hazirlanacak tarife
bedellerinin tespitini yapmak, bu hususta ilgili birimlerle gerekli koordinasyonu saglayarak,
hazirlanan tarife tekliflerini Genel Miidirlik Makamina sunmak,

d)So6zlesme hikiimleri geregi abone sularinin kapatilip acilmasi, borcunu 6demeyen
abone sularinin kapatilip acilmasi, depozito, kanalizasyon, sebeke temdidi, hesaplarinin sayac
kiitik defterinin tutulmasi,

e)Abone tesisatlarinda kullanilacak sayaclarin 6zelliklerini belirlemek ve sayac stok
durumuna gore senelik sayac ihtivacini tespit ederek temin etmek, sayac degisim planlarini
hazirlamak, yillik sayac tamir programini yapmak, abone sayaclarinin takilip cikarilmasi ve
tamirati, abone sularinin acilip kapanmalari islerini yiiriitmek ve sayac atélyesini bu ihtiyaclara
gore diizenlemek,

f)Abonelerin itirazi veya idarece resen yapilan kontrol neticesi sayacin eksik veya fazla
sarfiyatini belirlemek (izere olciiye cikartilan sayaclarin muayenelerini usulii dairesinde
yaptirmak,

g)Takibi neticesinde tahsili miimkiin olmayan KASKI alacaklarini icra yoluyla tahsili
islemlerinin yiiritiilmesi.
GENEL BiLGI OZETI

2012 2013 2014
PERSONEL
Memur 5 6 11
Isci 39 36 40
Sozlesmeli Personel 4 5 0
Sirket Personeli 85 93 95
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 38 44 45
Yazicl 32 33 34
Fotokopi Makinasi 1 1 1
Telefon Makinasi 47 48 48
Cep Telefonu 28 29 29
Kiralik Binek Arac 5 7
Kompresor 1 1
El Terminali 57 60 60
Telsiz 3 3 3
Fotograf Makinasi 5 5 6
Su Sayaclarn Test Makinasi 1 1 1
Klima 3 3 3
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2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
BUTCE BILGISI OZETI HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 2.038.630,98 2.439.000,00 2.776.000,00 %14
SGK Devlet Pirimi Giderleri 379.735,60 430.000,00 392.000,00 -%9
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.359.069,57 5.460.500,00 6.051.000,00 %11
Faiz Giderleri
Cari Transferler 150,00
Sermaye Giderleri 8.817,00 17.000,00 193.000,00 %1035
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 800.000,00 710.000,00 -%11
PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Sayac Okuma Sayisi 2.932.465 3.230.000 3.557.000 | 3.913.000 | 4.300.000
Sayaci Okunamayan Abone Sayisi 146.471 160.600 176.600 194.300 213.730
Gelen Miiracaat Sayisi 30.363 33.400 36.740 40.400 44.450
Sayac Yeri Uygun Olmayan Abone Sayisi 660 700 770 840 924
%" Sayac Alimi(Adet) 39.000 35.000 38.000 40.000 44.000
Muhtelif Capta Sayac Alimi(Adet) 150 165 180 200 210
Yeni Abone Sayisi 13.113 17.500 20.000 23.000 23.100
Toplam Abone Sayisi 346.768 364.500 385.000 408.000 408.100
Bozuk Sayac ihbar Sayisi 15.141 16.500 18.000 20.000 20.100
Sayac Degistirme Sayisi 30.000 33.000 36.000 39.000 42.000
Takilan Vana-Rekor Sayisi 203 220 240 250 260
icra Takibindeki Dosya Sayisi 869 1.100 1.200 1.300 1.400
icra Tahsilati 458.552,00 600.000 800.000 900.000 | 1.000.000
Giinliikk Sayac Okuma Sayisi 7.500 8.000 8.000 9.680 10.650
Giinliik Sayac Degistirme Sayisi 110 120 140 150 160
Kullanim Siireleri 10 Yil Gecen Su
Sayaclarinin Yillik Degisim Sayilari 26.000 28.000 30.000 33.000 35.000
Yillk Ekip ve Arac Artirma Yiizdesi %20 %30 %40 %50 %60
Tutulan Tutanagin Savciliga Suc
Duyurusunda Bulunulma Yiizdesi %100 %100 %100 %100 %100
Abone Bilgileri Yillik Giincelleme Yiizdesi %20 %30 %40 %50 %60
Yapilan Yillik Abone Kontrolii Yiizdesi %10 %20 %40 %60 %80
Gelen Dilekcelerin Yillik Coziim Yiizdesi %80 %85 %90 %95 %98
Yillik Hizmet ici Egitim Siiresi 5 Giin 10 Gln 15 Giin 15 Giin 15 Giin
Her Y1l Ayda Bir Yapilacak Olan
Rehberlik ve Coziim Yollari Siiresi 1 Giin 2 Giin 3 Giin 4 Gin 5 Gin
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Yazlik Mesken Olarak Kullanilan

Yerlerde Takilan Yillik Uzaktan

Okunabilen Sayac Sayisi 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000
Borc Taksitlendirilmesinde ihtiyac
Sahibi Aileleri Takip Sistemi Kurma

lzdesi %10 %20 %30 %40 %50
Kacaksu taramasi yapilmasi icin

gidilecek adresler 25.000 26.000 27.500 28.500 29.00
Su licretlerinin tahsilatlarinin

hizlandiriimasi

ihbar Birakilan Abone Sayisi 52.983 55.000 57.000 59.000 60.000
Borcundan Dolayl Kapama Sayisi 15.958 17.000 18.000 19.000 20.000
Borcundan Dolayi Acma Sayisi 15.203 16.500 17.500 18.500 19.500
Kacaksu Tutanak Sayisi 14.128 16.000 19.000 23.000 25.000
Kacaksu Tutanak Tahakkuku 2.464.684 2.600.000 2.800.000 | 2.900.000 | 3.000.000
Kacaksu Tahsilati 2.201.870 2.500.000 2.700.000 | 2.800.000 | 2.900.000

ICMESUYU DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

icmesuyu Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a)ldarenin gérev alani icerisinde ihtiyac duyulan icme ve kullanma suyunun, mevzuat

kriterlerine goére temin edilip en saglikl
siirdiirilebilirligini saglamak,

ve ekonomik sekilde halka ulastirmak ve

b)Bu konuda her tiirlii jeolojik ve hidrolik etiitleri yaparak veya yaptirarak, giiniin
sartlarina uygun olarak projelendirilmesi, temin edilmesi, gerceklestirilmesi ve isletilmesini

saglamak,

¢)Suyun temin edildikten sonra saglikli bir sekilde aboneye ulastiriimasi icin gerekli her
tlrli bakim onarim calismalarini yiiriitmek ve bunun icin gerekli olan arac ve ekipmanlari temin
ederek, ihtiyac duyulan her tiirlii test ve denetimleri yapmak veya yaptirmak,
d)Uretilen suyun dengeli ve siirekli bir sekilde dagitimi ve sebekede, tesislerde, enerji ve

otomasyonda meydana gelen her tiirlii arizalar gidermek veya giderilmesini saglamak, yangin
halinde ihtiyac duyulan suyun sebeke imkanlari ile temin edilmesini saglamak,

e)igmesuyu dagitim sistemini olusturan sebeke hatlari, isale hatlari ve terfi hatlari ve
bunlara ait her tiirlii ekipmanda meydana gelen arizalari en hizli sekilde gidermek, bu arizalara ait
istatistikleri tutmak, su kesintisinin en az olabilmesi icin gerekli her tiirlii calismayl yapmak,
Uclinci sahislarin sebekeye verdikleri hasarlari gidermek ve ilgililerden riicu edilmesine esas
olmak Uizere, bu hasarlara ait bakim onarim masraflarina ait tutanaklar tutmak ve kesifleri
hazirlamak,

f)Sebeke hatlarinin yenilenmesi ve uzatilmasini saglamak,

g)Bir sonraki seneye ait arac ve ekipman ihtiyaclarinin belirlenerek tedarikini saglamak
veya saglatmak,

h)Yeni abone olanlara ait sube yollarini (abone baglantilarini) ve eski abonelere ait sube
yolunun (abone baglantisinin) yenilenmesi isini icreti mukabili yapmak veya yaptirmak,

ilicmesuyu sebekesine ait rehabilitasyon ve imar planlari dogrultusunda her tiirlii
sebeke, terfi ve isale projelerini hazirlamak veya hazirlatmak. Bu projelere ait gerekli etiit ve arazi
Olciimlerini yapmak veya vyaptirmak. Sebekeye ait hidrolik modellerin olusturmak veya
olusturulmasini saglamak,
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j)Yeni dosenip isletmeye alinan sebekelere ait her tiirlii isletme planlarini tutmak, cografi
bilgi sistemine ait gerekli bilgilerin araziden toplanip, derlenip uygun formatta diger birimlerle
paylasilmasini saglamak. Bu kapsamda arazide gerekli 6lciimleri yapmak veya yaptirmak,

k)Sebeke sistemine ait her tiirlii debi ve basinc élciimlerini yapmak, sonuclara goére
kayip kacak tespiti yaparak ilgili calismalara yon vermek. Kayip kacak miktarini belirlenen
hedeflere gére azaltma calismalarini yapmak veya yaptirmak. Abone sayaclarindan sonraki
kacaklarin ticreti mukabili tespitini yapmak,

Dicmesuyunun kaptaj alanindan alinip yiiksek verimli uygun pompalarla, en ekonomik
maliyetle terfi sonrasinda sebekeye ulastiriimasini saglamak,

m)icmesuyunun sebekeye verilmeden énce hijyenik sartlari saglamasi ve korumasi icin
gerekli klorlama islemenin vyapilmasi, klorlamaya ait tesislerin isletilmesi, yenilerinin
projelendirilmesi ve bakim onarimlarinin yapilmasini saglamak,

n)Terfi icin kullanilan pompalarin envanterini tutarak siirekli olarak eneriji
verimliliklerinin takip edilerek gerekli diizenlemelerin yapilmasini ihtiyac halinde degisiklige
gidilmesini saglamak. Yeni yapilan tesislere ait projelerin yapilarak gerekli ekipmanin secimlerini
yapmak.

o)icmesu tesis ve sistemlerin calistirilabilmesi icin gerekli elektrik enerjisi temin
edilmesi, yeni sistemlerin kurulmasi, calistirlmasi ve otomasyona ihtiyac duyulan alanlarda
gerekli arastirma gelistirme projelendirme ve uygulama calismalarinin yapilmasi, bakimi ve
onariminin yapmak veya yaptirmak,

p)icmesu iiretim sistemlerinin kesintisiz calismasi, Elektronik uzaktan izlemeli giivenlik
sistemini calisir halde tutulmasi, Trafo, SCADA, GPRS sistemlerinin calistiriimasi diger elektrik ve
elektronik cihazlarinin periyodik bakimlarinin yaptiriimasi ile (retilen suyun izlenmesi,
yonlendirilmesi, personelin sevk ve idaresi, olusacak arizalara miidahale edilmesi ve onarim
islerinin yapilmasi, GPRS sistemi, WEB tabanli GPRS sistemi ile ilgili arizalara miidahale edilmesi
veya yaptirilmasi, tesislerde liretilen ve depolardan sebekeye verilen su miktari anlk debi
Olciimlerinin yaptirilarak tesislerin verimliligi siirekli kontrol altinda tutulmasi, suyun birim
maliyetinin diisiiriilmesi icin eneriji tiiketiminin puant saat uygulamasiyla yapilmasinin saglanmasi,

q)Suyun sehre dagitimi ve kumandasini saglamak (izere SCADA (Merkezi Su Kumanda
Sistemi) nin isletilmesi ve genisletiimesi, bu sistem vasitasiyla sehrin su kaynaklari ile dagitim
sisteminin takip edilmesi, bilgi toplanmasi, toplanan bilgilerin degerlendirilmesi ve denetlenmesi,
yeni yapilan tesislerin Merkezi Su Kumanda Sistemine dahil edilmesi icin otomasyon islerini
yapmak veya yaptirmak, su dagitim programlar ile glnlik ve aylk su faaliyet raporlarini
hazirlamak, sehre verilen su ile tiiketilen su miktarlarint mukayese ederek ilgili birimlerde
degerlendirmek.

r)idareye ait celik boru isale hatlari celik borularinin, korozyona karsi korunmasini temin
eden cebri veya galvanik korumali katodik koruma sistemlerinin yaptiriimasi, katodik korumasi
tamamlanmis olan isale hatlarinin isletme ve bakimlarinin yapilmasi, katodik koruma tinitelerinin
(Trafo/Redresor) uzaktan algilama ile izlenmesi islemlerini yapmak veya yaptirmak.

s) idarenin gérev alani icerisindeki yiizeysel (baraj, g6l, akarsu v.s) veya yeralti su
kaynaklarindan temin edilen suyun 6zelliklerinin gerektirdigi aritma islemlerinden gecirerek
mevzuatin istedigi kriterlere uygun hale getirmek ve sehir sebekesine verilmesini saglamak.
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GENEL BiLGI OZETI
2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 4 3 25
isciler 125 96 150
Sozlesmeli Personel 17 16
Gecici Gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Kompresoér 13 14 25
Jenerator 20 20 30
Kaynak Makinesi 4 4 8
Dalgic Pompa 11 11 20
Agac Kesme Makinesi 1 1 1
Oksijen Kaynak Makinesi 1 1 2
Oksi-Asetilen Takimi 1 1 2
Projektor Aydinlatma Seti 2 2 2
Elektrikli Kirici-Delici 2 2 4
Benzinli Beton Kesme Makinesi 27 30 50
Sesli Arama Dedektorii 12 12 20
Roket Taslama 19 19 30
Matkap(Darbeli-Darbesiz Beton Delici) 32 32 50
Kompresorlii Kirici 12 12 20
G.P.R.S. Cihaz 2 2 2
BUTCE BILGISI OZETi
2012YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 6.651.162,72 6.616.000,00 8.293.000,00 %25
SGK Devlet Pirimi Giderleri 1.261.484,78 1.300.000,00 847.000,00 -%35
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.045.706,09 13.399.000,00 16.731.500,00 %25
Faiz Giderleri 952.328,54 600.000,00 3.350.000,00 %458
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.483.938,04 4.005.000,00 5.406.000,00 %35
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 2.500.000,00 2.400.000,00 -%4
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PERFORMANS GOSTERGESi TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
Muhtelif bolgelere icmesuyu hatlari
dosenmesi 103.628 mt 100.000 mt 200.000 mt 250.000 mt | 250.000 mt
Icmesuyunun temini ve dagitiminda |4 99 503 Kl 45.000.000 Kw | 60.000.000 Kw [62.000.000 Kw|62.000.000 Kw
kullanilan eneriji
Yuzc_iesel 3Enerjl tiketim (kwh)/Su 0,53 0,50 0,50 0,50 0,50
dretim (m>) orani
Icmesuyu hatlarinda meydana gelen | ¢ 250 Aqet | 8000 Adet | 12.000 Adet | 12.000 Adet | 12.000 Adet
ariza saylsl
Elektrik ariza ve onarim say!s| 4600 Adet | 6200Adet | 7.500 Adet | 7.500 Adet | 7.500 Adet
SCADA Elektrik ariza onanm sayist | 400 adet | 4,800 Adet | 4500 Adet | 4500 Adet | 4.500 Adet
GPRS Elektrik ariza onanim sayist | oo ager | 2200 Adet | 2.000Adet | 2.000 Adet | 2.000 Adet
Elektrik ve scada panolarinin 1.040 Adet | 430 Adet 1500 Adet | 1.750 Adet | 1.750 Adet
periyodik bakimlarinin yapilmasi
Trafo bak kapsaminda elek. Sirket. | g5 ) 400 85 Adet 450 Adet 500 Adet 500 Adet
ortak olarak malzem.deg.ve rev.
?;’;:'atma sistemleri bakim onanm | )4 A ot 130 Adet 500 Adet 500 Adet | 500 Adet
Jenerator bakim sayisi 12 Adet 15 Adet 250 Adet 250 Adet 250 Adet
Enerji nakil hatlari icin kablo 10 Adet 10 Adet 50 Adet 50 Adet 50 Adet
degisimleri ve onarimlarini yapmak.
Muhtelif su malzemesi alimi 1.514.527% 1.200.000% 2.500.000t 2.750.000t | 2.750.000%t
Cabuk tamir parcasi alimi 157.000t 160.000t 300.000% 350.000% 350.000%
Hirdavat malzemesi alimi 319.612% 250.000% 600.000t 700.000t 700.000t
Ductil boru ve ek parcalari alimi 2.219.158% 1.500.000% 2.500.000t 2.750.000t | 2.750.000%t
Muhtelif sondaj malzemeleri alimi 220.000t 242.000t 500.000% 550.000¢ 550.000¢
Muhtelif elektrik malzemesi alimi 516.326% 650.000% 1.000.000% 1.100.000¢ | 1.100.000t
Pompa ve kolon borusu alimi 80.000% 170.000% 400.000% 500.000t 500.000%
Diger malzeme alimlari 330.230% 250.000% 500.000% 600.000% 600.000%
Ekipevi terfi merkezi ve depolarin 15 Adet 30 Adet 100 Adet 100 Adet 100 Adet
bakim-onarim calismalarini yapmak.
Ekonomik omriindi doldurmus 15 Adet 20 Adet 150 Adet 150 Adet 150 Adet
pompalarin degisimi
Klor sistemi alimi yapmak 2 Adet 30 Adet 200 Adet 250 Adet 250 Adet
Gaz klor alimi yapmak 22.600 It 25.000 It 52.000 It 62.000 It 62.000 It
Sivi klor alimi yapmak 35Ton 45 Ton 150 Ton 150 Ton 150 Ton
Muhtelif bolgelerde 6zellikle sert | 171 145 534 | 200000 2250006 | 250.0006 | 250.000%
zeminlerde kazi yapilmasi isi.
Ozel bilgi ve beceri gerektiren 20.000 50.000% 50.000% 50.000%
islerin yaptirilmasi
Muhtelif bolgeye icmesuyu projeleri | 17 » 4ot 20 Adet 150 Adet 150 Adet 150 Adet

yapilmasi.
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Yeni yapilan sebekelerin arazi

e . 360 Adet 1.000 Adet 1.500 Adet 2.000 Adet 2.000 Adet
Olctimlerinin yapilmasi.

Jeofizik Etiit yaptiriimasi 20 Adet 10 Adet 100 Adet 150 Adet 150 Adet
Sondaj kuyusu actirilmasi 20 Adet 8 Adet 100 Adet 150 Adet 150 Adet
Yatay sondaj yapilmasi - - 10 Adet 10 Adet 10 Adet
Debi ve basinc 6lciimleri 1.042 Adet 1.100 Adet 1.500 Adet 2.000 Adet 2.000 Adet
Kayip kacak tespiti 495 Adet 500 Adet 1.000 Adet 1.250 Adet 1.250 Adet
Alt bolge 6lctimleri yapilmasi 9 Adet 10 Adet 100 Adet 150 Adet 150 Adet
KASKI merkez otomasyon sistemleri| g o, 85 Adet 100 Adet 120 Adet | 120 Adet
veni tesis kurulumu ve isletilmesi.

SCADA sistemleri kurulumu ve 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet 5 Adet
isletilmesi.

GPRS sistemleri kurulumu ve 37 Adet 40 Adet 100 Adet 150 Adet | 150 Adet
isletilmesi.

Dijital Santral sistemine yeni

tesislerin eklenmesi 2 Adet 2 Adet 0 Adet 2 Adet 2 Adet
Elektronik giivenlik sisteminin _ o _ o _ o
yenilenmesi ve yeni sistemlerin 20 Adet 30 Adet DEVIR EDILDI |DEVIR EDILDI |DEVIR EDILDI
ilavesi

veni Istasyonlarin giivenlik | 20 Adet 30 Adet | DEVIR EDILDi |DEVIR EDILDI | DEVIR EDILD
sistemlerinin merkezden izlenmesi

Goriintii aktarim sistemi kurulumu 20 Adet 30 Adet DEVIR EDILDI |DEVIR EDILDI | DEVIR EDILDI

KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar:

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi'nin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a)ldarenin gorev alani icerisinde bulunan kolektorleri, kanalizasyon sebekesini ve
yagmur suyu hatlarinin insasini, isletilmesini, bakimini, onarimini ve temizligini yapmak veya

yaptirmak,

b)Ekonomik omriinii tamamlayan

yenilenmesi calismalarini yliriitmek,
c)Kanal acma ve rabit tikanikhiginin acilmasini saglamak veya yaptirmak.
¢) Abonelerden gelen ariza ve sikayetler ile ilgili miiracaat sahiplerine saglikh ve yeterli
bilgi vermek, sikayetin niteligini inceleyerek kurum sorumlugundaki sikayetin giderilmesini

saglamak.

d)Atik sularin cevreye zarar vermeden aritma tesisine kadar ulastiriimasini saglamak,

kanalizasyon sebekelerinin

tespitini

yaparak;

e)Sorumluluk alanindaki cadde ve sokaklarda yagmur suyu tahliyesi icin yagmur i1zgarasi
hatlari ve ya8mur i1zgaralari yapmak ve yaptirmak,
f)Hizmetlerin daha siiratli ve saglkl yiritilebilmesi, ihtiyac duyulan, mal ve hizmet

aliminin yapilabilmesi ve her tiirlii makine-techizatin kiralanabilmesi icin calismalar yiriitmek
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GENEL BiLGI OZETi 2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 3 3 4
isciler 47 35 32
Sozlesmeli Personel 4 7 9
Gecici Gorevli
MAKINA - TECHIZAT
Samsung Kepce ( Kurum) 1 1 1
Cat Biiyiik Kepce ( Kurum ) 1 1 1
Cat Traktor Kepce ( Kurum ) 2 2 2
Kanal Acma Araci ( Kurum) 7 7 9
Damperli Kamyon ( Kurum) 1 1 1
Damperli Kamyon (Kiralik) 3 3 4
Isuzu Kamyonet ( Kiralik ) 13 14 14
Traktor Kepce ( Kiralik ) 10 11 13
4x4 Cift Kabinli Pikap ( Kiralk) 4 5 5
4x2 Cift Kabinli Pikap ( Kiralk) 4 4 4
Binek Arac ( Kiralik ) 1 1 1
Paletli Ekskavator Kepce ( Kiralik ) 2 2 3
Kanal Temizleme Araci ( Kombine) ( Kiralk) 1 2 2
BUTCE BILGISI OZETi
2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUTCE ARTIS
HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %
Personel Giderleri 2.459.321,73 2.830.000,00 3.225.000,00 714
SGK Devlet Pirimi Giderleri 447.166,74 560.000,00 545.000,00 -%3
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.472.432,48 2.646.500,00 3.535.500,00 %33
Faiz Giderleri 1.200.000,00
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 3.758.714,33 2.562.000,00 4.417.500,00 %72
Sermaye Transferleri
Borc Verme
Yedek Odenekler 850.000,00 1.000.000,00 %18
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PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesen Tahmin Hedef Hedef Hedef
venilenecek problemli kanalizasyon |5 3550 | o591m. | 2850m. | 3135m. | 3448m.
hatti uzunlugu(m)
Giderilecek ariza sayisi ( Adet) 11.216 Adet | 12.338 Adet | 13.571 Adet | 14.928 Adet | 16.421 Adet
Yapllacvak kanalizasyon temizleme 55.000m. | 25.000m. | 25.000 m.
uzunlugu (m)
Yapllacvak kanalizasyon goriintiileme 55.000m. | 25.000m. | 25.000 m.
uzunlugu (m)
Kanalizasyon hatti uzunlugu ( m) 46.909 m. 51.600m. | 56.760m. | 62.436m. | 68.679 m.
Kanalizasyon baglanti adedi ( Adet) 568 m. 625 Adet 687 Adet 756 Adet 832 Adet
Yagmur i1zgara hatti uzunlugu (m) 14.817 m. 16.299m. | 17.929 m. 19.721m. | 21.694 m.
Yagmur i1zgara adedi (Adet) 1.654 Adet | 1.819 Adet | 2.001 Adet | 2.201 Adet | 2.422 Adet
Disaridan hizmet alimi 1.678.046 £ |1.990.000 £ |2.288.500 © | 2.631.775 © | 3.026.541%
Korige ve Pvc boru alimi 932480t |2.120.936 © | 2.439.0761 | 2.804.938% | 3.225.679 £
Eﬁ;?l kapagi ve yagmur izgaras| 1.130.299 £ 600.000 £ | 690.000 ¢ | 793.500 ©
Hirdavat,beton boru,beton baca
elemanlari, yiikseltme elemanlari 279.221% 704800t | 810.520% | 932.098+¢ | 1.071913
vs.alimlari
Kanalizasyon hatti yapimi icin kirici 800004 | 90.000% | 100.000% | 110.000 ¢

kepce temini

LABORATUVARLAR SUBE MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Laboratuvarlar Sube Miidiirliigii'niin gérevleri sunlardir:
a)Kayseri Biiyliksehir Belediyesi miicavir alan sinirlari icerisinde yasayan insanlara daha
saglikl ve temiz bir su sunabilmek amaciyla, liretim tesislerinden, depo cikislarindan ve
sebekenin muhtelif yerlerinden periyodik olarak numuneler alinmak suretiyle suyun fiziksel,
kimyasal ve mikrobiyolojik analizlerini gerceklestirmek,
b)Klor ile dezenfeksiyon islemlerinin yapildig tiim icme suyu tesislerinde, sebekenin
muhtelif yerlerinde ve uc noktalarda serbest klor élciimlerini yapmak. icme ve kullanma suyu
analizleri ile serbest klor élciimlerini “insani Tiiketim Amacli Sular Hakkindaki Yénetmelik”
kriterlerini dikkate alarak gerceklestirmek, analiz ve serbest klor élciim sonuclarini icme Suyu
Dairesi Baskanlig ve KASKi'nin diger ilgili birimleriyle paylasmak,
c)Abonelerimizden gelen istekler dogrultusunda ev ve isyerlerinden serbest klor
Olciimi gerceklestirerek su numuneleri almak, bu su numunelerinin analizlerini gerceklestirerek

sonuclari raporlamak,
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c)Ozel ve tiizel kisi ile kamu kurumlari tarafindan talep edildiginde 6zel su numunelerini
alarak istenilen analizleri lcreti karsiligl gerceklestirerek ve analiz raporlarini miisterilere
ulastirmak,

d)Kayseri Halk Sagligi Midiirligi tarafindan alinip getirilen icme ve kullanma suyu
numunelerinde kontrol ve/veya izleme parametrelerinin analizlerini gerceklestirerek Halk Saglig
Midirligii’ ne rapor etmek,

e)Atiksuyunu kanalizasyon sebekesine desarj eden ve KASKI tarafindan denetlenen
firmalardan getirilen atiksu numunelerinin analizlerini “Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine
Desarj Yonetmeligi” hiikiimlerini esas alarak gerceklestirmek, analiz sonuclarini atiksu
numunesinin alindig ilgili firmalara ve KASKi'nin ilgili birimlerine rapor etmek,

f)Alici ortama direk desarj eden 6zel firmalar tarafindan veya denetleyici kurulus
tarafindan getirilen atiksu numunelerinin analizlerini “Su Kirliligi Kontrolii Ydnetmeligi”
kriterlerini esas alarak gerceklestirmek ve ilgililere rapor etmek. Alici ortama desarj eden ve
Kayseri Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii tarafindan denetlenen “KASKi ileri Biyolojik Atiksu
Aritma Tesisi” cikisindan diizenli araliklarla getirilen atiksu numunelerinin analizlerini
gerceklestirmek. Su ve atiksu analizlerinin yaninda aritma camuru ve toprak numunelerinde

oy

metal analizlerini “Toprak Kirliligi Kontrolli Yonetmeligi” kriterlerine gére gerceklestirmek,

0)ilgili yasa ve yonetmelikler cercevesinde, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
olarak, Turkiye' de ve diinyada gelisen teknoloji ve vyenilikleri takip edip kullanarak, analiz
kapsamini genisleterek, bagimsiz, tarafsiz, gizlilik prensipleri dogrultusunda, iyi bir mesleki ve
teknik uygulama ile ic ve dis miisterilere siirekli artan kalitede analiz hizmeti vermek,

GENEL BILGI OZETi

2012

2013

2014

PERSONEL

Memurlar

isciler

Sozlesmeli Personel

10

10

Gecici Gorevli

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar

12

13

13

Yazici

Ekran

12

13

13

BUTCE BIiLGISI OzETi

2012 YIL
HARCAMASI

2013 YILI
BUTCESI

2014 YILI
BUTCESI

BUTCE ARTIS
ORANI %

Personel Giderleri

687.180,65

722.000,00

916.000,00

%27

SGK Devlet Pirimi Giderleri

137.579,55

156.000,00

81.000,00

-%48

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

338.758,47

419.000,00

322.000,00

%23

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

101.451,37

609.000,00

209.000,00

-%66

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler

180.000,00

150.000,00

%17
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PERFORMANS GOSTERGESi TABLOSU

2012 2013 2014 2015 2016

Gerceklesen| Tahmin Hedef Hedef Hedef
Numune almak ve klor kontrolii icin kullanilan arac
saylsl 3 Adet 4 Adet 6 Adet 7 Adet 8 Adet
Giinlik alinan numune sayisi 45 Adet | 40 Adet | 60 Adet | 70Adet | 80 Adet
Giinlik klor kontrol sayisi 50 Adet | 40Adet | 60Adet | 70Adet | 80 Adet
Gerekli Laboratuvar sarf malzemelerinin alinmasi +150.000 |+150.000! +200.000 |+230.000! +250.000
Labooratuvar personeli basina alinan yillik egitim
sayisi(saat/personel) 10 15 20 20 20
Yazilim Temini ve Gelistirilmesi £ 20.000 | £20.000 | £15.000 | £20.000 | ©20.000
icme suyu ve atiksu analizinde yeni parametrelerin
eklenmesi 10 Adet 10 Adet 10 Adet 5 Adet 5 Adet
Bilimsel ve teknik dergilere abone olunmasi £ 2000 £ 2000 £ 3000
Gerekli laboratuvar cihazlarinin alinmasi £600.000 | £500.000| ©£400.000 |+ 100.000| £ 100.000
Yeterlilik deneylerine katilinan parametrelerde
basari orani(%90) 90 90 90 90 90
Akredite Parametre Sayisi 40 45 50 55 60
Cevre ve Orman Bakanhgindan Yeterlilik Alinan
Parametre Sayisi 31 35 40 45 50
Laboratuvara Gelen Atiksu Numunesi 500 700 800 1000 1000
Analizi yapilan numune sayisi 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
Analiz edilen parametre sayisi 75.000 100.000 150.000 160.000 | 180.000

ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Atiksu Aritma Dairesi Baskanligr'nin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)Mevcut ve yeni yapilacak Atiksu Aritma Tesislerine ulastirilan atik sularin bir cevre
problemi olusturulmayacak sekilde aritilarak alici ortama desarj edilmesini saglama,

b)Atik su Aritma Tesislerini isleterek, tesislerin periyodik bakim ve onarimlarini yapmak.

c)Atiksu Aritma Tesislerinin yedek parca, arac-gerec, kimyasal maddeleri ve benzer
ihtiyaclarini belirleyip devamli hazir halde tutmak,

¢) Merkezi Atiksu Aritma Tesisinde bulunan laboratuar vasitasi ile Aritma Tesisinin atik
su karakterizasyonunun tespit edilmesini ve Aritma Tesisinin verimli calismasini saglamak,

d)Atik su Aritma Tesislerinin projelendirme, insaat ve montaj safhalarinda ilgili birimlerle
gerekli koordinasyonu saglamak. Kayseri sehri miicavir alani icerisindeki endiistriyel atik su
kaynaklarinin tespiti, bu kaynaklarin tiretim prosesi ve atik su olusumu hakkinda veri toplanmasi,
bu verilerin ve tesisin incelenmesi ve kirliligin kontrolii yoluyla endiistriyel kirlenmenin denetim
altina alinmasini saglamak,

e)Tespiti yapilan endistriyel atik su kaynaklarindan atik su numunelerini alarak atik su
karakterizasyonunun belirlenmesini saglamak ve atik su karekterizasyonu belirlenen firmalara
“Atiksu Kanalizasyon Sebekesi Desarj Yonetmeligi” ve bu yonetmelik kapsaminda cikartilan “Atiku
Desarj Yonergesi” hikkiimlerini uygulamak,
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f)Atik sularinin niteligini kanalizasyon sebekesi limitlerinin altina indirmek icin 6n artma
tesisi kurmasi gereken atik su kaynaklarinin (fabrika, kiiciik ve biiylik 6lcekli sanayi kuruluslari vs.)
aritma tesisi projelerini onaylamak. Yonetmelik ve Yonergeye gore degerlendirip uygun goriilen
atik su kaynaklarina “Atik Su Baglanti Kalite Kontrol izin Belgesi” vermek ve bu atik su
kaynaklarinin proseslerinin takibini yaparak ve belirli periyotlarda atik su numunesi alip analiz
edilmesini saglayarak diizenli takibini yapmak,

g)Yonetmelik ve Yonergede belirtilen limit degerlere uymayan endistriyel kuruluslara
tahakkuk ettirilecek Atiksu Aritma Bedeli (AAB) diizenlenmesini saglamak ve bu kuruluslara
yukimliligini yerine getirinceye kadar AAB uygulamak,

h)Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinde |.sinif ve/veya ilgili iice Belediyelerinden Il.ve Ill.sinif
Gayri Sihhi Miiessese (GSM) ruhsati alacak gercek ve tiizel kisilere yiiriirliikteki Kanun,
Yonetmelik ve Yonerge esaslarina gére gerekli islemleri yaptiktan sonra KASKI goriisii vermek.

GENEL BiLGI OZETi 2012 2013 2014
PERSONEL
Memurlar 4 4 4
Isciler 32 19 19
So6zlesmeli Personel 10 15 15
MAKINE-TECHIZAT
Kepce

Greyder

Kamyon

Konteynir Kamyonu
Cift Kabinli Kamyonet
Forklift
Kamyon-Kiralik

Cift Kabinli Kamyonet-
Kiralik

Servis Otoblisi-Kiralik
Binek Otomobil-Kiralik

Server
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Monitor
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Yazici
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Projektor
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Diziistii Bilgisayar
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N .. . 2012 YILI 2013 YILI 2014 YILI BUT(_:E ARTIS

BUTCE BILGISI OZETI HARCAMASI BUTCESI BUTCESI ORANI %

Personel Giderleri 1.820.655,35 | 2.079.000,00 2.045.000,00 %2

SGK Devlet Pirimi Giderleri 354.461,16 385.000,00 230.000,00 -%40

Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 6.355.737,78 | 5.585.000,00 8.076.000,00 %44

Faiz Giderleri 939.212,11 1.250.000,00 600.000,00 %52

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 193.547,15 75.000,00 332.000,00 %342

Sermaye Transferleri

Borc Verme

Yedek Odenekler 850.000,00 900.000,00 %6

PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU
2012 2013 2014 2015 2016
Gerceklesen Tahmini Hedef Hedef Hedef

Arttilan atiksu miktari 55.154.923 m3 | 54.000.000 m3 | 52.000.000 m3 | 53.000.000 m?® | 54.000.000 m>
Mekanik malzeme alimi 500.000,00 © | 400.000,00 © 500.000,00 £ | 600.000,00 © | 600.000,00 ©
Elektrik malzeme alimi 120.000,00 © 100.000,00 © 200.000,00 © | 200.000,00 & | 200.000,00%t
Susuzlastirma nitesi bakim |, 600 00 ¢ | 150,000,004 | 300.000,00% | 150.000,00% | 300.000,00
ve yedek parca giderleri
Arac ve is Makinasi Bak. 16.000,00% 10.000,00 © 20.000,00 © 15.000,00 © 15.000,00 ©
Pompa Bakimi 170.000,00 © 150.000,00 © 250.000,00 ¢ | 300.000,00 © | 350.000,00 ©
Gaz Jeneratori Bakimi 165.000,00 © 800.000,00 © 50.000,00 © 100.000,00 © | 300.000,00 ©
Blower Bakimi 65.000,00 © 100.000,00 © 10.000,00 © 20.000,00 © 100.000,00 ©
Dizel Jenerator Bakimi 12.000,00 © 7.000,00t 15.000,00 © 5.000,00 © 10.000,00 ©
Torna isleri 30.000,00 © 30.000,00 © 40.000,00 © 45.000,00 © 50.000,00 ©
Elektrik Alimi (kWh) 13.708.113 14.000.000 12.000.000 13.000.000 14.000.000
Elektrik Alimi 3.400.000,00 ©| 3.800.000,00t | 3.500.000,00 £ | 3.700.000,00 © | 4.000.000,00 ©
Polielektrolit Ahmi (kg) 80.000 60.000 80.000 80.000 80.000
Polielektrolit Alimi 522.000,00 © 450.000,00 © 600.000,00 ¢ | 650.000,00 t | 700.000,00 ©
ilaclama-Yesil Alan Bakimi 370.000,00 & | 400.000,00t | 450.000,00t | 500.000,00 £t | 550.000,00t
Personel Giderleri 200.000,00 © 300.000,00 © 400.000,00 © | 450.000,00 © 500.000,00%
Laboratuvar Giderleri 47.000 50.000t 60.000% 65.000% 70.000%
Arac Kiralamasi 300.000,00 © 350.000,00 © 400.000,00 © | 450.000,00 © 500.000,00%¢
Dizel Akaryakit Alimi (litre) 68.000,00 © 70.000,00 © 70.000,00 © 70.000,00 © 70.000,00%
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Dizel Akaryakit Alimi

240.000,00t

250.000,00t

275.000,00t

300.000,00%

325.000,00%

Yapim ihalesinin
tamamlanmasi

4 Adet

Yapim islerinin
tamamlanmasi

4 Adet

Yapim islerinin tamamlana-
rak isletmeye alinmasi

4 Adet

Fizibilitesinin yapilip
projesinin tamamlanarak
ihale edilmesi

1 Adet

1 Adet

Denetim yapilan isletme
sayisl

42

193

150

180

200

Yillik ortalama denetim
saylsi

214

541

300

360

400

ABKKiB Ruhsat Verilen
Firma Sayisi

25

43

25

32

50

GSM uygun goriisii verilen
isletme sayisi

184

212

205

210

215

TS EN ISO 14001 Cevre
Ydnetim Sistemi icin gerekli
egitimleri almak

4 Adet

TS EN ISO 14001 Cevre
Yonetim Sis. icin gerekli
calismalarin yapilarak
basvurunun yapilmasi

1 Adet

139




