2017 KASKI
PERFORMANS
PROGRAMI

KASKI

%«
A/ALIZAS‘(Q$




KASKI GENEL MUDURLUGU

2017 YILI PERFORMANS
PROGRAMI



USE YENGHCH SUNUS .vvvvvvveeeeeeeeesesesssssssssssseeesessssssssssssssssssseseesssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssseessssssssssssssssssssssseesess -
[-GENEL BILGILER.......... e veeeeseseeeeesesssssssessssessesessssessesssssssesssssssesessessssenssessessessssesessesssnessssessessessssesessessessssssesesssssssenes
AYETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR.........eeeveeeeeeseeeessessssessesssssssessssessesssssssesssssssesessessssssssssesesssssssesseseenassssessessssssseses
BTESKILAT YAPIS ..vvvvveeeeeeeesseessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesesssssssssesssssesesssesesesesssnsenes
C-FIZIKSEL KAYNAKLAR ......vvceceereseseesesseesssessssesesssssssesesssssssessssessesasssssessessssesessessssessssssesssssssesessessenssssseessssssssssssesesnns
D-INSAN KAYNAKLARI..........
|I-PERFORMANS BILGILERI
ATEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER ......vcoovoresesseeeeseseeeessesssssessesssssssessesessessssssesssssssssessesessenssssssessessssessssessenmmsssssseses
B-AMAG VE HEDEFLER .......ccoovtrirriereererreinersessssesessessesssssnens
C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER...
FAALIYET MALIYETLER] TABLOSU..........eeeeeveeeeeeeeeeesssseesesesssssssseeeesnn
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
D-FAALIYETLERE ILISKIN BILG] VE DEGERLENDIRMELER ...ttt




e e o Tl

BASKAN SUNUS

Kayseri, 6 bin yillik tarihe sahip kokli bir ticaret kentidir. Selcuklu miizesine doniistiirdiigimiiz Gevher Nesibe
Medresesi ile diinyanin bilinen ilk tip fakiiltesini biinyesinde barindiran sehrimiz, diinyanin en biiyiik mimari olan Mimar
Sinan’i yetistirmis, topraklarinda en biiyiik takim selalelerinden olan Kapuzbasi'nin ve en biiyiik sulak alanlardan Sultan
Sazligrnin bulundugu, meydaninda ise koklii medeniyetin izlerini tasiyan Anadolunun yildizlagan sehirlerinin basinda
gelir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi, Kayseri'nin tarihi ve kiiltiirel kimligine sahip ¢ikarak, yasalarin vermis oldugu gorev ve
yetkileri modern bir belediyecilik anlayisiyla birlestiren bagsarili bir belediyedir. Insanlarin yasadiklar: sehirden ‘keyif’
almalarini kendine misyon edinen belediyemiz, ‘Marka Sehir’ olma imajini pekistirme vizyonuyla hareket etmektedir.

Bugiin gelinen noktaya baktigimizda Kayseri, Tiirkiye'nin en dinamik sehirleri arasinda yerini almis durumda. Bu
hale gelmesinde hic siiphesiz ki Blylksehir Belediyesinin rolii oldukea biiyliktiir. Ortaya konulan basarili hizmetler,
belediyecilikte model olmamizi saglamistir.

Biiyiiksehir Belediyemiz, modern belediyecilik anlayisiyla Kayseri'yi gelistirmeyi ve bu sehirde bulunan tiim insanlari
rahat ve huzurlu yasatmay1 amaclamaktadir. Bu durum, belediye baskanindan personeline kadar gostermis oldugu 6zverili
bir calisma ile ‘Kayseri Modeli Belediyecilik’ kavraminin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Elbirligi ile belediyecilikte en
yiiksege koymus oldugumuz ¢itayi, daha yiikseklere cikarmak icin var giicimiizle calismamiz gerektigi bilincindeyiz.

Hedefimiz egitimde, saglikta, turizmde, ticarette, sanayide ve sosyal yasam gibi diger alanlarda da Kayseri’ye en iyi
hizmeti verirken, her kesimden ve her gériisten, hemsehrilerimize esit mesafede olarak sehrimizin geligsimi ve halkimizin
refahi i¢in ¢alismak. Bu niyetle bize bagh tiim kurum ve kuruluslarla, bu kutlu gérevi yerine getrime gayreti icerisinde
olacagiz.

Mustafa CELIiK
Biiyiiksehir Belediye Baskani
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GENEL MUDUR SUNUS

Diinyada canllar var oldugu siirece suya olan ihtiyac her zaman olacaktir. KASKi Genel Miidiirliigii, bu temel ihtiyaci
sorunsuzca karsilamaya ve gelecek nesillere aktarmaya calisan Kayseri'nin en énemli kurumlarinin baginda gelir.

KASKI, yetki ve kaynaklarini yasal diizenlemeler cercevesinde, verimlilik ve etkinlik ilkelerine uygun kullanmaktadir.
Hedefledigi faaliyetleri, sonuglarina ulasacak sekilde programlayip, performans kriterleri dogrultusunda sonug¢ almaya
calismaktadir.

KASKi'nin kurumsal kiiltiirii, abonelerinin memnuniyetine éncelik veren, diiriistliikk ve giivenilirlik cercevesinde
hizmet sunan, yasalara ve kisilik haklarina saygili, topluma ve cevreye duyarlilik gosteren degerlere dayanmaktadir.

Cagdagvedinamik bir yapiyla halkimiza sunmus oldugumuz hizmetlerimizi; saydamlik, adalet, etkinlik, kalite, verimlilik
ve sonu¢ odakli yaklasimimiz olan yonetim anlayisimizla yerine getirmekteyiz. Bu dogrultuda sorumluluklarindan asla
taviz vermeyen kurumumuz, Kayseri halkina temiz ve yeterli miktarda saglikli icme suyunu temin etmek, su kaynaklarini
korumalk, atik sulari1 toplamak ve cevreye zarar vermeden uzaklastirmak gibi asli gorevlerini bagsariyla yerine getirmektedir.

Icilebilir ve kullanilabilir su kaynaklarinin erisilebilirligi, kisilerin en temel haklarindan biri olmasi bilinciyle su
yonetimini titizlikle ytiritmekteyiz. Bu cercevede halkimiza her daim temiz saglikli ve bol suyu nasil saglayacagimiz
konusunda calismalarimizi araliksiz stirdirmekteyiz.

Her yoniiyle Tiirkiye’de 6rnek tegkil eden Kayseri Bliyliksehir Belediyesi'ne bagh bir kurum olarak, tiim personelimizle
halkimiza en iyi hizmeti sunma gayreti icerisinde calismalarimiza devam etmekteyiz.

Ender BATUKAN
KASKI Genel Miidiirii
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I-GENEL BILGILER
A-YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

2560 SAYILI iSTANBU}. SU VE KANALIiZASYON
IDARESI GENEL MUDURLUGU KURULUS VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN

MADDE 1- (Degisik: 07.02.1983-khk/56 m.1; Onay:
23.5.1984-3009 sy.m.1)

Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinin su ve kanalizasyon
hizmetlerini yiiriitmek ve bu amacla gereken her tiirli
tesisi kurmak, kurulu olanlari devralmak ve bir elden
isletmek tizere Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Midirligi kurulmustur.

Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirligi
bu kanunda ISKI olarak anilir.

Genel Mudirliigiin hizmeti, Istanbul Biiyiik Sehir
Belediyesinin gorev alani ile sinirlidir.

Ancak, sehrin yararlandift  su  kaynaklarinin
korunmasina iligkin hizmetler,Biiyiik Sehir Belediye
sinirlar1 diginda da olsa bu kurulug tarafindan yuriitilir.
Ayrica Icisleri ile Bayindirhk ve Iskan Bakanliklarinin
teklifi Gizerine Bakanlar Kurulu ana sistem ile ilgili bagka
belediye ve kdylerin su ve kanalizasyon iglerini de bu Genel
Midiirliige verebilir. Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi,
Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesine bagl, miistakil biitceli
ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulustur. ISKi personeli
657 sayili Devlet Memurlar: Kanun hiitkiimlerine tabidir.

GOREV VE YETKILER :
MADDE 2- iSKi’nin gorev ve yetkileri sunlardir :

a) icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclarinin her
tirli yeralt1 ve yeriisti kaynaklarindan saglanmasi
ve ihtiyac sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan
abonelere ulasincaya kadar her tlrli tesisin etiid ve
projesiniyapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri
kurmak ve kurdurmak,kurulu olanlari devralip isletmek ve
bunlarin bakim ve onarimini yapmak,yaptirmak ve gerekli
yenilemelere girismek.

b) Kullanilmigsularileyagigsularinintoplanmasi,yerlesim
yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz bir bicimde
bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden
yararlanilmasi i¢in abonelerden baslanarak bu sularin
toplanacaklari veya birakilacaklar: noktaya kadar her tiirli
tesisin etlid ve projesini yapmak ve yaptirmak; gerektiginde
bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu
olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek.

c) Bolge icindeki su kaynaklarinin deniz, gol, akarsu
kiyilarinin ve yer alti sularinin kullanilmis sularla ve
endiistri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin

kaybina veya azalmasina yol acacak tesis kurulmasini ve bu
tlir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her
tiirlii teknik idari ve hukuki tedbiri almak.

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani
icindeki Belediyelere verilen gorevleri ylriitmek ve bu
konulardaki yetkileri kullanmak.

e) Her tirlii tasinir ve tasinmaz mali satin almak,
kiralamak, ekonomik degeri kalmamis ara¢ ve gerecleri
satmak, ISKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan
dogruya yahut diger kamu veya 0zel kuruluglarla ortak
olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya
kurulmakta olan tesislere istirak etmek.

f) Kurulugs amacina doniik caligmalarin gerekli kilmasi
halinde her tirli tasinmaz mali kamulastirmak veya
tzerinde kullanma haklar: tesis etmek.

EK MADDE 4- Bu kanun diger Biiyiiksehir
Belediyelerinde de uygulanir.

ON DORT iLDE BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE YiRMi
ALTI iLCE KURULMASI iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE  DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAiR KANUN

Biiyiikksehir Belediyesi Kurulmasi Ve Smirlarinin
Belirlenmesi

MADDE 1-

(2) Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Eskisehir,
Erzurum, Gaziantep, Izmir, Kayseri, Konya, Mersin,
Sakarya ve Samsun blylksehir belediyelerinin sinirlari il
mulki sinirlaridir.

(3) Birinci ve ikinci fikrada sayilan illere bagh
ilcelerin miilki sinirlar: icerisinde yer alan kdy ve belde
belediyelerinin tiizel kisiligi kaldirilmis, kdyler mahalle
olarak, belediyeler ise belde ismiyle tek mahalle olarak
bagh bulunduklari ilgenin belediyesine katilmigtir.

5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL
KANUNU

Stratejik Planlama ve Performans Esash Biitceleme

MADDE 9- Kamu Idareleri, kalkinma planlar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve Olciilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle
stratejik plan hazirlarlar.
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Kamu Idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde
ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve
proje bazinda kaynak tahsislerini, stratejik planlarina,
yillik amac ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar. Kamu idareleri biitcelerini,
stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali
olarak hazirlarlar.

Stratejik plan ve butcge iligkisi performans programlari
aracili1 ile gerceklestirilmektedir. Blitce hazirlik siirecine
entegre edilen performans programlari, idare biitcelerinin
stratejik planlarda Dbelirlenmis ama¢ ve hedefler
dogrultusunda hazirlanmasina yardime1 olmaktadir.

Performans programlarinda, stratejik planlarda yer alan
amac ve hedefler dogrultusunda, belirlenen performans
hedeflerine, bu hedeflere ulagsmak icin gerceklestirilecek
faaliyetlere, bunlarin kaynak ihtiyacina ve performans
gostergelerine yer verilmektedir.
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C-FiZIKSEL KAYNAKLAR

Kaski Genel Midiirliigii'ne ait kayith tasinmazlarin listesi asagidaki gibidir;

LABORATUVARDA KULLANILAN CIHAZLAR

TASINIRIN ADI

ADET

TASINIRIN ADI

ADET

Bitki 6gtitme cihazi

1

Sivi renk dl¢tim cihazi

Galos makinesi

Sogutmali inkiibator

Paketleme cihazi

Mikrodalga firin

Kesme rafi aparati (paketleme cihazi)

Ettv (firin)

Buzdolabi tek kapili Otoklav

Buzdolabi ¢ift kapil Yikayici ve dezenfektor cihazi
Buzdolabi biiro tipi Saf su cihazi

Buzdolabi lotus 640 Distile su cihazi

Alev fotometresi Koi tayin sistemi

Hassas terazi

Santrifiij (elektromac)

Elektronik terazi

Mikrosantrifiij

Nem-sicaklik kayit cihazi

Siyaniir analiz numune hazirlama ve destilasyon

Organik karbon analizorii

Bulasik makinesi laboratuvar tipi

P.h.metre

Su banyosu

fyon kromatografisi

Tarbidimetre

Cozinmis oksijen cihazi

Mikroskop leica

Klor 6l¢iim cihaz1

Kjeldahl azotu tayin etme cih.(destek sistemi)

Spektrafotometre

Sivi 6l¢tim cihazi (ph metre)

Iyonmetre

Ultrasonik banyo

Metal analiz (icp-oes) cihazi

Conduktiivimetre (iletkenlik 6lger)

Metal analiz (icp-ms) cihazi

Coklu 6l¢tim cihazi

Termoreaktor cihazi

Su yumusatma uinitesi

el e e e M I A S S 2 B B e I NG T e B S B NG T I N T e B e e B B NG e I )

Ul [ [ DN | = = === (NN || == === Ul | N|w DN N

Sicaklik kayit cihazi (termokapl) Mikroskop

fletkenlik élcer Tip argon

Sicaklik ve nem odlcer testo 5 Anahtar tamir takimi 1
Likit kromatografi kiitle (lc-ms) spektrometri cihazi 1 Ge-ms/purge and trap tinitesi gaz kroma kiit.sp.cihazi 1
Genel Toplam 91

LABORATUVARDA KULLANILAN ARAC VE GERECLER
TASINIRIN ADI ADET TASINIRIN ADI ADET

Akrobat kol 3 Katalitik ultraviyole bakteri temizleyici 1
Manifold sistemi sartorius 6'l1 100ml 1 Isitic1 tabla 2
F1 sinifi agirlik seti 1 Isiticili manyetik karistiricy 1
Ceker ocak 6 Askida kat1 madde 6l¢tim sistemi 1
Kuru cam boncuk sterilizatorii 1 Numune arabasi 5
Laboratuvar krikosu 3 Laboratuvar orta tezgah 7
Vorteks karigtirici 1 Tiip dolab1 1
Manyetik karistirici 1 Laboratuvar kenar tezgah 21
Karistiric 1 Terazi masasi 2
Mekanik karistiric 1 Boi5 seyreltme suyu konteyniri 1
Destilasyon aleti = Numune tagima sogutucusu 4
Genel Toplam 65
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Iemesuyu Laboratuvar: 2015 Yili Numune Sayis1 Tablosu

MERKEZ HINTERLAND ~ : o
3 o OZEL - | ILHALK saéLIGT YENI -
KONTROL KONTROL SIKAYETLER MOTOREVLERL 2 : BINADEPOLARI | SONDAJLAR
o Rk oy NUMUNELER KONTROLIZLEME | HINTERLAND z
: =
TARIH e
é
= e = a2 = e = | = | == = a2 = - = - = e &
g2 |3 2|12 | E g > g |2 g2 = g | g |5 Z |2 22| &
= 2 S22 5|2 = 2 Sl 21522 5|2 N N =T -
E | = El x| 5| E| = E [ & Elxl8|E|l 2|8 &E| 2> E | = El %] &
4 =1} 4 [=1] = £ m 4 =1} B4 =1} = B4 [=1] = 4 m 4 =1} 4 =1} =
Ocak 191 (191 | 382 | 131|131 (262 31 | 31 [ 62| 1 6 7 [12]12]2 107 | 109 | 216 0 0 953
Subat 140 [ 140 | 280 | 121 [ 121|242 26 | 26 | 52 | 2 7 9 |12 [ 12|24 [107|109[216] 1 1 0 0 824
Mart 240 | 240 (480 | 149 [ 149|298 | 46 | 46 | 92 [ 5 | 9 | 14 [12 | 12 | 24 [100]| 108|208 [ 16 | 17 | 33 131 [131] 5 4 9 1289
Nisan 167 [ 166 | 333 | 129 (129|258 27 | 25 [ 52| 7 | 6 | 13 0 | 80| 86 [166 | 19 | 19 | 38 | 35 | 333 [ 368 0 1228
Mayis 92 | 92 | 184 [ 81 | 82 [163| 74 | 74 | 148 | 5 [ 17 [ 22 |12 | 12 [ 24 | 99 [101 [200 | 17 [ 11 [ 28 | 13 |234 [247| 9 6 | 15 1031
Haziran 91 | 91 | 182|111 | 112223 )| 49 [ 49 |98 [ 2 [ 6 8 [26| 26 | 52 [ 86|88 |174( 2 1 3 3 |11 |44 12| 5 |17 901
Temmuz 74 [ 76 | 150 | 93 | 93 | 186 | 59 | 59 [118]| 8 | 6 | 14 |10 | 10 [ 20 | 93 [ 93 [186 | 14 [ 15 [ 29 | 4 | 76 [ 80 | 20 | 16 | 36 819
Agustos 130 [129 [ 259 | 45 [ 47 | 92 [ 71 | 71 [ 142 5 | 9 | 14 0 | 90 | 91 [181 102 93 [195] 1 |139[140] 10 | 5 [ 15 1038
Evliil 44 | 44 [ 88 | 38 [ 37| 75 | 41 [ 40| 81| 6 5 |1 0 | 99 | 101 200|127 %0 [217 108 [ 108 | 2 2 4 784
Ekim 134 [ 132 | 266 | 123 [ 123 | 246 53 | 53 [106| 8 |17 | 25 0 | 89 |92 f[1s1| 15|12 27| 1 |197[198] 1 1 1050
Kasim 195 [ 193 | 388 | 140 [ 140 | 280 | 28 | 28 [ 56 | 13 | 17 | 30 |15 [ 15 [ 30 | 96 | 96 [192| 7 3 [10] 1 |1s1f182] 1 1 2 1170
Aralik 200 | 200 [ 400 | 165 [ 165330 29 [ 29 | 58 [ 7 7 | 14 [12 |12 ) 24 [104] 104|208 7 7 1 |151[152] 1 1 1194
TOPLAM 1698 | 1694 | 3392| 1326 1329| 2655 534 | 531 | 1065 69 |112 | 181 111 | 111 | 222 (1150| 1178|2328 327 | 261 | 588 | 59 (1691|1750 61 | 39 | 100 [ 12281
TOPLAM NUMUNE SAYISI 12281

femesuyu Laboratuvari 2015 Yili Analiz Faaliyetleri Tablosu

MERKEZ HINTERLAND = OZEL . iL HALK SAGLIGT eE T BINA
KONTROL IZLEME | KONTROL iZLEME |  SIRAXEILER NUMUNELER | MOTOREVLERI | pontRoLizieme | YENIHINTERLAND | popnrypy | SONDAILAR
TARIH
5
=
| 2| = | | | 2| = | = 2| = 3| = =
4] B =1 2 = E ] = =1 4] = E ] = = ] B E 4] = E| & B = ] = = _
gl & & G|l & & S| & S| G| A&l S| G| &l &l G| & S| S| & S|G| & S| G E] & &
Ocak 1503 [ 383 | o3 | nos1 262 1313 | 344 | 62 | 406 | 12 | 15 | 27 [432] 36 | 468 745 216 | 963 0 0 0 | sie
Subat - - -
1120 | 280 | 1200 | 968 [ 242 1210 | 290 | 42 [ 332 | 4 | 16 | 20 |432 | 36 468|749 | 216 | 965 | 35 35 0 0 | as30
Mart 1020 | 480 | 2500 | 1102 | 298| 1200 | 505 | 92 | 597 | 60 | 23 | 83 432 36 | 468|700 216 | 916 | s35 | 55 | s93 262262 | 175 | 12 | 187 | se0s
Nisan 1320 (332 | 1661 | 1030 [ 258 | 108 | 205 | s0 | 345 | 69 | 17 | 86 0 |se0| 172 | 732 [ 494 | 45 | 542 |63] 667|730 0 | s34
Mays 736 184 | 920 | 645 |164| 512 | s01 |16s| 969 | 36 | 36 | 72 432 36 | 468|693 202 | 595 | s16 | 30 | s46 | 20| 465|488 315 ] 15 | 333 | 5503
Hezitan 728 182 910 | s81 | 224 1105 | 563 | 99 | 662 [ 18 | 15 |33 922 78 1000|602 176 | 778 | 70 | 3 | 73 | 3|282| 285 420 ] 15 | 435 | som
Temmuz 593 | 153 | 746 | 744 |186| 930 | 718 | 119 837 | 62 | 14 | 76 [350 | 30 [ 380|651 186 | 837 | 460 | 44 | 504 | 4| 152|156 701 | 42 | 743 | s200
Afustos 1233 [ 264 | 1500 | 558 [ 101 659 | 798 [147] 945 | 69 | 25 | 94 0 |630] 181 | 811 [ ssse [374 | se1s | 1278279 |352 | 15 | 367 | ssn0
Eyll 352 | 88 | 440 | 385 | 74| 459 | 447 [s0 | s27 [ 22 |13 |35 0 |693] 201 | 894 [ 3323 [ 241 35es 216216 | 140 | 6 | 146 | sm
Ekim 1072 | 264 | 1336 | 1111 [ 147 158 | 578 | 107 685 | 16 | 46 | 62 0 |623] 152 | s0s | s30 [ 34 | ses | 1]394]395] 35 35 | 5100
—— 1553 | 386 | 10ss | 1250 [285| 1see | 307 [ 56 | 363 [101 | 45 146 [as4 | 43 [527]672| 192 | s64 [ 164 | 6 | 170 | 1] 362363 ] 35 | 3 | 38 | sese
Aralik 1600 | 400 | 2000 | 1320 [ 330 1ss0 | 317 | 58 | 375 | 36 | 17 | 53 |432| 36 | 468|728 | 208 | 936 | 245 245 | 1] 302303 ] 35 35 | so6s
TOFLAM 13794 (3396 | 17190 | 11147 | 2571 | 13718 5063 | 1080 7043 S05 | 282 | 787 3916 | 331 | 4247 | 8050 | 2348 10398 | 9914 | 835 | 10749 | 94 | 3383 | 3477 [ 2208 | 111 | 2319 | 69928
TOPLAM PARAMETRE SAYIS| 69928
TOPLAM SERBEST KLOR OLCUMU 3864
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ATIKSU ARITMA TESISi

Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi, evsel ve
kismen endiistriyel atiksularin aritilmasi amaciyla 20
Subat 2004 tarihinde Ankara Yolu Bogazkoprii Mevkiinde
Karasu Deresi yaninda isletmeye alinmustir. Kayseri ileri
Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi, atiksuda bulunan karbonun
yani sira, su kaynaklarinda kirlilige yol agan azot (N), fosfor
(P) gibi besi maddelerinin de giderilmesini saglamaktadir.
Aritma Tesisi, nihai kapasitede 1.400.000 kisilik bir
esdeger niifustan kaynaklanan ve 182.500 m?®/glinlik
debiyi aritabilecek kapasiteye ulasacaktir. Tesis simdiki

1. sathada, 800.000 kisilik bir esdeger atiksu yiikiine gore
insa edilerek 110.000 m?/giin debideki atiksuyu aritmak
icin insa edilmistir.

Tesis 2015 yilinda ortalama 173.500 m?/gtinlik
debideki atiksuyu aritmistir. Aritma tesisinden giinliik
350 m® aritma ¢amuru (biyokat1), yaklasik 20 m?® kum ve
1zgara atig1 cikmaktadir. Dolayisiyla aritma tesisi 6ncesine
nazaran ginlik 370 m® aritma malzemesi Kizilirmag:
besleyen Karasu’ya verilmemektedir ve Kayseri Bliytiksehir
Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi cevre kirliliginin
onlenmesi konusunda tizerine diiseni yerine getirmektedir.

KASKI HIZMET ARACLARI

PIKAP
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKANO MODELI QALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Mitsubishi Kamyonet (4X2) 38BZ 430 2007 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
2 Volkswagen Kamyonet (4X2) 38 ER 640 2003 Kanal Daire Bagkanligi
3 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X4) 39EZ 597 2004 Iemesuyu Daire Bagkanhg:
4 Isuzu Cift Kab. Kamyonet (4X4) 38 DS 248 2002 Pinarbasgi - Aritma
5 Isuzu Cift Kab. Kamyonet (4X4) 39EK 375 2002 Pinarbasgi - Kaynar
6 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 PE 282 2000 Sariz
7 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 PE 283 2000 Develi
8 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 PE 284 2000 Yesilhisar
9 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 PE 285 2000 Develi
10 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 PE 466 2000 Dadaloglu
11 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38KD 853 2000 Tomarza
12 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 KH 893 1999 Yahyali
13 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38NF 216 1997 Yemliha
14 Ford Cift Kab. Kamyonet (4X2) 38 NF 217 1997 Yahyali
MINIBUS
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (;ALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Volkswagen Minibiis (Otomobil) 38RV 079 2007 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
2 Volkswagen Kapali Kasa Kam. (Minibiis) 38 RF 568 2005 Strateji Gel. Da. Bas.- Vezne
3 Volkswagen Kapali Kasa Kam. (Minibiis) 38 RF 569 2005 Strateji Gel. Da. Bas.- Vezne
4 Mercedes Minibtis (17+1) 38KS413 2004 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
5 Iveco Minibiis (Ozel Amacli Aras.) (2+1) 38VT 891 2003 Atiksu Art. Da. Bas.
6 Mercedes Minibiis (14+1) 38 AD 936 1999 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
YAKIT TANKERI
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI QALI§TIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Isuzu Yakit Tankeri (5530 Kg) 38 BZ 639 2013 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
2 Isuzu Yakit Tankeri 38HZ 975 1992 Aritma Tesisinde Sabit Duruyor
SU TANKERI
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKANO MODELI CALlSTIGl DAIRE BASKANLIGl
1 BMC Su Tankeri 38ACS578 1998 Merkez
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TIR - TREYLER SAL

ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI CALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Mercedes Tir 38 ER 652 2003 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
1 Efe Sal Kasali Yar1 Romork 38ER653 2003 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
KOMBINE KANAL ACMA ARACI
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI QALI§TIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Mercedes Benz Actros 2544 L/6X2 38 FP 856 2013 Kanal Daire Bagkanlig1
2 Mercedes Kombine Kanal Agcma Aract 38YL 788 2011 Kanal Daire Bagkanlig1
3 Mercedes Kombine Kanal Agcma Aract 38D 5013 2006 Yahyali
4 Mercedes Kombine Kanal Agcma Araci 38ER 623 2003 Kanal Daire Bagkanlig1
5 Mercedes Kombine Kanal Acma Aract 38 ER 632 2003 Kanal Daire Bagkanlig1
6 BMC Fatih Kombine Kanal Agma Araci 38FT 310 1992 Develi
FAUN
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKANO MODELI (;ALlSTIGl DAIRE BASKANLIGl
1 Ford Transit Minibiis Faun 38 RS 806 2014 Kanal Daire Baskanlig1
2 Ford Transit Minibiis Faun 38RS 765 2014 Kanal Daire Bagkanlig1
3 Mercedes Benz Atego 1518 C 4X2 Faun 38 FN 956 2013 Kanal Daire Bagkanligi
4 Volkswagen Minibis Faun 38RF 570 2005 Sariz
5 Iveco Faun 38 LF 583 2001 Kanal Daire Bagkanligi
6 Volkswagen Minibtis Faun 38 LN 988 1999 Sarioglan
7 Ford Kargo Kanal Agma Araci Faun 38F 3235 1992 Yesilhisar
8 Iveco Faun 38 KK 995 1992 Kanal Daire Bagkanlig1
FORK-LIFT
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (}ALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Forklift Hyundai 2013 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
2 Forklift Cat 2011 Atiksu Art. Da. Bas.
& Forklift Daevoo Kaski 014 2001 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
4 Forklift Hyster Kaski 015 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
5 Forklift CF30 D 2000 ﬁ(tll}()s; g;‘; Da. Bas. Elek. Mak. ve Mal.
IS MAKINALARI
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (;ALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 860 Fermek 1 - Is Makinast Kaski 001 2001 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
2 JCB 1 Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 002 2002 femesuyu Daire Bagkanhg
3 JCB 3 Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 003 2002 Kanal Daire Bagkanlig1
4 Samsung Kaziyic1 Kepge 1 (Eks.) Kaski 007 1999 femesuyu Daire Bagkanhg1
5 Samsung Kaziyic1 Kepce 2 (Eks.) Kaski 008 1999 Kanal Daire Bagkanligi
6 840 Yiikleyici Kepce Kaski 009 1991 Atiksu Art. Da. Bas.
7 Cat 318 Kaziyici Kepee (Kirieil) Kaski 010 2006 Kanal Daire Bagkanligi
8 Cat 434 E - Is Makinas1 Kaski 011 2006 Kanal Daire Bagkanligi
9 JCB 2 Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 012 2002 Iemesuyu Daire Bagkanhg1
10 Komatsu 420 Kepge Kaski013 2006 Atiksu Art. Da. Bas.
11 Hidromek Kazici-Yiikleyici Kepge Kaski 017 1998 Sar1z
12 Hidromek Kazici-Yiikleyici Kepge Kaski 021 2002 Develi
13 Hidromek Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 022 2005 Dadaloglu
14 Hidromek Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 023 2009 Sarioglan
15 JCB-3 Kaziyici-Yiikleyici Kepge Kaski 024 2006 Develi
16 Hidromek Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 025 2000 Sariz
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17 Hidromek Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 028 2005 Sarioglan
18 JCB 4Cx Kaziyici-Yiikleyici Kepce Kaski 030 2006 Akkigla
VIDANJOR
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKANO MODELI CALISTlGI DAIRE BASKAN LIGI
1 Iveco Vidanjor 38H 2311 2012 Biinyan
2 Mercedes Vidanjor 38ER 633 2003 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
3 Fiat 50 Ne Vidanjor 38FA 677 1985 Tomarza (Hacizi Kalkt1 Tescili Yapildi)
4 BMC Vidanjsr 38 EP 268 1982 éiﬁ;?&%iag‘eﬂen dirilecek)
VING
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI CALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Mercedes Benz Atego Ving 38 LZ 043 2014 Iemesuyu Daire Bagkanhg:
2 Ford Kargo Ving (B. Ving) 38 KU 881 2008 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
3 Ford Kargo Ving (K. Ving) 38 KN 389 1992 Elek. Mak. ve Mal. Ik. Da. Bas.
GREYDER
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (;ALlSTIGl DAIRE BASKANLIGl
1 Greyder 1966 1966 Atiksu Art. Da. Bas.
BAKIM ARACI
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI CALISTIGI DAIRE BASKANLIGI
1 Kargo Kamyon- Bakim Araci (Jenerator) 38 KN 388 1992 Iemesuyu Daire Bagkanhgi
KAMYON
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (;ALISTIGl DAIRE BA$KANLIGI
1 Iveco Kayar Kasali Kamyon 38 EM 688 2014 Elek. Mak. ve Mal. ik. Da. Bas.
2 Ford Kamyon 38DT 670 2004 Kanal Daire Baskanhg:
3 Ford Kamyon 38DT 671 2004 Atiksu Art. Da. Bas.
4 Ford Kamyon 38PL 522 2004 Atiksu Art. Da. Bas.
BINEK
ADET ARACIN MARKASI VE ADI PLAKA NO MODELI (;ALlSTIGl DAIRE BASKANLIGl
1 Renault Kango 38 AK 896 2001 Insan Kay. ve Des. Hiz. Dai. Bas.
Toplam Arag ve Makine Sayisi 76
KIRALIK ARAC VE IS MAKINALARI
SIRANO TASITIN CINSI ADET
1 Klimali binek otomobil (Soforsiiz) 6
2 Klimali binek otomobil (Soforlii) 8
3 Panelvan tip 15
4 4x2 pikap (kamyonet sofér dahil 3 veya 6 kisilik) (750 kg yiik kapasiteli) 4
5 4x4 pikap (kamyonet sofér dahil 3 veya 6 kisilik) (750 kg yiik kapasiteli) 5
Toplam 38
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KASKi BUNYESINDE KULLANILAN CESITLI ELEKTRONIK CIHAZLAR

BIRIMLER Fizilfsirlvggnal Bilgisayar | Yazici AVS | Projeksiyon | Plotter | Laptop | Scanner | El Terminali
Ust Yonetim 17 11 1 3
Bilgi islem Dai. Bsk. g 38 17 2 3 1 5 114
Strateji Gelis. Dai. Bsk. 52 46 11 1
Abone isleri Dai. Bsk. 68 42 1
Iemesuyu Dai. Bsk. 5 45 12 1 3
Insan Kay. ve Des. Hizmetleri Dai. Bsk. 26 12 1 1
Elek. Mak. ve Malzeme fkmal Dai. Bsk. 22 6 1 1 1
Atiksu Aritma Dai. Bgk. 2 16 5 4 1
Kanalizasyon Dai. Bsk. 20 5 1 1
Yatirim ve Ins. Dai. Bsk. 36 5
Hukuk Miisavirligi 4 3
Basin Yayin Sube Miid. (Alo 185 dahil) 2 1
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi 17 6

SISTEM VE VERI TABANI

Kurumun bilgi-islem donanim altyapisinda halihazirda
15 dizisti ve 345 masatisti olmak tizere toplam 360
bilgisayar, 43 server, 155 yazici ve 3 plotter bulunmaktadir.
Bilgisayar sistemi altyapisi, 30 glic kaynagi Unitesi ile
desteklenmis durumdadir. KASKI, 2016 Haziran ay1 itibar
ilehizmet verdigi 566.089 aboneye 27 sabit tahsilat veznesi,
1 adet gezici vezne, 1 adet internet veznesi, 15 adet akill
vezne ve 23 banka ile talimatli abone seklinde gerceklesen
bir tahsilat yiirlitmektedir. Sistem Odasinda abonelere
ait adres, kimlik ve su tiikketim bilgilerinin tutuldugu su
tahakkuk ve tahsilat veri tabani sunucusu, kurumun
resmi web sitesi icin web sunucusu, E-posta hizmeti veren
Mail Server, kurumda kullanilan uygulama yazilimlari;
Muhasebe-stok yazilimi Logo Tiger Enterprise, Su Kanal
Ariza, Bakim ve Onarim Programi icin gerekli sunucular,
Kimlik sorgulama, Virtiis, Firewall, Citrix, Active Directory,
Dosya sunucusu, Ip Santral, Scada Otomasyon, Yedekleme
Sunucusu bulunmaktadir. Hizmet Binasinda 2 adet dagitim
merkezine ve laboratuvar binasina layer 3 switch tizerinden
fiber optik kablolarla bagli,14 ilce merkezine TTVPN ile
2Mbit, Aritma Tesisi, Germiralt1 Tesisi ve biinyemizde
bulunan veznelere 10 Mbit Metro fiber omurga tizerinden
GHSDSL hatlar ile bagh network ile hizmet vermektedir.

KASKI'nin Cografi Bilgi Sistemi altyapisinin temeli kurum
biinyesinde gelistirilen revize edilmis hali ile SUDABIS (Su
Dagitim Bilgi Isletim Sistemi) (eski adiyla KAYBIS (Kaski
Altyap: Bilgi Sistemi)) sistemine dayanmaktadir. SUDABIS
kapsaminda atik su ve icme suyu altyapisi, 1/1.000 ve
1/5.000'lik tiim halihazir haritalar, uydu goriintiileri ve
ortofoto haritalar, adres ve pafta sorgulamalar: bilgilere
cevrimici olarak ulasabilmektedir. SUDABIS biinyesindeki
verilerin arazideki mevcut durumla uygunlugunun
gelistirilmesi faaliyetleri 6nem tagimaktadir. Altyapinin
SUDABIS sistemine aktarilmasi kapsaminda gelinen nokta,
icme suyu sisteminde ve atiksuda %90 mertebelerindedir.

WEB SITESI

Web sitemiz 10 Mayis 2000 Yilinda www.kaski.gov.
tr ismi ad1 altinda yayinina baslamistir. Web sitemizde
abonelerimizin internet {izerinden hizmet almalar
ve bilgilenmeleri icin slirekli giincellenmektedir. Yeni

teknolojiler ve yazilimlar takip edilerek uygun goriilenler
hayata gecirilmektedir.

Web sayfamiz Tiirkcenin yani sira Ingilizce olarak da
tanitilmaktadir. Kaski fotograf arsivi olusturulmus ve web
sayfamizda bu arsiv giincellenerek yayinlanmaktadir.
Web sitemizde aritma tesisimiz 360 derece hareketli
cekimlerle tanitimi yapilmaktadir. Daire Bagkanhigi ve
Birimlerin yillik faaliyetleri her yil glincellenmekte ve
gecmis yillarin kayitlar: da arsivlenmektedir.

Web sayfasinda Kredi karti ile su faturasini 6demesi
yapilmakta ve abonelerimiz su borcu olup olmadigini
sorgulayabilmektedirler. Aboneler kurumumuz ile
ilgili dilek, istek ve gikayetlerini ilgili birimlere mesaj
atabilmekte, bu atilan mesajlar ilgili birimlere otomatik
olarak yonlendirilmektedir. Atilan mesajlarin kayitlari
ayrica  veritabanimiza  kaydedilmekte, gerektigi
durumlarda bu mesajlar incelenmektedir.

Kurumsal haber, bilgi, analiz degerleri ve su kalite
kontrol raporlar: gibi bilgiler internet sitesinde glincel
olarak yer almaktadir. e-Bor¢ sorgulama, e-tahsilat,
e-cozim bagliklar1 altinda abonelere hizli ve giivenli
altyapisi sayesinde 7/24 hizmet verilmektedir. Bildirim
yaptiginiz adresi haritadan secerek gonderebilme 6zelligi
devreye alinmigstir.

Web sayfamiza 2004 yilindan itibaren toplam
ziyaretci sayisi 628.224 kisi olmustur.

No Yillar Ziyaretci Sayisi
1 2004 3.552
2 2005 11.749
3 2006 15.057
4 2007 27.579
5 2008 34.695
6 2009 38.318
7 2010 45.881
8 2011 68.897
9 2012 87.768
10 2013 106.992
11 2014 120.582
12 2015 14.8.048
13 2016 (ilk 6 Ay) 72.080

"
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2015 YILI ITIBARIYLA SU URETIM TESISLERi SCADA URETIM VERILERI

ISTASYONLAR 0CAK SUBAT MART NISAN MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS |  EYLOL EKiM KASIM | ARALK | TOPLAM m?
ANAYURT 165.519 149.339 175.346 169.734 181.985 177.735 200.399 204.706 188.483 177.506 174.818 174.567 2.140.137
IS/L\I};\IIEILER 717.120 657.180 600.480 509.760 471.420 454.680 554.580 665.820 575.640 309.960 379.620 465.480 6.361.740
BESTEPELER 603.095 542.482 657.165 789.178 665.380 630.726 944.629 903.804 829.925 835.428 806.801 828.484 9.037.097
CAYBAGLARI 256.960 225.720 282.040 243.320 228.360 260.480 307.560 399.960 370.480 266.640 192.280 273.680 3.307.480
EGRIBUCAK 313.111 282.047 314.170 303.933 365.002 366.414 424.659 438.426 425.012 332.526 316.641 309.581 4.191.522
ERKILET 12.552 11.549 12.678 12.924 13.564 18.997 22.386 24.128 19.864 16.071 18.673 18.392 201.778
GEDIRIS 381.232 330.955 364.105 376.371 445.643 406.387 476.081 479.855 370.588 334.502 187.663 197.457 4.350.839
GERMIRALTI 1.251.119 | 1.239.814 | 1.407.100 | 1.42.4425 | 1.602.135 | 1.525.805 | 1.424.785 | 1.486.615 | 1.228.770 | 1.119.050 868.105 798.225 15.375.948
HACILAR 86.543 75.245 76.783 76.605 78.249 91.763 160.109 203.687 180.112 100.780 59.044 43.289 1.232.209
KARPUZATAN 881.547 776.679 825.267 802.069 474.422 845.384 403.495 294.887 365.981 336.388 329.936 343.331 6.679.386
KEYKUBAT 1.132.450 | 1.048.670 | 1.153.750 | 1.066.420 | 1.151.620 | 1.163.690 | 1.173.630 | 1.154.460 | 1.132.450 | 1.171.500 | 1.142.390 | 1.153.040 | 13.644.070
MAHRUMLAR 613.584 457.174 565.608 593.922 671.682 617.170 670.144 715.508 561.932 570.194 542.006 563.710 7.142.634
TOPLAM (m?) 6.414.832 | 5.796.854 | 6.434.492 | 6.368.661 | 6.349.462 | 6.559.231 | 6.762.457 | 6.971.856 | 6.249.237 | 5.570.545 | 5.017.977 | 5.169.236 | 73.664.840
8&%{%@1\?@3) 206.930,1 | 207.030,5 | 207.564,3 | 212.288,7 | 211.648,7 | 211.588,1 | 218.143,8 | 224.898,6 | 208.307,9 | 179.695,0 | 167.265,9 | 166.749,5
SANIYEDE l/sn | 2.395,024 | 2.396,186 | 2.402,364 | 2.457,045 | 2.449,638 | 2.448,936 | 2.524,812 | 2.602,992 | 2.410,971 | 2.079,803 | 1.935,947 | 1.929,971

SCADA, (Supervisory Control And Data Acquisition) Son yillarda sik sik giindeme gelen enerji politikalari,

merkezi denetim ve bilgi toplama sistemi olup igmesuyu
Uretim ve dagitiminda etkin ve verimli bir sekilde kontrol
ve kumanda saglamaktadir.

KASKIi SCADA Sisteminin temel gérevi: Kayseri'ye yeterli
ve diizenli sekilde icmesuyunun dagitimini yapmak ve su
trafigini devaml kontrol altinda tutmaktir. Bu yapt SCADA
Merkezince dalgiclar, pompa istasyonlari ve depolarin
bilgisayarlar ve iletisim hatlar1 vasitasiyla giin boyu izlenip
isletilmesi az elemanla ¢ok verim alinmasi esasina dayanir.

Scada Bakim Ekibi Personel Dagilimi

icinde  bulundugumuz kiiresel iklim degisikligi,
kullanilabilir su kaynaklarinin azalmasi ve sinirli olmasi;
gelecek adina su probleminin yasanmamasi ig¢in su
kaynaklarinin verimli kullanilmasini zorunlu kilmigtir,
Scada sistemiyle yapilan calismalar havzada bulunan
su rezervinin etkin ve saglikli kullamimi gozetilerek
bolgemizde bulunan diger belediye uygulamalarina 6rnek
tegkil etmistir.

Tekniker

Bakim elemani

Scada Operatorii

1 Memur

3 Isci

6 Isci

Iemesuyu tesisi kapsaminda derin kuyular ile terfi
merkezlerindeki motopomplara kablosuz otomasyon
sistemi ile kumanda etmek ve depolarla birlikte tiim icme
suyu sisteminin tek bir merkezden kumanda edilmesini ve
izlenmesini saglamaktir. GPRS Panolari, Scada Panolari,
Debimetre, Link Cihazlari, ile scada sisteminin sorunsuz
isletilmesinde tiim elektrik ve elektronik cihazlarinin
periyodik bakimini ve onarimini yapmak da Scada Bakim
Onarim gefliginin faaliyet alani icerisinde yer almaktadir.

Kaski scada’yla tanismadan énce 1995 yil1

Isletilen tesis sayis1 (Terfi Merkezi) 12, depo ve terfi
merkezlerinde (motorlar1 ve dalgic pompalar: calistiran
depo seviyelerini kontrol eden ) personel sayis1 98 kisi

2015 y1h Scada sistemiyle;
Isletilen tesis sayis1 (Dalgig,Terfi Merkezi ve Depo) 536,
Scada’da calisan toplam personel sayisi 6 kisi
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YILLARA GORE KASKIi SCADA iSLETILEN TESIS

SAYISI

mKiSi SAYISI

1995 2015

= {SLETILEN TESIS SAYISI

YIL DALGIC POMPA SAYISI | YATAY POMPA SAYISI DEPO SAYISI ISLETEN PERSONEL SAYISI
1995 42 31 18 98
2015 279 61 196 6
2015 YILI ITIBARIYLA ve zaman tasarrufu saglanmaktadir. Sistem sayesinde
temel olarak icme suyu Tek merkezden kontrol edilerek
Merkezdeki ; su kayiplari en aza indirilmekte ve terfi istasyonlarinda
248 adet dalgic ve dikmilli pompa, kullanilan enerjiverimliligidemaksimuma ¢ikarilmaktadir.
157 adet depo Cift terimli tarife (puant saat) uygulamasiyla, su birim
4.4 adet yatay pompanin, maliyetleri diisiiriliip ylksek oranda parasal tasarruf
saglanmaktadir.
Miicavir Alandaki; Aynmi1 glic tiiketilmesine ragmen enerjinin birim
31 adet dalgi¢ ve dikmilli pompa, fiyatinin; £ 0,0776 oldugu T3 zaman diliminde (22°°-
39 adet depo, 06°°) tam kapasite caligtirilip, £ 0,365 oldugu T2 zaman
17 adet yatay pompanin, diliminde ise (17°°-22°°) gerektigi kadar ¢aligtirilarak yillik
£ 1.118.878,79 getiri elde edilmistir. Bu deger icmesuyu
[zleme ve Isletilmesi Scada merkezinden yapilmaktadir. tesislerinde tiiketilen yaklasik 1 aylik bedele tekabiil

Scada otomasyon sistemiyle malzeme, enerji, is glicii  etmektedir.

40000000

30000000 ﬁ
L

20000000 '13.989.619,34

10000000 /

HSeril

b mSeri 2
12.870.740,55

'Seri 3

Puant Saat Uygulanmadan Puant Saat Uygulanarak
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2015 yili itibar:1 ile saglanan tasarruf %7,99

karsihigi £ 1.118.878,79 dir.

2015 yih itibariyla Biiylksehir Belediyesi sinirlari
icerisinde bulunan tiim yerlesim birimlerindeki tesislerin
scada sistemi tarafindan kontrol edilebilmesinin
saglanmasi calismasina baglanmistir. Boylece 5216 sayili
Hinterland kanunu geregince Biiyiiksehir Belediyesi
sinirlar: icerisindeki olan biitlin yerlesim yerlerinin igme
suyu trafigi tek bir merkezden tim Kayseri’ye su vermenin
sorumluluk bilinciyle KASKI SCADA birimi tarafindan
isletilecektir.

2002-2015 ARASI SU URETiIM TESISLERI SCADA

Yine 2015 yilinda Biyliksehir Belediyesi yetki ve
sorumlulugu il sinirina genislediginden dolay1 yaklasik
500 yerlesim bolgesinin de kontroliiniin SCADA biinyesine
alinmasi ¢alismalarina devam edilecektir.

2015 Yih itibar: ile Scada Sefligi biinyesinde; 1
Elektrik Teknikeri, 3 isci ve 24 saat esasina gore vardiyali
olarak calisan 6 SCADA Operatorii ile toplam 10 Personel
SCADA sisteminin Igletilmesinde gorev almaktadir.
Scada sisteminin ve sisteme bagli enstriimanlarin (scada
panolarinin, telsizlerin, antenlerin,debimetrelerin vb.)
arizalari scada bakim ekibi tarafindan giderilmektedir.

#2002

URETIM VERILERI
(milyon ton)

73.6

.

H2003
H2004
H2005
#2006
H2007
2008
H2009

2010

M2011

k2012

2013

L2014

L2015
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D-INSAN KAYNAKLARI

PERSONELIN BiRIMLERE GORE DAGILIMI

Birimler Memur Sozlesmeli isci Toplam

Yonetim Kurulu ve Biirosu 8 = 4 12
Strateji Gelistirme Dai. Bsk. 55 - 4 59
Ins. Kay. ve Des. Hiz. Dai. Bsk 15 - 28 43
Bilgi Islem Dai. Bgk. 10 - 2 12
Elk. Mak. ve Mlz. Tkmal Dai. Bgk. 13 - 26 39
Teftis Kurulu 5 - - 5
Yatirim ve Ingaat Dai. Bsk. 31 1 2 34
Hukuk Misavirligi 4 - - 4
Basin Yayin ve Halkla ils. Sb. Md. 1 - - 1
Abone Isleri Dai. Bsk. 34 - 50 84
Iemesuyu Dai. Bsk. 29 - 127 156
Kanalizasyon Dai. Bsk. 12 - 29 41
Atiksu Aritma Dai. Bsk. 14 = 16 30
Cevre Koruma ve Kontrol Dai. Bsk. 13 2 5 20

PERSONELIN YILLARA GORE DEGISIMi

Yillar Memur Sozlesmeli isci Gegici isgi Toplam
2000 123 = 268 127 518
2001 119 - 248 136 503
2002 116 = 233 134 483
2003 112 - 226 137 475
2004 107 = 218 142 467
2005 113 - 212 272 597
2006 109 = 193 268 570
2007 110 13 178 262 563
2008 109 49 394 = 562
2009 107 49 387 - 543
2010 111 47 365 = 523
2011 108 61 343 - 512
2012 103 73 324 = 500
2013 188 1 273 - 462
2014 275 2 434 = 711
2015 247 3 350 - 600
2016 244 3 293 = 540

500

400 B Memur

300

HSozlegmeli

|I|I|I|I|I||||L||. LUkl [ | l

20002001200220032004200520062007200820092010201120122013201420152016

PERSONELIN CINSIYET DURUMU

Memur Sézlesmeli Isci
Bayan Personel 27 2 8
Erkek Personel 217 1 285
TOPLAM 244 3 293
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600
400
¥ Cinsiyet Durumu
200
0
Bayan Personel Erkek Personel
PERSONELIN YAS GRUPLARI
Yas Gruplan Memur Sozlesmeli isCi Toplam
18-25 1 = = 1
26-35 45 2 9 56
36-45 87 1 143 231
46-Uzeri 111 - 141 252
TOPLAM 244 3 293 540
160
140
120
100
B Memur
% Wi
60 HSozlesmeli
40
20
0 T
18-25 26-35 36-45 46-Uzeri

Personelin Egitim Durumu acisindan bakildiginda; 179 ilkégretim, 159 Lise-Meslek Lisesi ve 202 Lisans mezunu
olmak lizere toplam 540 personel gorev yapmaktadir.
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II-PERFORMANS BiLGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Mevcut Su Kaynaklarimin Korunmasi

Su, kit bir kaynaktir. Sanayilesme ve bu baglamda
kimyasal irtin kullaniminin artmasi su kaynaklari {izerinde
kirlilik baskisini da artirmaktadir. Oniimiizdeki yillarda
su kaynaklarinin tehlikeye diismesi, i¢ilebilir su bulmanin
zorlasacagl gercegini dogurmaktadir.Buradan hareketle
KASKI’ ye 6nemli gorevler diismektedir.

Bu amagla icmesuyu temin edilen tesislerin isletme ve
kontroliinlin, bakiminin yapilarak sebekeye verilecek sularin
kimyasal ve biyolojik tetkiklerinin yapilarak klorlama islemine
tabi tutulduktan sonra sehre kaliteli ve icilebilir bir suyun
verilmesi amaclanmaktadir.

Yeni Su Kaynaklarinin Bulunmasi

Son yillarda ortaya ¢ikan kiiresel 1sinma ve kuraklik biittin
dinyada oldugu gibi Kayseri icinde su temini konusunda
stkint1 olusturacaktir.Kayserinin lilkemizde sayili sanayi
sehirlerinden biri olusu niifus artisini da beraberinde
getirmistir.Kaskinin yeni su kaynaklar: bulmasi ve bunlarin
sebekeye kazandirilmasi zorunluluk haline gelmistir.

Bu amacla Kaski bilinyesinde yapilan calismalarda
Kayserinin uzun seneler icmesuyu ihtiyacinin karsilanmasi
amaclanmaktadir.

Hinterland Kapsaminda Yeni Baglanan Beldelerin Su ve
Kanalizasyon Altyapilarimin Tamamlanmasi

6360 sayilh 13 Biyiiksehir Belediyesinde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile Kayseri Biiyiliksehir Belediyesi
sinirlar1 yeniden diizenlenmis ve Genel Mudirligimiz
sorumluluk alani da buna paralel olarak 5 ilce ve 19 beldeyi
kapsayan 2.150 km?den, 16 ilce ve 16.917 km?lik alana
ulasmistir.Dolayisiylayeni baglananilgelerde altyapi sorunlari
ortaya cikmigtir.

Bu amacgla Onlimiizdeki yillarda yeni baglanan
bolgelerde su ve kanalizasyon altyapilarinin tamamlanmasi
onceliklerimiz arasindadir.

Atiksular1 Cevreye Zarar Vermeden Uzaklastirmak ve
Geri Kazamimlarini Saglamak

Daha saghkl bir ortamda yasayabilmek icin cevreyi
korumak gerekir. Gliniimlizde cevreyi kirleten sebeplerin
basinda atiksular gelmektedir. Deniz, gl ve akarsu gibi su
kaynaklarina bosaltilan atiklar,bu kaynaklarin kirlenmesine
ve kullanilamaz hale gelmesine sebep olmaktadir.

Ilkelerimiz arasinda yer alan cevreye ve insana sayg
cercevesinde Kaski Aritma Tesisine ulasan evsel ve Endiistriyel
atiksularin herhangi bir cevre problemi olusturmayacak
sekilde aritilarak tesisten ¢cikan camurlarin giivenli bir sekilde
uzaklastirilmasi saglanmaktadir.

Kurumsal Yapimn fyilestirilmesi Ve Gelistirilmesi icin
Gerekli Calismalar: Yapmak

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun

cikis noktasi kurumlarda kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanmasidir.Bu amacla gerek otomasyonun
gelistirilmesi gerekse de miisteri odakl yaklagimlarla hizmet
standartlarinin siirekli artirilmasi saglanacaktir.

B-AMAC VE HEDEFLER
1-MiSYON:

Cevre ve insan saghgin gozeterek, kaliteli ve temiz
icmesuyu sunmak, su kaynaklarini en iyi sekilde korumak
ve kullanilmig atiksularin dogaya faydali doniisimini
saglamaktir.

2-VIZYON:

Yiksek standartlarda hizmet veren, stirekli gelisime acik,
cevresi ve yasayani ile blitlinlesmis, kesintisiz icmesuyu ve
atiksu hizmeti saglamay1 amagclayan kurum olmaktir.

3-iILKELERIMiZ:

- Insan odakl1.

- Seffaf.

- Saydam.

- Katilime.

« Glivenilir.

- Cevreye saygili.

- Hizmet kalitesine 6nem veren.
- Gelisime acik.
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4-STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAG Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.

Stratejik Hedef Saglikli igmesuyu temin etmek ve dagitimini yapmak.

Stratejik Hedef Su kaynaklarini etkin yonetmek.

Stratejik Hedef Hizmette stirekliligi saglamak.

Stratejik Hedef Gelecek yillarin planlamasini yapmak.

Stratejik Hedef Genel Mﬁdiirliigii_miiz_ﬁr_l su Uretip .a.lbon.e_leArin t_iiketimine sundugu tiim tesislerin ve sebekenin klor kontrollerini, numune
alimlarini ve analizlerini yaparak siirekli iyilestirmek.

Stratejik Hedef Mesleki egitimler ile ulusal ve uluslararasi konferans ve seminerlere katilimin saglanmasi.

Stratejik Hedef Insani Tﬂketim_ Amach Sular Hakk.m_da Yonetmelik" geregi Halk Saghg il Mijdtlrlitlgil taraﬁr_ld_an il_genelindeki sebekenin
muhtelif yerlerinden alinarak analizi yaptirilan numunelerin sonuglarini ve analiz bedellerini takip etmek.

Stratejik Hedef Ekonomik 6mriinti tamamlayan ve ihtiya¢ duyulan bolgelere icmesuyu hattinin désenmesi.

Stratejik Hedef Iemesuyu abone baglantilarinin yapilmas.

Stratejik Hedef Iemesuyu ihtiyacinin karsilanmasi icin gerekli tedbirleri almak.

STRATEJIK AMAC Atiksularin cevre ve insan sagliina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

Stratejik Hedef Endﬁstr@yel atlksu_ ﬁ{eten bﬁxﬁklg kPlgilkli’l tim isletmelerin envanterini olusturmak ve "Atiksularin Kanalizasyon
Sebekesine Degarj Yonetmeligine" gore denetlemek.

Stratejik Hedef Tehlikeli atiklarin kontrolii yonetmeligine gore tehlikeli atiklarin

Stratejik Hedef Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin saglanmasi.

Stratejik Hedef Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in disaridan tasit ve is makinasi kiralanmasi.

Stratejik Hedef Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alimi.

Stratejik Hedef Atiksu aritma tesisleri ¢ikis suyunun yasal desarj sinir degerlerini asmamak sartiyla minimum elektrik tiiketimi.

Stratejik Hedef Camur susuzlastirma tinitelerinde maksimum ¢camur kati madde oranina ulasmak.

Stratejik Hedef Atiksu aritma tesisleri proses kontroliiniin yapilmasi ¢alismalari.

Stratejik Hedef Atiksu aritma tesislerinin siirekli ¢alismasinin saglanmasi.

Stratejik Hedef Kayseri ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi 2. kademe insaatinin yapilmasi.

Stratejik Hedef Camur kurutma ve yakma projelerinin hazirlanmasi.

Stratejik Hedef Ekonomik 6mriint tamamlayan ve ihtiya¢c duyulan bolgelere kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin désenmesi.

Stratejik Hedef Aboneler icin gerekli islemlerin yapilmasi.

STRATEJIK AMAC Kurum tanmitiminin daha etkin yapiimasi.

Stratejik Hedef Kurum web sayfasinin gtincelliginin saglanmasi.

STRATEJIK AMAC Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi.

Stratejik Hedef Kullanilan uygulamalarin entegrasyonunun saglanmasi.

Stratejik Hedef Donanmim altyapisinin giincellenmesi.

Stratejik Hedef EBYS yaziliminin alinmasi ve entegrasyonu.

Stratejik Hedef CBS yazilim giincelleme ve abonelerin cografi olarak koordinatlandirilmasi.

Stratejik Hedef Kurum hizmetindeki is makinalari ve araglarda kullanilacak akaryakit ve madeni yag alinmasi.

Stratejik Hedef Kuruma ait tasit ve is makinasi alimi.

Stratejik Hedef Kurum hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve arag kiralama hizmeti alinmasi.

Stratejik Hedef Kuruma ait arac ve is makinalari icin muhtelif cins ve miktar yedek parga alinmasi ve arag ve is makinalarinin gerekli
bakim onarimlarinin yapilmasi.

Stratejik Hedef Dava ve icra takibi ile ilgili islemleri gerceklestirmek.

Stratejik Hedef Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi.

Stratejik Hedef Kurum temizlik iglerinde calistirilmak tizere personel hizmeti alinmasi.

STRATEJIK AMAC Miisteri memnuniyetinin siirekli arttinimasi.

Stratejik Hedef Abonelerin talep ve sikayetlerini kisa siirede sonuglandirmak.

Stratejik Hedef Abonelere su sayaci takilmasi ve bozulan sayaclarin degistirilmesi.

Stratejik Hedef Cevre Analizleri Laboratuvgrlmlzl TS /EN ISO. 1 702 5 .l')ene_y.vg Ka}ibrasyon Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin Genel
Sartlar standardina uygun isleterek hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek.

Stratejik Hedef Laboratuvar isletiminde bilgisayar destekli dokiimantasyon isleminin gelistirilmesi.

Stratejik Hedef Sehir kanalizasyon sisteminin daha verimli ¢calismasini saglamak.

Stratejik Hedef Yeni meskenlerin kanalizasyon sistemine dahil edilmesi.

Stratejik Hedef Abonelere su faturalarini 6demede kolaylik saglamak.
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C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

AMAG 1: Kente kaliteli ve siirekli igmesuyunun saglanmasi.

HEDEF 1: Saglikli igmesuyu temin etmek ve dagitimini yapmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Uretilen su miktar:.(m?) 73.664.840 92.810.246 110.000.000
Kullanilan enerji miktari. (kw) 38.327.724 48.719.815 55.000.000
Kurulan klor sistemi sayisi. (adet) 40 55 450
Gaz klor alim miktarz. (It) 30.280 34.200 50.000
Sivi klor alim miktari. (ton) 60 75 200
Temizlenip hijyenik hale getirilen su deposu adedi. (adet) 31 61 150
Doésenen hat miktari. (m.) 184.886 150.000 100.000
fnlii?;r?l(ﬁ 'é)jmrilnii doldurdugu icin degistirilen hat 51.887 70.000 50.000
Cografi bilgi sistemine aktarilan hat miktar: (m.) 250.000 200.000 125.000
FAALIVETLER . anaHilhed
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Yeterli miktarda su tiretmek. 27.500.000 27.500.000
9 E;‘gelgigliuyun saglikli olmasini 955.500 955.500
3 Suyun dagitimini saglamak. 7.500.000 7.500.000
GENEL TOPLAM 35.955.500
AMAC 1: Kente kaliteli ve siirekli igmesuyunun saglanmasi.
HEDEF 2: Su kaynaklanini etkin yonetmek.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yiizdesel enerji titkketim (kw)/su tiretim (m®) oran. 0,5203 0,5249 0,52
Ekonomik 6mriinii doldurmus motor-pompa degisimi. (adet) 175 198 100
Kayip ve kacak orani. (%) % 29 % 29 % 28
Yapilan debi ve basing 6l¢timti. (adet) 776 1.200 2.000
Yapilan kayip ve kacak tespiti. (adet) 775 1.000 1.500
Olusturulan alt bolge sayisi. (adet) 10 15 20
FAALIVETLER . Hpynabllhed
Biitce Biitce Digi Toplam
1 Suyun birim maliyetini diisiirmek. 1.250.000 1.250.000
2 Su kayip ve kagaklarini engellemek. 1.350.000 1.350.000
GENEL TOPLAM 2.600.000
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AMAGC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.

HEDEF 3: Hizmette siirekliligi saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Iemesuyu hatlarinda olusan ariza sayisi. (adet) 16.982 13.000 6.250
Elektrik ariza sayisi. (adet) 6.830 7.103 3.750
Scada sistemi ariza sayisi. (adet) 2.345 2.619 2.250
Link sistemi ariza sayist. (adet) 137 154 100
Degisen kolon borusu sayisi. (adet) 507 683 325
Elektrik ve scada panolarinin periyodik bakim sayisi. (adet) 1.891 2.004 2.200
Elektrik sirketiyle ortak olarak trafolarin degisimi 159 174 250
revizyonu. (adet)
Aydinlatma sistemleri bakim onarimi.(adet) 103 131 150
Jenerator bakimai.(adet) 12 48 156
Enerji nakil hatlar1 icin kablo degisimleri ve onarimi.(adet) 67 59 80
Scada sistemine dahil edilen sondaj kuyusu sayisi. (adet) 120 67 250
Scada sistemine dahil edilen terfi merkezi sayisi. (adet) 82 110 200
Scada sistemine dahil edilen icmesuyu deposu sayisi. (adet) 103 54 190
Scada sistemine dahil edilen analizor sayisi. (adet) 34 30 30
. Kaynak intiyaci
FAALIYETLER . ynak It
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Ariza ve onarimlari minimum sayida 4.875.000 4.875.000
tutmak.
9 Elel_(triﬁkasyonda ve otomasyonda 690.000 690.000
periyodik bakim planlari olusturmak.
3 Otomasyonun yayginlastirilmasi. 3.000.000 3.000.000
GENEL TOPLAM 8.565.000
AMAGC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.
HEDEF 4: Gelecek yillarin planlamasini yapmak.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Muhtelif bolgeler i¢in yapilan igmesuyu projesi. (adet) 22 25 50
Iemesuyu temini icin yapilan jeofizik etiidii. (adet) 31 61 30
. Kaynak ihtiyaci
FAALIVETLER - ynat T
Biitce Biitce Digl Toplam
Artan niifusa ve imarlagmaya bagh
1 olarak bolgelerin igmesuyu ihtiyacini 193.000 193.000
karsilayacak projeler yapmak.
GENEL TOPLAM 193.000
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AMAGC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.

HEDEF 5: Genel Miidiirligiimiiziin su iiretip abonelerin tiiketimine sundugu tiim tesislerin ve sebekenin klor kontrollerini, numune alimlarini ve analizlerini yaparak

stirekli iyilestirmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Numune almak ve klor kontrolii i¢in kullanilan arag sayisi. (adet) 2 2 2
Yillik analizi yapilan numune sayisi. (adet) 13.100 14.000 14.000
Yillik analiz edilen parametre sayisi. (adet) 74.143 85.000 100.000
Yillik klor kontrol sayisi. (adet) 3.864 5.000 6.000
Iecmesuyu ve atiksu analizinde parametre ve analiz
: C 86 86 122
yontemlerinin arttirilmasi. (adet)
Laboratuvara gelen atiksu numunesi. (adet) 819 1.000 1.250
. Kaynak intiyaci
FAALIVETLER . r——
Biitce Biitce Digl Toplam
Numune alma birimi ve laboratuvar
icin gerekli arac ve gerecleri temin
ederek yillik laboratuvarda analizi
yapilan igmesuyu numune sayisini
20.000'in altina ve parametre sayisini
1 150.000'in altina disirmemek, LY el 0D
parametre metod sayisini 160'a
cikarmak ve yillik laboratuvara
getirilen atiksu analiz sayisini 1.000'in
altina diisirmemek.
GENEL TOPLAM 985.000
AMAC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.
HEDEF 6: Mesleki egitimler ile ulusal ve uluslararasi konferans ve seminerlere katilimin saglanmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Alinacak egitim stresi (saat/personel). 19 20 20
. Kaynak ihtiyaci
FAALIYETLER _ ynak
Biitce Biitce Disi Toplam
Numune alma personellerinin
numune alma ve klor kontroliindeki
yapmis oldugu islerde ve laboratuvar
1 personellerinin laboratuvarda yapmis 20.000 20.000
oldugu islerde farkindaligi artirmak
icin y1llik egitim saatini personel
bagina 30 saatin altina diisirmemek.
20.000

GENEL TOPLAM

AMAC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.

HEDEF 7: "insani Tiketim Amagh Sular Hakkinda Yonetmelik" geregi Halk Saghg il Miidiirliigii tarafindan il genelindeki sebekenin muhtelif yerlerinden alinarak
analizi yaptinlan numunelerin sonuglarini ve analiz bedellerini takip etmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
il Saghk Miidiirliigii' niin sundugu su analiz raporlarinin ve o o o
6demelerin takip edilmesi ve degerlendirilmesi. (%) ARty %100 %100
. Kaynak intiyaci
FAALIVETLER - Yot T
Biitce Biitce Disi Toplam
Genel Mudirligimiizin hizmet alan
icindeki Halk Saghg il Miidiirltigii'niin
1 yaptig1 tiim analiz raporlarinin temini, 800.000 800.000
degerlendirilmesi ve 6demelerin
takibini yapmak.
GENEL TOPLAM 800.000
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AMAGC 1: Kente kaliteli ve siirekli igmesuyunun saglanmasi.

HEDEF 8: Ekonomik émriinii tamamlayan ve ihtiyac duyulan bélgelere igmesuyu hattinin désenmesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Désenecek igmesuyu hatti uzunlugu. (m) 215.674 156.545 138.655
. Kaynak htiyaci
FARLIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
1 Igmesuyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 97.560.501,32 97.560.501,32
yapilmasi.
GENEL TOPLAM 27.560.501,32
AMAGC 1: Kente kaliteli ve siirekli igmesuyunun saglanmasi.
HEDEF 9: igmesuyu abone baglantilannin yapilmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yapilacak abone baglanti sayisi. (adet) 3.023 3.156 3.472
Yapilacak yangin hidrandi sayisi. (adet) 32 30 30
. Kaynak ihtiyaci
FAALIYETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Abone baglantisi ve abone aktarimi 590.740 590.740
yapilmasi.
2 Yangin hidrand: yapilmasi. 75.000 75.000
GENEL TOPLAM 595.740
AMAC 1: Kente kaliteli ve siirekli icmesuyunun saglanmasi.
HEDEF 10: igmesuyu ihtiyacinin kargilanmasi igin gerekli tedbirleri almak.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Acilacak sondaj kuyusu sayisi. (adet) 49 40 50
. Kaynak Ihtiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Sondaj kuyusu agtirilmasi. 3.000.000 3.000.000
GENEL TOPLAM 3.000.000
AMAC 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 1:Endiistriyel atiksu Greten bilydklii kiigiiklii tim igletmelerin envanterini olusturmak ve
"Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligine" gore denetlemek.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Denetim yapilan isletme sayisi. 147 165 170
Yillik ortalama denetim sayist. 450 670 700
ABKKIB ruhsat verilen firma sayisi. 44 30 40
GSM uygun goriisii verilen isletme sayis1 133 210 230
Denetleme yapmak ve numune almak i¢in kullanilan arag 1 1 1
sayl1sl.
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
Denetlenen endiistriyel atiksu iireten
1 buyiikli kiictikli tiim isletmelerin 15.000 15.000
sayisini 170’in altina diigirmemek.
GENEL TOPLAM 15.000
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AMAG 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

HEDEF 2:Tehlikeli atiklarin kontrolii yonetmeligine gore tehlikeli atiklann uzaklastinimasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Tehlike atiklarin bertaraf edilmesi i¢in gerekli takiplerin o
- 6 100
yapilmasi. (%)
) Kaynak ihtiyaci
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
Genel Midirligimiiziin tim birimleri
1 taraﬁnda_l} olu@aq ’Eehlll_keh atiklarin 150.000 150.000
meveut yonetmelige gore bertaraf
edilmesini saglamak.
GENEL TOPLAM 150.000
AMAC 2: Atiksularin cevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 3:Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin saglanmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Calistirilacak personel sayisi. (adet) 93 93 170
. Kaynak ihtiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
Sehir kanalizasyon altyapisinin
1 tamamlanmasi i¢in digaridan personel 6.500.000 6.500.000
hizmet alimi.
GENEL TOPLAM 6.500.000
AMAC 2: Atiksularin cevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinlmasini saglamak.
HEDEF 4: Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi icin digaridan tagit ve i makinasi kiralanmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Kiralanacak tasit sayisi. (adet ) 14 14 14
Kiralanacak is makinasi ve kepce sayist. (adet ) 45 45 47
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Tasit kiralanmasi. 1.000.000 1.000.000
2 Is makinasi ve kepge kiralanmasi. 8.000.000 8.000.000
GENEL TOPLAM 9.000.000
AMAG 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 5: Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alimi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Alinacak korger boru ve pve miktari. (mt.) 73.500 173.000 180.000
Alinacak kanal kapagi ve yagmur 1zgaras: miktari. (adet ) = 10.000 -
Al_lnacak beton baca elemanlari ve yiikseltme elemanlar: 10.150 14.420 15.000
miktari. (adet)
Alinacak is elbisesi ve hirdavat malzemesi miktari. (kalem) 62 60 60
. Kaynak Ihtiyaci
FAALIYETLER m -
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Korger ve pve boru alimi. 4.300.000 4.300.000
2 Kanal kapag1 ve yagmur 1zgarasi alimi. - -
3 Beton baca elemanlari ve ylikseltme 800.000 800.000
elemanlar1 ahmi.
4 [s elbisesi ve hirdavat malzemesi alimi. 300.000 300.000
GENEL TOPLAM 5.400.000
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AMAG 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

HEDEF 6: Atiksu antma tesisleri ¢ikis suyunun yasal desarj sinir degerlerini asmamak sartiyla minimum elektrik tiiketimi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Kullanilan elektrik miktar:. (kwh) 14.000 16.000 17.000
. Kaynak Ihtiyaci
FAALIETLER Biitce Biitce DigI Toplam
1 Atiksu aritma tesislerinde elektrik 5.500.000 5.500.000
kullanimi.
GENEL TOPLAM 5.500.000
AMAGC 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 7: Gamur susuzlastirma iinitelerinde maksimum camur kati madde oranina ulasmak.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Alinacak polielektrolit miktari. (kg) 80.000 60.000 80.000
) Kaynak ihtiyaci
FAALIYETLER Biitce Biitge Disi Toplam
1 {.thksu z?rltma tesislerinde kullanilmak 800.000 800.000
uzere kimyasal madde alimi.
GENEL TOPLAM 800.000
AMAC 2: Atiksularin cevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 8: Atiksu antma tesisleri proses kontroliiniin yapilmasi calismalari.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Caligtirilacak personel sayisi. (adet) 58 71 75
Kiralanacak tasit sayisi. (adet) 7 10 10
Aritilan su miktari. (m?) 63.000.000 65.000.000 70.000.000
. Kaynak Ihtiyact
FAALIVETLER Biitce Biitce Disi Toplam
Tesislerin saglikh calisabilmesi ve
1 isletme kosullarinin kontrol altinda 4.000.000 4.000.000
tutulabilmesi icin hizmet alimi.
GENEL TOPLAM 4.000.000
AMAG 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinlmasini saglamak.
HEDEF 9: Atiksu antma tesislerinin siirekli galismasinin saglanmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Bakimi yapilacak susuzlagtirma tinitesi. (adet) 11 11 14
Bakimi yapilacak arag ve is makinasi sayisi. (adet) 7 6 5
Bakimi yapilacak pompa sayisi. (adet) 117 130 142
Bakimi yapilacak gaz jeneratorii sayisi. (adet) 2 2 2
Bakimi yapilacak dizel jenerator sayisi. (adet) 6 8 10
) Kaynak ihtiyact
FAALIYETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Te_sislerde calisan mekanik ve elektrik 1.400.000 1.400.000
ekipmanlarin bakimlarinin yapilmasi.
GENEL TOPLAM 1.400.000
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AMAGC 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

HEDEF 10: Kayseri {leri Biyolojik Atiksu Aritma tesisi 2.kademe insaatinin yapiimasl.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yapilacak proje adedi. (adet) 1
. Kaynak Ihtiyaci
R Biitce Biitce Disi Toplam
1 2. kademe projesinin hazirlanmasi. 300.000 300.000
GENEL TOPLAM 300.000
AMAC 2: Atiksulanin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 11: Antma camurunun bertarafinin yapilmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Aritma camuru bertaraf edilecek tesis adedi. (adet) 1
. Kaynak htiyaci
R Biitce Biitce Disi Toplam
1 Eamur kurutma ve yakma projelerinin 100.000 100.000
azirlanmasi.
GENEL TOPLAM 100.000
AMAGC 2: Atiksularin gevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 12: Ekonomik dmriinii tamamlayan ve ihtiyac duyulan bdlgelere kanalizasyon ve yagmursuyu hatlaninin désenmesi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Dosenecek kanalizasyon ve yagmur say1 hatti uzunlugu. (m) 194.977 242.300 127.846
Yapilacak yagmur 1zgara baglanti sayisi. (adet) 506 470 300
. Kaynak Ihtiyaci
FARLIYETLER Biitce Biitce Disl Toplam
1 LR R UL R e AT 18.268.758,68 18.268.758,68
kollektdr hatlarinin yapilmasi.
9 Yagmur 1zgarasi ve baglantilarinin 75.000 75.000
yapilmasi.
GENEL TOPLAM 18.343.758,68
AMAG 2: Atiksularin cevre ve insan sagligina zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.
HEDEF 13: Aboneler icin gerekli islemlerin yapiimasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yapilacak kanal abone baglanti sayisi. (adet) 2.531 3.500 2.000
. Kaynak Ihtiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Kanalizasyon abone baglantisi ve 500.000 500.000
abone aktarimi yapilmasi.
GENEL TOPLAM 500.000
AMAG 3: Kurum tamitiminin daha etkin yapilmasi.
HEDEF 1: Kurum web sayfasinin giincelliginin saglanmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Web sayfasinin yeniden diizenlenmesi. (giin) 30
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Kur}lm we_b sayfas_lmn i_htiya(;lara gore 5.000 5.000
yeniden dizaynedilmesi.
GENEL TOPLAM 5.000

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI

26




AMAGC 4: Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.

HEDEF 1: Kullanilan uygulamalarin entegrasyonunun saglanmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Surekli glincellenecek uygulama sayist. (adet) 2 2 3
. Kaynak htiyaci
R Biitce Biitce Disi Toplam
Kullanilan uygulamalarin lisanslarinin
1 glincellenmesi ve raporlamalarinin 350.000 350.000
yapilmasi.
GENEL TOPLAM 350.000
AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.
HEDEF 2: Donanim altyapisinin giincellenmesi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Bilgisayar alimu. (adet) 15 20 15
Yazici alimi. (adet) 5 5 20
El terminali alimi. (adet) 100
Tablet alimu. (adet) 20 5 5
. Kaynak Ihtiyaci
AL Biitce Biitce Disi Toplam
Sunucu, storage, bilgisayar, yazici,
1 switch, plotter, el terminali, firewall ve 300.000 300.000
glic kaynagi alinmasi.
GENEL TOPLAM 300.000
AMAGC 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi.
HEDEF 3:EBYS yaziliminin alinmasi ve entegrasyonu.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Al yapilacak ve entegrasyonu saglanacak EBYS yazilimu. (adet) 1
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Yazilim alinmasi. 200.000 200.000
GENEL TOPLAM 200.000
AMAGC 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi.
HEDEF 4: CBS yazilim giincelleme ve abonelerin cografi olarak koordinatlandinimasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Abone adres bilgilerinin cogeocode olarak 1
haritalandirilmasi.(adet)
. Kaynak ihtiyaci
AL Biitce Biitce Disi Toplam
1 Yazilimlarin glincellenmesi. 100.000 100.000
GENEL TOPLAM 100.000
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AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.

HEDEF 5: Kurum hizmetindeki is makinalari ve araglarda kullanilacak akaryakit ve madeni yag alinmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Akaryakit ve yag alim miktari. (It) 416.000 516.000 1.120.000
Motorin alim miktari. (It) 400.000 500.000 1.000.000
Kursunsuz benzin alim miktari. (It) 8.000 8.000 100.000
Madeni yag alim miktari. (It) 8.000 8.000 20.000
- Kaynak ihtiyaci
AL Biitce Biitce Disi Toplam
1 Akaryakit ve yag alinmasi. 6.010.000 6.010.000
GENEL TOPLAM 6.010.000
AMAGC 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.
HEDEF 6: Kuruma ait tagit ve is makinasi alimi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Alinacak tagit sayisi. (adet) 3 1
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Kurum _hizmet.inde kullanilmak tizere 1.500.000 1.500.000
tasit ve is makinasi alimi.
GENEL TOPLAM 1.500.000
AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.
HEDEF 7: Kurum hizmetlerinde kullanilacak i makinasi ve arag kiralama hizmeti alinmasl.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Kiralanacak tasit sayisi. (adet) 37 37 40
Kiralanacak is makinasi sayisi. (adet) 37 37 1
. Kaynak ihtiyaci
FARLIYETLER Biitce Biitce DisI Toplam
1 Tasit kiralama hizmeti alimi. 4.000.000 4.000.000
2 Is makinasi kiralama hizmeti alimu. 300.000 300.000
GENEL TOPLAM 4.300.000
AMAGC 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi.

HEDEF 8: Kuruma ait arag ve is makinalar igin muhtelif cins ve miktar yedek parca alinmasi ve arag ve is makinalaninin gerekli bakim onanimlarinin yapilmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Bakim onarimi yapilacak is makinasi sayisi. (adet) 83 83 74
. Kaynak htiyaci

FAALIVETLER Biitce Biitce Disi Toplam

Is makinasi ve araglarin bakim
1 onarimlarinin yapilmasi ve yedek 960.000 960.000

parca alimi.

GENEL TOPLAM 960.000
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AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.

HEDEF 9: Dava ve icra takibi ile ilgili islemleri gergeklestirmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yargilamasi yapilacak dosya sayisi. (adet) 109 92 110
Harg yatirilacak dosya sayisi. (adet) 73 64 110
. Kaynak htiyaci
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
1 ng? ve icra takibi baglatmak ve 38.500 38.500
yuriitmek.
GENEL TOPLAM 38.500
AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestirilmesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.
HEDEF 10: Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Verilecek hizmet ici egitim siiresi. (saat) 2.200 2.150 2.000
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 szmet ici egitim programi 10.000 10.000
diizenlemek.
GENEL TOPLAM 10.000
AMAG 4: Kurumsal yapinin iyilestiriimesi ve kaynaklarin daha etkin ve verimli kullaniimasi.
HEDEF 11: Kurum temizlik islerinde calistinimak lizere personel hizmeti alinmasi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Temizlik iglerinde caligtirilacak kisi sayisi. (adet) 49 49 49
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
Kuruma bagli ilgeler, ekip evleri,
1 e ognta e i e 2.245.000 2.245.000
tesislerinin temizlik islerinin
yapilmasi.
GENEL TOPLAM 2.245.000
AMAG 5: Miisteri memnuniyetinin siirekli arttinimasi.
HEDEF 1: Abonelerin talep ve sikayetlerini kisa siirede sonuclandirmak.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Hizmet alimi yolu ile personel ¢alistiriimas. (kisi) 138 138 140
Sayac okuma sayisi. (adet) 4.679.697 3.417.394 4.730.000
Glinlik sayac okuma sayisi. (adet) 17.000 18.000 19.000
Kagaksu tutanak sayisi. (adet) 81.617 81.700 82.200
Borcundan dolay1 kapatilan abone sayist. (adet) 12.685 12.700 12.750
fcra takibindeki dosya sayisi. (adet) 1.254 1.118 1.300
. Kaynak Ihtiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Disi Toplam
1 Abonelerin her ay okunmasi. 8.400.000 8.400.000
GENEL TOPLAM 8.400.000
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AMAGC 5: Misteri memnuniyetinin siirekli arttirimasi.

HEDEF 2: Abonelere su sayaci takilmasi ve bozulan sayaclann degistiriimesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Sayac alimi. (adet) 30.000 28.000 28.000
Sayac degistirme sayisi. (adet) 36.189 23.680 35.000
Bozuk sayag ihbar sayisi. (adet) 12.538 15.003 18.500
Yeni abone sayis!. (adet) 57.762 17.000 18.500

Kaynak Ihtiyaci

EAlELE Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sayac alimi i¢in ihale yapilmasi. 1.400.000 1.400.000
GENEL TOPLAM 1.400.000

AMAC 5: Misteri memnuniyetinin siirekli arttirnimasi.

HEDEF 3: Gevre Analizleri Laboratuvanmizi TS /EN IS0 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlannin Yeterliligi icin Genel Sartlar standardina uygun isleterek
hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Iemesuyu ve atiksu analizinde akredite parametre ve 56 56 56
metod sayisi. (adet)
Yeterlilik deneylerine katilinan parametrelerde basari %91 %90 %90
orant. (%)
Cevre ve Sehircilik Bakanligindan yeterlilik alinan 40 49 45
parametre sayisi. (adet)

Kaynak ihtiyaci

FAALIYETLER

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Ak,redite parametre ve metod sayisini 40.000 40.000
80’e cikarmak.
Cevre ve Sehircilik Bakanlhigindan
2 yeterlilik alinan parametre sayisini 10.000 10.000
45'in altina diigirmemek.
GENEL TOPLAM 50.000
AMAG 5: Miisteri memnuniyetinin siirekli arttinimasi.
HEDEF 4: Laboratuvar isletiminde bilgisayar destekli dokiimantasyon isleminin gelistiriimesi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Mevcut yazilimin iglevselliginin artirilmasi. %0 %20 %5
, Kaynak ihtiyaci
FAALIVETLER . —m
Biitce Biitce Disi Toplam
Numuneye uygulanacak stirecin bilgisayar
ortaminda takip edilebilmesi, otomatik
raporlamanin devam ettirilebilmesi ve
bilgisayar ortaminda istatistiki veri olarak
1 ar@_lvl_epebﬂrpem igin meveut "yaz1_hm1n 10.000 10.000
gelistirilmesi ve ayrica internet tizerinden
deney raporunun yayinlanmast ile e-rapor
sisteminin vatandagsa daha hizh, seffaf,
kolay ve kullanigh bilgi saglayacak yonde
gelistirilmesi.
GENEL TOPLAM 10.000
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AMAC 5: Misteri memnuniyetinin siirekli arttinimasi.

HEDEF 5: Sehir kanalizasyon sisteminin daha verimli ¢alismasini saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yenilenecek problemli kanalizasyon hatt1 uzunlugu. 31.201 34.321 37.753
. Kaynak Ihtiyaci
FARLIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
Muhtelif mahallelerde arizali ve
1 problemli kanalizasyon hatlarinin 755.060 755.060
yenilenmesi.
GENEL TOPLAM 755.060
AMAC 5: Miisteri memnuniyetinin stirekli arttinimasi.
HEDEF 6:Yeni meskenlerin kanalizasyon sistemine dahil edilmesi.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yeni yapilacak kanalizasyon hatti uzunlugu. (m.) 51.132 58.802 64.682
Yeni yapilacak abone baglanti adedi. (adet ) 607 698 700
. Kaynak htiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
Sehir kanalizasyon sistemi
1 bulunmayan bdlgelere kanalizasyon 1.293.640 1.293.640
hatt1 yapimi.
9 Yer}i yapilan meskenlerin kanalizasyon 28.000 28.000
baglantilarinin yapilmasi.
GENEL TOPLAM 1.321.640
AMAC 5: Miisteri memnuniyetinin siirekli arttinimasi.
HEDEF 7: Abonelere su faturalarini 6deme kolaylik saglamak.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 2017
Yapilan tahsilat sayisi. (adet) 310.571 247.272 227.490
Toplam tahsilat icindeki pay1. (%) % 5,50 % 4,50 % 4,18
. Kaynak ihtiyaci
FAALIVETLER Biitce Biitce Digl Toplam
1 Su faturalarinin tahsilati icin PTT ile 9200.000 200.000
anlagilmasi.
GENEL TOPLAM 200.000
FAALIYETLER TOPLAMI 160.438.700
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FAALIYETMALIYETLERITABLOSU

Performans Hedefi

Saglikl icmesuyu temin etmek ve dagitimini yapmak.

Faaliyet Adi

Yeterli miktarda su iretmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 27.500.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 27.500.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 27.500.000
Performans Hedefi Saglikli icmesuyu temin etmek ve dagitimini yapmak.
Faaliyet Adi Uretilen suyun saghikli olmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 955.500
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 955.500
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 955.500

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI

32



Performans Hedefi

Saglikl icmesuyu temin etmek ve dagitimini yapmak.

Faaliyet Adi

Suyun dagitimini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 7.500.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.500.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000

Performans Hedefi

Su kaynaklarin etkin yonetmek.

Faaliyet Adi

Suyun birim maliyetini diisirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanlhg1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.250.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.250.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000

33

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI




Performans Hedefi

Su kaynaklarini etkin yonetmek.

Faaliyet Adi

Su kayip ve kacaklarini engellemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 1.350.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.350.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.350.000

Performans Hedefi

Hizmette siirekliligi saglamak.

Faaliyet Adi

Ariza ve onarimlari minimum sayida tutmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 4.875.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.875.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.875.000
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Performans Hedefi Hizmette siirekliligi saglamak
Faaliyet Adi Elektrifikasyonda ve otomasyonda periyodik bakim planlari olugturmak.
Sorumlu Harcama Birimi Iemesuyu Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 690.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 690.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 690.000
Performans Hedefi Hizmette siirekliligi saglamak
Faaliyet Adi Otomasyonun yayginlastirilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi Iemesuyu Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 3.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 3.000.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000
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Performans Hedefi

Gelecek yillarin planlamasini yapmak.

Faaliyet Adi

Artan niifusa ve imarlagsmaya bagh olarak bolgelerin igmesuyu ihtiyacini
kargilayacak projeler yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Iemesuyu Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 193.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 193.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 193.000

Performans Hedefi

Genel Mudurligiimiziin su Gretip abonelerin titketimine sundugu
tlm tesislerin ve sebekenin klor kontrollerini, numune alimlarini ve
analizlerini yaparak siirekli iyilestirmek.

Faaliyet Adi

Numune alma birimi ve laboratuvar i¢in gerekli arag ve gerecleri temin
ederek yillik laboratuvarda analizi yapilan igmesuyu numune sayisini
20.000'in altina ve parametre sayisini 150.000'in altina diisirmemek,
parametre metod sayisini 160'a ¢ikarmak ve yillik laboratuvara getirilen
atiksu analiz sayisini 1.000'in altina diigiirmemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagskanlig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 985.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 985.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 985.000
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Performans Hedefi

Mesleki egitimler ile ulusal ve uluslararasi konferans ve seminerlere
katilimin saglanmasi.

Faaliyet Adi

Numune alma personellerinin numune alma ve klor kontroliindeki
yapmis oldugu islerde ve laboratuvar personellerinin laboratuvarda
yapmis oldugu islerde farkindaligi artirmak icin yillik egitim saatini
personel basina 30 saatin altina diisiirmemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagskanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimu1 Giderleri 20.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000

Performans Hedefi

"Insani Tiiketim Amach Sular Hakkinda Yénetmelik" geregi Halk Saglig1
1l Miidiirliigii tarafindan il genelindeki sebekenin muhtelif yerlerinden
alinarak analizi yaptirilan numunelerin sonuglarini ve analiz bedellerini
takip etmek.

Faaliyet Adi

Genel Miidiirliigiimiiziin hizmet alani icindeki Halk Saghg il
Mudirlaginin yaptigl tiim analiz raporlarinin temini, degerlendirilmesi
ve 0demelerin takibini yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 800.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 800.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000
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Performans Hedefi

Endistriyel atiksu Ureten biyiikli kiigiikli tiim isletmelerin
envanterini olusturmak ve "Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desar;j
Yonetmeligine" gore denetlemek.

Faaliyet Adi

Denetlenen endiistriyel atiksu tireten biiytikli kii¢tiklii tiim igletmelerin
sayisini 170’in altina diisirmemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 15.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000

Performans Hedefi

Tehlikeli atiklarin kontrolii yonetmeligine gore tehlikeli atiklarin
uzaklagtirilmasi.

Faaliyet Adi

Genel Mudurligiimiziin tim birimleri tarafindan olugan tehlikeli
atiklarin meveut yonetmelige gore bertaraf edilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 150.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 150.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000
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Performans Hedefi

Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin
saglanmasi.

Faaliyet Adi

Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in disaridan personel
hizmet alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 6.500.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.500.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.500.000

Performans Hedefi

Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in digaridan tasit ve is
makinasi kiralanmasi.

Faaliyet Adi

Tasit kiralanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dii Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000
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Performans Hedefi

Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in disaridan tasit ve is

makinasi kiralanmasi.

Faaliyet Adi

is makinasi ve kepce kiralanmas.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 8.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000

Performans Hedefi

Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alimai.

Faaliyet Adi

Korger ve pve boru alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 4.300.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.300.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.300.000
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Performans Hedefi

Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alimi.

Faaliyet Adi

Beton baca elemanlari ve ylikseltme elemanlari alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 800.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 800.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000

Performans Hedefi

Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alim.

Faaliyet Adi

Is elbisesi ve hirdavat malzemesi alimu.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Bagskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 300.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 300.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000
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Performans Hedefi

Kurum web sayfasinin gincelliginin saglanmasi.

Faaliyet Adi

Kurum web sayfasinin ihtiyaclara gére yeniden dizaynedilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 5.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 5.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000

Performans Hedefi

Kullanilan uygulamalarin entegrasyonunun saglanmasi.

Faaliyet Adi

Kullanilan uygulamalarin lisanslarinin giincellenmesi ve raporlamalarinin
yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 350.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 350.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000
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Performans Hedefi

Donanim altyapisinin giincellenmesi.

Faaliyet Adi

Sunucu, storage, bilgisayar, yazici, switch, plotter, el terminali, firewall ve
gli¢ kaynagi alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 300.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000

Performans Hedefi

EBYS yaziliminin alinmasi ve entegrasyonu.

Faaliyet Adi

Yazilim alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 200.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000
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Performans Hedefi

CBS yazilim glincelleme ve abonelerin cografi olarak
koordinatlandirilmasi.

Faaliyet Adi

Yazilimlarin giincellenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 100.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000

Performans Hedefi

Kurum hizmetindeki is makinalari ve araclarda kullanilacak akaryakit ve
madeni yag alinmasi.

Faaliyet Adi

Akaryakit ve yag alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Elektrik Makine ve Malzeme Tkmal Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 6.010.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.010.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.010.000
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Performans Hedefi

Kuruma ait tasit ve is makinasi alimi.

Faaliyet Adi

Kurum hizmetinde kullanilmak tizere tagsit ve is makinasi alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanlig:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.500.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000

Performans Hedefi

Kurum hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve arag kiralama hizmeti

alinmasi.

Faaliyet Adi

Tasit kiralama hizmeti alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanlig:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 4.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 4.000.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000
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Performans Hedefi

Kurum hizmetlerinde kullanilacak is makinasi ve arag kiralama hizmeti
alinmasi.

Faaliyet Adi

Is makinasi kiralama hizmeti alim.

Sorumlu Harcama Birimi

Elektrik Makine ve Malzeme Tkmal Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 300.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000

Performans Hedefi

Kuruma ait arac ve is makinalari icin muhtelif cins ve miktar yedek
parca alinmasi ve arag ve is makinalarinin gerekli bakim onarimlarinin
yapilmasi.

Faaliyet Adi

is makinasi ve araclarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve yedek parca
alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Elektrik Makine ve Malzeme fkmal Dairesi Bagkanlig:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 960.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 960.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dii Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 960.000
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Performans Hedefi

Dava ve icra takibi ile ilgili islemleri gerceklestirmek.

Faaliyet Adi

Dava ve icra takibi baglatmak ve ytirtitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk Miisavirligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 38.500
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borc Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 38.500
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 38.500

Performans Hedefi

Kurum organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi.

Faaliyet Adi

Hizmet ici egitim programi diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 10.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000
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Performans Hedefi

Kurum temizlik islerinde ¢alistirilmak tizere personel hizmeti alinmasi.

Faaliyet Adi

Kuruma bagh ilceler, ekip evleri, vezneler hizmet binasi ve hizmet

tesislerinin temizlik iglerinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhig1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 2.245.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.245.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.245.000

Performans Hedefi

Abonelerin talep ve sikayetlerini kisa siirede sonuclandirmak.

Faaliyet Adi

Abonelerin her ay okunmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Abone Isleri Dairesi Bagkanhg1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 8.400.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.400.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.400.000
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Performans Hedefi

Abonelere su sayaci takilmasi ve bozulan sayaclarin degistirilmesi.

Faaliyet Adi

Sayag alimi i¢in ihale yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Abone isleri Dairesi Bagkanlig1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.400.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.400.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000

Performans Hedefi

Cevre Analizleri Laboratuvarimizi TS /EN ISO 17025 Deney ve
Kalibrasyon Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin genel sartlar standardina
uygun isleterek hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek.

Faaliyet Adi

Akredite parametre ve metod sayisini 80’e ¢ikarmak.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 40.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000
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Performans Hedefi

Cevre Analizleri Laboratuvarimizi TS /EN ISO 17025 Deney ve
Kalibrasyon Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin genel sartlar standardina
uygun isleterek hizmet kalitesini siirekli iyilestirmek.

Faaliyet Adi

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan yeterlilik alinan parametre sayisini
45'in altina digirmemek.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig1

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 10.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000

Performans Hedefi

Laboratuvar igletiminde bilgisayar destekli dokiimantasyon isleminin
gelistirilmesi.

Faaliyet Adi

Numuneye uygulanacak stirecin bilgisayar ortaminda takip edilebilmesi,
otomatik raporlamanin devam ettirilebilmesi ve bilgisayar ortaminda
istatistiki veri olarak arsivlenebilmesi icin mevecut yazilimin gelistirilmesi
ve ayrica internet tizerinden deney raporunun yayinlanmasi ile e-rapor
sisteminin vatandasa daha hizli, seffaf, kolay ve kullanigh bilgi saglayacak
yonde gelistirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 10.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000
Doner Sermaye
Biitce DigI Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI

50



Performans Hedefi

Sehir kanalizasyon sisteminin daha verimli calismasini saglamak.

Faaliyet Adi

Mubhtelif mahallelerde arizali ve problemli kanalizasyon hatlarinin

yenilenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 755.060
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 755.060
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.060

Performans Hedefi

Yeni meskenlerin kanalizasyon sistemine dahil edilmesi.

Faaliyet Adi

Sehir kanalizasyon sistemi bulunmayan bolgelere kanalizasyon hatt1

yapimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 1.293.640
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.293.640
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.293.640
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Performans Hedefi

Yeni meskenlerin kanalizasyon sistemine dahil edilmesi.

Faaliyet Adi

Yeni yapilan meskenlerin kanalizasyon baglantilarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 28.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 28.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Digs1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 28.000

Performans Hedefi

Abonelere su faturalarini 6demede kolaylik saglamak.

Faaliyet Adi

Su faturalarinin tahsilati icin PTT ile anlagilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 200.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI

52



Performans Hedefi

Atiksu aritma tesisleri ¢ikis suyunun yasal degarj sinir degerlerini

agmamak sartiyla minimum elektrik tiiketimi.

Faaliyet Adi

Atiksu aritma tesislerinde elektrik kullanimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 5.500.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.500.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.500.000

Performans Hedefi

Camur susuzlagtirma tinitelerinde maksimum ¢amur kati madde oranina

ulagsmak.

Faaliyet Adi

Atiksu aritma tesislerinde kullanilmak tizere kimyasal madde alimi.

Sorumlu Harcama Birimi

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 800.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 800.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000
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Performans Hedefi Atiksu aritma tesisleri proses kontroliiniin yapilmasi caligmalari.
Faaliyet Adi Tesisleljin saglllk_h ga}llgabilmesi ve isletme kosullarinin kontrol altinda
tutulabilmesi igin hizmet alimi.
Sorumlu Harcama Birimi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanlhig
Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 4.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000
Performans Hedefi Atiksu aritma tesislerinin strekli calismasinin saglanmasi.
Faaliyet Adi ;l:{s)hsrlg;(;lf calisan mekanik ve elektrik ekipmanlarin bakimlarinin
Sorumlu Harcama Birimi Atiksu Aritma Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 1.400.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.400.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000
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Performans Hedefi

Kayseri Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi 2. Kademe insaatinin

yapilmasi.

Faaliyet Adi

2.kademe projesinin hazirlanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 300.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000

Performans Hedefi

Aritma camurlarinin bertarafinin yapilmasi.

Faaliyet Adi

Camur kurutma ve yakma projelerinin hazirlanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Atiksu Aritma Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 100.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000

55

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI




Performans Hedefi

Ekonomik dmriinti tamamlayan ve ihtiya¢c duyulan bolgelere icmesuyu

hattinin dogenmesi.

Faaliyet Adi

Icmesuyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 yapilmas.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

2017

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

27.560.501,32

Sermaye Transferleri

0 (N | O |Ut | s W N

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

27.560.501,32

Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

27.560.501,32

Performans Hedefi

Iemesuyu abone baglantilarinin yapilmasi.

Faaliyet Adi

Abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Ingaat Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 520.740
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 520.740
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 520.740
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Performans Hedefi

Iemesuyu abone baglantilarinin yapilmas.

Faaliyet Adi

Yangin hidrandi yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhig

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 75.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000

Performans Hedefi

Iemesuyu ihtiyacinin karsilanmasi icin gerekli tedbirleri almak.

Faaliyet Adi

Sondaj kuyusu agtirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhigi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 3.000.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact 3.000.000

57

GENEL MUDURLUGU 2017 PERFORMANS PROGRAMI




Performans Hedefi

Ekonomik dmriinti tamamlayan ve ihtiyac duyulan bolgelere kanalizasyon

ve yagmursuyu hatlarinin dosenmesi.

Faaliyet Adi

Kanalizasyon, yagmursuyu sebeke ve kollektor hatlarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Insaat Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

2017

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

18.268.758,68

Sermaye Transferleri

0 (N | O |Ut | s W N

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

18.268.758,68

Doner Sermaye

Biitce Disi Kaynak Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

18.268.758,68

Performans Hedefi

Ekonomik 6mriinti tamamlayan ve ihtiya¢ duyulan bolgelere kanalizasyon

ve yagmursuyu hatlarinin désenmesi.

Faaliyet Adi

Yagmur 1zgarasi ve baglantilarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

Yatirim ve Ingaat Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 75.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000
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Performans Hedefi Aboneler i¢in gerekli iglemlerin yapilmasi.
Faaliyet Adi Kanalizasyon abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmas.
Sorumlu Harcama Birimi Yatirim ve Ingaat Dairesi Bagkanhg
Ekonomik Kod 2017
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 500.000
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000
Doner Sermaye
Bitce Disi Kaynak Diger Yurtici
Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIM

Yeterli miktarda su iretmek.

Uretilen suyun saglikli olmasini saglamak.

Suyun dagitimini saglamak.

Suyun birim maliyetini diisiirmek.

Su kayip ve kacaklarini engellemek.

Iemesuyu Dai. Bgk.

Ariza ve onarimlari minimum sayida tutmak.

Elektrifikasyonda ve otomasyonda periyodik bakim planlari olusturmak.

Otomasyonun yayginlagtirilmasi.

Artan niifusa ve imarlagmaya bagli olarak bélgelerin igmesuyu ihtiyacini karsilayacak projeler yapmak.

Mubhtelif mahallelerde arizali ve problemli kanalizasyon hatlarinin yenilenmesi.

Sehir kanalizasyon sistemi bulunmayan bolgelere kanalizasyon hatt1 yapimi.

Yeni yapilan meskenlerin kanalizasyon baglantilarinin yapilmasi.

Sehir kanalizasyon altyapisinin tamamlanmasi i¢in disardan personel hizmet alimi.

Tasit kiralanmasi.

Is makinasi ve kepce kiralanmast.

Kanalizasyon Dai. Bsk.

Korger ve pve boru alimi.

Kanal kapag1 ve yagmur 1zgarasi alimi.

Beton baca elemanlari ve yiikseltme elemanlari alimai.

Is elbisesi ve hirdavat malzeme alimu.
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRIM

Numune alma birimi ve laboratuvar icin gerekli arac ve gerecleri temin ederek yillik laboratuvarda analizi
yapilan igmesuyu numune sayisini 20.000'in altina ve parametre sayisini 150.000'in altina diisiirmemek,
parametre metod sayisini 160'a ¢ikarmak ve yillik laboratuvara getirilen atiksu analiz sayisini 1.000'in altina
disirmemek.

Numune alma personellerinin numune alma ve klor kontroliindeki yapmis oldugu islerde ve laboratuvar
personellerinin laboratuvarda yapmis oldugu islerde farkindaligi artirmak icin yillik egitim saatini personel
basina 30 saatin altina diisiirmemek.

Genel Miidiirliigiimiiziin hizmet alan icindeki Halk Saghg il Miidiirliigii'niin yaptig1 tiim analiz raporlarinin
temini, degerlendirilmesi ve 6demelerin takibini yapmak.

Denetlenen endiistriyel atiksu tireten biiyiikli kiiciiklii tiim isletmelerin sayisini 170’in altina diigirmemek.

Genel Mudurliigiimtziin tim birimleri tarafindan olugan tehlikeli atiklarin meveut yonetmelige gore bertaraf
edilmesini saglamak.

Akredite parametre ve metod sayisini 80’e ¢ikarmak.

Cevre ve Sehircilik Bakanhigindan yeterlilik alinan parametre sayisini 45'in altina diigirmemek.

Numuneye uygulanacak stirecin bilgisayar ortaminda takip edilebilmesi, otomatik raporlamanin devam
ettirilebilmesi ve bilgisayar ortaminda istatistiki veri olarak arsivlenebilmesi i¢in mevcut yazilimin
gelistirilmesi ve ayrica internet tizerinden deney raporunun yayinlanmasi ile e-rapor sisteminin vatandasa
daha hizli, seffaf, kolay ve kullanigh bilgi saglayacak yonde gelistirilmesi.

Cevre Koruma ve Kont. Dai. Bgk.

Abonelerin her ay okunmasi.

Sayag alimi i¢in ihale yapilmasi.

Abone isleri Dai. Bsk.

Hizmet ici egitim programi diizenlemek.

Kuruma bagli ilceler, ekip evleri, vezneler hizmet binasi ve hizmet tesislerinin temizlik islerinin yapilmasi.

Insan Kayn. Ve Des. Hiz. Dai. Bsk.

Dava ve icra takibi baslatmak ve ytuirtitmek.

Hukuk Misavirligi

Su faturalarinin tahsilati icin PTT ile anlagilmasi.

Strateji Gelistirme Dai. Bsk.

Akaryakit ve yag alinmasi.

Kurum hizmetinde kullanilmak tizere tasit ve is makinasi alimi.

Tasit kiralama hizmeti alimi.

Is makinasi kiralama hizmeti alm.

Is makinas ve araclarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve yedek parca alimi.

Elektrik Mak. ve Malz. Ikmal Dai. Bsk.

Kurum web sayfasinin ihtiyaclara gore yeniden dizaynedilmesi.

Kullanilan uygulamalarin lisanslarinin giincellenmesi ve raporlamalarinin yapilmasi.

Sunucu, storage, bilgisayar, yazici, switch, plotter, el terminali, firewall ve gli¢ kaynagi alinmasi.

Yazilim alinmasi.

Yazilimlarin giincellenmesi.

Bilgi Islem Dai. Bsk.

Atiksu aritma tesislerinde elektrik kullanimi.

Atiksu aritma tesislerinde kullanilmak tizere kimyasal madde alimi.

Tesislerin saglikli calisabilmesi ve isletme kosullarinin kontrol altinda tutulabilmesi i¢in hizmet alimi.

Tesislerde calisan mekanik ve elektrik ekipmanlarin bakimlarinin yapilmasi.

2. kademe projesinin hazirlanmasi.

Camur kurutma ve yakma projelerinin hazirlanmasi.

Atiksu Aritma Dairesi Bagkanligi

Iemesuyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 yapilmas.

Abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi.

Yangin hidrandi yapilmasi.

Sondaj kuyusu actirilmasi.

Kanalizasyon, yagmursuyu sebeke ve kollektor hatlarinin yapilmasi.

Yagmur 1zgarasi ve baglantilarinin yapilmasi.

Kanalizasyon abone baglantisi ve abone aktarimi yapilmasi.

Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanlig
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D-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

femesuyu Dairesi Bagkanhg1

Biiyliksehir Belediyesi sinirlari icerisinde ihtiyag
duyulan igcme ve kullanma suyunun, insani tiiketim amach
sular yonetmeligi kriterlerine gore temin edilmesi amaciyla
jeolojik ve hidrolojik etiitler yaptirilarak, yer alt1 sondaj
kuyular1 acilmis ve igletilmesi saglanmistir. Sehre isale
edilen su paylastirilarak dagilimi yapilmis ve sebekedeki
arizalar1 giderilmis, sebeke lizerinde su dagitimi icin
gerekli calisma ve denetimler yapilmis, yangin halinde
gerekli su mevcut sebeke imkanlar: ile yangin bolgesine
sevk edilmistir. Suyun sehre dagitimi ve kumandasini
saglamak lizere SCADA (Merkezi Su Kumanda Sistemi)
nin igletilmesi ve genigletilmesi, bu sistem vasitasiyla
sehrin su kaynaklar1 ve dagitim sisteminin bilgisayara
bagh olarak takip edilmesi, bilgi toplanmasi toplanan
bilgilerin degerlendirilmesi ve denetlenmesi, yeni yapilan
tesislerin Merkezi Su Kumanda Sistemine dahil edilmesi
icin otomasyon isleri yapilmis, su dagitim programlari ile
glinliik ve aylik su faaliyet raporlari hazirlanarak, sehre
verilen su ile tlketilen su miktarlari mukayese edilmis,
ilgili birimlerle degerlendirilmistir. Abone tarafindan
KASKI standartlarina goére tesis edilen ve herhangi bir
arizada sorumlulugu aboneye ait olan sube yolunun,
tamir isciligi ve bunlara ait kegifler diizenlenerek, biitiin
sebekelerde ve sube yollarinda mevcut su kacgaklarinin
aranmasl, bulunmasi ve KASKi ye ait sebekelerde
onlenmesi saglanmigs, arizalara ve yapilan islere yonelik
istatistikler cikarilmistir. Kurulusumuza is yapan
yuklenicilere ve kooperatiflere ait isletme projelerinin kot-
koordinat ve 6l¢im degerlerinin arazi ve biiro kontrolii ile
bilgisayar ortamina aktarimi isleri diizenlenmistir. Kayseri
icmesu sebekesi alt bolge projeleri hazirlanarak, bunlara
ait abone ve gebeke borularinin yenilenmesi insaatinda
ilgili birimlerle koordineli calisilmistir. Ayrica abone
sayaclarindan sonraki su kayiplarinin tespiti ile disaridan
gelen talep dogrultusunda iicreti mukabili dinleme ve
kacak tespiti yapilmistir. Suyun yeraltindan temin edilip
saglikli bir sekilde aboneye ulastirilmasi icin gerekli her
tlrld bakim onarim ¢alismalarini yiiritilmiis ve bunun
icin gerekli olan arac-gerec temin edilerek, kesintisiz
olarak suyun abonelere ulastirilmasi saglanmis muhtelif
tesislerde ihtiya¢ duyulan test ve denetimler yapilmigtir.
Tesislerin elektrik enerji ihtiyaclarini karsilamak icin enerji
nakil hatti, trafo postasi, elektrik projeleri hazirlanmis ve
uygulanmasi sevk ve idare edilmistir.

Atiksu Aritma Dairesi Baskanlhig

Kayseri ili sinirlar: icinde bulunan yerlesim yerlerinde
olusan ve uygun yontemlerle toplanarak bulundugu
bolgedeki ana kolektor hatti ile Atiksu Aritma Tesisine
ulagtirilan evsel ve endiistriyel atiksularin herhangi bir
cevre problemi olusturmayacak sekilde aritilarak alici
ortama degsarj edilmesi saglanmis ve Atiksu Aritma Tesisi
isletilmis, tesisten cikan aritma camurlarinin herhangi
bir cevre problemi olusturmadan giivenli bir sekilde
uzaklastirilmasi temin edilmigtir. Evsel ve endiistriyel sular
ile yagmur sularinin toplanarak Atiksu Aritma Tesisine

iletilmesinden sonra mevcut olusan atiksular aritilmigs
ve kanunlar dogrultusunda cevreye zarar vermeden
desarj edilmistir. Bu aritilan sularin daha tist seviyelerde
aritilmasini saglamak icin her tiirlii tesisin etiit ve projesi
yapilmis veya yaptirilmig; gerektiginde bu projelere gore
tesisler kurulmus yada kurdurulmus; kurulu olanlar
devralip isletilmis ve bunlarin bakim ve onarimi yapilmius,
yaptirilmis ve gerekli yenilemelere girisilmistir. Bolge
icindeki su kaynaklarinin deniz, gél, akarsu kiyilarinin ve
yer alt1 sularinin kullanilmig sularla ve endiistri artiklari ile
kirletilmesi 6nlenerek, bu konuda her turli teknik, idari ve
hukuki tedbirler alinmistir.

Kanalizasyon Dairesi Baskanlig1

Biiytiksehir belediyesi miicavir alan sinirlariicerisindeki
mevcut kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarilmasi,
arizalarin giderilmesi calismalar1 ylriitilmistiir. Gorev
alaniicerisinde bulunan kolektorler, kanalizasyon sebekesi
ve yagmur suyu hatlariisletilmis,hatlarin bakim, onarim ve
temizligi yapilmis veya yaptirilmigtir. Kanal agma ve rabit
tikanikhiginin ac¢ilmasit hizmetlerinin yapilmasi temin
edilmistir.fhtiyac halinde bu hizmetlerin ihale yolu ile
yaptirilmasi saglanmis, bu iglerin yapimi sirasinda Daire
Bagskanlifi biinyesindeki kontrol elemanlarina gerekli
kontrolleryaptirilarak diizenlenecekistihkak ve atagsmanlar
incelenerek onaylanmusg, isin bitiminde gecici kabul, kesin
hesap ve kesin kabul islemleri ytirtitilmuistiir.Atiksularin
cevreye zarar vermeden aritma tesisine ulastirilmasi
saglanmigtir.Abonelerden gelen arizalar ve sikayetler ile
ilgili miiracaat sahiplerine saglikli ve yeterli bilgi verilerek,
sikayetin giderilmesi saglanmistir. Gerek arizalar gerekse
faaliyetlere gore programlar hazirlayarak istatistiki bilgileri
giincel halde bulundurma islevleri yiiriitilmiistir. Ihtiyac
duyulan bolgesel kistmlara kanalizasyon sebekesi abone
baglantis1 yapilmis ve yaptirilmistir. Ekonomik émriini
tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin tespitini yaparak,
yenilenmesi calismalar1 yiritilmistir. Sorumluluk
alanindaki cadde ve sokaklarda yagmur suyu tahliyesi
icin yagmur 1zgarasi hatlari ve yagmur 1zgaralar1 yapilmis
ve yaptirilmigtir. Bahsedilen hizmetlerin daha siiratli ve
saglikl yuriitiilebilmesi, ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet
aliminin yapilabilmesi ve her tirli makine-techizatin
kiralanabilmesi icin calismalar ylirtitilmistiir.

Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhgi

6360 Sayili kanun kapsaminda hizmet sinirlar
genisleyen Sehrimizin su ihtiyacinin karsilanmasinda,
idareninyetkialaniicersindekiyerlerde,entemel hedefimiz
olan mevcut ve gelecege yonelik icmesuyu ve kanalizasyon
alt yapisini kurulmasi, bu alt yapilarin saglikh calismasiyla
ilgili olarak aritma tesisi, kuyu binalari, terfii binalari, icme
suyu depolari, vantuz odalari, debimetre odalari, basing
kiric1 odalari, su kocu darbe 6nleme odalar: ile personel
ekip evleri gibi her tiirli insaat, mekanik, tesisat, elektrik
ve otomasyon gibi isleri dahil olmak tizere gerekli tim
imalati, bakim ve onarimini yapmak ve yaptirmak olan
birimimizde;

fcme suyu isleri kapsaminda;

357.932m.icmesuyuhatti, 3.252 adet Abone Baglantisi,
7 adet basing kirici odasi, 42 adet debimetre odasi, 1 adet
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ekipevi, 19 adet Enerji Nakil Hatti ve Trafo Postasi, 1 adet
hangar binasi, 12 adet muhtelif igmesuyu kaynaklarina
himaye ¢iti yapimi, 1 adet kaptaj binasi, 61 adet kuyu
binasi, 6 adet maslak, 108 adet scada rehabilitasyonu,
42 adet sondaj kuyusu, 28 adet su deposu, 2.300 adet su
sayaci, 10 adet terfi merkezi, 76 adet vantuz montaji ve
odasi, 36 adet yangin hidranti, 33 adet Tesisin Tamir ve
Tadilatlarinin yapima,

Kanalizasyon desarji ve atik su 1slahi ihtiyacinin
karsilanmasi kapsaminda;

Develi Atiksu Aritma Tesisi Yapimi, (9.030m?3/
glin 60.000 Kisi Kapasiteli) 282.310 m kanalizasyon
hatt1, 4.153 adet kanalizasyon abone baglantisi, 1 adet
kanalizasyon terfi pompa istasyonu, 5 adet fosseptik tesisi
yapimi, 23 adet yerlesim yerine Atiksu Aritma Tesisi Projesi
Yapimi, 1 adet Gaz Tanki Yapimi ve 450 km kanalizasyon
projesi yapimi,

Yagmursuyu desarji kapsaminda;

2.420 m. yagmursuyu kollektér ve sebeke
hatlar1 yapilmasi, 291 adet yagmur izgarasi yapimi
gerceklestirilmigstir.

Harita Emlak Kamulastirma Kapsaminda;

Genel Midirligimiiziin hizmet gotiirmekle yikiimli
oldugu bolgelerde, 2942 Sayii Kamulastirma Kanunu
geregince, Kamulastirma ve Daimi Irtifak tesisi, Devir
islemleri ylritiilmektedir.

Bu kapsamda, 2016 yil1icerisinde;

a)Devir islemleri tamamlanan yerler;

6360 Sayili Biyliksehir Belediyesi Kanunu geregince
7.781,00 m*lik alanin Genel Midiirligiimiiz adina tapuda
Tescili yapilmigtir.

b) Kamulastirma islemleri tamamlanan yerler:

Develiilcesinde 2 adet taginmazda 1.895,74m?lik alanin
v 48.869,10 bedelle, Akkisla flcesinde 2 adet tasinmazda
5.612,96m?lik alanin £ 64.816,64 bedelle, Incesu Ilcesinde
2 adet taginmazda 14.100m?lik alanin £ 31.377,00 bedelle,
Melikgazi ilcesinde 1 adet tasinmazda 450,55m?lik alanin
£ 51.884,40 bedelle olmak tizere toplam 6 adet tasinmazda
22.059,25m*lik alani £ 196.947,14 bedel kargiliginda
istimlak edilerek Genel Mudiirligiimiiz adina tapuda tescili
yapilmugtir.

c) irtifak islemleri tamamlanan yerler:

Kayseri Seker Ana Kollektor tizerinde bulunan 1 adet
tasinmazda 34,08m*lik kisimda Genel Mudarligimiiz
lehine daimi irtifak tesisi kurularak tapuda tescili
yaptirilmigtir.

Abone isleri Dairesi Baskanhg1

Abone miiracaatlarinin tetkiki, sonuclandirma ve
cevaplandirilmasi,abonelerle mukavele akdi ve feshi
islemleriyle abonelerin sarfiyatinin tespiti ve bedellerinin
tahakkuk ve kontroll ile bu iglere ait biitiin hesaplarin
tutulmasi,  gerekli istatistiki bilgilerin hazirlanmasi,

gereken hallerde abone sularinin kapatilip yeniden
acillmasi, borcunu 6demeyen abone sularinin kapatilip
acilmasi, depozito, kanalizasyon sebeke temdidi,
hesaplarinin sayac kiitiik defterinin tutulmasi, icabinda
sayaclarin degistirilmesi, abonelere ait sair masraflarinin
tahakkuk islemlerinin yiriitiilmesi,abone sayaclarinin
takilip cikarilmasi ve tamirati, abone sularinin acilip
kapanmalar1 takibi neticesinde tahsili miimkiin olmayan
KASKI alacaklarinin icra yoluyla tahsili iglemleri
yuritilmiis olup; ayrica, 5216 sayili Biiyliksehir Belediye
Kanunu geregi 31/12/2014 tarihinde Kurumumuza gecen
koy aboneleri ile 6360 sayili kanun ile Kurumumuza gecen
koylere abone merkezleri kurularak yukarida bahsettigimiz
islemler yUritilmustir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlhigi

Genel Mudirligiimiiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile bagh mevzuatina tabi olarak,
Idarenin biitiin gelir-gider menkul ve gayrimenkul
kiymetlerinin muhasebesi tutulmustur. idarenin her tiirli
tahsilat ve tediyesi yapilmistir. idare nakdinin ve kiymetli
evrakin kasa, banka ve defterdeki hareketi takip edilmigtir.
Aylik mizanlar ve icret tutarlar1 ile senelik biitce ve
bilanco hazirlanmistir. Tim Personelin aylik, ticret ve
diger istihkaklarinin tediyesi yapilmigtir. Biitce kesin
hesabi ile mali istatistikleri hazirlanmistir. Idarenin biitiin
demirbas esya ve malzemelerinin kayit ve muhasebesi
tutularak ambar memurlarinca diizenlenen giris ve cikis
bordrolarinin tanzim ve kontrolii yapilmistir. Ambarlarda
yililk ve devreden ambarlarin harcama birimlerince
sayimlarini yaparak kiymetlerini tespit ettirmis ve tasinir
icmal cetvelleri diizenlenmistir. Idarenin 2017-2021
yillarin1 kapsayan Stratejik Plan’t ve yeni yil Performans
Programinin hazirlanmasi koordine edilmistir. Harcama
birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini
da esas alarak Idarenin Faaliyet Raporu hazirlanmustir.

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Kurumumuzun genel bilgisayar ag1 hizmetlerinin
kaliteli ve kesintisiz isletilmesini saglamak icin gerekli
calismalar yapilmaktadir. Mevcut ag yapisini yoneterek,
ag glivenliginin saglanmasi, ag haritasinin hazirlanmasi,
kurumumuz hizmet alanina dahil olan ilce, beldelerde
bulunan tesislere biinyesindeki yeni erisim alanlarinin
kurulmas: saglanmaktadir. Tim hizmet binalar1 ve
tesislerdeki cihazlarin kontrolli ve erisimi servisinin stirekli
aktif durumda bulunmasinin saglanmasi i¢in ¢aligmalar
yuritmektedir. Tim birimlerimizin bilgisayar ve cevre
aygitlari ile ag iletisimi konusunda yasadigr yazilim ve
donanimsal teknik arizalara miidahale edilmesi, bilgisayar
kurulum, giincelleme, virtis koruma, teknik destek, basit
kablolama v.b. islemlerin yapilmasi, sahip olunan imkénlar
cercevesinde tamiri miimkiin olabilen aygitlarin elektronik
bakim ve onarim iglerinin yapilmasi, telefonda destek ve
yerinde servis hizmetlerini yliriitmektedir. Altyapi (su ve
kanalizasyon sebeke) bilgileri sayisal olarak CBS yazilimina
aktarilmasi. Kurum ici veya iligkide bulundugumuz
kurum ve kuruluglarla (Sirketler, TTelekom, Kayseri Civari
Elektrik, KayseriGaz, Bankalar v.b.) birlikte yiiriitiilen
islerde iletisim, yazigmalar, baskanlifa ait satin alma
ve ihale asamalarinin takibi, tasinir kayit islemlerinin
yuritilmesini saglamaktadir. Kurum i¢in yeni projelerin
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hazirlanmasi, ag altyapisi ve kablolama gibi gorev
alanina giren isler icin rapor ve sartname hazirlanmasi
gorevlerini de yuritmektedir. Kurumuzda hizmet veren
tim bilgi sistemlerinin bulundugu sunucularin kurulum,
giincelleme, giivenlik ve sistem yazilimi islemlerini
gerceklestirmektedir. Sistem odasinda bulunan tim
sunucularin ve internet servislerinin yonetilmesi, e-posta
sunucusunun kurulum, gilincelleme ve yedeklerinin
alinmasi, sunucularin giinliik yedeklemelerinin alinmasi,
Antiviris ve Antispam sistemlerinin yonetilmesi ve
surekliligin saglanmasi gorevlerini yluriitmektedir.

Kurumumuzun web  sayfasinin  hazirlanmasi,
giincellenmesi, tim birimlerin genel yazilim ihtiyaclarinin
belirlenmesi saglanmasi gorevleri yerine getirilmektedir.
Kurumumuzda kullanilan AYBS (Abone Yonetim Bilgi
Sistemi), Logo Tiger Enterprice (Muhasebe, ambar,
satinalma), personel takip ve bordroyazilimi (ESKOM), akilli
vezne 7/24 tahsilat sistemi (AVS), Sudabis (Kaski Cografi
Bilgi Sistemi), Laboratuvar numune takip ve raporlama
yazilimi, Alo 185 biriminde kullanilan Super Hizmet (
vatandastan gelen ariza ve taleplerin degerlendirilerek
zamaninda karsilanmasi icin is akisi, androit tabanl
mobil uygulama ), e-posta sunucusu, scada sunuculari,
Glncelleme sunucusu, MRTG sunucusu ve diger
sunucularin bilgilerinin ve ilgili yazilim giincellemelerinin
yapilmasi, dokiiman yonetim sisteminin faaliyete
gecirilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi gorevlerini
yuriitmektedir.

ABYS icin yillik bakim destek anlasmasi yapilmigstir.
ABYS kacaksu takip modiilii yenilenerek yeni raporlamalar
eklenmigtir. ABYS deki tiim gelir kodlari muhasebe,
ambar uygulamasi Tiger Enterprice web servisler ile
entegre edilmistir. Gelir kodlari, gelir cesitleri ve gelir
kanallar1 bazinda raporlamalar yapilmistir. Ekonomik
omirleri dolan sunucular, stroge, switch ve firewall
cihazlar1 yenilenmistir. Calisan uygulamalar yeni sanal
sunucular {zerine isletim sistemleri glincellenerek
tasinmigtir. 1p santral yeni sunucu {zerine tasinmis,
giincellemeleri yapilarak hizmet vermeye baslamistir. CBS
uygulamamiz Sudabis icin bakim destek hizmeti alinarak
gerekli glincellemeler yapilmigtir. Laboratuvar yazilimi
ve bakimi yapilarak yeni raporlamalar eklenmistir. AVS
ve El Terminalleri yazilimi icin bakim destek anlagmasi
yapilmistir. Yeni kullaniacilar icin bilgisayar ve yazicilar
satin alinmigtir. Oracle Lisansi yenilenmigtir. Yeni
kullanicilar i¢in yapisal kablolama yapilmigtir. 6736 nolu
yasa geregi Su ve Atik Su alacaklarindan vadesi 30/06/2016
tarihinden (bu tarih dahil) 6nce oldugu halde bu Kanunun
yayimlandigi tarih itibariyla 6denmemis alacaklar icin yeni
uygulama yaptirilarak yapilandirilmigtir.

Elektrik Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi
Baskanlig:

Idareye ait tiim alim, satim ve idare vasitalariyla temin
edilmeyen nakliye islemleri yapilmistir. Bu islere ait ic¢
ve dis yazismalar yapilmis, idari ve teknik sartnameler
hazirlanmig, ihale dosyalar1 diizenlenmis, ihaleleri
yapilip kesinlesen mallarin siparis ve 1smarlamalar:
ifas1 yapilmigtir. Satin alinan mallarin teslim-tesellim
ve muayeneleri yapilmis, gerekli olanlarin sigortalar:
yapilmigtir. Mubayaa olarak idarece kati kabuld yapilan

malzemenin ambar kayitlari yapilmig, talep eden birimlere
teslim-teselliimii saglanmistir. Idareye ait makinelerin,
telsiz role sisteminin, idare demirbas kayitlarinda bulunan
ismakinesi ve tasitlarin tamir, bakim, onarim ve her tiirli
ikmali yapilmustir. Thtiyactan dolay1 talep eden birimlere
tasit ile birlikte sofor veya operator tahsisi yapilmistir.
Soférler ve operatorlerin sevk ve idaresi bag soforliik
birimimiz tarafindan ifa edilmistir. Ambar stoku azalan
malzemeler, ilgili harcama birimlerine bildirerek, satin
alinmasi icin talep islemlerinin bagslatilmasi saglanmigstir.
Satin alinan malzemeler teslim alinmis, konularina gore
siniflandirilmig, depolanmis, stok numaralari verilmis,
muhafazalar1 saglanmigtir. Ambar girigleri yapilan mal
ve malzemeler talep eden harcama birimlerine teslim
edilmistir. KASKI'nin sorumlulugunda bulunan tiim
hizmet binalarinin elektrik sistemlerinin temini, montaji
ve eskiyen sistemlerin yenilenmesi, bakim ve onarimi
yapilmistir. Idarenin taraf oldugu elektrik ve dogalgaz
abonelik sozlesmeleri ve bu kapsamdaki diger islemler
yapilmaisgtir.

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Kayseriil sinirlariicerisinde yasayan insanlara sagliklive
temiz bir su sunabilmek amaciyla, su tiretim tesislerinden,
depo cikiglarindan ve sebekenin mubhtelif yerlerinden
periyodik olarak numuneler almak suretiyle suyun fiziksel,
kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri gerceklestirilmistir.
Klor ile dezenfeksiyon iglemlerinin yapildigi tim
icmesuyu tesislerinde, sebekenin mubhtelif yerlerinde ve
uc noktalarda serbest klor élciimleri yapilmustir. icme ve
kullanma suyu analizleri ile serbest klor él¢iimleri “Insani
Tiketim Amach Sular Hakkindaki Yonetmelik” kriterleri
dikkate alinarak gerceklestirilmis, analiz ve serbest klor
6lciim sonuclar1 icmesuyu Dairesi Baskanligi ve KASKi'nin
diger ilgili birimleriyle paylasilmistir. Abonelerimizden
gelen istekler dogrultusunda ev ve isyerlerinden serbest
klor 6letimii gerceklestirerek su numuneleri alinmis, bu
su numunelerinin analizleri gerceklestirilmis, sonuclar
raporlanmistir. Ozel ve tiizel kisi ile kamu kurumlar:
tarafindan talep edildiginde 6zel su numuneleri alinarak
istenilen analizler ticreti karsiiginda gerceklestirilmis ve
analiz raporlar1 miisterilere ulastirilmigstir.

Atiksu  numunelerinin  analizleri  “Atiksularin
Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi® ve “Su
Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi” hiiklimlerini esas alarak
gerceklestirilmis, analiz sonuclar1 atiksu numunesinin
alindig1 firmalara ve ilgililere rapor edilmistir.

Alic1 ortama desarj eden ve Kayseri Cevre ve Sehircilik {1
Midurligi tarafindan denetlenen Genel Midiirligimiize
ait “Ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi” ve kiiciik 6lcekli
Atiksu Aritma Tesislerinden diizenli araliklarla getirilen
atiksu numunelerinin analizleri gerceklestirilmistir.
Kayseri ili micavir alan sinirlar1 icerisinde igme ve
kullanma suyu temin edilen ve edilecek olan yer alt1 ve
ylzeysel su kaynaklarinin ve bu kaynaklarin besledigi
havzalarin su kalitesinin degerlendirilmesi yapilmistir. Bu
su kaynaklarinin ve havzalarin kirlenmesine sebep olacak
etkenlerin tespiti ve su kalitesinin korunmasi i¢in diger
kurumlarla bilgi akis1 saglamistir.
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Kayseri 11 smirlari icerisinde endiistriyel atiksu
kaynaklarinin tespiti, bu kaynaklarin {iretim prosesi ve
atiksu olusumu hakkinda veri toplanmasielde edilen
veriler dogrultusunda tesisin incelenmesi ve nihayetinde
kirliligin kontrolii yoluyla endiistriyel kirlenmenin denetim
altina alinmasi1 saglanmistir. Tespiti yapilan endiistriyel
atiksu kaynaklarindan atiksu numuneleri alinarak 6l¢tim
ve analizleri yaptirilmis, analiz sonuglar1 yiirtirlitkte olan
“Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Degarj Yonetmeligi”
ve bu yonetmelik kapsaminda cikartilan “Atiksu Degarj
Yonergesi” hiikiimlerine gore degerlendirilerek gerekli
islemler uygulanmastir.

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi'nden I. Sinif ve/veya ilgili
Ilce Belediyelerinden II. ve III. sinif Gayri Sihhi Miiessese
(GSM) ruhsati alacak gercek ve tiizel kigilere, yuiriirlitkteki
Kanun, Yonetmelik ve YOnerge esaslarina gore gerekli
islemleri yapildiktan sonra KASKI goriisii verilmistir.

insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig:

2560 sayill kanun, 5393 ve 5216 sayili Belediye
Kanunlar: ile diger kanunlarda belirlenen ve birimimizi
ilgilendiren gorevlerle birlikte, Genel Mudirligiimiizde
calisan 657 sayili D.M.K. tabi tim memurlar, 4857 sayili
is kanununa tabi galisan isciler ile 5393/49 Sayili Belediye
Kanununa gore istihdam edilen Sozlesmeli Personelin
bu kanunlar ve ilgili mevzuat cercevesinde tayin, ise
alinma, terfi, nakil, istifa, isten cikarilma, taltif, tecziye,
izin, hastalik ve emeklilik gibi 6zliik haklari ile ilgili biitiin
islemleri mevzuata uygun sekilde ytirtitilmiistiir. Personel
dosyalarina yeni evraklarin konmasi, biitiin personelin
aylik, Uicret tahakkuk ve bordrolarinin siiresinde tanzim
edilmesi, personelin licret ve licrete esas teskil edecek
kayitlarininmevzuatauygunvehatasizyapilmasisaglanmis,
personele ait kararlarin ilgililere tebli§ edilmesi, yan
odeme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin vize islemleri
icin ilgili Kurumlara gonderilmesi saglanmis, Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik dogrultusunda
kadro ihtiyaclar1 ve degisiklikler KASKI Genel Kuruluna
sunulmustur. Memur personelimizden ilave ve degisiklik
iceren mal bildirim beyannamelerini alinmigs, personele
ait Sosyal Glivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemler
eksiksiz bir sekilde yerine getirilmis, bildirgeler siiresinde
verilmistir. Personel hareketlerinin takibi, yillik izinlerin
planlanmasinin koordine edilmesi, giris-¢ikislarin kontrol
edilmesi ve bununla ilgili aylik personel hareketlerini
gosteren  raporlarin  c¢ikarilarak  degerlendirilmesi
yapilmistir. Disiplin islerinin organizesi saglanmisg,
Iscilere ait yeni toplu is sézlesmesi calismalar1 kanunlar
cercevesinde yuriitilerek 2014-2017 dénemini kapsayan
Isletme Toplu-is Sézlesmesi imzalanmasiyla uygulamalar
devam ettirilmistir. Her ay Tiirkiye Is Kurumuna &ziirli
ve eski hiikiimlii hareketleri bildirilmistir. KASKI'de gorev
yapan tim personelin egitim programlari yapilarak, ihtiyac
durumuna gore egitimleri verilmistir. Idarenin faaliyet
alanlar1 ile ilgili konferans, egitim ve seminere kurum
personelinin katilimi saglanmis, bu dogrultuda diger
kurumlar ile isbirlikleri yapilmistir.

KASKI Genel Midiirligiiniin misafirhane, yemek,
temizlik, IP telefon santrali, kurum mobil iletisim - data,
kalorifer ve diger sosyal hizmetler olmasi gerektigi sekilde

yapilmistir. Iidareye gelen ve giden tiim evrakin kayit,
sevk ve takibi ile arsivlenmesi saglanmistir. idarenin tiim
sosyal tesis, idari bina, ekip evleri, tahsilat vezneleri ve
isletmelerinin tamir, bakim ve onarim ihtiyaci1 olanlarin
ihtiyaclar1 giderilmis olup gerekli cevre diizenlemesi
yapilmaisgtir.

Teftis Kurulu Bagkanlhg

“KASKI biinyesinde bulunan birimlerin denetimlerinin
etkin bir sekilde ytiritiilmesi icin genel prensipler tertip
etmek ve personelin verimli caligmasini saglayici teftis
sistemlerini gelistirmek, KASKI’ye bagh tiim birimlerde
hertiirliiinceleme, arastirma, sorusturma ve teftis yapmak,
tim birimlerin yiirtirliikteki mevzuat cercevesinde daha
etkin ve verimli caligabilmesi icin her tiirli calismalar:
yapmak ve sonuclarini Genel Mudiire sunmak, olagan
denetimler esnasinda karsilasilan eksiklikler ile ilgili
olarak Genel Mudiire bilgi vermek ve 0nerilerde bunmak”
gorevlerini yerine getirmek hususunda Teftis Kurulu
Baskanhigimiz;

Yillik calisma programi ve gorevlendirmeler {izerine
Teftis Kurulu Bagkanlig: tarafindan inceleme, aragtirma ve
sorusturma faaliyetleri gerekentitizlik ve gizlilik saglanarak
yapilmis, faaliyetler sonuclanana kadar disariya bilgi
sizdirilmamig,sonuclarilgilibirim vemercilereulastirilarak
normal siirec icerisinde faaliyetler gerceklesmistir. Ayrica;
Teftis Kurulu Bagkanimiz, gerektiginde idareyi temsilen
komisyon vb. toplantilara katilmak gibi, kendisine tevdi
edilen tim gorevleri Genel Mudirliiglimiiz adina yerine
getirmigstir. Bu yapilan is ve iglemlerden hareketle, her
ne kadar icrai bir birim olmasa da diger birimlerin
faaliyetlerinden direkt olarak etkilenen ve is yogunlugunu
ve performansini bu birimlerin faaliyetlerindeki mevzuata
uygunluk veya aykiriigin belirledigi Teftis Kurulu
Baskanliimiz, oncelikle ayr1 ayri her birimin ve sonug
itibari ile kurumun performansinin teftis ve denetimlerle
artirilmasini saglamayi1 hedeflemektedir.

Hukuk Miisavirligi

Genel Mudirliik tarafindan tevdi edilecek hukuki
konular hakkinda miitalaa verilmis, hukuki konulara dair
muameleleryapilmistir. idaretarafindanveyaidarealeyhine
acilan davalarla icra takiplerinin, idare vekili olarak adli,
idari ve mali kaza mercileri nezdinde neticelendirilmesi
temin edilmis, bunlarin dosyalari tanzim edilerek kayitlari
tutulmustur. Personel Kanunu, is Kanunu, Sosyal sigortalar
Kanunu, Sendikalar Kanunu ile kanunlarin takibinden
dolay1 idare lehine veya aleyhine meydana gelebilecek
anlagsmazliklarin kaza mercileri vasitasi ile veya diger
kanallarla halli saglanmigisuyusmazliklarinda Idare temsil
edilmis akdedilecek mukaveleler ilgili daire ile miistereken
tetkik ve tanzim edilmis, lizum goriile hallerde sartname
tasarilar1 incelenmis teftis ve tahkik konusu olmusg olaylar
hususunda intikal eden raporlar hakkinda gerekli kanuni
yollara bagvurulmus Genel Mudirligl ilgilendiren adli
idari ve mali tebligatlar alinmig ve geregi yapilmigtir.

Bu yapilan is ve islemlerden hareketle, her ne kadar
icrai bir birim olmasa da diger birimlerin faaliyetlerinden
direkt olarak etkilenen ve ig yogunlugunu ve performansini
bu birimlerin faaliyetlerindeki mevzuata uygunluk veya
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aykirihigin belirledigi Hukuk Miisavirligimiz, 6ncelikle ayri
ayriherbiriminvesonugcitibariilekurumunperformansinin
hukuki diizenlemeler ve hukuk destegi ile artirilmasini
saglamayr hedeflemektedir. Bu anlamda yirirliige
konulan kurum ici Bliro yonetmelikleri ile Yonergeleri ve
diger ilgili Yonetmeliklerin ytirtrlik uygulamalarinda yon
gostermek ve Hukuk Misavirligimizin takip ettigi dava
dosyalarinin arsiv ve otomasyon programinin en verimli
sekilde kullanimini saglamak, 6360 sayili kanunun vb.
yeni diizenlemelerin uygulanmasinda her turli hukuki
destegin saglanmasi hedeflerimiz olarak belirlenmigtir.

Yonetim Kurulu Biiro Sefligi

Genel Midirimiiziin c¢alisma programi yapilarak,
aksatmadan  uygulanmistir.  Genel mudirimizin
kurum birimleriyle koordinasyonu saglanmis, kurum
ici ve digt iletisimi verimli ve etkin bicimde yapilmigtir.
Genel midirimuizin ziyaretleri organize edilerek ve
ziyaretcileri  agirlanmigtir.  Genel Mudirligimiziin
hizmet alani1 kapsaminda yapilmasi gereken yatirim ve
programlarin yonetim kurulunda incelenip genel kurulu
karar1 alinmasi i¢in yazismalarin hazirlig ve takibini
yaparak, sonuclanincaya kadar gecen siirecle ilgilenilmis,
yonetim kurulunun toplanti ve almis oldugu kararlarin
yazilip imzalanmasi, ayrica yonetim kurulunda alinan
kararlarin karar defterine yazilmasi ve bu kararlarin
suretlerinin ilgili servislere dagitimin yapilmasi, genel
kurulun glindemine alinmast istenen ve gereken konularin
hazirlanarak ilgili resmi iglemler tamamlandiktan sonra
dagitimi, kararlarin, toplanti zaptinin hazirlanmasi,
kararlarin yazilip imzast ve tim birimlere dagitiminin
yapilmasi, idare ile irtibat kurmak isteyen kurum ve
kisilerle, genel miidiir, genel miidiir yardimcisi ve yonetim
kurulu tyelerinin, randevu ve irtibatlarinin saglanmasi,
kurumumuza gerek sehir disindan gerekse yurt disindan
gelen konuklarin konaklama ve agirlama ihtiyaclarinin
karsilanmasi, kurumumuzun, tanitimi ve yapmis oldugu
hizmetlerin halkimiza duyurulmasi saglanmistir.

Basin-Yayin ve Halkla fliskiler Sube Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudiirliigii kanun,
tlzilk, yonetmelik, prosediir, talimat, gorev tanimlar
ve genelgelerle belirlenen gorevleri ve bunlara uygun
olarak verilen emirler cercevesinde, i¢c ve dis paydaglari
hizli ve etkili bir gekilde bilgilendirecek ve etkin geri
besleme saglayacak bir basin yayin ve enformasyon
sistemi gelistirerek devamliligini slrdiirmektedir. Su
tasarrufunun 6nemini anlatmak i¢cin 1994 yilindan beri
ilkogretim ogrencilerine yonelik su tasarrufu ile ilgili
Boyama Kitabi, Nasil Su Tasarrufu Yapilir? gibi calismalar
hazirlayarak Kayseride tiim ilkdgretim okullarina destek ve
bilgi saglama amach kaynak saglanmaktadir. Gectigimiz
yillarda oldugu gibi 2016 yilinda da gazete, kupiir ve
fotograf arsivi elektronik ortama aktarilmigstir. Ayrica
her yil cikartilan Faaliyet Raporu'nun elektronik ortama
aktarilarak internetten okunmasini saglamak amaciyla
calismalarini sirdirmiistiir.

Vatandas ve abonelerimizden gelen sozlii ve yazili istek,
sikdyet ve oOnerileri ilgili birimlere ayni giin icerisinde

ileterek, ¢ozimi konusunda miiracaat sahiplerini en
kisa stire icerisinde bilgilendirmeyi saglamaktadir.
Abonelerimizin bilgi edinme kanunu cercevesinde ve
facebook ile twitter'dan gelen mesajlarini degerlendirerek
gerekli islemler yapilmaktadir.

ALO 185 KASKi sefligimiz, vatandaglarin Genel
Midurimiuzleilgilisikayetveisteklerine ¢oziim bulabilmek
icin calismalarini  siirdirmektedir. Abonelerimizden
gelen bitiin konular1 dinlemekte, gerektiginde ilgili birim
amirleri ile koordineli ¢oziim tretmesi saglanmaktadir.
Ayrica abonelerimize verilen hizmette teknolojik
adaptasyonu  saglamayi ilke edinen mudurligimiiz,
yapilan goriismelerin bilgisayar ortaminda kayit altina
alindig1 dijital sistem kullanmaktadir. Boylece de hizmet
kalitesinin citasi her gecen giin daha da yiikselmektedir.
Abonelerimizin Alo 185 KASKI hattina telefon ile
ulasabilmelerinin yani sira KASKI genel Midiirliigiimiiziin
resmi internet sitesi olan www.kaski.gov.tr adresindeki
e-ariza formundan da istek ve gikayetlerini bildirmektedir.
Vatandaslardan gelen bu bildirimler ilgili mudirliklere
ulagtirarak en kisa siirede ¢oziim  Uretilmesi
saglanmaktadir. Abonelerin memnuniyetini ilke edinen
birimimiz, gelen bildirimlere geri donustimlerde
bulunarak hizmet kalitesini artirmaya yonelik anket
uygulamaktadir. Uygulanan bu anket sonuclar1 her giin
degerlendirilerek halkin talepleri yerine getirilmektedir.
Boylece yiiksek standartlarda hizmet sunulmasi ve abone
memnuniyetinde siireklilik saglanmasi amaclanmagtir.
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